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An die d S
Teilnehmer*innen und Gaste
der HerbsiDi6zesanversammiung 262 ‘e @ W

»< Einladung zur Dibzesanversammliung

Freiburg, den 05.11.20z
LiebeMitglieder der Didzesanversammlung, liebe Gaste,

hiermit laden wir Euch herzlich zu unserer Herbst Didzesanverband Freib.
Diozesanversammlung des Jahres 2025
vom 28.11-30.11.2025 nach Hechinge=in.

Die Dibzesanversammlung ist eure Mdglichkeit, unseren Verband mitzugestalten,
euren Untergliederungen die Stimme zu geben, welche sie euch gegeben haben und
die Richtungunseres Verbandes fiir die Zukunft mitzugestalten

Egal ob BezirksStufen, AK/AGoder Vertreter*innen der eigenen Meinung, lhr

seid das, was den Verband lebendig macht. Die Orte, an welchen die
pfadfinderische Arbeit gelebt und geteilt wird. lhr seid Multiplikatoren, welche

uns in eine gemeinsame Zukunft fihren. Nur mit mdglichst vielen Stimmen kénnen
wir die Vielfalt unseres Verbandes abbilden. Nehmt diese Mdglichkeit wahr!

Wir freuen uns auf eine Versammlung mit Euch. Gestaltet mit, bringt Bach e
vertretet all die Pfadfinder*innen, welche Euch ihr Vertrauen geschenkt haben, mit
dem Auftrag fir ihre Interessen einzutreten.

Bitte meldet Euch online bis spéatestens zum 16.11.2025 zur HBNbsinter

folgendem Link arhttps://anmeldung.dpsefreiburg.de/dvfr/herbstdv-2025/ Samuel Vasiliadis
Didzesamorsitzender

Solltet Ihr an der Didzesanversammlung nicht teilnehmen kénnen, die Teilnahme ist

auch online mdglich, meldet Euch bitte peM&il bei Louis

(achim.oswald@dpsafreiburg.ylab und delegiert eure Stimme, um die Interessen

eurer Untergliederungen zu vertreten. Divzesanbiiro:

Okenstr. 15
79108 Freiburg i.Br.

lhr konnt auch dieses Jahr wieder im Vorfeld den Bericht kommentieren:

https://padlet.com/achimoswald/ukzhvgtabzyjnmid Tel.: 0761 /5144 177
Fax: 0761 /5144 76177

Liebe GrifRe und Gut Pfad!
von Constantin und mir

dpsg@dpsdgreiburg.de

www.dpsgfreiburg.de

Fordererwerk Sankt Georg e.V.
o der Deutschen Pfadfinderschaft Sank
Samuel Vasiliadis Georg (DPSG) filr die Erzdiczese
; Freiburg
Diozesanvorsitzender IBAN: DE82 7509 0300 0007 1288 2
BIC: GENODEF1M05

. LIGA Bank eG
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Einladung Bezirk Hohenzollern

Hallo Versammlung,

- L.l

il 4 - ees
-« v A =" ~ 5 '.:-": - 7 S :{:’4"— . .
GANI AAYRQAT RSNI12YA | PSSR MR 1338
erst zu einem FuR macht. Baden? Nein, o g+ \

Hohenzollern!

Hohenzollern waren das nicht so Adlige in :
Sigmaringen irgendwo bei der schwabischen ¢
Alb, mit so einem Schloss?

Nah drang
- adlig- bestimmt der einoder andere
- schwabischl
- Abn
- Schloss (in Sigmaringen)
- SehlesBurg in Hechingen
- Autobahnem)

Wir sind die, die dieses Jahr zufallig Betten, Tagungssale, Steckdosen und Stihle Ubrig hatten, nicht

RAS YAG RSY tftly ¢l & 38Bdéh. ddatidrShinmit GemideRithe)9 84Sy 3IA 060
Wir laden euch nach Hechingen ein, Heimat der Burg Hohenzollern, einiger RGmer und sogar von

Einstein. Man kénnte schlechtere Gesellschaft haben.

Alle weiteren Details stehen hoffentlich in diesem Dokument.

Kommt, trinktKaffee, Tee und diskutiert, aber bitte nichts abfackeln.

Seite3
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Tagesordnung der Herbst DV 2025

TOP 1

TOP 2

TOP 3

TOP 4

TOP 5

TOP 6

TOP 7

TOP 8

TOP 9

TOP 10
TOP 11

Benennung der Moderation
Hinweise zur Geschaftsordnung
Bestimmung der Protokollant*innen

Feststellung der Beschlussfahigkeit
(verbunden mit einer kurzen Vorstellung)

Verabschiedung der Tagesordnung
Organisatorische Hinweise zum Tagesablauf

Debatte zum Bericht des Vorstandes

Debatte zu den Berichten der Didzesanleitung, Alés, der AGs und Teams

Debatte zum Bericht des Fordererwerkes, inklusive des Freundes und Fordererkreises
und der Stiftung des Di6zesanverbandes Freiburg, sowie der Bildungsreferent*innen

Entlastung des Vorstandes

Wabhl der Di6zesanvatzenden (w/d)

Wahl des Didzesankurat*{im/w/d)

Wahlen fur den Wahlausschuss

Wabhlen fur das Fordererwerk Sankt Georg e.V.
Delegierte fur die BDKJ Didzesanversammlung
Delegierte fur die RdP Ringversammlungen

Bericht von der BDKJi6zesanebene (Mari€hristine Meier)
Bericht von der DPSG Bundesebadaximilian Strozyk
Bericht von der RdP Landesebene (Sven Kroll)

WoodbadgeErnennungen

AK Berufungen

Aufnahmen in den Kudu Club
VerleihungGeorgspin
Verabschiedungen

Infos zum Erflullungsstand offener Antrage

Aussprache und Beschlussfassung zu den Antragen

Antrag 1: Amtszeit Di6zesankurat

Antrag 2: Anderung Wahlordnungy/ersammlungsvorstand

Antrag 3:Einfuhrung quotierter Redelisten auf Dibaesersammlungen

Antrag 4: Mehr Nachhaltigkeit wagerpflanzliche Verpflegung auf
Diozesanveranstaltungen!

Ggf. Initiativantrage

Erweiterung der Jahresplanung 2026

Studienteil Mitbestimmung / Partizipation

Infoblock undSonstiges

Umsetzung des Gesamtverbandlichen Ausbildungskonzeptes im DV Freiburg
Themen und Veranstaltungen

Ausrichtende, Tagungsort und Themen fiir die Didzesanversammlungen 2026

Seited



Didzesanverband Freiburg

deutsche pfadfinderinnenschaftsankt georg

ﬁihdpsg

Rechenschaftsbericht 2025ppsG Diszesanverband Freiburg, ™ ="

Zeitplan der Herbst DV 2025
Freitag, 28.11.2025

18.30 Uhr
19.00 Wr
19.30 Uhr
20.30 Uhr
2200 Uhr
23.00 Uhr

Samstag, 29.11.2025

09.00 Uhr
09.15 Uhr

12.00 Uhr
13.30 Uhr

15.30 Uhr
16.00 Uhr

16.30 Uhr
18.00 Uhr
19.30 Uhr

Abendessen
Versammlung des Fordererwerkes Sankt Georg e.V.
BegrifRung, Organisation, Kennenlernen
Austausch Bezirke / Stufen

Einfuhrung fir neue DV Mitglieder

Abendimpuls '

Impuls

BegrufRung durch den Di6zesanvorstand
Versammlung

- Formalien

- Debatte zu den Rechenschaftsberichten
- Entlastung des Vorstandes
Mittagspause

Versammlung

- Wabhlen- Di6zesanvorsitzende w/d

- Wahlen- Foérdererwerk SankBeorg e.V.

- Wahlen- Wahlausschuss
KaffeePausgflexibel)

Versammlung

- Berichte Bund, BDKJ, RdP

Studienteilg Partizipation / Mitbestimmung
Abendessen

Impuls

WoodbadgeErnennungen, AK Berufungen, Kiudlufnahmen Georgs Pin

AnschlieRend Abendprogramm

Sonntag, 30.11.2025

09.00 Uhr
09.15Uhr

11.00Uhr

12.00 Uhr
13.00 Uhr

14.45 Uhr
15.00 Uhr

Morgenimpuls
Versammlung
- Wahlencg Dibzesankurat*in
Versammlung
- Infos zum Erflillungsstand offener Antrége
- Beratung undeschlussfassung zu den Antragen
- Antrag 1: Amtszeit Dibzesankurat
- Antrag 2: Anderung Wahlordnungyersammlungsvorstand
- Antrag 3:Einfihrung quotierter Redelisten auf Di6zesanversammlungen
- Antrag 4:Mehr Nachhaltigkeit wageq pflanzliche Verpflegung auf
Dibzesanveranstaltungen
- Jahresplanung 2026
- Infoblock und Sonstiges
Mittagessen
Versammlung Fortsetzung Antrége (bei Bedarf)
Aufraumen
Reflexion DV
Abschluss
Seite5
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Stimmberechtigte Mitglieder der Herbst DV 2025

Bezirksvorstande
OdenwaldTauber
MannheimBergstral3e
Kurpfalz

Bruchsal
KarlsruheMurgtal
Pforzheim
OrtenauKinzigtal
Hohenzollern
Emmendingen

Baar

Breisgau

Bodensee
WiesentalHochrhein

Vorsitzende*r:
Johannes Bdhrer
Fabian Kratzer
Stefan Droschel
Matthias Kollmann
Benjamin Ruger
Liz-Eleah Becker
Daniel Schloter
Philipp Kérnchen
Tamara Schatzle
Dietmar Sauter
Jonathan Holker
Franziska Lang
Johannes Brogle

Delegierte der Dibzesanstufenkonferenzen:

Wolflinge
Jungpfadfinder
Pfadfinder

Rover

Diozesanleitung:
Diozesanvorstand

Stufenleitungen(je 2 Stimmen)

Wolflinge
Jungpfadfinder
Pfadfinder
Rover

Valentin Jockel
(Max Fischer)

Adrian Frisch
(Milan Obrdlik)

Robin Gundert
(Katharina Schneyinck)

Niklas Leitzbach
(Moritz Schille)

Vorsitzender
Samuel Vasiliadis

Vorsitzende*r:

Stand: 13.11.2025

Kurat*in:

Christine Pfeiffenberger Sabrina Pfeiffer

Nicole BaenaPoleto
Melina Rost

Philipp Nauheimer
Florian Burger

Samuel Vadiadis
Antonia Schneiberg
Adrian Rach

Merle Timmermann

Monika Becker

Leo Orthbandt
(Paul Golla)

Laura Karch
(Fiona Oswald)
Tom Christoph
(Erik Nebelo)

Emil Steiner
(Max Mandel)

Vorsitzende

Patrick Bromann (Referent)

Daniel Heinz (Referent)

Mitglieder mit beratender Stimme:

Referentin des Vorstandes
AK Internationales Engagement

AK Inklusion

AK Bildung
Awareness Team
Team K+N

Lagerleitung Landeslager 2028

2 Mitglieder des e.V.

Bundesvorstand
BDKJ
RdP

Referat fur Ehemaligenarbeit

Geschaéftsfihrerin
Bildungsreferent*innen

Merle Timmermann
Hartmut Peichl
Svenia Marz

Lena B6hme

Sven Mautner
Manuel Berg
Andreas Fehrenbach
Ralph Frohlich
Maximilian Strozyk
Marie-Christine Meier
Sven Koll

Michael Kestermann
Andreas Krahl
Marianne Schonecker
Achim Oswald
Laurine Haag

Seiteb

Steffen Ludwig (Kurat)

Jonas Kratzer
Mareike Karl
Felix Moser
Silas Brutscher

Theo GlinterSchenkel

Tabea Bundy
(Melissa Tutzschy)

Lukas Matthes
(Linda Gschwind)

Jonas Haas
(Madlen Raum)

Julia Schmidt
(Tobias Wieck)

Kurat*in
Constantin Grossmann

Leona Hahn (Referentin)

Funktionsstellen:
Wahlausschuss

Moderation

Protokoll

Technik

Merle Timmermann
Sophie Wadenpohl
Marius de Bortoli
Simon Kumleben
Philipp Kérnchen

Luise Klingler
Mirjam Hoferichter

Marianne Schonecker
Lena Schroppel

Martin Butscher
Manuel Berg
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Die Geschaftsordnung gilt in Erganzungsierung /Diszesanebene flir die Didzesanversammlung der
Deutschen Pfadfinderschaft Sankt Georg, Didzesanverband Freiburg.

1. Vorbereitung

1.1 Umfang:

Es finden in der Regel zwei Versammlungen pro Jahr statt. Hieriibdlt eine der beiden
Dibzesanversammlungen neben den satzungsgemafRen Bestandteilen auch einen Studienteil sowie
einen &ulRerlich ansprechenden Rahmen, der es erlaubt, sich stilvoll und ohne Hektik auszutauschen
und gemeinsam zu arbeiten.

Fir die beiderDibzesanversammlungen reservieren sichMitglieder einen Wochenendtermin und

einen Tagestermin, welche von der Versammlung selbst ein Jahr im Voraus festgelegt und beschlossen
werden.

1.2 Tagesordnung
Die Diozesanleitung setzt dimgesordnung fest. Die Versammlung kann die Tagesordnung andern.

1.3 Einladung
Die Einladung zur Versammlung erfolgt schriftlich. lhr sind die Tagesordnung und nach Mdéglichkeit die
erforderlichen Arbeitsunterlagen beizufugen.

2. Versammlung

2.1 Leitung

Der Ditzesanvorstand leitet die Versammlung. Er sollte die Gesprachsleitung an eine neutrale
Moderation uUbertragen.

2.2 Moderation

Die Moderation hat die Aufgabe in angenehmer Gesprachsleitung durch die Tagesordnung zu fuhren,
den Austausch, die Diskussionen zu férdern und bei Stérungen und Unruhe zu vermitteln. Die
Moderation kanneine*n Zuhorer*in, der/diedie Versammlung nachhaltigort von der Diskussion

oder Versammlung ausschlieBen. Bei Storung oder Unruhe kann die Moderation die Versammlung
unterbrechen.

2.3 Stellvertretung

Ein*e Vertreter*inhat eine schriftliche Vollmacht vorzulegen.
Grundsatzlich kann niemand mehr als eBtenme wahrnehmen.
Delegationsmoglichkeiten sind in der Satzung geregelt.

2.4 Beteiligung der Offentlichkeit

In der Regel werden Redebeitrage von der Offentlichkeit geduldet. Auf Antrag kann die Offentlichkeit
ausgeschlossen werden.

Zustimmung oder Missligung von Redebeitragen kann mit den ausgeteilten roten und griinen
Stimmungskarten gezeigt werden.

2.5 Beratung

Die Moderation erteilt das Wort in der Reihenfolge der Wortmeldungen. Den Mitgliedern der
Diozesanleitung, sowie Antragsstetianen ist ad Verlangen aufRerhalb der Reihenfolge das Wort zu
erteilen. Liegen keine Wortmeldungen mehr vor, so erklart die Moderation die Beratung fur
geschlosserDie gemeinsame Beratung gleichartiger oder verwandter Gegenstande ist zulassig.

Seite7



Didzesanverband Freiburg

deutsche pfadfinderinnenschaftsankt georg

‘; édpsg
Rechenschaftsbericht 2025ppsG Diszesanverband Freiburg, ™ ="

2.6 Antrage zur Gesclitgordnung

Einer Wortmeldung zur Geschéftsordnung (anzuzeigen durch Heben beider Arme) ist ohne Rucksicht
auf die Liste der Redr@nnen stattzugeben. Die aktuelle Wortmeldung darf zu Ende sprechen.
Aufgrund einer Wortmeldung zur Geschaftsordnung darftrieain Sache gesprochen werden. Verst6(3t
ein*e Rednetin hiergegen, entzieht ihm/ihr die Moderation das Wort.

Folgende Antrage kdnnen gestellt werden:
a) Antrag auf Ubergang zum nachsten Punkt der Tagesordnung
b) Antrag auf Vertagung
c) Antrag auf Verweisung an @&n Ausschuss
d) Antrag auf Schluss der Debatte und sofortige Abstimmung
e) Antrag auf Schluss der Redeliste
f) Antrag auf Beschrénkung der Redezeit pro Redebeitrag
g) Antrag auf Unterbrechung der Sitzung
h) Antrag auf Nichtbefassung eines Antrages

Uber einen Antrag zur Geschaftsordnung wird mit einfacher Mehrheit abgestimmt, nachdem
Gelegenheit gegeben worden ist, dass je ein Mitglied der Versammlung fir und gegen den Antrag
sprechen kann. Gibt es keine Gegenrede zu einem GO Antrag ist er somwbamgen.

Liegen mehrere Antrage vor, so ist Uber sie in der oben angegebenen Reihenfolge abzustimmen.

3. Abstimmungen

3.1 Beschlussfahigkeit

Die Moderation stellt einmalig zu Beginn der Versammlung die Beschlussfahigkeit fest. Auf Verlangen
ist die Beschussfahigkeit erneut festzustellen.

3.2 Abstimmung

Liegen mehrere Antrége zu einem Beratungsgegenstand vor, so ist Giber den weitest gehenden zuerst
abzustimmen. Im Zweifel entscheidet der Diézesanvorstand, welches der weitestigehetnag ist.

Die Abstimmung erfolgt mit den Stimmkarten.

Bei Stimmengleichheit ist ein Antrag abgelehnt. Stimmenthaltungen sind zul&ssig.

Ist das Ergebnis der Abstimmung nicht zweifelsfrei feststellbar, so wird die Gegenprobe gemacht.
Besteht auch dann rah keine Klarheit, so ist die Abstimmung zu wiederholen und auszuzahlen. Bei
Schlussabstimmungen Uber Antrage ist das Ergebnis durch Auszéhlung zu ermitteln. Die Feststellung
des Abstimmungsergebnisses erfolgt durch die Moderation.

Gibt es im Verlauf debebatte Anderungen an einem Antrag, so werden diese im Rahmen der
technischen Mdglichkeiten dokumentiert und visualisiert. Die Moderation beauftragt daftir eine
anwesende Person und iberwacht die jeweiligen Anderungen. Die einzelnen Anderungen werden
nachvdlziehbar gespeichert. Abgestimmt wird (iber die letzte Anderung. Diese wird auch im Protokoll
aufgenommen.

Anderungen koénnen in der Debatte von den Antragsstellenden oder per Anderungsantrag
aufgenommen werden.

4. Wahlen

4.1 Wahlvorschlage

Wabhlvorschlag sollten spatestens acht Wochen vor der Versammlung dem Wahlausschuss oder der
Ditzesanleitung eingereicht werden.

Wahlvorschlage kdnnen aber auch zu einem spateren Zeitpunkt eingebracht werden.
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4.2 Verlauf der Wahl
Den Verlauf der Wahlen regelt die Watdnung.

5. Protokoll

5.1 Protokollierung

Es wird ein Protokoll gefuihrt, welches folgendes enthalt:

a) Gegenstand und Ergebnis der Abstimmungen

b) Beschlisse im Wortlaut

¢) Alle ausdriicklich zu Zweck der Niederschrift abgegebenen Erklarungen

Auf Verlangen ist das Protokoll zu verlesen. Wird die Fassung des Protokolls beanstandet und der
Einspruch nicht durch Erklarung dder Protokollfihretin behoben, so entscheidet die
Versammlung. Wird der Einspruch als begriindet erachtet, so ist das Pratolkatichtigen.

5.2 Protokollfihrefin
Die Moderation schlagt dédie Protokollfiler*in vor. Widerspricht die Versammlung nicht, so ist
dieser Vorschlag angenommen.

5.3 Ubersendung

Das Protokoll ist allen Mitgliedern der Versammlung binnen 6 Wochébensenden.

Das Protokoll gilt als genehmigt, wenn nicht innerhalb vier Wochen nach Versand beim
Diozesanvorstand schriftlich Einspruch erhoben wird.

Der Dibzesanvorstand benachrichtigt die Mitglieder der Versammlung Uber Einspriiche gegen das
Protokoll.

6. Hauptausschuss

6.1 Besetzung

Die Versammlung kann in dringenden Fallen einen Hauptausschuss einsetzen. Hierzu wahlt sie aus den
Reihen ihrer stimmberechtigten Mitglieder vier Mitgliedemd zwei Ersatzmitglieder auf zwei Jahre.

Die Ditzesanleitung steltwei weitere Mitglieder. Die Mitgliedschaft im Hauptausschuss erlischt mit
dem Ausscheiden aus der Diézesanversammlung als stimmberechtigtes Mitglied. In diesem Fall riickt
ein Ersatzmitglied nach. Die freigewordene Position wird bei der nachsten Vengagindu besetzt.

Der Hauptausschuss kann auf Beschluss der Versammlung aufgeldst werden.

6.2 Einladung
Der Hauptausschuss wird von einem Mitglied des Ditzesanvorstandes eingeladen und geleitet. Die
Einladungsfrist betragt zwei Wochen.

6.3 Protokollfihrung

Uber jede Sitzung des Hauptausschusses ist ein Protokoll anzufertigen, das allen Mitgliedern der
Versammlung baldmdglichst zugeht. Das Protokoll gilt als genehmigt, wenn nicht innerhalb von vier
Wochen nach Versand von den Mitgliedern éfesiptausschusses schriftlich Einspruch erhoben wird.

7. Wahlausschuss

7.1 Besetzung

Der Wahlausschuss wird fir zwei Jahre gewahlt. Er bereitet alle in diesem Zeitraum anstehenden
Wahlen zum Didézesanvorstand vor und fuhrt sie durch. Bis zu zehn Mitgivedden durch die
Versammlung gewahlt. Ein weiteres Mitglied beruft die Di6zesanleitung.
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7.2 Aufgabe

1. Der Wahlausschuss schreibt die Wahl aus. Er informiert die Versammlung tiber anstehende Fristen
und seine Arbeit.

2. Er nimmt die Kandidainnenvorschlage eigegen und spricht mit den Vorgeschlagenen. Er
informiert die Vorgeschlagenen tber das Amt und die damit verbunadéuaggaben.

3. Die Kandidainnen werden in den Medien des Ditzesanverbandes vorgestellt.

4. Um sicherzustellen, dass eine Wahl stattfinden kamil, der Wahlausschusselbst initiativ
werden.

5. Er fuhrt die Wahl durch.

7.3 Wahlen von Ausschiissen und zum Rechtstrager

Der Wahlausschuss fuhrt bei Ditzesanversammlungen auch alle anderen Wahlen durch
(Hauptausschuss, Wahlausschu®schtstrager).

Die Verantwortung fir die Kandidétnensuche fur diese Wahlen verbleibt bei beim
Didzesanvorstand, bei der Di6zesanleitung und dem Fordererwerk Sankt Georg e.V.

8. Auslegung
Uber die Auslegung der Geschaftsordnung entscheidet die Versargmiu

Beschlossen: GengenbaciBergach, den 10.11.2001

Geandert: Karlsruhe, den 19.11.2006; Freiburg, den 22.11.2009; Karlsruhe, den 23.11.2013;
Ruttehof, den 10.05.2014; Bergach, den 25.04.2015; Heiligenkreuzsteinach, den 21.05.2017
Videokonferenzden21.10.2020 Bruchsal, den 23.11.2024

Wahlordnung

Erganzend zur Geschéaftsordnung hat die Frihj@hfs2015 (zuletzt geandert 2024) eine
Wabhlordnung fur den Dibzesanverband beschlossen. Diese kann bei der Moderation
eingesehen undor der Diézesanversammlung #&him Oswal@ngefordert werden.
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Pfaditypische Abkirzungen, die man baéer DV brauchen kénnte

Riickmeldungen und Ergéanzungen kénnerablim.oswald@dpsfreiburg.degemeldet werden. Diese Sammlung darf sich entwickeln.

Abklrzung | Ausgeschrieben Erklarung

AK /DAK | (Diozesan) Arbeitskreis (Dibzesane) Stufen und Fach AKs bestehen aus
berufenen Mitgliedern und Referent*innen, sowie
Stufenkurat*innen (in Diézesanen Stufen AKs).

AG Arbeitsgruppe Ein Team das sich mit einem bestimmten Thema
befasst.

ALT Assistant Leaértrainer Training oder Das Assistant Leadertrainer Training ist die

Assistant Leader Training Ausbildung fir Teamer*innen der WBKs,
international anerkannt.

AROPrav | Ordnung zuriusfiihrung der von der deutschg Gr und |l age i st ab eirPramtien
Bischofskonferenz erlassenBahmemrdnung | gegen sexualisierte Gewalt Minderjahrigen und
T Prawention gegen sexualisierte Gewalt an | schutz oder hilfebedirftigen Erwachsenen im Berei
Minderjahrigen und schutnder der Deutschen Bischof sk
hilfebedurftigen Erwachsenen

BDKJ Bund der Deutschen Katholischen Jugend Grolte Dachverband katholischer Kindend
Jugendverbande in Deutschland. Unser Dachverbg

BdP Bund der Pfadfinderinnen und Pfadfinder Das ist der interkonfessionelle Pfadfinderverband if
rdp in Deutschland.

BeVo Bezirksvorstand Vorstand (w/d), Vorstand (m/d), Kurat*in.

BFD Bundesfreiwilligendienst Ein Freiwilliger Dienst zur Unterstutzung

FSJ Freiwilliges Soziales Jahr pfadfinderischer Arbeit.

BiRef Bildungs Referent*in Hauptamtliche Fachkraft im Didzesanburo
(padagogisch).

BL Bezirksleitung oder Bundesleitung Siehe Ziffern 2629 Satzung Bezirksebene und Ziffe
27-30 Satzung Bundesebene.

BMPPD Bund Muslimischer Pfadfinderinnen und 2010 gegriundeter konfessioneller Verband, der

Pfadfinder Deutschlands mittlerweile im rdp aufgenommen ist.

BuFaKo Bundes Fachkonferenz Satzungsgemale Konferenz auf Bundesebene.

BuKo Bundes Stufenkonferenz Satzungsgemale Konferenz auf Bundesebene

BV Bezirksversammlung oder Bundesversammly Siehe Ziffern 2125 Satzung Bezirksebene und Ziffe
22-26 Satzung Bundesebene.

DiAB Diozesanénternationalérbeitskreis I n der Satzung wird di €
Beauftragte odebidzesane Di°zesanbeauftrage f¢r
Auslandbeauftragte genannt.

DL Didzesanleitung Die Didzesanleitung besteht aus den gewéhlten
Vorstanden und den Referent*innen und Kurat*inng
der Stuferund Fah Arbeitskreise.

DPSG Deutsche Pfadfinder*innenschaft Sankt Geor{ Unser Verband ab der Namenéanderung bei der
Bundesversammlung 2025.

DV Ditzesanverband Der Di6zesanverband besteht aus den 13 Bezirken
ist einer der 25 Dibzesen der DPSG

DV Di6zesanversammlung Versammlung mit den Didzesanleitung, sowie den
Bezirksvorstanden und den Stufendelegierten aller
Stufen und verschiedenen beratenden Mitglieder

DV /DiVo | Diézesanvorstand Vorstand (w/d), Vorstand (m/d), Kurat*in.

e.V. Fordererwerk Sankt Georg e.V. der DPSG fil Unser Rechtstréager im Di6zesanverband
das Erzbistum Freiburg

ESA Erzbischofliches Seelsorgeamt Sitz des Ditzesanbdro in Freiburd ager mit
Material

EWO Entwicklungswochenende Abschluss eines Woodbadgekurses.

GF Geschaéftsfiihrung Hauptamtliche Fachkraft im Di6ézesanburo

(Verwaltung und Finanzen).
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GO Antrag | Antrag zur Geschéftsordnung Die Geschéftsordnung wird von der Versammlung
selbst beschlossen.

IFSG Infektionsschutzgesetz Relevante gesetzliche Vorgabe fiir Kichenteams

INGE Internationale Gerechtigkeit Satzungsgemaler Fachbereich der DPSG

ISK InstitutionellesSchutzkonzept Gesetzliche Vorgabe fur Einrichtungen und Verbén
in der Kinder und Jugendarbeit

JPT Jugendpastorale Teams Zusammenschluss von Jugendreferent*innen in de
Dekanaten.

JuRef Jugendreferent*in In den Dekanaten

K+N Team | Krisen und NotfallTeam Ditzesanes Team seit 2015

KE2030 Kirchenentwicklung 2030 Entwicklungsprozess im Erzhistum Freiburg

#Klimal Das ist keine Abkiirzung, heif3t so BDKJ Arbeitsbhereich zu Jugendarbeit & Klimaschu

Kudus Der Kudu Club Teil unsereEhemaligenarbeit, die ziemlich aktiv sin

KURT Kommunikations und Reflexionstreffen Treffen Dibzesanvorstand, e.V. Vorstand,
Geschaftsfiihrung, Dienststellenleitung

LIR Landesjugendring Arbeitsgemeinschaft von 33 Jugendverbanden auf
Landesebene und deommunalen Jugendringe in
BadenWiirttemberg.

MLT Modulleitungstraining Ausbildungsveranstaltung fir Teamende des
Woodbadge Einstieges und der Modulkurse.

NaMi Namentliche Mitgliedermeldung Portal der Mitgliedermeldung der DPSG bundeswe

Ordi Ordinariat Hauptsitz des Erzbistums Freiburg.

PSG Pfadfinderinnenschaft Sankt Georg Unser Schwesterverband im rdp.

rdp Ring deutscher Pfadfinder*innenverbande e.\ Unser Dachverband auf Bundesebene.

Ringe deutscher Pfadfinderinnamd Auch auf Landesebene wird die kleine Schreibweis
Pfadfinderverbdnde BadaNirttemberg e.V. | fiir die gemeinsame Arbeit genutzt.

RdP Ring deutscher Pfadfinderverbénde Il st nationales Mitg)lied
AWorl d Organization of
wird der Ring von DPSG, VCP und BdP

RDP Ring Deutscher Pfadfinderinnenverbénde |l st nationales Mitglied
AWor |l d As SGdailatGudnmrdesf af
Gebildet wird der Ring von PSG, VCP und BdP.

SGDF Scouts et Guides de France Unser in WOSM und WAGGGS anerkannter
Partnerverband in Frankreich.

Spiri Spiritualitat Gebrauchte Kurzform fir spirituelle Momente (God
Morgenunde, ¢é)

StaVo Stammesvorstand Besteht aus zwei Stammesvorstanden und Kurat*ir

StuKo Stufenkonferenz Satzungsgemalie Konferenz der Alterstufen ab
Bezirksebene.

TOP Tagesordnungspunkt Punkte im Ablauf der Versammlung

TT1 Teamer*innen Training 1 Ausbildung fir Woodbadge Kurs Teamende.

TT2 Teamer*innen Training 2 Treffen der Woodbadge Kurs Teamenden zur
Weiterentwicklung der Woodbadge Konzepte.

VCP Verband Christlicher Pfadfinderinnen und Das ist der evangelischBfadfinderverband im rdp in

Pfadfinder Deutschland.
WAGGGS | World Association of Girl Guides and Girl Ist der Zusammenschluss von
Scouts Pfadfinderinnenverbanden weltweit.

WBK Woodbadge Kurs Aufbaukurs nach dem Woodbadg@stieg und dem
Woodbadge Modulkurs.

WBMK Woodbadge Modul Kurs Modulare Ausbildung fur Leiter*innen nach dem
gesamtverbandlichen Ausbildungskonzept der DPS

WOSM World Organization of Scout Movement In der Weltpfadfinderbewegung sind
Pfadfinderverbande weltweit zusammengeschlosse

2d Woodbadgeévodulbaustein 2d Ein haufig genannter Baustein aus der

Gewalt gegen Kinder und Jugendliche:
Sensibilisierung und Intervention

Modulausbildung.
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Das Leuchtfeuer

Das Leuchtfeuer erhellt uns immer wieder die
demokratischen Ablaufe défersammlung und
wird von einefm erfahrenen
Versammlungsteilnehmer*in besetzt.

Im Rechenschaftsbericht stellen

- der Dibzesanvorstand,

- die Di6zesanleitung,

- die AKs und AGsd Teams

- das Fordererwerk Sankt Georg e.V. und
- die Bildungsreferenten

in kurzer undinteressanter Form die Arbeit des
letzten Jahres vor.

Er soll die wesentlicheeKnackpunkte
hervorheben, er darf bewerteverden, Ausblick
geben und eist mit vielenBildem und wenig Text
gestaltet

Die Mitglieder der Versammlung sollen ein
schnellen Uberblick bekommen und zu
Ruckfragen, Kritik und Diskussion angeregt
werden.

Zudem gibt es zur Bewertung Smileys ‘ ‘

Eswird nur in Stichworterund Bilderrnberichtet.
Varstellung, Erklarung und Rickfragen gibt es bei der Didzesanversammlung.

Ruckmeldungen und Kommentare kann man vor der DV auch schon hier abgeben:
https://padlet.com/achimoswald/ukzhvgtatyjnmid

Viel Spald mit dem Rechenschaftsbericht
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Di6zesanvorstand

PersonlichSamy

Einarbeitung . Inhalte der Arbeit . Veranstaltungen .
Einarbeitung Inhalte der Arbeit
9 Ich durfte das Buroteam einen Tag im ESA {1 Verteilung der Zustandigkeiten mit Constantin
begleiten und konnte somit einen kein&inblick ! Kennenlernen der verschiedensten Gremien ung
indiea a I OK Sy & d@$Blirgswesigh deren Verortung im
{ Constantirhatmichbeijederanstehenden f aml2aeaudsSyY WdzZaSyRI Nb S
Aktion inhaltlich auf den Stand der Dinge {1 Suche nach Kandidat*innen fur die

gebracht und mir die Eigenheiten dieser
mitgeteilt. Dadurch konnte ich an defiversen

Versammlungeschnellund sinnvoll einbringen.

vakanten/vakant werdendeNorstandsamter

Veranstaltungen

Ringeversammlung rdp

Region Mitte treffen in LU

KURT Treffen (e.V.) & e.V. Versammlungen
DL Treffen

Vorstandstreffen

RoverStuKo

PfadiTuKo

frihjars DV

Prisma

BDKadv/ersammlung

Rosskur (war parallel zur BDKJ Vers.)
DPS@undesversammlung

Stirmt den See

VBTFTreffen zum Ringelager

DiVa (Treffen der Di6zesanvorsitzenden
Bundesweit)

Besuch der Kinzigtour
Bezirksversammlung Karlsruhurgtal
Bezirksversammlung Hohenzollern
EVENT

Auftaktveranstaltung Crover

= =4 A 8 _a_9_9_9_9_9_9_2_=2._-2-

= =4 8 8 9

l

Fazitund Ausblick

Im ersten Jahr ist man praktisch nur damit
beschaftigt einen Uberblick zu erhalten, was
alles an Aktionen und Sitzungen stattfindet und
welche Relevanz diese fiir uns als DV haben. M
diesen Erkenntnissen hoffe ich in Zukunft
unseren Verband wiiid vertreten zu kénnen.

Ich hoffe in Zukunft auf mehr eigenen Aktionen
dabei sein zu kdnnen, dies ist jedoch durch die
Entfernung nach Minchen und die oft parallel
stattfindenden Aktionen nur schwer maoglich.
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In der DL

Im Vorstand . .

Biro

Gremienarbeit .

Im Vorstand

i Die Zeit mit Constantin ist eine Zeit des
Austausches, des Lernens und des Spalies.

i Die Arbeit ist angenehm und die gegenseitige
Unterstiitzung ist immer prasent.

Inder DL

9 Die Arbeit in und mit der DL nehme ich als
konstruktiv und produktiv war. Naturlich gibt
es Themen, die mehr Diskussion inne haben g
andere. Auch wenn diese Themen oft nicht die
leichtesten sind, finden sie ihren Platz.

9 Abseits von der Thematischen Arbstellt

i sich immer mehr ein ankommen in der DL ein.

Gremienarbeit

9 Der Besuch von Gremien ist oft im ersten
Moment ein muss, wird aber immer haufiger,
gerade im Gesprach mit den andern vor Ort ein
schones Beisammensein, bei welchem sich vielg
neue Perspktiven auf tun.

Es ist schade, dass sich Versammlungen das ei
oder andere mal mit unseren eigenen
Veranstaltungen Uberschneiden und der Besuch
der eigenen Veranstaltung dann aus bleibt um
die Stimme des Verbandes wahr zu nehmen.
Die Bezirksversammlungdmeten einen Blick in
den Verband, hier sieht man was gut, und was
schlecht lauft.

Gerade hier ist mir aufgefallen, dass es einigen
Bezirken nicht so gut geht, wie man es sich
wuinscht. Leitermangel, keine Raume,
Handlungsunsicherheit uridiirokratie sind hier
Probleme, fiir die Losungen gewinscht sind.

Buro

i Der Kontakt ins Biro ist Punktuell und jedes
mal sehr aufschlussreich.

Ob Finanzthemen mit Marianne oder
Mitglieder Listen mit Tanja, es gibt immer was
Zu tun und wenn es mal nur dasichlich
NAOKGATIa T SAOKYSY RSN
ist.

l
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Begleitung AKs (Samy)

Pfadi AK Rover AK

AK Bildung

Technik / IT .

PfadiAK

i Esist schade, dass ich nicht an TfK vor Ort sein
konnte

Der Austausch mit dem AK ist noch nicht ganz s
gut, wie ich es mir wiinschen wirde. Das liegt
aber im Moment an der Fille der Aufgeben auf
meiner Seite und der Eigenstandigkeit des AKs.
Ich bin stolz darauf in den KURT Treffen das
Vorhaben, einen griinen Ridlon fir den AK
anzuschaffen, erfolgreich eingebracht zu haben

1

DerAKleistetgute motivierte Arbeitundist tiber die
Dibzesangrenzen mit dem TfK bekannt.

Ich freue mich auf die weitere zusammenarbeit mit
dem AK und Danke fiir die geleistete Arbeit.

Rower AK

{ Die Kommunikation mit dem AK lauft sehr gut,
hier helfen die guten persoénlichen Kontakte.

i Esist schade, dass ich nicht an der Rosskur v
Ort sein konnte, zeitgleich war die BBKJ
Versammlung

{1 Berufung Leona (Leo) Hahn zur Roverreferent

Der AK isgut aufgestellt und leistet mit seinen
vielen Aktionen und auch in der Beteiligung bei
Regionsveranstaltungen einen grof3en Beitrag fur
uns. Auch hier ist ein grof3es Dankeschon
angebracht

AKBiIldung

i Der Austausch mit dem AK Bildung lauft gut
{1 Bedauerlicherweise sind die Bildurgdtionen
des AKs nicht so gut besucht, dies versuchen w
im Moment zu andern.

Die Bildungsreise war ein Highlight und hat
teilnehmende Uber unseren Verband hinaus zu
teil werden koénnen.

Aus dem AK Bildung ist die AG\® hervor
gegangen, von welcher wir hoffentlich noch viel
sehen werden

Der AK hat aktuell mit inneren Unruhen und
ausfallenden Veranstaltungen zu k&dmpfen, ich sehe
jedoch den Willen und die Bereitschaft dies zu
andern und blicke daher zuversichtlich iie d
Zukunft. Danke auch an euch

Technik/IT

{ Ohne Carlito lauft nichts!
{1 Nicht nur bei uns. Egal ob VCP,DPSG oder rdj
Carlito hat Uberall seine Finger im spiel und
sorgt fur eine nutzbare IT

Jonas und Carlito haben sich Problemen der
ESA/Pfadfinder MaiVeiterleitungen
angenommen.

Der Kontakt zu Carlito ist gut und endet durch
mein eigenes FWissen oft in langen
Gesprachen

Ich danke allen Helfenden, die es uns ermdglicher
das im Hintergrund alles lauft. Ohne euch kénnten
wir so vieles nicht machen.

Seitel6



Diozesanverband Freiburg

deutsche pfadfinderinnenschaftsankt georg

‘; édpsg
Rechenschaftsbericht 2025bpsc biszesanverband Freiburg, ™ messsasm=—""

TeamK+N ‘ AGVernetzung

TeamK+N AGVernetzung

{ Das Team arbeitet im Hintergrund und ist | { Zur AG Vernetzung bestand sporadisch
immer da, wenn man es braucht. Egal ob Kontakt in persdnlichen Gespréachen.
Notfall auf einem Lager oder in der Planung § Die AG hat ihren Auftrag fest im Blick und i
flr grof3e Projekte guter Dinge diesen abzuschlieen.

I Die Kommunikation mit dem Team lauft (ibe
Louis, den ich oft zu Gesicht bekomme,
daher kénnen absprachen oft schnell und
unkompliziert von statten gehen.

Das Team sorgt fir unsere Sicherheit, das
geschieht meist im Hintergrund, ohne dass wir
viel davon mitbekommen. Doch wenn es darau
ankommt sind sie da. Danke daftir.
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Personlich Constantin

XYAG RSNAGY O3 XYAG RSy !''yvyOa dzyR
Wolflinge Pfadis (dbgegeben im Dezember 2024)
1 Emy macht aufgrund ihrer Elternzeit eine { Teilnahme/Besuch beim Track for Kidz 202
Pause und wird hoffentlich den AK spater (keine Ubernachtung, weil es viel doch zu
wieder bereichern. kalt warJ )

TY{SAYS ¢SAtYylFKYS Y| T Rover(abgegebenim Dezember 2024)
2StUNBAASAE 21 NI SAYS| € Leider keine Teilnahme an der Rosskur.

Veranstaltung und das Bffaus mit so (Gleichzeitig fand die BDKJ
vielen W@'s zu sehen waiinkdich ein Didzesanversammlung statt.)
Highlight. f Teinahme am SdS mit kleinem Impuls zu

i Teilnahme an der Stuko. Jona und dem Fisch.

' Es herrscht ein guter Austausch zwischen 4§ Kurzer Besuch in der Slowakei mit kleinem
und dem Vorstand. Impuls zum Thema Nachhaltigkeit.

1 Neuer Referent: Marvin wurde auf der 1 Mit dem Projekt Croveist auf Region Mitte
Stuko zum neuen Referenten votiert ein Projekt gelungen, welches auf allen

{ Fazit: Ich hoffe die bevorstehende Linien Uberzeugt hat. Vielen Dank flr euere
Verédnderung tut dem AK gut und leann Zeit und euer Engagement. Wirklich Hut ab

weiterhin coole Veranstaltungen auf die
Beine stellen. Danke Zoe fir all dein
Herzblut, die Leidenschaft und die deine
Zeit. Auf eine weiterhin gute
Zusammenarbeit.

Jupfis

T¢SATtYFKYS Iy RSN &@]|
Das war meine erste Veranstaltung in der
Jupfi Stufe und war wirklich eine schéne
Bereicherung so viele blaue Herzen in
Gengenbach zu sehen. (Ich muss an mei’
Tanzeinlagen noch feilen. )

{ Teilnahme an der Stuko.

i Es gibt einen guten Austausch
zwisch& AK und Vorstand

i Fazit: Ich hoffe fur den AK, dass er bald
wieder Mitglieder gewinnen kann, denn die
Arbeit in der Kinderstufe bildet einfach ein
Fundament fir jede weitere Aktion. Auf
eine weiterhin gute Zusammenarbeit.
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XYAU RSy !'yYOa dzyR
AK:Internationales
{1 Die Bildungsreise zusammen mit déi¢
Bildung ist sehr gut gelungen und zeigt wie
wichtig es ist ein kulturelles Gedachtnis
immer wieder zu schulen
9 habe ich nicht viel zu ihrer Arbeit
beigetragen, was nicht auf negativ
Verstanden werden soll. Ich bin sehr
zufrieden, wie der AK arbeitet, auevenn
ich noch nicht allzu viele Beriihrungspunkte
(bislang) mit ihnen hatte.
{ Da wo es nétig und angemessen ist, findet
ein sehr guter Austausch mit dem
Referenten und dem Vorstand statt.

AK:Inklusion

1 Schade und auf der anderen Seite
verstandlich, dassiM im AK aufhort. Alles
Gute bei deiner nachsten Tatigkeit.

{ Die Mitglieder sind auf fast allen Aktionen
vertreten und bieten immer spannende
Workshops an.

9 Leider habe ich noch immer nicht alle-AK
Mitglieder getroffen, was sicher an
gesellschaftlichen Unénden liegt oder
auch an DPSG internen Strukturen, da bin
ich noch nicht weiter gekommen.

{1 Es herrscht ein sehr guter Austausch mit
dem AK und dem Vorstand.

AwarenessTeam

 Besuch bei einem Treffen des Awarenress
Team und wir konnten einiges besprechen.

i Auf (fast) allen Dibzesanveranstaltungen
vertreten gewesen.

{ Kleine Absprachen kdnnen noch besser
laufen.

AG-Recht
1 bei der Arbeitsgruppe habe ich nicht viel
beigetragen
f CSNIAIAGSEt dyd RSNI ¢
ANNYRSU YIY SAYSY w;{
{1 VielenDank fiir die grandiose Arbeit im
Hintergrund

AGInstagram

1 Instagram ist ein wichtiges Medium, um
unsere Inhalte schnell und visuell attraktiv
zu vermitteln.

9 Der DV hat sich entschlossen ihre Faceboo
Seite zu léschen.

i Ich habe mein Ziel vom letzten Jagider
nicht erfullen kénnen. Hoffe es etabliert sich
eine Gewohnheit, damit wir alle mehr
posten und so unsere tollen
Veranstaltungen breiter und 6ffentlicher
vorzustellen.

{1 Binich sehr dankbar, dass die Arbeitsgrupp
gut lauft und von Klara begleitet i
Danke Klara und danke an alle die auf
Veranstaltungen Bilder und Inhalte
bearbeiten und posten.

{ Fiona konnte als neues Mitglied gewonnen
werden. Vielen Dank.

9 Line wird den Bereich wieder federfihrend
Uibernehmen.

TeamendenpooiSchutz

i Hier vertrete ich die Rolle des Unterstlitzers
und Begleiters.

9 Ich bin sehr froh, dass dieser Bereich von
Klara so gut gefuihrt und hauptbegleitet
wird.

{ Lena und Robin werden an einer Schulung
fur die Rosskur arbeiten, damit externe
Vereine und Co. eine mgBschneiderte
Schulung bekommen kdnnen.

Seitel9
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X YAOG . NNB Kk YA NJVertretungen(Gremien, Konferenzen...)

{1 Teilnahme an Geistertreffen vom BDKJ { Teilnahme an einerdp-Versammlungen

{1 Austausch mit dem Bistum und der Stelle | 9§ rpd Ringeversammlung im Frihjahr (online)
fir Intervention zusammen mit Klara, { Die anderen Versammlungen befinden sich
Louis und MarieChristine. Hier versuchen in Samy’s Zustandigkeit.

wir eine guteLésung zu finden wie eine
Zusammenarbeit aussehen kann, wenn eil  § Region Mitte Klausur konnte von Samy und

Bistum und ein Verband zwei mir in Speyer besucht werden.
Interventionsordnungen haben.  unter dem Jahr onlinéreffen.

T Ich konnte an den Treffen der JPT 1 Region Mitte Treffen auf Bma: Hier haben
Aulenstellen leider nicht teilnehmen, aber sich Stufen und AK/AG auf Region Mitte

da der Eindruck, dass die Zusammenarbe
noch wachsen kan. Dies hat vielleicht
damit zu tun, dass es einen regen Wechseé f
auf den AulRenstellen gab. Dadurch ist
eine Unterstltzung vor Ort oft nicht
gegeben. 1l
1 RegelmaRige Jotkix mit MarieChristen
um uber die Zusammenarbeit zu sprechen
und eventuell Probleme awdem Weg zu
raumen.

ausgetauscht.

Regelmafige Teilnahme an-Dieffen.
Vorstandstreffen alle zwei Wochen

Bei allen KURT(=Kommunikatienad
Reflexionstreffen zwischen BXbrstand
und e.V. VorstandJreffen dabei gewese
und versucht den Diézesanverband zu
vertreten.

)

{ Teilnahme an der au3erordentlichen BBKJ
DV in Freiburg (Tagesveranstaltung).

I Teilnahme an der BDIRY in Rastatt
(wieder den Samstagmorgdmpuls
abgehalten)

Vertretungen(Gremien, Konferenzen...)

i Die Zusammenarbeit mit Mar€hristine
ist sehr angenehm und von gegenseitiger
Wertschatzung gepragt. Ich freue mich au
die Treffen und den Austausch.

9 Ich bin sehr froh, dass Steffen im
Arbeitspket Verbande seine
Kompetenzen einflieRen lassen kann. Bin )

Lo ) Partenkirchen
generell glicklich, dass dieses .
Arbeitspaket tagt. Bin auf die Ergebnisse T Dgnkesfest / georngIUhen
gespannt. Fir eine Kirche 2030 brauchtes 1 Teilnahme beim Abschlusslager von

{ Teilnahme bei Sturmt den See (2025)

i Teilnahme an der DPSG
Bundesversammlung 2025 in Garmisch

verlassliche Strukturen in der Kindend a/ NEGSNB Ay RSNI {24
Jugendarbeit. { Stufenkonferenz 2025/ EVENT 2025 unter
1 ich nehme regelmaRig aten RSY a2udtz o2 AN K0Sy
Geisterrunden teil und es ist ein starker GSNIFya
Zusammenhalt zwischen den Verbanden
spurbar. | Friedenslich2025; dieses Jahr liegt die
1 Wir Jugendverbande halten zusammen. Hauptorganisation beim VCP.
1 Teilnahme an der Veranstaltung {1 Friedenslicht am 16.12. in das Ordinariat

aal OKGOYANDKS®! yRSN zum Erzbischof bringen und dort zusammer|
mit der PSG einen kurzen Impuls anleiten.
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{ Teilnahme an den e.V. Sitzungewei) ! Teilnahme am DL & AKochenende und

{ Beim Dankesfest guten Austausch einen kleinen Impuls gehalten (eigentlich
zusammen mit der DL & Anoly und Michi zusammen mit Anna PSG, sie war leider
gehabt. krank.)

1 binich als Kurat in diesen Themen nichts{ T Grof3es Danke an die gesamte DL, in einen
fest involviert; hab trotzdem Lust aber Jahr in jeder Stufe mindestens eine
keine Zeit mich in den Themen auch Diozesanaktion durchzufuhren ist schon
besser auszukennen und mich mehr Wahnsinn.
einzubringen. Estigin grol3es Privileg ein 1 Der Wechsel von Klara alihe auf der
eigenes Haus haben zu durfen. Stelle der Bildungsreferent:in war nicht ganz

reibungslos. Es gab auch eine Vakanz von
X YAG . ST A NJ Sy dz ca. zwei Monaten, wo leider einiges an

Arbeit angefallen ist, die nicht kompensiert

{ Besuch von Bezirksversammlungen: werden konnte.

Emmendingen, Breisgau, Ortenau {1 Hier nochmals ein groRer allgemeiner Dank
Kinzigtal, Hohenzollern, Bodensee, und ein Dank fiieuer Verstandnis, dass das
WiesentalHochrhein. Immer wieder bin Dankesfest und Event nicht im gewohnten
ich erstaunt und begeistert, welehArbeit Rahmen organisiert waren.
und Veranstaltungen ehrenamtlich ' Die Arbeitslast in den Bitzungen ist
gemeistert und getragen werden. Macht enorm grof3 und wir arbeiten an ganz
diese tolle und wichtige Arbeit bitte vielfaltigen Themenstellungen, dass wir das
weiter. alle zusammen angehen wollen, finde ich

1 Einen groRen Dank an alle Personen, die groRartig, bemerkenswert und auf jeden
Veranstaltungen ermoglichen und Fall nicht selbstverstandlich.

tatkraftig bei deren Umsetzung helfen.

! Zusammen mit Linend Louis begleiten
wir einige Stamme bezuglich Pravention,
Intervention und ISK bis hin zur
Rehabilitation.

{ Bitte z6gert niemals uns zu kontaktieren,
wenn ihr Fragen oder Probleme habt.
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Vorstand allgemein

Aufgaben & Zustandigkeiten Gremien
Constantin  93.Bundesversammiung iBarmisch
{ Teams/AK/AG Partenkircher> Samy & Constantin
WGe's, Jupfi's, Inklusion, Awareness, Spiri, I Bezirksversammlungen
Insta, Internationales, Teamendenpool 2d, > Constantin, Samy, Laura & DL
Friedenslicht  KURTTreffen>Samy, Constantin und Elch
1 Bezirke: 6 yRSNBE w2fftS aydzNk
Emmendingen, Breisgau, Wiesental 1 e.V:Versammlung- Samy, Constantin und
Hochrhe_in, Odenwaldauber, KL_erfaIz 9f OK o yRSNBVorearfd) S ¢
MannheimBergstralte, Pforzheim, 1 RegionenrTreffen und KlaussWochenende
Aul3envertretung gnd sonstiges: >Samy & Constantin
1 BDKJ, Bgro+Abte|Iung, Datenschutz, { rdp-Versammlungen
1 Intervention. >Samy und Delegierte
{1 BDKwversammlungen
>Samy, Constantin und Delegierte
{ Geisterrunderr Constantin
{1 Treffen mit den JPT Leitungen zur
Absprache> Louis
{1 (Einstellungg und Jahresgesprache
>Samy
Vorstandteam Didzesanleitung
{ Ich bin seit November zu zweit im - Wir waren auf samtlichen BTreffen
Vorstandsamt vertreten
{ Die Zusammenarbeit mit Samy ist wirklich | T Ich fihlen mich mit dem aktuellen bL
von gengenseitiger Wertschatzung gepragt S_ettlng rech_t woh_l und_bln begelstert Uber
und wir ergénzen und in der Themenvielfalt die hochaktive Mitarbeit samtlicher
sehr gut. Mitglieder und zahlreiche Vertretungen der
{ Vorstandstreffen mit Merle, Laura, Samy AKs, AGs und Tgams. .
und Louis sind i. d. R. Im zweiwéchigen ' Nachstes Jahr wird es ein paar
Turnus, real und online Veranderungen geben, die sicher eine neue
{ Laura fiir deine Kandidatur wiinsche ich dir Dynamik in der DL entfachen wird.
alles erdenklich Gute. I Wahrscheinlich braucht es dazu eine
TeambuildingEinheit.
Ich bin sehr froh, dass wir eine solch tolle Die DL sollte sich immer zeitnehmeum ein
Vorstandreferentin gewinnekdnnen. Danke dir | SPawochenende oder einen Spafitag zu haben
Merle und das Zusammenarbeiten macht riesige
Spal3.
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Veranstaltungen
Herbst Dibzesanversammlung 202 FrihjahrsDi6zesanversammlung®

{ War sehr froh einen passenden Ort zu { Eine Frihjahr®V in Freiburg in den
finden und Jurten in einer Schule sahen Réaumlichkeiten des erzbischoflichen
einfach gut aus. Seelsorgeamtes.

{1 Die HybrideTechnik hat recht gut { Eine (seltene) DV an denir den Zeitplan
funktioniert. sehr gut eingehalten haben.

{ Wir haben es geschafft ein eigenes ISK auff { GroRRen Dank an Mirijam und Klara fir die
Dibzesaneben zu schreiben. perfekte Moderation.

1 Danke an den Bezirk Bruchsal fir die 9 Vielleicht haben wir im DV bald einen
Ausrichtung. Unter diesen Bedingungen wa Tanzball.
es sicherlich nicht leicht. 1 Schade, dass wir keine Wahlen zur

{ Vielen Dank an Eva und Moritz fir die sehr Diozesanvorsitzenden (w/d) durchfiihren
gelungene Moderation. konnten, da wir keine Kandiken:innen

{ Ich bin sehr froh, dass Samy im Vorstand is| hatten
und kann die sehr gute Zusammenarbeit
ausdrucklich loben.

Prisma 2025 Vielfalt streuen

{ Tolle Lager wir waren im Didézesandorf ca. 240 Personen und konnten ein gutes und
abwechslungsreiches Programm bieten.

{ GroRRen Dank an unser Kiichenteam ihr habt wirklich tolle Arbeit geleistet.

{ Danke aralle Helfenden fir Aufbau, Organisation und Abbau. Ihr seid spitze.

{ Tolle Zusammenarbeit mit Roveresso.

{ Wir als Dibzesanverband konnten bei allen Teilnehmenden ein strahlen in den Augen erzeug

i Ich durfte drei Woodbadge Ernennungen durchfiihren. Dankediér Vertrauen.

Dankesfest 2025 Event 2025

9 Dieses Jahr hat das Dankesfest in einer i DieVorbereitungen haben etwas zah
guten GroRe stattfinden kénnen. begonnen, da wir wieder ein Evefieam

 Fir die DL ist dieses Fest immer ein wenig gesucht haben und wir nicht wirklich rasch
stressig, da wir am Freitag und am eines gefunden haben.

Samstagmorgen noch DL Tagung haben urp { Die Anfangsschwierigkeiten sind wieder
dann flieBend in deAufbau und den verflogen und das Event war eine sehr
Beginn des Dankesfests tbergehen. harmonische und gelungene Veranstaltung,
(Besteht die Moglichkeit das Konzept zu f Vielen Dank an das Kiichenteam fiir die
verandern) super leckere Verpflegung.

' Vielen Dank an die Kudu's fir die { Es gab wieder ein breites Angebot an
Ubernahme der Kuiche und der gesamten Workshops und Abendveranstaltungen.
Verpflegung. 1 Ein groRes Dankeschén an alle Helfenden,

{ Dies warlist eine enorme Erleichterung ganz besonders an Lukas, Nico und Wasch
gewesen.
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Fazit und Ausblick

Ich freuemich auf die Veranderung, die der Diézesanverband erleben wird. Es wird hoffentlich eine
besetzten Vorstand geben, der sich die Arbeitslast gut aufteilen kann. Die Di6zesanleitung wird sig
Teilen auch neu zusammensetzen. Natirlich sind das gk9Anderungen und es wird sicher einen
Moment lang dauern, um die richtigen Arbeitsweisen zu finden. Ich weil3 es / hoffe das es gut geh
und eine Veranderung kann immer eine Chance sein. FUr mich persénlich wird es ab Februar nac
Osterreich meiner Heimat, zurtickgehen. Ich bin gespannt, welche Téatigkeiten dort auf mich warte
wie ich das gelernte in Osterreich umsetzen kann. Ich mdchte die Mdglichkeit hier nutzen, um einf
grol3es Danke auszusprechen an euch alle, fur die grof¥amtigenente die ich erleben durfte, fir mein
Entfaltungsmoglichkeiten, fir den gro3en Spald den ich erfahren durfte. Danke, dass ihr es mit mir
ausgehalten habt und danke fir die Geduld mit mir. Ich war zu Beginn meiner Tatigkeit wirklich mi
vielem tibefordert und konnte mir erst mit der Zeit den Uberblick schaffen, den es fiir eine halbweg
gute Arbeit bendtigt. Ich habe Uber die schwachen drei Jahren sicher nicht alles richtig gemacht uf
meine Fehler und daraus entstandene Unbehagen mdchte ich miiefst entschuldigen.

Bei den Pfadfinder*innen kann ich wirklich spiren das und wir die Geistkraft G*ttes weht, manchm
etwas in eigenen Lagen, aber immer kommt sie am richtigen Ort und an der richtigen Stelle an. F{
weiteren Jahre winsche iclueh allen von Herzen viel Kraft, Spal? und Weitblick. Trefft weiterhin mu
Entscheidung, die die Kindemd Jugendverbandarbeit weiterbringen, denn wir sind wichtig und
entscheidend.

Gut Pfad
Constantin

Fur denRechenschaftsbericht

Samuel Vasiliadis Constantin Grossmann
Didzesanvorsitzender Di6zesanvorsitzende Di6zesankurat
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AK Wolflinge

AK Groflie Inhalte der Arbeit

Veranstaltungen

AK,Personalie undWeiterbildungen

i Personen im AK:
Zoe, Marvin, Felix

1 Pausiert:
Emi (Elternzeit), Lena (FSJ)

1 Schnuppermitglieder:
Aaron, Leo, Valentin

\ertretungen (Gremien, Konferenzen...)

Bundesversammlung
Zoe war als Ersatzdelegierte fur die Wolflingsstufe ay
der Bundesversammlung

BuKo 2025
Der W06 DAK Freiburg hat dieses Jahr die BuKo unte
RSY a2G02 a/lFyRetlyRa&a I g

Di6zesanversammlungen
Der AK war gemeinsam mit den Delegierten auf den
DVs und hat dort die Woélflingsstufe vertreten.

DL
Die Wolflingsstufe wurde durch Zoe in der DL vertret

Inhalte und \eranstdtungen
Regelmafige AK Treffen
Stufenpadagogik/Mitbestimmung
Didzesanversammlungen
YAYRSNY({GAZ2Y

a2 fFA | dzF

.dzY2 HnHp of F yYReftlYyRa
Event 2025 und StuKo 2025

Kooperationen mit anderen Didzesen

Fazit und Ausblick

In diesem Jahr haben wir als Y& richtig
zusammengefunden und sind zu einem starken,
motivierten Team gewachsen. Besonders freuen wir
Uiber den tollen Pool an engagierten Helfenden, die
unsere Arbeit bereichern und mittragen. Ein besonde
Dank gilt Zoe, die ihre Rolle als Referentin vorerst
abgibt, uns aber zum Gliick im AK erhalten bleibt.
Gleichzeitig heiRen wir Marvin als neuen Referenten
herzlich willkommerg schon, dass du dabei His

Fur das kommende Jahr haben wir uns viel
vorgenommen: Wir wollen uns intensiv mit dem Ther
Mitbestimmung beschéaftigen, die Stamme und Bezirl
in ihrer Arbeit unterstitzen und gemeinsam mit dem
JupfiDAK eine grofRe Leitendenaktion auf die Beine
stellen¢ mit besonderem Fokus auf die Kinderstufen.
Das wird groR3!

Wir freuen uns auf alles, was vor uns lieghit viel
Motivation, Teamgeist und Lust auf gute Wébeit im
DV Freiburg!

/\
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AK Jungpfadfinder

AK Groflie

Inhalte der Arbeit .

Veranstaltungen

AK,Personalie undWeiterbildungen

9 Personenim AK:
Fur Euch und die Jupfis aktiv sind Berti, Laura, Li
[dZl F &> tFONROAI dzyR t I

Neu dabei:
Momentan haben wir keine neuen Mitglieder sind
jedoch fur Schnuppermitglieder weiter offen

Ausgeschieden:
Wir missen Laura mit der DV in Hechingen leider
aus dem Jupfi AK verabschieden. Wir danken Dir
blaustem Herzen fur die letzten 4 Jahre und
winschen Dir alles alles liebe flr deine
pfadfindersche Zukunft.

\ertretungen (Gremien, Konferenzen...)

T Korken sitzt fir uns in der DL
1 Mitglieder des AK's sind in keinem weiteren
Gremium vertreten

Inhalte undVeranstaltungen
1 In diesem Jahr hatten wirBelefonkonferenzen undg
2 Prasenz Wochenenden um als Team gemeinsa
Zeit zu verbringen

Wir haben dieses Jahr unsere erste My Jupfi
Kinderaktion mit 40 Kindern und lhren Leitenden
durchgeflhrt. Wir hoffen auch in Zukunft
thematisch und mit purer Abenteuerlus
Veranstaltungen fur unsere Kinderstufe zu
organisieren.

Als nachstes fokussiemsichTeile des AK’s auf die
Leitendenaktion an®9.¢11. Januar 2026

Es findet ein Bundesstufenlager vom
02.-08.August 2026n Westernohe stattAlle Infos
der Bundesebene wden Uber Social Medigerteilt
Linda und Korken bilden sich fur Euch weiter und
haben das TIl'in Westernohe besucht.

Fazit und Ausblick

I Wir sind sehr zufrieden mitnserer Arbeit im
vergangenen JahbDie Kinderaktion My Jupfi war e
voller Erfolg und w hoffen auf weitere Aktionen
mit unserer blauen Stufe im nachsten Jahr.

Der AK arbeitet momentan in Kleingruppen an
weiteren Projekten wie der nachsten Kinderaktion
und einem blauen WBK. Wir freuen uns auf die e
2m WdzLJFA [ SAOGSYRS®G & P
sucht weiterhin eine Verstarkung in der
Stufenleitung neben Korken, der im Kalenderjahr
2026 etwas auf seine personlichen Projekte
(Hochzeit) fokussiert sein wird.

Bitte beschrankt euch auf die eine Seite pro AG/
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AK Pfadfinder

AKGrofe

Inhalteder Arbeit .

Veranstaltungen .

AK,Personalieund Weiterbildungen

I Personen im Arbeitskreis (AK):
Alina,JonasMarius,Robin Steffen,
wir sindaufder Suchenachweiblichgelesenen
Mitgliedern
1 JonasAmtszeitalsReferent*inendete
mit der StufenkonferenStuKoR025
f AlinawurdealsneueReferent*in
auf der StuKo gevotet
 SteffensAmtszeitalsKurat*ingehtnochbiszur
StuKo 2026

Vertretungen(Gremien,Konferenzen...)

l

l

Wir waren mitDelegierten und
Stufenleitungsstimmen auf den
DibzesanversammlungébBVs)yertreten

Jonas und Steffen waren auf der
BundesstufenkonferenBuKo)m Diézesanverband
(DV) Aachen

Robin und Steffen waren auf der
Bundesversammlun@V)in der RegiorSiidals
Delegierte und Jonas als Ersatzdelegierter

Inhalte und Veranstaltungen

I Trackfor Kidz(TfK)2025:
a2ti2 a.SFOK tlFNIiegaxz
Umzug von Furtwangen (Bauernhof von Herrn
Dorer) nach Furtwangen (Stocklewald),
Teilnehmendenrekordit 240Personeraufdem
Platz,
grardiosesHelfendenfest

I Leitendenaktion:
Themao a I MR BRI & =
in Gengenbach,
Zielwar hauptsachlichvernetzungm gemiditlichen
Rahmen,
leider nur wenigeTeilnehmende

1 AKlinterna:
MamboKurtKonzertin Minchen,
Teilnahmebeim Ironscoutin Uder

1 5 AKTreffen,teilweiseganzesNochenende

1 OsterWBKa ¢ I D AN®itdeamerinAnnials
Freiburgerin

1 Robin, Tabea und Laura waren auf dem TT1
(Teamendentrainingir WBKTeamer*innen),
in der ndchstenVerteilungsrundaeler WBKsstellen
wir 3 Teamende

Fazitund Ausblick

l

= ==

TfK2026:

vom 30.JanuaibiszumO01.Februar2026,
az2zid2 a.ldzYlI NJGaz
Anmeldungst gestartet,

wir suchemnochHelfendelhbei Robinmelden:)
Grill& Chillim Juni/ Juli2026geplant
genauerelahresplanungtehtnochaus
Robinund Steffensindnachsteslahrwieder
Delegierte auf der BV

wir richten2026die BuKan Gengenbaclaus:
vom 25.09. bis zum 27.09.,

Mottoa h F Ehrighn$ag I NI & & =

wir suchen noch Helfende
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Pe Team Boe

Ironscout 2025
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AK Rover

AK GroRRe . Inhalte derArbeit ‘ Veranstaltungen ‘

AK, Personalie undWeiterbildungen

Personen im AK:

Daniel, Julia, Leo, Méc, Tobi, Tommy

Leo ist seit der FrihjahBV als Referentin berufen
und vertritt gemeinsam mit Daniel den AK in der [
Méachat dieses Jahr seinen WBK erfolgreich
abgeschlossen und auf dem Event verliehen
bekommen

Tobi hat am RoveWwBK 2024/25 der Region Mitte
teilgenommen

\ertretungen (Gremien,Konferenzen...)

1 Teilnahme mit ganzem AK auf der
Bundesstufenkonferenz (Buko) im DV Aachen
A erstes Mal mit Roverboardkl. einem Rover aus
dem DV Freiburg, Studienteil zu Mitbestimmung i
der Roverstufe und Bundesstufenunternehmen
2027

9 Die Region Mitte Aktion CrOver wurde erfolgreich|
durchgefihrt und befindet sich grade im Abschlug
Daniel war als Projektleitung tatigulia und Leo im
Vorbereitungsteam

Inhalte und\eranstdtungen

)l
)l

= =4 =4

Weihnachtsfeier 2024 auf der Burg Hohenzollern.
RoverWBK Uber Silvester 2024/25 it
Teilnehmenden, Daniel im Team fur den AKY@
im Méarz 2025.

3 AKWochenenden Ubers Jahr.

Alle als Helfende auf Prisma als Teil des Roveres
w2aaldzNJ oaw2 SNI BF (GKS
Teilnehmenden in Radolfzell am Bodensee, AK a
mobile Station auf de Fahrrad.

Sturmt den See (Motto: Kreuzfahrt) n®i2 Personen
in Konstanz am Bodensee.

CrOverSommerlager in der Slowakei mit 220
Teilnehmenden aus Deutschland und der Slowak
grol3e Beteiligung des DV Freiburg in Vorbereitun
und Durchfiihrung, Teilnehmee haben durch
Projekt in ihren Roverrunden mehr CO2 eingespa
als das Lager in Emissionen verursacht hat.
Angebot auf dem Event: Bauwaggériss und
AbrissParty.

Vorbereitung RoveYWBK Ostern 2027 in
Kooperation mit dem DV KélIn.

Vorbereitung der Ausritung der RoveBuKo 2026
AY 5+ CNBAOdzZNE dzy 4§ SNJ R
Videoworkshop, Trailer und entsprechender
Einladung.

Fazit und Ausblick

1 Viele Aktionen auch aul3er der Reihe haben diese
Jahr zum einen vi#raft gegeben, zum anderen
auch an den Kapazitaten genagt.

1 Rosskur und Stirmt den See liefen supsswohl
aus Sicht des Orgbeams als auch aus
Teilnehmendensicht laut Reflexionsergebnissen.

1 CrOver als Region Mitte Aktion war aus Sicht deg
OrgaTeams, swie aus Teilnehmendensicht laut
Reflexionsergebnissen ein grof3er Erfolg! Auch di
Vernetzung v.a. unter den RovArbeitskreisen der
Region Mitte ist sehr wertvoll.

1 +2NFNBdzRS I+ dzF Rl a {2YY
Betrieb, bevor 2027 und 2028 wieder GroRak&no
bevorstehen.

1 Wir verabschieden zum Ende des Jahres Tommy,
dem Arbeitskreis. Es gibt bereits 2 Kandidat*inne
die voraussichtlich zu Beginn 2026 im Arbeitskrei
anfangen werden zu schnuppern.

1 Schwerpunkte 2026:

(1) Teambuilding in neuer Akonstelldion,
(2) Mitbestimmung in der Roverstufe,
(3) Ausrichtung der Buko 2026
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AK Internationales Engagement

AK GrolRe

Inhalte der Arbeit .

Veranstaltungen

AK,Personalien undWeiterbildungen

T

= =4

Wir freuen uns, dass Isabelle ihre
Woodbadgeausbildung abgeschlossen hat

AK Mitglieder:John Kenny, Riccardo Raps
Jiurgen MaieiWolf, Isabelle und Sebastian
Bellm, Svenja Wolf, Jason Kolb
SchnuppermitgliedJulian Peichl
Referent:Hartmut Peichl

\ertretungen (Gremien, Konferenzen...)

= =4 =4 =4

1

FesSaild

2 Dibzesanversammlungen

Diverse DLs, DL+AK, Event

Diverse AK Treffen (virtuell und real)
BuFaKo INGE* bzw. dem DiA&ffen im
DV KoélIn

BolivienNetzwerkTreffen in
Monchengladbach

Prisma

dzY 6 Sy IDYSWiB OXKyi A @l

Inhalte und \eranstdtungen

T

T

T

T

Planung und Durchfihrung einer
Bildungsfahrt

a! dzF RSy { LIdzNBy @2y
(mit dem AK Bildung)
Zertifizierung des DV fir Initiative
aFl ANDY I Kbt 23Aa
evaluiert undverlangert

Besuch der SGEHFadfinderwallfahrt im
Elsass (Kontaktpflege)

22NJ] aK2L) 6SAY a9@Sy
abl OKKFf GAI]SAGaG dzy
t FFr RFAYRSYa dzy R Wh{
YAY2F0SYyR 1 dzNJ o. Af H
a9 @Syia

OK &

Fazit und Ausblick

1

Weiterarbeit an der
Nachhaltigkeitskampagne fair.nah.logisch
Entwicklung und Ausbau unserer Kontakt
nach Bolivien

Entwicklung und Ausbau unserer Kontakt
nach Frankreich

Mitarbeit bei der Vorbereitung des rdp
Ringelager Badew(rttemberg 2028
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AK Inklusion

AK Groflie

Inhalte der Arbeit

Veranstaltungen

AK,Personalie undWeiterbildungen \ertretungen (Gremien,Konferenzen...)
9 Personen im AKEranzi, Judith, Niklas, Paule, Vivi | T Vivi vertritt den AK in der DL
9 Vivi verlasst den AK zur DV 2025 9 Teilnahme an der BuFalR0625 terminlich nicht
1 Referentinnenamt bleibt nach Vivis Ausstieg vaka mdglich
1 Niklas kann weiterhin nicht an gréReren Aktionen
teilnehmen (keine Schutzschulung und
Assistenzkraft)
Inhalte und \eranstdtungen Fazit und Ausblick
1 AKTreffen Uber das Jahr verteitifsschlie3lich 9 Jahresplanung 2026 steht an
online) 1 Fertigstellen des Filmrepertoires fur
9 Ausfall des geplanten Filmabends (keine Gruppenstunden zu Themen im Bereich
Teilnehmenden) Behinderung
1 Erstellen eines Filmrepertoires fur Gruppenstundg § BuFaKo 202kann voraussichtlich vorekner Person
zu Themen im BereidBehinderung im AKbesucht werden
1 SnoezelraumAngebot auf dem EVENT 2025 1 Vertretung des AK in der DL ist noch ungeklart
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AK Bildung

AKGruppe

Inhalte der Arbeit .

Veranstaltungen:

AK,Personalien undWeiterbildungen

Personen: (unverandert)
- Svenia Marz> Referentin
- Keks(Johanna Jahny AKMitglied
- Elch (Simon Kumleber§ AKMitglied
- Benni Ruger> AKMitglied
- Christian Vahle> Schnuppermitglied
- Christian Heck> Schnuppermitglied

AG StaVos:
Grundung der A&taVos (eigenstandige AG, die
unter dem AKBIldung lauft)

- Nahere Infos unter der AG StaVos

\ertretungen (Gremien,Konferenzen...)

- Dibzesanleitung
- AKTreffen (online undPrasenz)
- FrahjahrsDV (Keks)

Inhalte und\eranstdtungen

Februar (AKWochenende in Hemsbach)
- tAarz2zyalrNdbSAG RSa !
- NeueAufgabenverteilung im AK
- Planung von kommenden Veranstaltunge
Marz (LevelUp in Gengenbach)
- Musste leider mangels zu weniger
Teilnehmenden ausfallen
Juli (ErsteHilfe-Outdoor-Kurs)
- In Kooperation mit dem Krisennd
Notfallteam
August / Septembe(Bildungsreise)
- Auf den Spuren von Baddtowell
- Bildungsreise nach England
- Gemeinsam durchgefiihrt mit dem AK
Internationales Engagement
September (Bildungswochenende in Gengenbag
- Gender und Identitat
- Ausgefallen mangels Teilnehmenden
Oktober (Event)
- Verschiedene Workshops wurden

angeboten (Bildungsnetzwerk)

Fazit und Ausblick

LY ¢SFY RS&a !vYyQa aAiAyR
und verschiedene Vorstellungen der Arbeit mit
dem AK. Es gab diesbeziglich schon einige Tref
und Gesprache und ein Gesprach m

Zukunftsplanung ist mit dem Vorstand in Planun

Planungen:
Es gibt fir das kommende Jahr noch keine grof3
Planungen
- LevelUp (MLT und Sta\®2 NJi 6 A f R
lauft unter der AGStaVos (68.03.2026)
- ErsteHilfe-OutdoorKurs in Kooperation
mit dem Nofall-und Krisenteam im April
(17-19.04.2026)
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AG StaVos

AK GroRe

Inhalte der Arbeit .

Veranstaltungen

AK,Personalie undWeiterbildungen

Falko Hoferichter
Stefan Rosengarten (Ry)
Carl Schaffer

Johanna Jahn (Keks)
Svenia Marz

Zoe Augenst@

= =4 =4 =4 =8 =4

f
f

\ertretungen (Gremien, Konferenzen...)

Svenia vertritt in der DL (UG vom-BKdung)
regelmafiige monatliche AGreffen

Inhalte und \eranstdtungen

1 StaVeFeuer (3 mal digital / 1 mal in Prasenz)
M aSAG aNNI HnAaHp
M +SNYySiil dzy3aly3asSoz2i
M ! yISNRGNGT dzy 3

1 Workshops auf dem Event
MVisionsarbeit
M { U-Fete?

Inhalte:

=> Zielfindung, Auftragsklarung unserer Rolle ung

Mdglichkeiten als AGtaVos im Dialog mit den
StaVos.

f

= =4

Fazit und Ausblick

Wir arbeiten regelmafig und kontinuierlich daran
unsere Angebote zu entwickeln und auf die
Bedurfnisse der StaVos auszurichten.
Weiterentwicklung des StaVieeuers
StaVeAngebot bei LevelUp
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Team Krisenund Notfallmanagement

Team Grof3e Inhalte /

Veranstaltungen

. Output im Verband .

Team Personalie und Weiterbildungen
1 Im Team gab es personelMeranderungen. Julia

Lienert verabschiedete sich aus familiaren Grind
Wir danken fur viele Jahre gemeinsamen Handelr
Neu im Team sind Patricia Kaiser und Christian
Bertram (Berti). Jasmin Bernstein hat ganz aktuel
unser Teanhineingeschnuppert. In der neuen
Konstellation sind wir recht flachendeckend in der
ganzen Didzese vertreten.

Aktuell besteht unser Teameiter aus:Sven
Mautner (Referent)Patricia Kaise/Christian Muller,
Manuel Geiger, Steffen Kotulek, Johannes Bghre
Leo Enderesyioritz Herrmann, Christian Bertram
und Achim (Louis) Oswald (organisatorische
Leitung)

\ertretungen (Gremien, Konferenzen...)

f
f

Anbindung an dn VorstanddurchLouis und bei
Bedarf an die DL durch Sven.

Es gab zwei Anfragen aus anderes DVs und
Verbanden zu Notfallkonzepten fur Didzesanlage
aber auch fur den Aufbau eigener Notfallstrukture
Auf rdp Ebene gibt es mittlerweile einen regen
Austausch mit alleWerbanden aus Baden
Wirttemberg. Sven vertritt uns dabei.

Der Kontakt zum Pfadfinder Bund Schweiz hat sig
wieder belebt. Durch Barny, Leiter K/N, haben wir
wieder regen Kontakt und intensivieren die
Zusammenarbeit.

Seit dem Frihjahr haben wir dank Johagarein
neues sehr stabiles Hotlir@ystem, das sich dieseg
Jahr auch schon mehrfach bewéhrt hat.

Inhalte und \eranstdtungen
1 Schulungenbei WBMKg4 Kurse)2 digitale

Schulungen im Frihjahr, eine reale Schulung im
Bezirk Kurpfalz

Bei Prisma haben wir zwei Kurzschulungen im
Rahmen der Scout Uni angeboten.

Bei den digitalen Schulungen hatten wir knapp 50
Teilnehmende, auch wieder aus anderen DVs.
Dieses Jahmatten wirwieder einige Anrufe Uber dig
Hotline. Von Kleinigkeiten bis blokomplexe
Situationen war alles dabei.

Beratung und Bgleitungfiir die KJG fiir deren
Diozesanlager Karfunkel durch Louis.

Im Februar und im Oktober hatten wir Team
Wochenende in Mannheim und mehrere
Videokonferenzen.

Wir wurden vom BDKJ angefragt, dierSsinger
Auftaktveranstaltung 2026 beim Notfallkonzept zy
beraten.

Nach Prisma steht Louis im engen Kontakt mit de
Bundesburo wegen des Notfallkonzeptes fir
Westernohe bzw. Bundesveranstaltungen.

Bei Prgma waren wir mit drei Personen aktiv im
Gescheheibei dem Gewitter.

Fazit und Ausblick

f

f

Das Team bleibt weiter recht stabil. Wir freuen un
Uber neue Kompetenzen.

Wir werden uns weiter fir eine bundesweite
Vernetzung von Notfallstrukturen einsetzen. Das
Interesse aus dem Bundesverband bleibt leider
weiterhin sehr Uberschaubar, so dass wir unser
Engagement ein wenig zurickfahren.

5AS C2NIoAfRdzy3d a9NBRGS
wurde zwar nicht von uns angeboten, aber von uf
initiiert und fand zweimal ausgebucht statt.

Die Themen der psychischen Aufféalligkeiten und
sozialen Schwierigkeiten unser Teilnehmenden
rickenin unseren msatzen immer weiter in den
Fokus.

Zu dem Thema psychische Auffalligkeiten

6{dAT ARFtftAGNGSE {Stoadto
Jahr noch eine interne Fortbildung geben. Wir
haben eine Psychologin als Referentin. Mit Patric
und Jasmin haben wir echte Expnnen auf dem
Gebiet gewonnen.

Im Grunde genommen kann es genauso
weitergehen.
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Teamendenpool 2& AG [ISKinstitutionelles Schutzkonzept)

TeamGroRRe

Inhalte / Veranstaltungen .

Teamendenpool 2d

Output im Verband .
AG ISK

Team, Personalie und Weiterbildungen

1 21Teamendem Teamendenpool 2d

1 Wechsel auhauptamtlicher Ebene im Oktober:
Klara Zimper > Vertragsende nach
Elternzeitvertretung im August

1 Laurine(Line)Haag kam im Oktober aus der
Elternzeit zuriickindist wieder Begleitung fur den
Teamendenpool

Team, Personalie und Weiterbildungen

1 Mitglieder der Arbeitsgruppe sind Schnoog (Monik
Becker), Philipp Kérnchen und Georg Wurst, Klar
Zimper

9 Die AG wird nach getaner Arbeit zur Herbst DV
aufgelost

Inhalte und \eranstdtungen

9 vieleSchulungen in Prasennd online

9 auf jedem WBMK findetbenfalls ein 2d Baustein
statt

1 Wir er6ffnen unseren Leitenden weiterhin die
Moglichkeit die Praventionsschulung auch im
Dekanat, Seelsorgeeinheit oder JPT zu besucher]

9 Der Bedarf von 2&chulungen bzw.
Auffrischungsschulungen nimmt zu, daher
entwickeln wirauch die 2eSchulungen

9 Es finden min2 Treffenpro Jahr stattin denen
neue Methoden & Inhalte weitergegeben werden.
Min. alle 3 Jahre soll es eibeaminterne
Fortbildung geben.

Inhalte und \eranstdtungen

1 Die Erstellung der Arbeitshilfe ISK ist abgeschloss
und veroffentlicht> https://dpsg-
freiburg.de/themen/praeventiorgegengewalt/

1 Die Arbeitsgruppe ISK hat einiBeratungstermine
angeboten

1 Stamme haben weiterhin die Mdglichkeit sich der
Pfarrei anzuschlieRen, ein eigenes ISK zu erarbe
oder sich anzuschliel3en und pfadfinderspezifisch
Punkte zusatzlich zu vereinbaren

9 Die groRe Herausforderung ist, dass die
Interventionsordnung der Bundesebene sich von
AROPrav der Erzditzese in ein paar Punkten
unterscheidet, deshalb benétigt es so viele
Absprachen auch mit dem Erzbistum
A Klarungsgesprache zwischen BiRefs, Vorstand
Interventionsstelle der Erzdiozefiaden statt.

Fazit und Ausblick

9 Der Bereich ist gewachsen und Schulungen werd
angefragt

M Mit dem Wechsel von Klara zu Line muss sich nu
wieder einiges neu einspielen

9 Danke Klara fur dein Engagement

Fazit und Ausblick

1 DieAG ISK hat ihren Auftrag erflllt und kann zur
Herbst DV aufgeldst werden.

9 Line und der Vorstand werden das Thema
tbernehmen und stehen fur Anfragen zur Verfigy

1 Parallel versuchen wir gerade eine Ubersicht zu
bekommen (mit dem BDKJ), welche Ortsgruppen
bereits ein ISK haben und ob diese ein eigenes
geschrieben haben odesch dem der
Seelsorgeeinheit angeschlossen haben

1 Auch die Bezirke missen sich jetzt um ein ISK
bemihen Her ist oft ein Anschluss an das ISK de
Dekanate nicht moglich, da diese nicht
deckungsgleich sind

i Eigene ISKs von Stammen oder Bezirken mussel
vom Ordinariat geprift werden.
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Awareness Team

AK GrolRe

Inhalte der Arbeit .

Veranstaltungen .

AK,Personalie und Weiterbildungen

Personen im AK: Anni, Lea, Lena, Linus, Rob
Neudabei: Lea wurde dieses Jahr berufen
Ausgeschieden: Aaron

Viele neue Personen im Pool, aktuell dabei:
Anna, Birk, Falko, Jahra, Jonas, Lale, Leah,
Manuel, Rabea, Sabrina, Salamander, Tabea
Zoe

= =4 =4 4

An sich sind wir sehr zufrieden, ibeP Menschen
zusatzlichm AK wirden wir uns aber sehr freuer

\ertretungen (Gremien, Konferenzen...)

1 Lena vertritt den AK in der DL und gegenuber
dem Vorstand, ist aber nicht bei jeder DL dab

1 Verleih der AwarenesKisten an verschiedene
Gremien im ESA und im BDKJ

1

Inhalte und \eranstdtungen

1 Mit Team dabei: Herbst DV, Track for Kids,
Briefe von Wolfi Friihjahres DV, Rosskur, Jup
Kinderaktion, Stiirmt den See, Pfddiitenden
Wochenende, Crover Abschlusslager,
BildungWEa DSY RS NJ dzy R -LRS
Bundeskonferenz, Event, Herbst DV

Ohne Team, in Vorbereitung dabei: DL & AK,
Level up, 1. Hilfe Kurs, diingsreise, Dankesfes
Drei AKWochenenden + drei Online
Abendtermine

Insgesamt viele Veranstaltungen und zusétzlich
immer Vor und Nachbereitung, daher freuen wir
uns, dass der Awarenesspool mittlerweile so gro
ist.

Fazit und Ausblick

1 Wir waren diesedahr bei vielen
Veranstaltungen, konnten unsere erarbeiteter
Dokumente stetig verbessern und sind in eine
guten Austausch mit dem Vorstand und den
Veranstaltenden.

Wir freuen uns, dass das Awarenessteam
mittlerweile so gut angenommen wird und wir
einen ® grolRen Rickhalt des DVs haben!
Fur das nachste Jahr hoffen wir, dass wir nog
ein bisschen Unterstiitzung im AK finden,

AWARENESS

TEAM

DV

-REIBURG
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Team Instagram

AK GrolRe

Inhalte der Arbeit

Veranstaltungen .

AK,Personalie undWeiterbildungen

1 Personen im AK: Klara Zimper, Patrick Bromg
Milan Knappenberger, Anna Trenkle

1 Neu dabei: Laurine Haag ist aus der Elternze
zuriick, neue FSelle Anna Gschwind

1 Ausgeschieden: Klara, da ihre
Elternzeitvertretung vorbei ist; Milan, da sein
Bufd vorbei ist

\ertretungen (Gremien,Konferenzen...)

71 Die AG Instagram ist in keinen Gremien
vertreten

Inhalte und \eranstdtungen

Bewerben von DWeranstaltungen
Bewerben von WBK/ WBMKs

Bewerben der offenen Stellen der
Diozesanvorsitzenden

Uber BiireErreichbarkeiten informieren
Wichtige Neuigkeiten verteilen

Reposten von Veranstaltungen wie CrOver,
Bundesversammlung, BDIRJ+ = X
RegelmélRige Onlin€reffen der AG um den
PostingPlan zu besprechen

)l
)l
il

= =4 4

Fazit und Ausblick

1 Account kommt gut an

1 Account wird fur unterschiedliche (Afragen
zu den unterschiedlichsten Themen
angenommen, Fragen werden ggf. an die
passenden Ansprechpersonen weitergeleitet
In Zukunft Umstrukturierung des Teams, da e
grol3er Mitgliederwechsel bevsteht;
Verteilung der Aufgabenbereiche bisher noch
unklar
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IT und Homepage

AK GroRRe Inhalt der Arbeit Umsetzung neuer
Projekte/Themen

AK,Personalie undWeiterbildungen \ertretungen (Gremien,Konferenzen...)

Personen im AK: 1 Nach Jonas ist Samyittlerweile als

{1 Daniel Lienert (Nextcloud Admin) Ansprechperson aus der DL fur dag €am

1 Carlito Sindermann (Hawgtdmin) zustandig

1 Marcel Grethler (C&\dmin) 1 Carlito hatbei den letzten DVs die technische
Administration van Antragsgrin & Openslides
Ubernommen.

Inhalte & \eranstdtungen Fazit & Ausblick

1 Betreiben der [Hinfrastruktur des DV Fazit:

{1 EMail Troubleshooting (ESA Mailfilter) f Es mangelt teils aRersonen in der IT um

bestimmte Projekte/Themen (z.B.
Uberarbeitung Homepage usw.)
voranzubringen.

1 IT-Infrastruktur funktioniert aber soweit

Ausblick:

1 Livegang Wiki

¢ Uberarbeitung D\ Homepage

1 Verbesserung bestehender Prozesse (z.B.
Anmeldung/Abmeldung von BV
Mitarbeitenden)

1 EMail/Webhosting Umzugaufgrund von
Mailproblemen)
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AG Recht

TeamGroRe

Inhalte der Arbeit

. Output im Verband .

AK,Personalie und Weiterbildungen

i Personen im AK:
- Stefan Hafner Elch
- Lukas Schneider Joker
- Jorg Corsten Unau
- Andreas Fehrenbach
- Achim Oswald Louis

9 Wir suchen motivierte Mitglieder mit Erfahrung im
Bereich Recht, Versicherung und Verwaltung fir
AG oder fiir Beratung

Wir hatten mehrere Videokonferenzen

Es gab mehrerBeratungen zu e.V. Griindungen u
zu anderen Fragestellungen

= =4

\ertretungen (Gremien, Konferenzen...)

9 Expertisen haben wir Uber das berufliche KnowH(
und besonderen Erfahrungen in der Materie unse
AG Mitglieder

1 Wir konnten fiir die Mustersatzung eine Beratung
mit einem befreundeten Juristen erreichen

1 Immer wieder gleichen wir unser Wissen auch mif
dem BDKJ, dem rdp und den anderen Verbander,

Inhalte

1 Mustersatzungen (Rechtstrager / Tréagerverein,
Forderverein, Kombination)

1 Gesundheitsbogen, Anmeldebogen /
Einverstandniserklarung Eltern

 Stammesberatung bei e.V. Griindungen und e.V.
Satzungsfragen

1 Selbststandigkeit, Unabhangigkeit und rechtliche

Absicherung von Stdmmen

Handreichung Fahrtenmesser

Steuerrecht und Gemeinniitzigkeit

Datenschutz

Versicherungen

Verschiedene Anfragen: z.B. zu Kdrperschaftsste

wSOK(GaaOKdzilT dSNE A OK S NHZ

9 Hier findet man unseren gesammelten Output

https://dpsa-freiburg.de/themen/recht/

=A =4 =4 =4 =4

Fazit und Ausblick

9 Wir sind zufrieden mit den Themen, die

zugegebenermallen immer mehr werden

Wir merken, wiedazu auch ein Bedarf besteht

Unser Output ist gut, aber oft geht es wegen der

begrenzten Kapazitaten von allen Teammitgliedel

nur langsam voran

1 Die Mustersatzung zur e.V. Grindung konnten wi
im Sommer veroffentlichen

9 Der Gesundheitsbogen sollte 2derbst DV auch
fertig sein, der von unseren Medizinern schon
gepruft ist

1 Je komplexer ein Thema, je langer dauert es, vor
allem, wenn eine juristische Priifung erfolgen soll

9 Eine Vorlage fur die Datenschutzbelehrung far
Stamme kodnnte ein weiteres Projektrfdas nachste
Jahr werden

 Eine umfassende Info zum Datenschutz und
Umsatzsteuer fir Vereine ist auch in Planung

= =4

N
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AG Vernetzung

AK GrolRe

Inhalte der Arbeit .

Veranstaltungen

AK, Personalie und Weiterbildungen

9 Carlito Sindermann

M Emil Steiner

1 Melina Rost

9 Steffen Ludwig (DEchnittstelle)

Vertretungen (Gremien,Konferenzen...)

9 Herbst DV 2024
9 Fruhjahrs DV 2025

Inhalte, Treffen

Inhalte:

T

)l
)l

Treffen:
1 AGinterne Videokonferenzen

Erstellung & Auswertung der Umfrage zur Vernetzu
im DV

Erstellung Abschlussbericht

Umfangreiche Sammlung und Bewertung von
bisherigen Vernetzungsangebaterstellt

Fazit und Aushlick

Fazit:

1 die Umsetzung eines digitale
Vernetzungskonzepsfehlt aktuell die Kapazitat,
wir beschranken undeshalb auf den
Abschlussbericht

Ausblick:
1 Auf Bundesebene gibt es eine Projektgruppe

Digitalisierungnit Uberschneidungn zu unseren
Ideen

Fir go, -
or
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AG Tanzball

AG GroRRe: 4

Inhalte der Arbeit: Ausrichtung
eines Didzesantanzballs

Veranstaltungen: Tanzball fur
Leitende und Rover*innen der
DPSG Didzese Freiburg

AK,Personalie undWeiterbildungen

AG Griindung durch Initiativantrag bei der Friihjabké
im April 2025
Personen in der AG:
0 Antragstellende: Robin Gundert, Patrick
Bromann, Katharina Schneyinck
o0 Unterstitzendes Mitglied der AG: Milan Obrdl
Unterstitzung angeboten fir die Technik: Manuel Ber

Finanzielle Komponenten

1

1

Von der Organisation:
0 Location fiir den Ball

o Verpflegung auf dem Ball/Catering
0 Security
o Optional Workshop fur Tanzeinsteigende
0 Arbeitseinsatz von Helfenden
o0 Anfahrt
Von jeder Person:
o Ticket
o0 Anfahrt
o Unterkunft
o Verpflegung vor und/ oder nach dem Ball
0 OptionalGarderobenpfand (wenn eine

eingerichtet wird)

Inhalte und \eranstdtungen

= =

= =

AG Treffen zur Vorbereitung des Di6zesantanzballs
Méoglichkeiten fur Raumlichkeiten finden und Standort
festlegen

Finanzielle Posten erheben und kalkulieren
Programm planen

Fazit und Ausblick

= =

Ausarbeitung eines Konzeptes, das der DL bei der
nachsten Klausur (7.11.25) vorgelegt werden soll
Bericht Uber den Zwischenstand bei der Hetbst
Suche nach weiteren unterstitzenden Mitgliedern
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Prismac Didzesandorf

TeamGroRe

Inhalte der Arbeit

. Output im Verband '

AK, Personalie und Weiterbildungen

9 Personen inTeam
Anna Berenbold, Merle Timmermann, Laura
Karch, Andreas Krahl, Milan Knappenberger,
Carlito Sindermann, Achim Oswald

9 Dazu kamen 17 Menschen in der Kliche; das
klingt viel, aber die meisten waren nur in eine
Schichtdienst verfuigbar

1 9 Menschen fiir Aufbau uridrogramm

1 Anna und Louis haben die Leitung tibernomm

Vertretungen (Gremien,Konferenzen...)

1 Es gab im Vorfeld mehrere Online Treffen aul
Bundesebene, zum Teil mit der Lagerleitung,
zum Teil mit den DV Vertretungen in der
Region

1 Anbindung arvorstand und DL tberwiegend

Uber Constantin und Louis

Im Di6zesandorf warewir mit Roveresso, die

bei uns gewohnt und gegessen haben, etwa

Menschen

T

Inhalte

1 Gefordert war ein gutes Zuhause fur die
Freiburger Teilnehmenden, Versorgung mit
Esserund eine koordinierte Schlafmdglichkeit
Entstanden ist ein Freiburger Di6zesandorf, d
viele Teilnehmenden als Heimat bezeichnet
haben

Wir hatten eine tolle Kiiche, die unter teils
schwierigen Bedingungen gutes Essen gezay
hat

Beeindruckend war unser Kulturzentrum mit
sechs Jurten in zwei BurgelRi@nomenale
Philharmonie, Kunst Kammer, Bunte Bibliothe
Prima Planetarium, Kulinarische Kinste
Wellnes Oase, Spielend ein Schulungsraym
Prismaweit bekannt wurden wir vor allem
durch unsere musikalischen Lagerfeuerabeng
unter dem Grof3jurtendach und dem Planetari
In unserem Kulturzentrum konnten auch
wahrend anderen Programmzeiten, wie der
Scout Uni, Angebote von anderen Menschen
stattfinden

Fazit und Ausblick
1 Uns ist eintolles Dibzesandorf gelungen, das
uns viel Vernetzung und Zusammengehorigkg
im DV beschert hat

Wir hatten friiher mit der Planung beginnen
mussen, Oktober bis April war fur das Angehg
und die Anforderungen zu knapp
Insbesondere im Bereich Kiiche missen wi
andere Rahmenbedingungen schaffen (friihe
nach Personal suchen, gré3eres Zelt, besser
Ausstattung} Viele Leute wollen auch
teilnehmen und nicht narbeiten, deshalb
brauchen wir bessere Anreize

Der Gewittersturm war gefahrlich und hat
Defizite im Prsma Notfallplan aufgedecktwir
waren zu wenig informiert und haben dadurch
auch selbst nicht optimal agiéres ging gut,
wir sind aber weiterhin mit der Bundesebene
Gesprach, um fur kiinftige Veranstaltungen in
Westernohe besser aufgestellt zu sein
DL&AK miussen beim néchsten Lager in der A
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Lagerleitung Ringelager 2028

Aktueller Stand zum Ringelager 2028:

1 Die Lagerleitung besteht aktuell aus drei
Personen (siehe Bild auf deéchsten Seite)

Vom 13.¢ 14.09. fand ein Kie®ff Wochenende
der Lagerleitung mit dem rdp Vorstand statt,
um Grundsatze flr die weitere Zusammenarb
festzulegen und Erfahrungsrickflisse aus de
FarbenmEEHTr zu besprechen

Auf der HerbsiRingeversammlungom 27.¢
28.09. wurde beschlossen, dass die
Mindestanzahl an Unterlagern (mindestens 6
Unterlager aus 4 verschiedenen Verbéanden)
erflllt werden kann und somit das Ringelager,
2028 stattfindet

Folgende Unterlager wurden angemeldet:

o0 DPSG Freiburg: 2 Untagler, davon
1 mit PSG Freiburg gemeinsam
PSG Freiburg: 1 Unterlager mit DP
Freiburg gemeinsam
DPSG RosSt: 1 Unterlager, ggf.
Interessierte fur 2 weitere
VCP Baden: 1 Unterlager
VCP Wairttemberg: 1 Unterlager
PSG RoSt: 1 Unterlager

(0]
(0]

(0]
(0]
(0]

1 A Insgesamt 6 Unterlager mit jeweils ca. 700
Teilnehmenden, also ca. 4200 Teilnehmende +
Helfende und Géaste = ca. 5000 Personen

Der Lagerplatz wird zeitnah festgelegt (siehe
nachste Seite), ebenso der genaue Lager
Zeitraum

Nachste Termine:

1 04.11.: Terminmit der Lagerleitung und dem
rdp Vorstand zur Entscheidung, welcher
Lagerplatz gebucht wird

17.11.: Onlindnfocall zur abschlieRenden
Planung des ersten VBTs

21.¢ 23.11.: Erstes Vorbereitungstreffen (VBT
Pfadfinderzentrum Schachen

Anmeldungunter:
https://rdp -bw.de/202511 ringelageivbt

27.02.¢ 01.03.2026: Zweites VBT
28.06.2026: Ringerat

04.¢ 06.12.2026: Drittes VBT

Wir suchen Dich!

1 AlsUnterstitzung in unseren Unterlag&eams

1 In den verschiedenen Fachbereichen des
Ringelagers, z.B. Inhalt & Programm,
Infrastruktur, Sicherheit, Verwaltung &

Finanzen, Kommunikation

Kontakt:

manuel.berg@rdpbw.de

lagerleitung.ringelager@rdgpw.de
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Lagerleitung des Ringelagers 2028: Marc Schnierle (DPSG RoSt), Lars , LegoLars” Giinther
(VCP Baden) und Manuel Berg (DPSG Freiburg)

1 88499 Riedlingen, LK Biberach

2 jugendsiedlung Hochland e V.,

82549 Konigsdorf (Bayern), LK Bad Tolz
Gesamter Platz ist vor-reserviert, um
Planungssicherheit zu haben
Ort des Diozesanlagers DPSG RoSt 2023
Entfernungen: 450 km bis Freiburg, 270 km bis
Stuttgart, 400 km bis Mannheim

3 78736 Epfendorf, LK Rottweil

88459 Tannheim, LK Biberach
Platz von Felix Geser

Aktueller Stand der Platzsuche fiir das Ringelager 2028: Voraussichtlich am 04.11.
wird die Entscheidung der Lagerleitung mit dem rdp Vorstand getroffen, den Platz 4
(Tannheim, Ba-Wii.) zu buchen. Bis zum 1. VBT vom 21. — 23.11. steht auf jeden Fall ein
Lagerplatz fest.
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Fordererwerk Sankt Georg e.V.

AK Groflie

Inhalte der Arbeit .

Veranstaltungen .

AK,Personalie undWeiterbildungen

e.V-Mitglieder
1. e.V. Vorstand:

2.e.V. Vorstand
Schriftfihrer
Dib6zesanvoitsnd:

Stefan Hafner (Elch)
Andreas Fehrenbach
Ralph Frohlich
Constantin Grossmann
Samuel Vasiliadis

Kassenpriferinen: Bianca Schuble, Karin Libsen
Materialwart: Oliver Rothardt
Architektin: Sabine Feist

Brandschutzbeauftragter: Martin Burst
KuduClub/fuf-Referenen: Michael Kestermann
Andreas Krahl
Jasmin BernsteinTabea Brandt)org Corsten,
Jirgen HornAndreas Jahnlohn Kenny,
Claudia Kusterg,obias Limberger, Christopher Parthig
Isabel WintermanteRibeiro
Beratendes Mitglied: Marianne Schénecke

\ertretungen (Gremien, Konferenzen...)

M e.V-Mitgliederversammlungen

12.04.2024 in RickenbactHitten
22.11.202 in Bruchsal
04.04.205 in Freiburg

Dibzesanversammlungen

Teilnahme an der Friihjahkmgnd HerbstDV 202
Teilnahme arder FrihjahrsDV 205

Grolere Anschaffungen & Investitionen

BadenPowellHaus

2024

- Demontage alte Solaranlage

- MontagePhotovoltaikanlagenit Batteriespeicher
- Anschluss HMVohnung an PMnlage

- Holzbalken fur den Bau von Banken

Brandschutz:

- Da&mmung Durchfahrt (St. Georg)

- Feuerléscher, Rauchmelder, Hinweisschilder

- Rauchschutztiire mit Feststellanlage (St. Clara)

2025
- Bau der Banke (neben Eingang St. Franziskus)

Di6zesanverband

2024 Erste HilfeProfiRucksak

2025 ZeltlagerKiichenmateria{TOpfe, Pfannen, etc.)
Zeltmaterial (Abspannseile, Heringe, etc.)

Fazit und Ausblick

I Weitere Projekte

- neue Heizungsanlag®varmepumpe/Geothermie)
- Zusammenlegung der Heizungsleitungen

- Renovierung der Wagenburg

- Umbau Freizeitraum (Hausteil &eorg)
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Stiftung DPSG Ditzesanverband Freiburg

AK Grole Inhalte der Arbeit

. Veranstaltungen .

AK,Personalie undWeiterbildungen

1 Mitglieder des Kuratoriums:
Stefan Hafner (Elch)
Andreas Fehrenbach
Ralph Frohlich
Oliver Rothardt
Beratendes Mitglied: Marianne Schonecker ((

\ertretungen (Gremien,Konferenzen...)

1 Kuratoriumssitzungen finden im Rahmen
der KURATreffen (= Dibzesamnd e.V-Vorsitzende,
Bi-Ref,GF) statt.

Inhalte

1 Ausschittungen in 2025:

- 300EUR adlie Siedlung TitiseBleustadtfir
eine Feuerschale

- 250 EUR an den Stamteil a. Rh. fur die Jupfi
1 0A2y2 lay RYNHzy 3 &

- 300 EUR an den RovBK DV Freiburg fir das

t N2P2S1d§ OK+dZ RA A a
- 300 EUR an den Stamm Bruchsal fir die Fah

der JupfiStufe zum Internationalen Kent
Jamboree in England

- 60 EUR an den Bezirk Breigdlr einen neuen
Schwenkgrill

- 250 EUR an den Stamm Bretten fir die
Stammesfahrt nach Schweden

Fazit und Ausblick

9 Der Stiftungsverbundler DPSG wird zum
31.12.2025 aufgeldst. Daher wurden die
Treuhandvertrag@ zum 31.12.2025 gekindigt.

Das Foérdererwerk St. Georg e.V. moss
entscheidenwie die Stiftung weitergefihsvird.

Es gibt dievidglichket der Verwaltung in Eigenregi¢
oderdie Uberleitung an einen anderen Treuhande|

_Es lohnt sich firr beispielhafte Projekte einen
Antrag zustellen.

Die Antrage mussevor Beginn des Projekts/
der MalRnahme gestellt werden!

Infos zur Stiftung und delR6rdegrundséatzen
findest Duunter https://dpsg-
freiburg.de/einridqtungen/stiftungdv-freiburg/

Antréage bitte peMail an
marianne.schoenecker@dp$eiburg.de
senden.

Wir freuen uns auf vieleAntrage
aus Stammen & Bezirkeim 2026
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Projekt 1/ Feuerschale Projekt 2/ Lama-Wanderung
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Kudus,Ehemaligenarbeit, Freunde & Forderer

AK Groflie

Inhalte der Arbeit .

Veranstaltungen .

AK,Personalie undWeiterbildungen

T

)l
T
T

anoly wurde béder vergangen DV als zweiter
Referent gewahlt

Michi Kestermann

{SoladAly o{S0602da Ydz
Regelmafige Onlinetreffen des AKs, Kudu Themg
werden stetig angegangen

\ertretungen (Gremien,Konferenzen...)

f
f

e.V. Versammlung

Jahresversammlung der Freunde Urirderer auf
Bundesebene

LYF2 NOSNJ dzyaSNB ! NbSA
der Freunde und Forderer auf Bundesebene
Austauschtreffen mit der DL vor dem Dankesfest

Inhalte und \eranstdtungen

1

anoly war im Vorbereitungsteam von Prisma. Nel
der Durchfuihrung und Unterstitzung hat er mit
anderen Kudus unsere Arbeit an Primsa gestaltet
und prasentiert

Geburtstagspostkarten sind weiterhin eine tolle
Mdglichkeit, um in Kontakt mit unseren Mitgliedter
zu bleibenBekommen hier immer wieder sehr
positive Riickmeldungen

Kudu Letter

Erscheint halbjahrlich, unser Kommunikatienad
Informationsmedium

Dankesfest

Zustandig fur das Abendessen mit Wraps und Sa
Kudu Treffen

Im Rahmen des Dankesfestes Austzh Uber
aktuelle Inhalte und Vorhaben

Online Stammtisch

Auf ein regelmaRigeres Format umgestellt.
Abgleich Mitgliederdaten

Alle Gold Kudus / FuF haben wir postalisch
angeschrieben, um Rickmeldungen iiber deren
gespeicherte Daten zu erhalten. Auch in Holbhuf
den Datenschutz die Méglichkeit zu geben Daten
I6schen oder zu erganzen.

Kudu Lager

In kleiner vertrauter Runde in Urloffen. Nachstes
Jahr evtl. zu einem anderen Termin.

Fazit und Ausblick

= =

AK Grol3e super, um zu arbeiten
ZahlreicheRuckmeldungen auf unser postalisches
Anschreiben.

Einsatz auf Prisma sehr positiv, da es die Kudus
wieder sichtbarer gemacht hat!

Dankesfest gute Mdglichkeit sich zu prasentieren
trotz des nicht optimalen Termins

Mochten die Kudus sichtbarer machen, Ideees
aYdzRdz | I f atddzOKSaa Aad
aber als langwieriger als gedacht

Freuen uns auf die Herbst DV 2026

Tolle Méglichkeit und Veranstaltung fur die Kudus
Ringe Lager: Gute Mdglichkeit sich als Kudus
einzubringen.
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Referentin flr die DPSGAchim Oswaldiouis)& Klara Zimper

Team GroRRe

Inhalte/Veranstaltungen .

Output im Verband .

Team Personalien und Weiterbildungen

T

Biro Team: Marianne Schonecker, Tanja Meyer 2
Brickwedde, Klara Zimper bis-29, Line Haag ab
10-25, Constantin Grossmann, Milan Knappenber
BFD bis 025, Lena Schrdppel + Anna Gschwind |
ab 092025, Bogy Praktikanten im April und Oktoh
Fortbildurgen: Erstgesprach bei sex. Gewalt, Wel
Datenschutz, Steuerrecht Verbande, Suizidalitat,
Verwaltung im Verband: neue Mitarbeitende im D
Cloud, EMail Verteiler, Homepage, Suppefeam,
9AY I NDSAldzydaSy 5[ X
Dienststellenleitung: teilweise Diensind
Fachaufsicht, Teamleitung, Vertretungen, GF
Aufgaben, Verwaltung, Controlling, Anleitung

Klara

= =4 =4 -4 A 4

Begleitung DL, Zuarbeit Vorstand

Pravention, Intervention, grenzachtender Umgang
ISK im DV, in Stammen, Muster ISK, AG ISK
Controlling eFz, EzgU, Schulibgde)

BDKJ Ansprechperson, Ferientelefon

Event + AG Instagram

\ertretungen (Gremien, Konferenzen...)

=4 4 -8 _-5_45_9_9_9_45_-2_-°

E ]

T

Begleitung Vorstand und Kurt, Zuarbeit fir DL
Fachkonferenz Jugendpastoral

Verschiedene weitere Gremien und Treffen im ES
Supervision

Begleitung Siedlungsgriindung

Hauptberuflichen Treffen: DPSG Bund + Region
HBS rdp BiRefs > rdp Bildungskonzept
Woodbadge Einstieg in Bezirken und digital im D
Team Datenschutz

Pastoral 2030: lotreffen, Begleitung Ehrenamtlich
GF Aufgaben: Rechtsform, Datenschutz, Bildungs
konzept, Finanzvereinbarungen der DL, IT ESA,
YO9HnonXZ LC{DzZ X

Management Woodbadge und Georgsmedaille
Strategietreffen mit Abteilungsleitung und Vorstan
Verantwortung Woodbdge-Ausbildung
IT-Entwicklung mit Carlito, Jonas und Samy

Entwicklung Referent*innen in den JPTs: Anleitur]
Einarbeitung, Absprachen mit JBditungen, Treffer|

Die Ansprechpersonen in den JPTs siehe Bericht

Inhalte und \eranstdtungen

)l
)l
)l
)l

= =4 -8 -4

Zwei DVs, LevelUP/MLT, Event

¢tKS . NYRY CNASRSyataOK
WBMKs Besuche: KOOP Siud+Ost, Kurpfalz,-RaN
Stammesg; und Bezirksbegleitung wird immer meh
von kleinen Anfragen bis zu umfangreichen Konfl
moderationen, von Datenschutz Higervention (ca.
10 bis 20 Stammeskontakte pro Monat)

K+N: organisatorische Leitung, Schulungen, Hotli
Unterstitzung bei Notféllen (auch vor Ort),
Beratungen zu K+N Projekten, Vernetzung BDKJ
rdp, Bundesebene + andere DVs

Beratung K+N Konzept (BezirkslagetWiund
Breisgau, KJG, Sternsinger, Stamme)

Beratungen zu Rechtsform der Verbénde; Mitarbg
und Leitung der AG Recht, e.V. Mustersatzung u.

Intervention: Vorfélle in Stammen

digitaler Woodbadge Einstieg in2025

Prisma Teamleitung DBorf mit Anna Berenbold
OA: StaVo Mail, Homepage

Fazit und Ausblick

T

)

Durch die Wahl von Samy hat sich im Vorstand, i
Biroteam und in der Entlastung fur Constantin
vieles entspannt

Die DPSG Freiburg ist ein krasser Schmelzofen d
Aktivitaten, fr Teilnehmende, fir die Demokratie
Kooperation mit dem Bistum ist fordernd: KE 203
technische Rahmenbedingungen, ESA + Ordinari
Hauptabteilung 1, Kooperation bei Intervention
Die Stammesbegleitung ist weiter sehr umfangrei
Pravention/Intervention wird mehr, T&ahlen
explodieren, Hochststand bei Mitarbeitenden im [
- wir bekommen aber nicht mehr Stellenprozente,
ich versuche weiterhin da was zu erreichen
Anfragen und Rickmeldungen aus den Stammen
sehe ich als Bestatigungass meine Vernetzung
und Unterstitzung fur Ehrenamtliche wirken
Ziele 2025: Prisma hat geklappt und begeistert, tr
einiger Probleme; Vorstandsbegleitung wird
intensiver, weil es immer mehr Themen gibt

Ziele 26: noch nichtereinbart
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Referent*innen fur die DPSG in den JPTs

Stellenumfang Inhalte der Arbeit

. Output im Verband

JPTs undé&tsonalien

9 Die Referent*innen in den JPTs (Jugendpastoralg
Team) haben die Zustandigkeit fur die DPSG vor
mit einemStellenumfang von bis zu 10% pro JPT
Die Zustandigkeit umfasst allgemeine Fragen ung
Themen der kirchlichen Jugendarbeit; DPSG
spezifische Fragen werden im Diézesanbiiro
bearbeitet

Ottilie Bitschnaw> JPT BoHoBa

Lina Dutzk> JPT RheiNeckar

Philipp Leicter > JPTs MORPF und Ortenau
LeoniSchaub> JPT SidWest

Fabian Flurst JPTOdenwaldTauber

=A =4 =4 =4 =4

Neu dabeiPhilipp Leichter
AusgeschiederfEranziska Béhm

= =4

Fazit und Ausblick

Lina Ich war beim Georgstagder DPSG Bezirk Kurpfal:
im April in Sinsheim dabei, es war toll einen kleinen
Einblick in die Pfadfinder*innen Arbeit zu erleben. Ab
und zu besteht Kontakt mit dem Bezirk Kurpfalz,
weniger mit MannheirBergstralie, da ich beim CU
leider krank war. Gerne échte ich diesen und weitere
Kontakte aufbauen und starken, gerne auch zu
einzelnen Stammen. Ich freue mich, wenn Angebote
wie die Materialausleihe des Jubls genutzt werden |
komme auch gerne vorbei. Aufgrund der
Kirchenentwicklung werden sich die Zustégkeiten bei
uns im JPT RheMeckar vermutlich andern.

Leoni Nattrlich sind 10% fir die Arbeit mit der DPSG
und der weiten Entfernung zu einigen Stammen sehf
wenig und der Kontakt mit den Stammen ist haufig n
sporadisch. Dennoch gibt es éilighlight in diesem

Jahr: eine neue Siedlung in Titisdeustadt, die ich bei
ihrem Start begleiten durfte, was mich sehr gefreut h

Inhalte und \eranstdtungen

Begleitung von Stammen

Unterstitzung von den Bezirkén.B. bei BVs)
Unterstutzung bei den ISKs

Vernetzung zu den JPTs, Dekanaten, und ggf.
Seelsorgeeinheiten / neue Pfarreien
Woodbadge Einstieg

Und der stetige Versuch, sich mit wenigen
Stellenprozenten gut in der DPSG zu vernetzen
Viele DPSG spezifische Anfragen kommen direkt
Diozesanbiiro. Soweit moglich spricht sich Louis
dann mit der jeweils zustandigen Person ab

=A =4 =4 =4

=A =

Fazit und Ausblick

T Mit nur bis zu 18 Stellenumfang fehlt die Zed#in
funktionierendes Netzwerk in der DPSG zu schaff
Fur die Anbindung, Einarbeitung und Informationg
gibt es zwei Zoom Konferenzen im Jahr und
Telefonate bei Bedarf.

Ein grol3er Teil der Stammeskontakte lauft direkt
Uber die Didzesanebene und nattirlich in den
Bezirken. Die Zustandigen in den JPTs werdamk
angefragt.Da ware fir die Stamme mehr
Unterstitzung mdglich.

Die neuen Pfarreien starten zum Jahresbeginn 2(
Wir haben die Auskunft, dass die DPSG
Zusténdigkeiten fur die Region doch erhalten
bleiben. Dazu sind wir mit den JPTs, dem BDKJ (
der Alieilungsleitung im Gesprach.

f
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Diozesanbtiro

| Philipp
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Weitere AKs / AGs / Teams

Datenschutzbeauftragter
U vakant, aktuell Uber Erzbistum abgedeckt

Technischer Support
(Brandschutzbeauftragte, Layout, MaterialweXt X 0

U Nicht berichtspflichtig, stehen in direktem
Kontakt mit dem Vorstand oder dem Baf@am

WBK Teamende der Stufen und Vorstande WBK Team
i Werden nach dem TeamendenTraining 1 berufen
und stehen in Kontakt mit den Stufen AKs und demrsiand

AK Okologie
0 Ruht

AK Spiri
U Ruht

LevelUP Team = MLT Team und Team StaVo Fortbildung
il Siehe Berichte Louis und AK Bildung

The Bandloser Zusammenschluss von Musiker*innen fiir Godis im DV und beim Friedenslicht)
U Siehe Berichte Louis
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Informationen zu den Wahlen

1) Bericht Wahlausschuss

Der Wahlausschuss hat sich mit der letztjahrigen Herbst DV vergré3ert und basteht

aus Zoe, Sophie, Phillip, Elch und Marius.

Wir erstellen Ausschreibungen fur 2Mahl stehenden Stellen im Di6zesanvorstand und
suchen Kandidierende. An den Versammlungen fihren wir Wahlen durch.

Dazu gehort die Befragung der KandidierendenMbeleration der Personaldebatte und die
Wahl an sich.

Die Arbeit im Wahlschuss findet hauptsachlich digital statt. Wir treffen uns vermehrt vor
anstehenden Versammlungen.

Da noch Stellen im Wahlausschuss unbesetzt sind, freuen wir uns sehr tiber nkegeklitg

2) Wahl der Didzesanvorsitzenden

Das Amt der Di6zesanvorsitzenden (w/d) stetr Wahl. Die Steibt seit November 2022 vakant.
Der Wahlausschuss hat die Stelle ausgeschrietieh¢Seiten63) undwird die Wahlen bei der DV
leiten.

Die Kandidatin stellt sich aBkite65-66 vor.

3) Wahl der Di6zesankurat*in

Das Amt der Di6zesankurat*in ist zu wahlen

Die Amtszeit von Constantin lawdtisund erstellt sichnicht erneut zur Wahl.

Der Wahlausschuss hat die Stelle ausgeschrietieine( Seiter64) und wird die Wahlen bei der DV
leiten.

Der Kandidat stetlsich auf Seit@&7 vor.

4) Wahlen fur das Fordererwerk St. Georg e.V.

Das Fordererwerk Sankt Georg e.V. besteht aus 21 Personen: Aus dBibdesianvorsitzenden und

18 Personen, die von der Di6zesanversammlung gewahlt werden. Bei der -B&fbstehen die
Wabhlen fiur die turnusgeméfRen und vakanten Platze im e.V. an. Die Amtszeiten der folgenden
Personen im e.V. laufen aus:

- Andreas Fehrenbach
- Jhn Kenny

- Claudia Kusters

- Jasmin Bernstein

- Tobias Limberger

Insgesamt kbnnen drei Personen neu bzw. wiedergewahlt werden. Kandidat*innenvorsobégs
bis zur Wahl beim Diézesanvorstand eingereicht werden.
Bisher haben sich folgende Personen fur eine Kandidatur bereit erklart:

- Andreas Fehrenbach
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4) Delegierte fur die BDKDi6zesanversammlung

Die DPSG hat bei der BDKJ Dibzesanversammlung sieben Stimmen. Drei davon werden vom
Didzesanvorstand wahrgenommen.

Die verbleibenden Stimmen wird der Didzesanvorstand weiter delegieren. Dazu sind nach der Satzung
und der Geschéaftsordnung keine Wahlen goti

Die nachsta BDKJ Dibozesanversammlung finagatt am: adV 18.12.2025, 19.00 online; 07.02.2026

in Freiburg. EbrauchtauRerordentliche Versammlueg, um einen Rechtstréger zu griinden uach

eine vakante hauptberufliche Stelle in der Didzesanlgjtuieder zu besetzen. Die reguléare BDKJ DV

ist vom 08.05.2026 10.05.2026 nach der Friihjahrs DV. Wir suchen also jetzt nach Delegierten fur die
beidenao BDKJ BMm Winter

Bei der BDKJ DV im Juni 2025 vertraies: Constantin Grossmanigamuel Vasiliadis, Jo Riksp
Orthbandt, Marvin Schilling untbnas Kratzer.

Die DPSG hat derzeit weitere von der BDKJ Versammlung gewabhlte Vertreter*innen in verschiedenen
Gremien:

- Robin Gunderim Di6zesanausschuss

- Leah HerwigAnnika Spitze Leo Orthbandtm Ausschuss #Klimal

5) Delegierte fur die Ringversammlungen des rdp

Die DPSG hat bei den beiden Ringversammlungen des rdp im Frihjahr und Herbst drei Stimmen. Diese
wurden im Frihjahr von Constantin GrossmaBamuel Vasiliadis und Carlito Sindermann,
wahrgenommen

Bei der Versammlung im Herbst vom 26.@27.09.2025 nahmeisamuel Vasiliadis, Manuel Berg,
Laura Karch und Carlito Sindermann teil.

Interessierte fur kinftige Versammlungen wenden sich bitteldiean den vorstand.

6) Wahlen bei einer hybriden Versammlung

Die Dibtzesanversammlung wird als Présenzveranstaltung stattfinden. Trotzdem wollen wir
Versammlungsmitgliedern, die nicht vor Ort sein kbnnen, die Mdglichkeit bieten, digital teilzunehmen.

Schlussabstimmungen zu Antréagen und die Wahlen werden auchr@algungssaal mit OpensSlides
durchgefiihrt. OpenSlides hat sich als sehr sicheres Tool herausgestellt, das bei unseren DVs zuletzt
auch gut funktioniert hat.

Zusatzlich verwenden wir Zoom, um an der Versammlung digital teilzunehmen zu kénnggfund
Antragsgriin, um Antrage vor und wahrend der Versammlung gut bearbeiten zu kénnen.

Den Zoom Link verschicken wir auch kurzfristig an alle Personen, die nur digital teilnehmen kénnen.
Alle stimmberechtigten und anwesenden (real und digital) Mitglieder bekemrkurz vor der
Versammlung die Zugangsdaten flir OpenSlides zugeschickt.

.AGGS oNRyYy3AG RSE&AKFEO SAY RAIAGEFESE 9YRISNNG 6{ Yl
Antragsgrin nutzen zu kdnnen.
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7) Ubersicht zu den Wahlen bei Dibzesanversamngen:

Stand 20.10.2025

Amt Gewahlt Name Neuwahl
Vorsitzender (m/d) 11-2024 Samuel Vasiliadis 11-2027
Vorsitzende (w/d) 11-2025
Kurat*in 11-2022 Constantin Grossmann 11-2025

Wahlausschuss

berufen von der DL

Merle Timmermann

berufen von der DL

bis 2u zehn Mitglieder 04-2024 Sop_hie Wadenpth 04-2026
11-2024 Marius de Bortoli 11-2026
11-2024 Philipp Kérnchen 11-2026
11-2024 Simon Kumleben 11-2026
Fordererwerk Sankt 11-2022 Andreas Fehrenbach 11-2025
Georg e.V. John Kenny
Claudia Kiisters
Jasmin Bernstein
Tobias Limberger
Fordererwerk Sankt 11-2023 Ralph Frohlich 11-2026
Georg e.V. Sabine Feist
Jirgen Horn
Isabel WintermanteRibeiro
Fordererwerk Sankt 11-2024 Martin Burst 11-2027

Georg e.V.

Bianca Schuble
Oliver Rothardt
Christopher Parthier
Karin Libsen
Michael Kestermann
Jorg Corsten

Andy Jahn

Stefan Hafner
Andreas Krahl
Tabea Brandt
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Ausschreibung Di6zesanvorsitzende (w/d)

Der Wahlausschuss des DPSG DV Freiburg sucht eine
ehrenamtliche Di6zezanvorsitzende*.

wahlamt fir 3 Jahre

W< z@sﬂnvomfzw{&* o)
gesuht . |

Deive Aufgaben Dns: bringst du mit

Leltung des Didzesanverbandes = Erfahrung in einem Leitungsamt
im Team mit dem » Kooperations-, Team- und
Didzesanvorsitzenden* und Begeisterungsfahigkeit
dem*der Didzesankurat*in « Spal® an der Arbeit mit

« Leitung verschiedener Gremien engagierten Ehrenamtlichen
des Verbandes und Hauptberuflichen

» Entwickeln von Visionen fir « Zeitliche und ortliche
den Verband Flexibilitat

« Begleitung von Arbeitskreisen
bei ihrer ehrenamtlichen
Tatigkeit

Vs biclen wir

« Angenehme Arbeitsatmosphdare in einem
motivierten Team: Freue dich auf die
Zusammenarbeit mit Menschen, die deine
Leidenschaft fir die Pfadfinder*innenarbeit
teilen.

» Personliche Entfaltungs- und
Entwicklungsméglichkeiten: Nutze die
Chance, deine Fahigkeiten und Kompetenzen
weiterzuentwickeln und gestalte deine
eigene Rolle im Vorstand aktiv mit.

» Umfangreiche Fortbildungsmoglichkeiten:
Erweitere dein Wissen und deine Fahigkeiten
durch vielfdltige Angebote, wie z.B. den
Woodbadgekurs, das ALT, Vorstandskurse

und noch viel mehr. : 'y 3
Beli Fragen und flur weitere

Informationen wende Dich gerne
an den Wahlausschuss:

Du brennst fiir die Pfadfinder*innenarbeit
und willst aktiv die Zukunft des Verbandes
gestalten? Dann ist jetzt deine Chance!
Werde Teil des Didzesanvorstands und bringe
deine Energie und deine Ideen ein.

verteiler.wahlausschuss
@dpsg-freiburg.de
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Ausschreibung Diozesankurat*ifw/m/d)

Der Wahlausschuss der Deutschen Pfadfinder*innenschaft 5t. Georg (DPSG) sucht fiir den
Didzesanverband Freiburg

Zum 01.02.2026 mit einem Beschaftigungsumfang von 50 Prozent (19,75 Wochen-
stunden), fiir die Dauer von drei Jahren (mit Moglichkeit zur Wiederwahl) bis zum

31.01.2029 (Wahlamt), eine/n

KURATIN / KURATEN (w/m/d)

Die Wahl erfolgt am 29. November 2025,

Der Dienstsitz ist im Erzbischoflichen Seelsorgeamt in Freiburg (DPSG-Didzesanbiira).
Dienstvorgesetzte ist die Referatsleiterin des Referates Jugendverbinde, Marie-Christine Meier.

IHRE AUFGABEN WERDEN SEIN:

+ Leitung des Didzesanverbandes im
Team mit der Didzesanvorsitzenden
und dem Difzesanvorsitzenden, mit
geistlichem Schwerpunkt

+ Leitung verschiedener Gremien des
Verbandes

+« Kirchenpolitische AuBen- und Innenver-
tretung

+« Gottesdienstliche Feiern / Impulse bei
Didzesanveranstaltungen

+ Seelsorgerliche Aufgaben innerhalb
des Verbandes

+ Projekte mit spirituellem Schwerpunkt

SIE BRINGEN DAFUR MIT:

+« Erfahrung im pastoralen Bereich und der
Spiritualitit
Leitungskompetenz
Abgeschlossenes Studium der Theologie
oder eine vergleichbare Qualifikation

« Erfahrung in einem Leitungsamt, bevor-
Zugt in einem Jugendverband

+ Lern-, Kooperations-, Team- und
Begeisterungsfihigkeit

= Spal an der Arbeit mit engagierten Eh-
renamtlichen und Hauptberuflichen

+« Zeitliche und ortliche Flexibilitat

UNSER ANGEBOT:

= Eine Stelle in Entgeltgruppe 12 bzw. bei Vorlie-

gen der Voraussetzungen Entgeltgruppe 13

nach AVO (in Anlehnung an den TV-L)

Zusatzversorgung (KZVK)

Moglichkeit zum mabilen Arbeiten

Eine gualifizierte Einarbeitung

Kollegiale Zusammenarbeit im Didzesanbiiro

der DPSGC sowie im Referat Jugendverbande

= Flexible Arbeitszeiten, Regelung zur Ver-
einbarkeit von Beruf & Familie

+ Betriebliches Gesundheitsmanagement
{u.a. Kooperationsvertrag mit "HANSEFIT")

« Dienstfahrradleasing mit Jobrad

= ZFuschuss zur Regiokarte-Job” des Re-
gioVerkehrsverbundes Freiburg oder zum
Deutschland-Ticket Job"

Fiir Fragen steht der derzeitige DPSG-Wahlaus-
schuss (E-Mail: verteiler.wahlausschuss@dpsg-
freiburg.de) oder die Referatsleitung Marie-Chris-
tine Meier (Tel.: 0761 5144-1689, mobil: 01761
5144169; E-Mail: marie-christine.meier®@seel-
sorgeamt-freiburg.de) gerne zur Verfilgung

Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis 15.11.2025
mit

+«  Anschreiben

tabellarischem Lebenslauf
Schulabschlusszeugnissen

Studienzeugnis

ggf. allen Arbeitszeugnissen

und unter Angabe der folgenden Bezeichnung
sowie lhrem Namen in der Betreffzeile:
Bewerbung als DP5G-Kurat/in
ausschlieflich per E-Mail in ginem zusammen-
gefiigten pdf-Dokument < 10 MB an:
dpsg@dpsg-freiburg.de
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Vorstellung Laura Karch
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Mein erstes Lager: 2004 in Wiltz
Mein Lieblingslageressern Nudeln mit Kase-
und TomatensoRe

Mein Lieblingsknoten Palstek
e Kothe

Mein Lieblingszelt: eine simpl
Meine Lieblingsstufe Alle sind natirlich

gleich toll ;)
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nvorsitzende ist fiir mich die

Als Diozesa
grofte Herausforderung...
ube sie ist die

__Kommunikation. Ichgla
Grundlage fur ein gutes miteinander, den
informationsfluss 2.B. zwischen Bundes
erfolgreiche

und Sstammes-Ebene, eine
Arbeit in den Gremien...

+HUEY W
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