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DPSG Didzesanbiiro ® OkenstraRe 15 @ 79108 Freiburg Diézesanverband Freiburg

deutsche pfadfinder*innenschaft sankt georg

s dps
Teilnehmer*innen und Gaste

der Herbst-Di6zesanversammlung 2025 e @ W

»< Einladung zur Di6zesanversammlung

Freiburg, den 05.11.2024
Liebe Mitglieder der Ditzesanversammlung, liebe Gaste,

hiermit laden wir Euch herzlich zu unserer Herbst Diézesanverbanfé:;r::ig:ari
Di6zesanversammlung des Jahres 2025
vom 28.11.-30.11.2025 nach Hechingen ein.

Die Di6zesanversammlung ist eure Moglichkeit, unseren Verband mitzugestalten,
euren Untergliederungen die Stimme zu geben, welche sie euch gegeben haben und
die Richtung unseres Verbandes fir die Zukunft mitzugestalten

Egal ob Bezirks-, Stufen-, AK/AG- oder Vertreter*innen der eigenen Meinung, lhr
seid das, was den Verband lebendig macht. Die Orte, an welchen die
pfadfinderische Arbeit gelebt und geteilt wird. Ihr seid die Multiplikatoren, welche
uns in eine gemeinsame Zukunft fiihren. Nur mit moéglichst vielen Stimmen kdnnen
wir die Vielfalt unseres Verbandes abbilden. Nehmt diese Méglichkeit wahr!

Wir freuen uns auf eine Versammlung mit Euch. Gestaltet mit, bringt Euch ein,
vertretet all die Pfadfinder*innen, welche Euch ihr Vertrauen geschenkt haben, mit
dem Auftrag fir ihre Interessen einzutreten.

Bitte meldet Euch online bis spatestens zum 16.11.2025 zur Herbst-DV unter

folgendem Link an: https://anmeldung.dpsg-freiburg.de/dvfr/herbst-dv-2025/ Samuel Vasiliadis
Didzesanvorsitzender

Solltet lhr an der Di6zesanversammlung nicht teilnehmen kénnen, die Teilnahme ist

auch online moglich, meldet Euch bitte per E-Mail bei Louis

(achim.oswald@dpsgfreiburg.de) ab und delegiert eure Stimme, um die Interessen

eurer Untergliederungen zu vertreten. Diszesanbiiro:
Okenstr. 15
.. . . . . . . 79108 Freiburg i.Br.
lhr konnt auch dieses Jahr wieder im Vorfeld den Bericht kommentieren:
https://padlet.com/achimoswald/ukzhvgtabzyjnmid Tel.: 0761/ 5144 - 177
Fax: 0761 /5144 - 76177

Liebe GriRe und Gut Pfad!
von Constantin und mir

dpsg@dpsg-freiburg.de

www.dpsg-freiburg.de

Fordererwerk Sankt Georg e.V.
der Deutschen Pfadfinderschaft Sankt
Samuel Vasiliadis Georg (DPSG) fiir die Erzdiézese
: Freiburg
Diézesanvorsitzender IBAN: DE82 7509 0300 0007 1288 27
BIC: GENODEF1MO05
LIGA Bank eG

K
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Einladung Bezirk Hohenzollern

Hallo Versammlung,

wir sind’s, der komische Zipfel, der die Diozese
erst zu einem FulR macht. Baden? Nein,
Hohenzollern!

Hohenzollern waren das nicht so Adlige in
Sigmaringen irgendwo bei der schwabischen
Alb, mit so einem Schloss?

Nah dran —

adlig - bestimmt der ein oder andere
- schwibisch v/

- AbY

- Schloss (in Sigmaringen) v

- Sehless Burg in Hechingen v
- Autobahnen X

Wir sind die, die dieses Jahr zufallig Betten, Tagungssale, Steckdosen und Stihle Ubrig hatten, nicht
die mit dem Plan was genau sein wird. Essen gibt’s trotzdem. (Nattiirlich mit Gemlisebriihe.)

Wir laden euch nach Hechingen ein, Heimat der Burg Hohenzollern, einiger Roémer und sogar von
Einstein. Man kdnnte schlechtere Gesellschaft haben.

Alle weiteren Details stehen hoffentlich in diesem Dokument.

Kommt, trinkt Kaffee, Tee und diskutiert, aber bitte nichts abfackeln.
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Tagesordnung der Herbst DV 2025

TOP 1

TOP 2

TOP 3

TOP 4

TOP5

TOP 6

TOP 7

TOP 8

TOP9

TOP 10
TOP 11

Benennung der Moderation
Hinweise zur Geschaftsordnung
Bestimmung der Protokollant*innen

Feststellung der Beschlussfahigkeit
(verbunden mit einer kurzen Vorstellung)

Verabschiedung der Tagesordnung
Organisatorische Hinweise zum Tagesablauf

Debatte zum Bericht des Vorstandes

Debatte zu den Berichten der Di6zesanleitung, der AKs, der AGs und Teams

Debatte zum Bericht des Fordererwerkes, inklusive des Freundes und Foérdererkreises
und der Stiftung des Dibzesanverbandes Freiburg, sowie der Bildungsreferent*innen

Entlastung des Vorstandes

Wabhl der Di6zesanvorsitzenden (w/d)

Wabhl des Diozesankurat*in (m/w/d)

Wabhlen fiir den Wahlausschuss

Wahlen fir das Fordererwerk Sankt Georg e.V.
Delegierte fiir die BDKJ Di6zesanversammlung
Delegierte fiir die RdP Ringversammlungen

Bericht von der BDKJ Di6zesanebene (Marie-Christine Meier)
Bericht von der DPSG Bundesebene (Maximilian Strozyk)
Bericht von der RdP Landesebene (Sven Kroll)

Woodbadge Ernennungen
AK Berufungen

Aufnahmen in den Kudu Club
Verleihung Georgspin
Verabschiedungen

Infos zum Erfillungsstand offener Antrage

Aussprache und Beschlussfassung zu den Antragen

Antrag 1: Amtszeit Di6zesankurat

Antrag 2: Anderung Wahlordnung - Versammlungsvorstand

Antrag 3: Einfiihrung quotierter Redelisten auf Didzesanversammlungen

Antrag 4: Mehr Nachhaltigkeit wagen — pflanzliche Verpflegung auf
Di6zesanveranstaltungen!

Ggf. Initiativantrage

Erweiterung der Jahresplanung 2026

Studienteil Mitbestimmung / Partizipation

Infoblock und Sonstiges

Umsetzung des Gesamtverbandlichen Ausbildungskonzeptes im DV Freiburg
Themen und Veranstaltungen

Ausrichtende, Tagungsort und Themen fir die Didzesanversammlungen 2026
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Zeitplan der Herbst DV 2025

Freitag, 28.11.2025

18.30 Uhr Abendessen

19.00 Uhr Versammlung des Fordererwerkes Sankt Georg e.V.
19.30 Uhr BegriikRung, Organisation, Kennenlernen

20.30 Uhr Austausch Bezirke / Stufen
22.00 Uhr Einfihrung fliir neue DV Mitglieder
23.00 Uhr Abendimpuls

Samstag, 29.11.2025
09.00 Uhr Impuls
09.15 Uhr BegriiRung durch den Diézesanvorstand
Versammlung
- Formalien
- Debatte zu den Rechenschaftsberichten
- Entlastung des Vorstandes
12.00 Uhr Mittagspause
13.30 Uhr Versammlung
- Wahlen - Di6zesanvorsitzende w/d
- Wabhlen - Fordererwerk Sankt Georg e.V.
- Wahlen - Wahlausschuss
15.30 Uhr Kaffee-Pause (flexibel)
16.00 Uhr Versammlung
- Berichte Bund, BDKJ, RdP
16.30 Uhr Studienteil — Partizipation / Mitbestimmung
18.00 Uhr Abendessen
19.30 Uhr Impuls
Woodbadge-Ernennungen, AK Berufungen, Kudu Aufnahmen, Georgs Pin
AnschlieBend Abendprogramm

Sonntag, 30.11.2025
09.00 Uhr Morgenimpuls
09.15 Uhr Versammlung
- Wahlen — Di6zesankurat*in
11.00 Uhr Versammlung
- Infos zum Erflllungsstand offener Antrage
- Beratung und Beschlussfassung zu den Antragen
- Antrag 1: Amtszeit Diézesankurat
- Antrag 2: Anderung Wahlordnung - Versammlungsvorstand
- Antrag 3: Einfliihrung quotierter Redelisten auf Diézesanversammlungen
- Antrag 4: Mehr Nachhaltigkeit wagen — pflanzliche Verpflegung auf
Ditzesanveranstaltungen
- Jahresplanung 2026
- Infoblock und Sonstiges
12.00 Uhr Mittagessen
13.00 Uhr Versammlung - Fortsetzung Antrage (bei Bedarf)
Aufrdumen
14.45 Uhr Reflexion DV
15.00 Uhr Abschluss
Seite 5
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Stimmberechtigte Mitglieder der Herbst DV 2025

Bezirksvorstande
Odenwald-Tauber
Mannheim-Bergstralie
Kurpfalz

Bruchsal
Karlsruhe-Murgtal
Pforzheim
Ortenau-Kinzigtal
Hohenzollern
Emmendingen

Baar

Breisgau

Bodensee
Wiesental-Hochrhein

Vorsitzende*r:
Johannes Bohrer
Fabian Kratzer
Stefan Droschel
Matthias Kollmann
Benjamin Ruger
Liz-Eleah Becker
Daniel Schléter
Philipp Kornchen
Tamara Schatzle
Dietmar Sauter
Jonathan Holker
Franziska Lang
Johannes Brogle

Deleqgierte der Diozesanstufenkonferenzen:

Wolflinge
Jungpfadfinder
Pfadfinder

Rover

Ditzesanleitung:
Didzesanvorstand

Stufenleitungen (je 2 Stimmen)

Wolflinge
Jungpfadfinder
Pfadfinder
Rover

Valentin Jockel
(Max Fischer)

Adrian Frisch
(Milan Obrdlik)

Robin Gundert
(Katharina Schneyinck)

Niklas Leitzbach
(Moritz Schille)

Vorsitzender
Samuel Vasiliadis

Patrick Bromann (Referent)

Daniel Heinz (Referent)

Mitglieder mit beratender Stimme:

Referentin des Vorstandes
AK Internationales Engagement

AK Inklusion
AK Bildung
Awareness Team
Team K+N

Lagerleitung Landeslager 2028

2 Mitglieder des e.V.

Bundesvorstand
BDKJ
RdP

Referat fiir Ehemaligenarbeit

Geschaftsfihrerin
Bildungsreferent*innen

Merle Timmermann
Hartmut Peichl
Svenia Mérz

Lena Bohme

Sven Mautner
Manuel Berg
Andreas Fehrenbach
Ralph Fréhlich
Maximilian Strozyk
Marie-Christine Meier
Sven Kroll

Michael Kestermann
Andreas Krahl
Marianne Schoénecker
Achim Oswald
Laurine Haag

Seite 6

Stand: 13.11.2025

Vorsitzende*r:
Christine Pfeiffenberger
Nicole Baena-Poletto
Melina Rost

Philipp Nauheimer
Florian Burger

Samuel Vasiliadis
Antonia Schneiberg
Adrian Rach

Merle Timmermann

Monika Becker

Leo Orthbandt
(Paul Golla)

Laura Karch
(Fiona Oswald)
Tom Christoph
(Erik Nebelo)

Emil Steiner
(Max Mandel)

Vorsitzende

Steffen Ludwig (Kurat)

Leona Hahn (Referentin)

Funktionsstellen:
Wahlausschuss

Moderation

Protokoll

Technik

Kurat*in:
Sabrina Pfeiffer
Jonas Kratzer
Mareike Karl
Felix Moser
Silas Brutscher

Theo Guntert-Schenkel

Tabea Bundy
(Melissa Tutzschy)

Lukas Matthes
(Linda Gschwind)

Jonas Haas
(Madlen Raum)

Julia Schmidt
(Tobias Wieck)

Kurat*in
Constantin Grossmann

Merle Timmermann
Sophie Wadenpohl
Marius de Bortoli
Simon Kumleben
Philipp Kérnchen

Luise Klingler
Mirjam Hoferichter

Marianne Schonecker
Lena Schroppel

Martin Butscher
Manuel Berg
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Geschaftsordnung

Die Geschaftsordnung gilt in Ergdnzung der Satzung/Di6ézesanebene fiir die Didzesanversammlung der
Deutschen Pfadfinderschaft Sankt Georg, Di6zesanverband Freiburg.

1. Vorbereitung
1.1 Umfang:

Es finden in der Regel zwei Versammlungen pro Jahr statt. Hierbei enthdlt eine der beiden
Di6zesanversammlungen neben den satzungsgemalen Bestandteilen auch einen Studienteil sowie
einen dulerlich ansprechenden Rahmen, der es erlaubt, sich stilvoll und ohne Hektik auszutauschen
und gemeinsam zu arbeiten.

Fir die beiden Didzesanversammlungen reservieren sich die Mitglieder einen Wochenendtermin und
einen Tagestermin, welche von der Versammlung selbst ein Jahr im Voraus festgelegt und beschlossen
werden.

1.2 Tagesordnung
Die Di6zesanleitung setzt die Tagesordnung fest. Die Versammlung kann die Tagesordnung dndern.

1.3 Einladung
Die Einladung zur Versammlung erfolgt schriftlich. Ihr sind die Tagesordnung und nach Méglichkeit die
erforderlichen Arbeitsunterlagen beizufiigen.

2. Versammlung

2.1 Leitung

Der Diozesanvorstand leitet die Versammlung. Er sollte die Gesprachsleitung an eine neutrale
Moderation Ubertragen.

2.2 Moderation

Die Moderation hat die Aufgabe in angenehmer Gesprachsleitung durch die Tagesordnung zu fihren,
den Austausch, die Diskussionen zu férdern und bei Stérungen und Unruhe zu vermitteln. Die
Moderation kann eine*n Zuhérer*in, der/die die Versammlung nachhaltig stért von der Diskussion
oder Versammlung ausschlieBen. Bei Storung oder Unruhe kann die Moderation die Versammlung
unterbrechen.

2.3 Stellvertretung

Ein*e Vertreter*in hat eine schriftliche Vollmacht vorzulegen.
Grundsatzlich kann niemand mehr als eine Stimme wahrnehmen.
Delegationsmdglichkeiten sind in der Satzung geregelt.

2.4 Beteiligung der Offentlichkeit

In der Regel werden Redebeitriage von der Offentlichkeit geduldet. Auf Antrag kann die Offentlichkeit
ausgeschlossen werden.

Zustimmung oder Missbilligung von Redebeitragen kann mit den ausgeteilten roten und griinen
Stimmungskarten gezeigt werden.

2.5 Beratung

Die Moderation erteilt das Wort in der Reihenfolge der Wortmeldungen. Den Mitgliedern der
Ditzesanleitung, sowie Antragssteller*innen ist auf Verlangen auRerhalb der Reihenfolge das Wort zu
erteilen. Liegen keine Wortmeldungen mehr vor, so erklart die Moderation die Beratung fir
geschlossen. Die gemeinsame Beratung gleichartiger oder verwandter Gegenstande ist zulassig.
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2.6 Antrage zur Geschaftsordnung

Einer Wortmeldung zur Geschaftsordnung (anzuzeigen durch Heben beider Arme) ist ohne Riicksicht
auf die Liste der Redner*innen stattzugeben. Die aktuelle Wortmeldung darf zu Ende sprechen.
Aufgrund einer Wortmeldung zur Geschaftsordnung darf nicht zur Sache gesprochen werden. VerstoRt
ein*e Redner*in hiergegen, entzieht ihm/ihr die Moderation das Wort.

Folgende Antrdge kdnnen gestellt werden:

a) Antrag auf Ubergang zum nichsten Punkt der Tagesordnung
b) Antrag auf Vertagung

c) Antrag auf Verweisung an einen Ausschuss

d) Antrag auf Schluss der Debatte und sofortige Abstimmung
e) Antrag auf Schluss der Redeliste

f) Antrag auf Beschrankung der Redezeit pro Redebeitrag

g) Antrag auf Unterbrechung der Sitzung

h) Antrag auf Nichtbefassung eines Antrages

Uber einen Antrag zur Geschiftsordnung wird mit einfacher Mehrheit abgestimmt, nachdem
Gelegenheit gegeben worden ist, dass je ein Mitglied der Versammlung fir und gegen den Antrag
sprechen kann. Gibt es keine Gegenrede zu einem GO Antrag ist er sofort angenommen.

Liegen mehrere Antrédge vor, so ist Gber sie in der oben angegebenen Reihenfolge abzustimmen.

3. Abstimmungen

3.1 Beschlussfahigkeit

Die Moderation stellt einmalig zu Beginn der Versammlung die Beschlussfahigkeit fest. Auf Verlangen
ist die Beschlussfahigkeit erneut festzustellen.

3.2 Abstimmung

Liegen mehrere Antrdge zu einem Beratungsgegenstand vor, so ist iber den weitest gehenden zuerst
abzustimmen. Im Zweifel entscheidet der Didzesanvorstand, welches der weitest gehende Antrag ist.
Die Abstimmung erfolgt mit den Stimmkarten.

Bei Stimmengleichheit ist ein Antrag abgelehnt. Stimmenthaltungen sind zuldssig.

Ist das Ergebnis der Abstimmung nicht zweifelsfrei feststellbar, so wird die Gegenprobe gemacht.
Besteht auch dann noch keine Klarheit, so ist die Abstimmung zu wiederholen und auszuzahlen. Bei
Schlussabstimmungen (iber Antrage ist das Ergebnis durch Auszdhlung zu ermitteln. Die Feststellung
des Abstimmungsergebnisses erfolgt durch die Moderation.

Gibt es im Verlauf der Debatte Anderungen an einem Antrag, so werden diese im Rahmen der
technischen Madglichkeiten dokumentiert und visualisiert. Die Moderation beauftragt dafiir eine
anwesende Person und liberwacht die jeweiligen Anderungen. Die einzelnen Anderungen werden
nachvollziehbar gespeichert. Abgestimmt wird iiber die letzte Anderung. Diese wird auch im Protokoll
aufgenommen.

Anderungen kénnen in der Debatte von den Antragsstellenden oder per Anderungsantrag
aufgenommen werden.

4. Wahlen

4.1 Wahlvorschlage

Wahlvorschlage sollten spatestens acht Wochen vor der Versammlung dem Wahlausschuss oder der
Ditzesanleitung eingereicht werden.

Wahlvorschlage kdnnen aber auch zu einem spateren Zeitpunkt eingebracht werden.
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4.2 Verlauf der Wahl
Den Verlauf der Wahlen regelt die Wahlordnung.

5. Protokoll

5.1 Protokollierung

Es wird ein Protokoll gefiihrt, welches folgendes enthalt:

a) Gegenstand und Ergebnis der Abstimmungen

b) Beschlisse im Wortlaut

c) Alle ausdriicklich zu Zweck der Niederschrift abgegebenen Erklarungen

Auf Verlangen ist das Protokoll zu verlesen. Wird die Fassung des Protokolls beanstandet und der
Einspruch nicht durch Erklarung des/der Protokollfiihrer*in behoben, so entscheidet die
Versammlung. Wird der Einspruch als begriindet erachtet, so ist das Protokoll zu berichtigen.

5.2 Protokollfiihrer*in
Die Moderation schldgt den/die Protokollfiihrer*in vor. Widerspricht die Versammlung nicht, so ist
dieser Vorschlag angenommen.

5.3 Ubersendung

Das Protokoll ist allen Mitgliedern der Versammlung binnen 6 Wochen zu lbersenden.

Das Protokoll gilt als genehmigt, wenn nicht innerhalb vier Wochen nach Versand beim
Ditzesanvorstand schriftlich Einspruch erhoben wird.

Der Ditzesanvorstand benachrichtigt die Mitglieder der Versammlung Uber Einspriiche gegen das
Protokoll.

6. Hauptausschuss

6.1 Besetzung

Die Versammlung kann in dringenden Fallen einen Hauptausschuss einsetzen. Hierzu wéhlt sie aus den
Reihen ihrer stimmberechtigten Mitglieder vier Mitglieder und zwei Ersatzmitglieder auf zwei Jahre.
Die Didzesanleitung stellt zwei weitere Mitglieder. Die Mitgliedschaft im Hauptausschuss erlischt mit
dem Ausscheiden aus der Di6zesanversammlung als stimmberechtigtes Mitglied. In diesem Fall riickt
ein Ersatzmitglied nach. Die freigewordene Position wird bei der ndchsten Versammlung neu besetzt.
Der Hauptausschuss kann auf Beschluss der Versammlung aufgelost werden.

6.2 Einladung
Der Hauptausschuss wird von einem Mitglied des Di6zesanvorstandes eingeladen und geleitet. Die
Einladungsfrist betragt zwei Wochen.

6.3 Protokollfiihrung

Uber jede Sitzung des Hauptausschusses ist ein Protokoll anzufertigen, das allen Mitgliedern der
Versammlung baldmdglichst zugeht. Das Protokoll gilt als genehmigt, wenn nicht innerhalb von vier
Wochen nach Versand von den Mitgliedern des Hauptausschusses schriftlich Einspruch erhoben wird.

7. Wahlausschuss

7.1 Besetzung

Der Wahlausschuss wird fiir zwei Jahre gewahlt. Er bereitet alle in diesem Zeitraum anstehenden
Wahlen zum Didzesanvorstand vor und flhrt sie durch. Bis zu zehn Mitglieder werden durch die
Versammlung gewahlt. Ein weiteres Mitglied beruft die Di6zesanleitung.
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7.2 Aufgabe
1. Der Wahlausschuss schreibt die Wahl aus. Er informiert die Versammlung liber anstehende Fristen
und seine Arbeit.
2. Er nimmt die Kandidat*innenvorschlage entgegen und spricht mit den Vorgeschlagenen. Er
informiert die Vorgeschlagenen tber das Amt und die damit verbundenen Aufgaben.
3. Die Kandidat*innen werden in den Medien des Di6zesanverbandes vorgestellt.
4. Um sicherzustellen, dass eine Wahl stattfinden kann, soll der Wahlausschuss selbst initiativ
werden.
5. Erfuhrt die Wahl durch.

7.3 Wahlen von Ausschiissen und zum Rechtstrager

Der Wahlausschuss fiihrt bei Ditzesanversammlungen auch alle anderen Wahlen durch
(Hauptausschuss, Wahlausschuss, Rechtstrager).

Die Verantwortung fir die Kandidat*innensuche fiir diese Wahlen verbleibt bei beim
Di6zesanvorstand, bei der Didzesanleitung und dem Foérdererwerk Sankt Georg e.V.

8. Auslegung
Uber die Auslegung der Geschiftsordnung entscheidet die Versammlung.

Beschlossen: Gengenbach-Bergach, den 10.11.2001

Geédndert: Karlsruhe, den 19.11.2006; Freiburg, den 22.11.2009; Karlsruhe, den 23.11.2013;
Ruttehof, den 10.05.2014; Bergach, den 25.04.2015; Heiligenkreuzsteinach, den 21.05.2017
Videokonferenz, den 21.10.2020; Bruchsal, den 23.11.2024

Wahlordnung

Erganzend zur Geschaftsordnung hat die Friihjahrs-DV 2015 (zuletzt gedndert 2024) eine
Wahlordnung fiir den Didzesanverband beschlossen. Diese kann bei der Moderation
eingesehen und vor der Didzesanversammlung bei Achim Oswald angefordert werden.
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Pfaditypische Abkiirzungen, die man bei der DV brauchen konnte

Ruckmeldungen und Ergénzungen kdnnen bei achim.oswald@dpsg-freiburg.de gemeldet werden. Diese Sammlung darf sich entwickeln.

Abkirzung | Ausgeschrieben Erklarung

AK/DAK | (Ditzesan) Arbeitskreis (Ditzesane) Stufen und Fach AKs bestehen aus
berufenen Mitgliedern und Referent*innen, sowie
Stufenkurat*innen (in Diézesanen Stufen AKSs).

AG Arbeitsgruppe Ein Team das sich mit einem bestimmten Thema
befasst.

ALT Assistant Leadertrainer Training oder Das Assistant Leadertrainer Training ist die

Assistant Leader Training

Ausbildung fur Teamer*innen der WBKS,
international anerkannt.

AROPrav Ordnung zur Ausfiihrung der von der deutschen | Grundlage ist aber die ,,Rahmenordnung — Pravention
Bischofskonferenz erlassenen Rahmenordnung | gegen sexualisierte Gewalt an Minderjahrigen und
— Préavention gegen sexualisierte Gewalt an schutz- oder hilfebedurftigen Erwachsenen im Bereich
Minderjahrigen und schutz- oder der Deutschen Bischofskonferenz*
hilfebedurftigen Erwachsenen

BDKJ Bund der Deutschen Katholischen Jugend Grolite Dachverband katholischer Kinder- und
Jugendverbénde in Deutschland. Unser Dachverband.

BdP Bund der Pfadfinderinnen und Pfadfinder Das ist der interkonfessionelle Pfadfinderverband im
rdp in Deutschland.

BeVo Bezirksvorstand Vorstand (w/d), Vorstand (m/d), Kurat*in.

BFD Bundesfreiwilligendienst Ein Freiwilliger Dienst zur Unterstitzung

FSJ Freiwilliges Soziales Jahr pfadfinderischer Arbeit.

BiRef Bildungs Referent*in Hauptamtliche Fachkraft im Didzesanbiro
(padagogisch).

BL Bezirksleitung oder Bundesleitung Siehe Ziffern 26-29 Satzung Bezirksebene und Ziffern
27-30 Satzung Bundesebene.

BMPPD Bund Muslimischer Pfadfinderinnen und 2010 gegrindeter konfessioneller Verband, der

Pfadfinder Deutschlands mittlerweile im rdp aufgenommen ist.

BuFaKo Bundes Fachkonferenz SatzungsgemaRe Konferenz auf Bundesebene.

BuKo Bundes Stufenkonferenz SatzungsgemaRe Konferenz auf Bundesebene

BV Bezirksversammlung oder Bundesversammlung | Siehe Ziffern 21-25 Satzung Bezirksebene und Ziffern
22-26 Satzung Bundesebene.

DiAB Didzesane Internationale Arbeitskreis In der Satzung wird die Stelle ,,die*der

Beauftragte oder Didzesane Ditzesanbeauftrage fiir Internationale Arbeit®
Auslandsbeauftragte genannt.

DL Di6zesanleitung Die Didzesanleitung besteht aus den gewahlten
Vorstdnden und den Referent*innen und Kurat*innen
der Stufen- und Fach Arbeitskreise.

DPSG Deutsche Pfadfinder*innenschaft Sankt Georg Unser Verband ab der Namenénderung bei der
Bundesversammlung 2025.

DV Didzesanverband Der Digzesanverband besteht aus den 13 Bezirken und
ist einer der 25 Ditzesen der DPSG

DV Di6zesanversammlung Versammlung mit den Diézesanleitung, sowie den
Bezirksvorstanden und den Stufendelegierten aller
Stufen und verschiedenen beratenden Mitgliedern.

DV /DiVo | Dibézesanvorstand Vorstand (w/d), Vorstand (m/d), Kurat*in.

e.V. Fordererwerk Sankt Georg e.V. der DPSG fur Unser Rechtstrager im Ditzesanverband

das Erzbistum Freiburg

ESA Erzbischofliches Seelsorgeamt Sitz des Ditzesanbiro in Freiburg + Lager mit
Material

EWO Entwicklungswochenende Abschluss eines Woodbadgekurses.

GF Geschéftsfihrung Hauptamtliche Fachkraft im Didzesanbiiro

(Verwaltung und Finanzen).
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GO Antrag

Antrag zur Geschéftsordnung

Die Geschéftsordnung wird von der Versammlung
selbst beschlossen.

IFSG Infektionsschutzgesetz Relevante gesetzliche VVorgabe fur Kiichenteams

INGE Internationale Gerechtigkeit Satzungsgemaler Fachbereich der DPSG

ISK Institutionelles Schutzkonzept Gesetzliche VVorgabe flr Einrichtungen und Verbénde
in der Kinder- und Jugendarbeit

JPT Jugendpastorale Teams Zusammenschluss von Jugendreferent*innen in den
Dekanaten.

JuRef Jugendreferent*in In den Dekanaten

K+N Team | Krisen- und Notfall Team Dibdzesanes Team seit 2015

KE2030 Kirchenentwicklung 2030 Entwicklungsprozess im Erzbistum Freiburg

#Klimal Das ist keine Abkiirzung, heifl3t so BDKJ Arbeitsbereich zu Jugendarbeit & Klimaschutz.

Kudus Der Kudu Club Teil unserer Ehemaligenarbeit, die ziemlich aktiv sind.

KURT Kommunikations- und Reflexionstreffen Treffen Didzesanvorstand, e.V. Vorstand,
Geschéftsfiihrung, Dienststellenleitung

LJR Landesjugendring Arbeitsgemeinschaft von 33 Jugendverbéanden auf
Landesebene und der kommunalen Jugendringe in
Baden-Wirttemberg.

MLT Modulleitungstraining Ausbildungsveranstaltung fiir Teamende des
Woodbadge Einstieges und der Modulkurse.

NaMi Namentliche Mitgliedermeldung Portal der Mitgliedermeldung der DPSG bundesweit.

Ordi Ordinariat Hauptsitz des Erzbistums Freiburg.

PSG Pfadfinderinnenschaft Sankt Georg Unser Schwesterverband im rdp.

rdp Ring deutscher Pfadfinder*innenverbande e.V. | Unser Dachverband auf Bundesebene.

Ringe deutscher Pfadfinderinnen- und Auch auf Landesebene wird die kleine Schreibweise
Pfadfinderverbénde Baden-Wirttemberg e.V. flr die gemeinsame Arbeit genutzt.

RdP Ring deutscher Pfadfinderverbénde Ist nationales Mitglied der ,,ménnlichen (RdP)
,»World Organization of Scout Movement®. Gebildet
wird der Ring von DPSG, VCP und BdP

RDP Ring Deutscher Pfadfinderinnenverbande Ist nationales Mitglied der ,,weiblichen* (RDP)
,,World Association of Girl Guides and Girl Scouts®.
Gebildet wird der Ring von PSG, VCP und BdP.

SGDF Scouts et Guides de France Unser in WOSM und WAGGGS anerkannter
Partnerverband in Frankreich.

spiri Spiritualitat Gebrauchte Kurzform fiir spirituelle Momente (Godis,
Morgenrunde, ...)

StaVo Stammesvorstand Besteht aus zwei Stammesvorstdnden und Kurat*in.

StuKo Stufenkonferenz Satzungsgeméle Konferenz der Alterstufen ab
Bezirksebene.

TOP Tagesordnungspunkt Punkte im Ablauf der Versammlung

TT1 Teamer*innen Training 1 Ausbildung fiir Woodbadge Kurs Teamende.

TT2 Teamer*innen Training 2 Treffen der Woodbadge Kurs Teamenden zur
Weiterentwicklung der Woodbadge Konzepte.

VCP Verband Christlicher Pfadfinderinnen und Das ist der evangelischer Pfadfinderverband im rdp in

Pfadfinder Deutschland.
WAGGGS | World Association of Girl Guides and Girl Ist der Zusammenschluss von
Scouts Pfadfinderinnenverb&nden weltweit.

WBK Woodbadge Kurs Aufbaukurs nach dem Woodbadge-Einstieg und dem
Woodbadge Modulkurs.

WBMK Woodbadge Modul Kurs Modulare Ausbildung fur Leiter*innen nach dem
gesamtverbandlichen Ausbildungskonzept der DPSG.

WOSM World Organization of Scout Movement In der Weltpfadfinderbewegung sind
Pfadfinderverbande weltweit zusammengeschlossen.

2d Woodbadge Modulbaustein 2d - Ein héufig genannter Baustein aus der

Gewalt gegen Kinder und Jugendliche:
Sensibilisierung und Intervention

Modulausbildung.
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Das Leuchtfeuer

Das Leuchtfeuer erhellt uns immer wieder die
demokratischen Ablaufe der Versammlung und
wird von einer*m erfahrenen
Versammlungsteilnehmer*in besetzt.

Im Rechenschaftsbericht stellen

- der Di6zesanvorstand,

- die Didzesanleitung,

- die AKs und AGs und Teams,

- das Fordererwerk Sankt Georg e.V. und
- die Bildungsreferenten

in kurzer und interessanter Form die Arbeit des
letzten Jahres vor.

Er soll die wesentlichen Knackpunkte
hervorheben, er darf bewertet werden, Ausblick
geben und er ist mit vielen Bildern und wenig Text
gestaltet.

Die Mitglieder der Versammlung sollen einen
schnellen Uberblick bekommen und zu
Rickfragen, Kritik und Diskussion angeregt
werden.

Zudem gibt es zur Bewertung Smileys ‘ g ‘

Es wird nur in Stichworten und Bildern berichtet.
Vorstellung, Erklarung und Rickfragen gibt es bei der Di6zesanversammlung.

Rickmeldungen und Kommentare kann man vor der DV auch schon hier abgeben:
https://padlet.com/achimoswald/ukzhvgtabzyjnmid

Viel SpalR mit dem Rechenschaftsbericht
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Diozesanvorstand

Personlich Samy

Einarbeitung

Inhalte der Arbeit

Veranstaltungen

Einarbeitung

Ich durfte das Biiroteam einen Tag im ESA
begleiten und konnte somit einen keinen Einblick
in die ,Machenschaften” des Bliros werfen.
Constantin hat mich bei jeder anstehenden
Aktion inhaltlich auf den Stand der Dinge
gebracht und mir die Eigenheiten dieser
mitgeteilt. Dadurch konnte ich an den diversen
Versammlungen schnell und sinnvoll einbringen.

Inhalte der Arbeit

Verteilung der Zustandigkeiten mit Constantin

Kennenlernen der verschiedensten Gremien und
deren Verortung im

,Okosystem Jugendarbeit”

Suche nach Kandidat*innen fir die
vakanten/vakant werdenden Vorstandsamter

Veranstaltungen

Ringeversammlung rdp

Region Mitte treffen in LU

KURT Treffen (e.V.) & e.V. Versammlungen
DL Treffen

Vorstandstreffen

Rover-StuKo

Pfadi-TuKo

frihjars DV

Prisma

BDKJ-Versammlung

Rosskur (war parallel zur BDKJ Vers.)
DPSG Bundesversammlung

Stlirmt den See

VBT-Treffen zum Ringelager

DiVa (Treffen der Di6zesanvorsitzenden
Bundesweit)

Besuch der Kinzigtour
Bezirksversammlung Karlsruhe-Murgtal
Bezirksversammlung Hohenzollern
EVENT

Auftaktveranstaltung Crover

Fazit und Ausblick

Im ersten Jahr ist man praktisch nur damit
beschéftigt einen Uberblick zu erhalten, was
alles an Aktionen und Sitzungen stattfindet und
welche Relevanz diese fir uns als DV haben. Mit
diesen Erkenntnissen hoffe ich in Zukunft
unseren Verband wiirdig vertreten zu kénnen.
Ich hoffe in Zukunft auf mehr eigenen Aktionen
dabei sein zu kénnen, dies ist jedoch durch die
Entfernung nach Miinchen und die oft parallel
stattfindenden Aktionen nur schwer maoglich.

Seite 14




Diozesanverband Freiburg
deutsche pfadfinder*innenschaft sankt georg

£ wdpsg

Rechenschaftsbericht 2025 DbpsG Diszesanverband Freiburg ™ ===

Im Vorstand In der DL

Gremienarbeit Biro

Im Vorstand

e Die Zeit mit Constantin ist eine Zeit des
Austausches, des Lernens und des Spales.

e Die Arbeit ist angenehm und die gegenseitige
Unterstitzung ist immer prasent.

In der DL

e Die Arbeit in und mit der DL nehme ich als
konstruktiv und produktiv war. Natdirlich gibt
es Themen, die mehr Diskussion inne haben als
andere. Auch wenn diese Themen oft nicht die
leichtesten sind, finden sie ihren Platz.

o Abseits von der Thematischen Arbeit stellt

o sich immer mehr ein ankommen in der DL ein.

Gremienarbeit

e Der Besuch von Gremien ist oft im ersten
Moment ein muss, wird aber immer haufiger,
gerade im Gesprach mit den andern vor Ort ein
schones Beisammensein, bei welchem sich viele
neue Perspektiven auf tun.

e Esist schade, dass sich Versammlungen das eine
oder andere mal mit unseren eigenen
Veranstaltungen tiberschneiden und der Besuch
der eigenen Veranstaltung dann aus bleibt um
die Stimme des Verbandes wahr zu nehmen.

e Die Bezirksversammlungen bieten einen Blick in
den Verband, hier sieht man was gut, und was
schlecht lauft.

e Gerade hier ist mir aufgefallen, dass es einigen
Bezirken nicht so gut geht, wie man es sich
winscht. Leitermangel, keine Raume,
Handlungsunsicherheit und Biirokratie sind hier
Probleme, fiir die Losungen gewiinscht sind.

Biiro

e Der Kontakt ins Biiro ist Punktuell und jedes
mal sehr aufschlussreich.

e Ob Finanzthemen mit Marianne oder
Mitglieder Listen mit Tanja, es gibt immer was
zu tun und wenn es mal nur das ,sachlich
richtig” zeichnen der Kostenriickerstattungen
ist.

Seite 15




Didzesanverband Freiburg

deutsche pfadfinderinnenschaftsankt georg

£ wdpsg

Rechenschaftsbericht 2025 bpsG bDiszesanverband Freiburg ™

Begleitung AKs (Samy)

Pfadi AK Rover AK

Technik / IT .

AK Bildung

Pfadi AK

e Esist schade, dass ich nicht an TfK vor Ort sein
konnte

e Der Austausch mit dem AK ist noch nicht ganz so
gut, wie ich es mir wiinschen wiirde. Das liegt
aber im Moment an der Fiille der Aufgeben auf
meiner Seite und der Eigenstandigkeit des AKs.

e Ich bin stolz darauf in den KURT Treffen das
Vorhaben, einen grinen Pavillon flr den AK
anzuschaffen, erfolgreich eingebracht zu haben.

Der AK leistet gute motivierte Arbeit und ist tiber die
Ditzesangrenzen mit dem TfK bekannt.

Ich freue mich auf die weitere zusammenarbeit mit
dem AK und Danke fiir die geleistete Arbeit.

Rover AK

e Die Kommunikation mit dem AK lauft sehr gut,
hier helfen die guten personlichen Kontakte.

e Esist schade, dass ich nicht an der Rosskur vor
Ort sein konnte, zeitgleich war die BDKJ-
Versammlung

e Berufung Leona (Leo) Hahn zur Roverreferentin

Der AK ist gut aufgestellt und leistet mit seinen
vielen Aktionen und auch in der Beteiligung bei
Regionsveranstaltungen einen grolRen Beitrag fiir
uns. Auch hier ist ein grofSes Dankeschon
angebracht

AK Bildung

e Der Austausch mit dem AK Bildung lauft gut

e Bedauerlicherweise sind die Bildungs- Aktionen
des AKs nicht so gut besucht, dies versuchen wir
im Moment zu andern.

e Die Bildungsreise war ein Highlight und hat
teilnehmende liber unseren Verband hinaus zu
teil werden kénnen.

e Aus dem AK Bildung ist die AG StaVo hervor
gegangen, von welcher wir hoffentlich noch viel
sehen werden

Der AK hat aktuell mit inneren Unruhen und
ausfallenden Veranstaltungen zu kampfen, ich sehe
jedoch den Willen und die Bereitschaft dies zu
andern und blicke daher zuversichtlich in die
Zukunft. Danke auch an euch

Technik/IT

e Ohne Carlito lauft nichts!

e Nicht nur bei uns. Egal ob VCP,DPSG oder rdp
Carlito hat Uberall seine Finger im spiel und
sorgt fiir eine nutzbare IT

e Jonas und Carlito haben sich Problemen der
ESA/Pfadfinder Mail Weiterleitungen
angenommen.

e Der Kontakt zu Carlito ist gut und endet durch
mein eigenes IT-Wissen oft in langen
Gesprachen

Ich danke allen Helfenden, die es uns ermoglichen
das im Hintergrund alles lauft. Ohne euch kénnten
wir so vieles nicht machen.
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Team K+N

AG Vernetzung

Team K+N

e Das Team arbeitet im Hintergrund und ist
immer da, wenn man es braucht. Egal ob
Notfall auf einem Lager oder in der Planung
fiir grolRe Projekte

Die Kommunikation mit dem Team lauft Gber
Louis, den ich oft zu Gesicht bekomme,
daher kénnen absprachen oft schnell und

unkompliziert von statten gehen.

Das Team sorgt flir unsere Sicherheit, das
geschieht meist im Hintergrund, ohne dass wir
viel davon mitbekommen. Doch wenn es darauf
ankommt sind sie da. Danke dafir.

AG Vernetzung

Zur AG Vernetzung bestand sporadisch
Kontakt in personlichen Gesprachen.

Die AG hat ihren Auftrag fest im Blick und ist
guter Dinge diesen abzuschlielRen.
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Personlich Constantin

...mit den AK’s und AG’s

Wolflinge

o Emy macht aufgrund ihrer Elternzeit eine
Pause und wird hoffentlich den AK spater
wieder bereichern.

o Kleine Teilnahme am W0 Event ,, Wolfi auf
Weltreise” War eine sehr coole
Veranstaltung und das BP-Haus mit so
vielen WG’s zu sehen war wirklich ein
Highlight.

e Teilnahme an der Stuko.

e Es herrscht ein guter Austausch zwischen AK
und dem Vorstand.

e Neuer Referent: Marvin wurde auf der
Stuko zum neuen Referenten votiert

e Fazit: Ich hoffe die bevorstehende
Veranderung tut dem AK gut und er kann
weiterhin coole Veranstaltungen auf die
Beine stellen. Danke Zoe fir all dein
Herzblut, die Leidenschaft und die deine
Zeit. Auf eine weiterhin gute
Zusammenarbeit.

Jupfis

e Teilnahme an der Veranstaltung ,,MyJupfi“.
Das war meine erste Veranstaltung in der
Jupfi Stufe und war wirklich eine schéne
Bereicherung so viele blaue Herzen in
Gengenbach zu sehen. (Ich muss an meinen
Tanzeinlagen noch feilen. &)

e Teilnahme an der Stuko.

e Es gibt einen guten Austausch
zwischen AK und Vorstand

e Fazit: Ich hoffe fur den AK, dass er bald
wieder Mitglieder gewinnen kann, denn die
Arbeit in der Kinderstufe bildet einfach ein
Fundament fir jede weitere Aktion. Auf
eine weiterhin gute Zusammenarbeit.

...mit den AK’s und AG’s

Pfadis (abgegeben im Dezember 2024)

e Teilnahme/Besuch beim Track for Kidz 2025
(keine Ubernachtung, weil es viel doch zu
kalt war ©)

e Rover (abgegeben im Dezember 2024)

o Leider keine Teilnahme an der Rosskur.
(Gleichzeitig fand die BDKIJ
Diozesanversammlung statt.)

e Teilnahme am SdS mit kleinem Impuls zu
Jona und dem Fisch.

e Kurzer Besuch in der Slowakei mit kleinem
Impuls zum Thema Nachhaltigkeit.

o Mit dem Projekt Crover ist auf Region Mitte
ein Projekt gelungen, welches auf allen
Linien iberzeugt hat. Vielen Dank fiir euere
Zeit und euer Engagement. Wirklich Hut ab.
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...mit den AK’s und AG’s

AK-Internationales

o Die Bildungsreise zusammen mit dem AK-
Bildung ist sehr gut gelungen und zeigt wie
wichtig es ist ein kulturelles Gedachtnis
immer wieder zu schulen

e habe ich nicht viel zu ihrer Arbeit
beigetragen, was nicht auf negativ
Verstanden werden soll. Ich bin sehr
zufrieden, wie der AK arbeitet, auch wenn
ich noch nicht allzu viele Beriihrungspunkte
(bislang) mit ihnen hatte.

e Da wo es notig und angemessen ist, findet
ein sehr guter Austausch mit dem
Referenten und dem Vorstand statt.

AK-Inklusion

e Schade und auf der anderen Seite
verstandlich, dass Vivi im AK aufhort. Alles
Gute bei deiner nachsten Tatigkeit.

¢ Die Mitglieder sind auf fast allen Aktionen
vertreten und bieten immer spannende
Workshops an.

o Leider habe ich noch immer nicht alle AK-
Mitglieder getroffen, was sicher an
gesellschaftlichen Umstanden liegt oder
auch an DPSG internen Strukturen, da bin
ich noch nicht weiter gekommen.

o Es herrscht ein sehr guter Austausch mit
dem AK und dem Vorstand.

Awareness-Team

e Besuch bei einem Treffen des Awareness-
Team und wir konnten einiges besprechen.

o Auf (fast) allen Di6zesanveranstaltungen
vertreten gewesen.

o Kleine Absprachen kénnen noch besser
laufen.

AG-Recht
o bei der Arbeitsgruppe habe ich nicht viel
beigetragen
o Fertigstellung der Mustersatzung ,Wie
grindet man einen Rechtstrager”.
o Vielen Dank fiir die grandiose Arbeit im
Hintergrund

AG-Instagram

e [nstagram ist ein wichtiges Medium, um
unsere Inhalte schnell und visuell attraktiv
zu vermitteln.

e Der DV hat sich entschlossen ihre Facebook-
Seite zu l6schen.

o [ch habe mein Ziel vom letzten Jahr leider
nicht erfiillen konnen. Hoffe es etabliert sich
eine Gewohnheit, damit wir alle mehr
posten und so unsere tollen
Veranstaltungen breiter und 6ffentlicher
vorzustellen.

e Bin ich sehr dankbar, dass die Arbeitsgruppe
gut lauft und von Klara begleitet wird.
Danke Klara und danke an alle die auf
Veranstaltungen Bilder und Inhalte
bearbeiten und posten.

¢ Fiona konnte als neues Mitglied gewonnen
werden. Vielen Dank.

e Line wird den Bereich wieder federfiihrend
Ubernehmen.

Teamendenpool-Schutz

o Hier vertrete ich die Rolle des Unterstiitzers
und Begleiters.

e |Ich bin sehr froh, dass dieser Bereich von
Klara so gut gefiihrt und hauptbegleitet
wird.

e Lena und Robin werden an einer Schulung
fur die Rosskur arbeiten, damit externe
Vereine und Co. eine maRgeschneiderte
Schulung bekommen kénnen.
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... mit Biiro / Kirche / Ordi / BDKJ

e Teilnahme an Geistertreffen vom BDKJ

e Austausch mit dem Bistum und der Stelle
fur Intervention zusammen mit Klara,
Louis und Marie-Christine. Hier versuchen
wir eine gute Losung zu finden wie eine
Zusammenarbeit aussehen kann, wenn ein
Bistum und ein Verband zwei
Interventionsordnungen haben.

e |ch konnte an den Treffen der JPT-
AuRenstellen leider nicht teilnehmen, aber
da der Eindruck, dass die Zusammenarbeit
noch wachsen kann. Dies hat vielleicht
damit zu tun, dass es einen regen Wechsel
auf den AuRenstellen gab. Dadurch ist
eine Unterstlitzung vor Ort oft nicht
gegeben.

e RegelmaBige Jour-Fix mit Marie-Christen
um Uber die Zusammenarbeit zu sprechen
und eventuell Probleme aus dem Weg zu
raumen.

Vertretungen (Gremien, Konferenzen...)

e Die Zusammenarbeit mit Marie-Christine
ist sehr angenehm und von gegenseitiger
Wertschatzung gepragt. Ich freue mich auf
die Treffen und den Austausch.

e |ch bin sehr froh, dass Steffen im
Arbeitspaket Verbadnde seine
Kompetenzen einflieRen lassen kann. Bin
generell gliicklich, dass dieses
Arbeitspaket tagt. Bin auf die Ergebnisse
gespannt. Fiir eine Kirche 2030 braucht es
verlassliche Strukturen in der Kinder- und
Jugendarbeit.

e ich nehme regelmafig an den
Geisterrunden teil und es ist ein starker
Zusammenhalt zwischen den Verbanden
splirbar.

e Wir Jugendverbande halten zusammen.

e Teilnahme an der Veranstaltung
,Macht.Kirche.Anders”

Vertretungen (Gremien, Konferenzen...)

e Teilnahme an einer rdp-Versammlungen
e rpd Ringeversammlung im Friihjahr (online)

e Die anderen Versammlungen befinden sich
in Samy’s Zustandigkeit.

e Region Mitte Klausur konnte von Samy und
mir in Speyer besucht werden.

e unter dem Jahr online-treffen.

e Region Mitte Treffen auf Prisma: Hier haben
sich Stufen und AK/AG auf Region Mitte
ausgetauscht.

o RegelméRige Teilnahme an DL-Treffen.

¢ Vorstandstreffen alle zwei Wochen

o Bei allen KURT(=Kommunikations- und
Reflexionstreffen zwischen DV-Vorstand
und e.V. Vorstand)-Treffen dabei gewesen
und versucht den Di6zesanverband zu
vertreten.

e Teilnahme an der auBerordentlichen BDKIJ-
DV in Freiburg (Tagesveranstaltung).

e Teilnahme an der BDKJ-DV in Rastatt
(wieder den Samstagmorgen-Impuls
abgehalten)

e Teilnahme bei Stirmt den See (2025)

e Teilnahme an der DPSG
Bundesversammlung 2025 in Garmisch-
Partenkirchen

o Dankesfest / Georgsgliihen

e Teilnahme beim Abschlusslager von
,Crover” in der Slowakei.

o Stufenkonferenz 2025/ EVENT 2025 unter
dem Motto ,,Wir haben uns in der Zeit
vertan”

e Friedenslicht 2025; dieses Jahr liegt die
Hauptorganisation beim VCP.

o Friedenslicht am 16.12. in das Ordinariat
zum Erzbischof bringen und dort zusammen
mit der PSG einen kurzen Impuls anleiten.
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... mit dem e.V., Haus, Kudus

e Teilnahme an den e.V. Sitzungen (zwei)

e Beim Dankesfest guten Austausch
zusammen mit der DL & Anoly und Michi
gehabt.

e binich als Kurat in diesen Themen nicht so
fest involviert; hab trotzdem Lust aber
keine Zeit mich in den Themen auch
besser auszukennen und mich mehr
einzubringen. Es ist ein grolRes Privileg ein
eigenes Haus haben zu diirfen.

... mit Bezirken und Stammen

e Besuch von Bezirksversammlungen:
Emmendingen, Breisgau, Ortenau-
Kinzigtal, Hohenzollern, Bodensee,
Wiesental-Hochrhein. Immer wieder bin
ich erstaunt und begeistert, welche Arbeit
und Veranstaltungen ehrenamtlich
gemeistert und getragen werden. Macht
diese tolle und wichtige Arbeit bitte
weiter.

e Einen groBen Dank an alle Personen, die
Veranstaltungen ermoglichen und
tatkraftig bei deren Umsetzung helfen.

e Zusammen mit Line und Louis begleiten
wir einige Stamme bezliglich Prdvention,
Intervention und ISK bis hin zur
Rehabilitation.

e Bitte zogert niemals uns zu kontaktieren,
wenn ihr Fragen oder Probleme habt.

... mit der Di6zesanleitung

e Teilnahme am DL & Ak Wochenende und
einen kleinen Impuls gehalten (eigentlich
zusammen mit Anna PSG, sie war leider
krank.)

e GrolRes Danke an die gesamte DL, in einem
Jahr in jeder Stufe mindestens eine
Ditzesanaktion durchzufiihren ist schon
Wahnsinn.

o Der Wechsel von Klara auf Line auf der
Stelle der Bildungsreferent:in war nicht ganz
reibungslos. Es gab auch eine Vakanz von
ca. zwei Monaten, wo leider einiges an
Arbeit angefallen ist, die nicht kompensiert
werden konnte.

e Hier nochmals ein groRer allgemeiner Dank
und ein Dank fur euer Verstandnis, dass das
Dankesfest und Event nicht im gewohnten
Rahmen organisiert waren.

o Die Arbeitslast in den DL-Sitzungen ist
enorm grofd und wir arbeiten an ganz
vielféltigen Themenstellungen, dass wir das
alle zusammen angehen wollen, finde ich
groRartig, bemerkenswert und auf jeden
Fall nicht selbstverstandlich.
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Vorstand allgemein

Aufgaben & Zustandigkeiten

Constantin:

o Teams/AK/AG
WG3's, Jupfi's, Inklusion, Awareness, Spiri,
Insta, Internationales, Teamendenpool 2d,
Friedenslicht

e Bezirke:
Emmendingen, Breisgau, Wiesental-
Hochrhein, Odenwald-Tauber, Kurpfalz
Mannheim-BergstralRe, Pforzheim,
Aullenvertretung und sonstiges:

e BDKJ, Bliro+Abteilung, Datenschutz,

® [ntervention.

Gremien

e 93, Bundesversammlung in Garmisch-
Partenkirchen > Samy & Constantin

e Bezirksversammlungen
> Constantin, Samy, Laura & DL

o KURT-Treffen > Samy, Constantin und Elch
(andere Rolle ,nur” e.V. Vorstand)

o e.V.-Versammlung > Samy, Constantin und
Elch (andere Rolle ,,nur” e.V. Vorstand)

e Regionen-Treffen und Klausur-Wochenende
> Samy & Constantin

e rdp-Versammlungen
> Samy und Delegierte

e BDKJ-Versammlungen
> Samy, Constantin und Delegierte

e Geisterrunden > Constantin

o Treffen mit den JPT Leitungen zur
Absprache > Louis

o (Einstellungs-) und Jahresgesprache
> Samy

Vorstandteam

o Ich bin seit November zu zweit im
Vorstandsamt

e Die Zusammenarbeit mit Samy ist wirklich
von gengenseitiger Wertschatzung gepragt
und wir ergdnzen und in der Themenvielfalt
sehr gut.

¢ Vorstandstreffen mit Merle, Laura, Samy
und Louis sind i. d. R. Im zweiwdchigen
Turnus, real und online

e Laura fiir deine Kandidatur wiinsche ich dir
alles erdenklich Gute.

Ich bin sehr froh, dass wir eine solch tolle
Vorstandreferentin gewinnen kénnen. Danke dir
Merle und das Zusammenarbeiten macht riesigen
Spal.

Didzesanleitung

e Wir waren auf samtlichen DL-Treffen
vertreten

o Ich fiihlen mich mit dem aktuellen DL-
Setting recht wohl und bin begeistert Giber
die hochaktive Mitarbeit samtlicher
Mitglieder und zahlreiche Vertretungen der
AKs, AGs und Teams.

e Nachstes Jahr wird es ein paar
Veranderungen geben, die sicher eine neue
Dynamik in der DL entfachen wird.

o Wahrscheinlich braucht es dazu eine
Teambuilding-Einheit.

Die DL sollte sich immer zeitnehmen, um ein
Spallwochenende oder einen SpaRtag zu haben.
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Veranstaltungen

Herbst Diozesanversammlung 2024

e War sehr froh einen passenden Ort zu
finden und Jurten in einer Schule sahen
einfach gut aus.

o Die Hybride-Technik hat recht gut
funktioniert.

¢ Wir haben es geschafft ein eigenes ISK auf
Didzesaneben zu schreiben.

o Danke an den Bezirk Bruchsal fir die
Ausrichtung. Unter diesen Bedingungen war
es sicherlich nicht leicht.

e Vielen Dank an Eva und Moritz fir die sehr
gelungene Moderation.

e Ich bin sehr froh, dass Samy im Vorstand ist
und kann die sehr gute Zusammenarbeit
ausdriicklich loben.

Frithjahrs-Diozesanversammlung 25

e Eine Frihjahrs-DV in Freiburg in den
Raumlichkeiten des erzbischoflichen
Seelsorgeamtes.

e Eine (seltene) DV an dem wir den Zeitplan
sehr gut eingehalten haben.

e GrolRen Dank an Mirijam und Klara fur die
perfekte Moderation.

o Vielleicht haben wir im DV bald einen
Tanzball.

o Schade, dass wir keine Wahlen zur
Didzesanvorsitzenden (w/d) durchfiihren
konnten, da wir keine Kandidaten:innen
hatten

Prisma 2025 Vielfalt streuen

o Tolle Lager wir waren im Di6zesandorf ca. 240 Personen und konnten ein gutes und

abwechslungsreiches Programm bieten.

e Grolien Dank an unser Kiichenteam ihr habt wirklich tolle Arbeit geleistet.
e Danke an alle Helfenden fir Aufbau, Organisation und Abbau. lhr seid spitze.

e Tolle Zusammenarbeit mit Roveresso.

o Wir als Diézesanverband konnten bei allen Teilnehmenden ein strahlen in den Augen erzeugen.
e Ich durfte drei Woodbadge Ernennungen durchfiihren. Danke fiir euer Vertrauen.

Dankesfest 2025

e Dieses Jahr hat das Dankesfest in einer
guten Grole stattfinden kbnnen.

e Fir die DL ist dieses Fest immer ein wenig
stressig, da wir am Freitag und am
Samstagmorgen noch DL Tagung haben und
dann flieBend in den Aufbau und den
Beginn des Dankesfests tibergehen.
(Besteht die Moglichkeit das Konzept zu
verandern)

e Vielen Dank an die Kudu’s fiir die
Ubernahme der Kiiche und der gesamten
Verpflegung.

o Dies war/ist eine enorme Erleichterung
gewesen.

Event 2025

e Die Vorbereitungen haben etwas zdh
begonnen, da wir wieder ein Event-Team
gesucht haben und wir nicht wirklich rasch
eines gefunden haben.

¢ Die Anfangsschwierigkeiten sind wieder
verflogen und das Event war eine sehr

harmonische und gelungene Veranstaltung.

o Vielen Dank an das Kiichenteam fiir die
super leckere Verpflegung.

e Es gab wieder ein breites Angebot an
Workshops und Abendveranstaltungen.

e Ein groRes Dankeschon an alle Helfenden,

ganz besonders an Lukas, Nico und Waschi.
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Fazit und Ausblick

Ich freue mich auf die Veranderung, die der Di6zesanverband erleben wird. Es wird hoffentlich einen voll
besetzten Vorstand geben, der sich die Arbeitslast gut aufteilen kann. Die Di6zesanleitung wird sich in
Teilen auch neu zusammensetzen. Natiirlich sind das groRe (Ver-)Anderungen und es wird sicher einen
Moment lang dauern, um die richtigen Arbeitsweisen zu finden. Ich weil es / hoffe das es gut gehen wird
und eine Veranderung kann immer eine Chance sein. Fiir mich persdnlich wird es ab Februar nach Graz,
Osterreich, meiner Heimat, zuriickgehen. Ich bin gespannt, welche Tatigkeiten dort auf mich warten und
wie ich das gelernte in Osterreich umsetzen kann. Ich méchte die Méglichkeit hier nutzen, um einfach ein
groRes Danke auszusprechen an euch alle, fiir die groRartigen Momente die ich erleben durfte, flir meine
Entfaltungsmoglichkeiten, fiir den groBen Spald den ich erfahren durfte. Danke, dass ihr es mit mir
ausgehalten habt und danke fiir die Geduld mit mir. Ich war zu Beginn meiner Tatigkeit wirklich mit sehr
vielem Giberfordert und konnte mir erst mit der Zeit den Uberblick schaffen, den es fiir eine halbwegs
gute Arbeit bendtigt. Ich habe liber die schwachen drei Jahren sicher nicht alles richtig gemacht und fiir
meine Fehler und daraus entstandene Unbehagen mochte ich mich zutiefst entschuldigen.

Bei den Pfadfinder*innen kann ich wirklich spiiren das und wir die Geistkraft G*ttes weht, manchmal
etwas in eigenen Lagen, aber immer kommt sie am richtigen Ort und an der richtigen Stelle an. Fiir die
weiteren Jahre wiinsche ich euch allen von Herzen viel Kraft, Spal’ und Weitblick. Trefft weiterhin mutige
Entscheidung, die die Kinder- und Jugendverbandarbeit weiterbringen, denn wir sind wichtig und
entscheidend.

Gut Pfad
Constantin

Fir den Rechenschaftsbericht

Samuel Vasiliadis Constantin Grossmann
Ditzesanvorsitzender Ditzesanvorsitzende Ditzesankurat
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AK Wolflinge

AK GroRRe Inhalte der Arbeit

Veranstaltungen

AK, Personalie und Weiterbildungen

e Personen im AK:
Zoe, Marvin, Felix

e Pausiert:
Emi (Elternzeit), Lena (FSJ)

e Schnuppermitglieder:
Aaron, Leo, Valentin

Vertretungen (Gremien, Konferenzen...)

Bundesversammlung
Zoe war als Ersatzdelegierte fir die Wolflingsstufe auf
der Bundesversammlung

BuKo 2025
Der W6 DAK Freiburg hat dieses Jahr die BuKo unter
dem Motto ,, Candyland” ausgerichtet.

Di6zesanversammlungen
Der AK war gemeinsam mit den Delegierten auf den
DVs und hat dort die Woélflingsstufe vertreten.

DL
Die Wolflingsstufe wurde durch Zoe in der DL vertreten.

Inhalte und Veranstaltungen
Regelmalige AK Treffen
Stufenpadagogik/Mitbestimmung
Di6zesanversammlungen
Kinderaktion ,Wolfi auf Weltreise”
BuKo 2025 ,,Candyland”

Event 2025 und StuKo 2025

Kooperationen mit anderen Di6zesen

Fazit und Ausblick

In diesem Jahr haben wir als W6-AK richtig
zusammengefunden und sind zu einem starken,
motivierten Team gewachsen. Besonders freuen wir uns
Uber den tollen Pool an engagierten Helfenden, die
unsere Arbeit bereichern und mittragen. Ein besonderer
Dank gilt Zoe, die ihre Rolle als Referentin vorerst
abgibt, uns aber zum Gliick im AK erhalten bleibt.
Gleichzeitig heiRen wir Marvin als neuen Referenten
herzlich willkommen — schon, dass du dabei bist!

Flr das kommende Jahr haben wir uns viel
vorgenommen: Wir wollen uns intensiv mit dem Thema
Mitbestimmung beschéftigen, die Stimme und Bezirke
in ihrer Arbeit unterstiitzen und gemeinsam mit dem
Jupfi-DAK eine grol3e Leitendenaktion auf die Beine
stellen — mit besonderem Fokus auf die Kinderstufen.
Das wird grof3!

Wir freuen uns auf alles, was vor uns liegt — mit viel
Motivation, Teamgeist und Lust auf gute Wo-Arbeit im
DV Freiburg!

/\
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AK Jungpfadfinder

AK GrolRRe e Inhalte der Arbeit . Veranstaltungen .

AK, Personalie und Weiterbildungen Vertretungen (Gremien, Konferenzen...)
e Personen im AK: e Korken sitzt fiir uns in der DL
Fur Euch und die Jupfis aktiv sind Berti, Laura, Linda, | e Mitglieder des AK’s sind in keinem weiteren
Lukas, Patricia und Patrick , Korken” Gremium vertreten
¢ Neu dabei:

Momentan haben wir keine neuen Mitglieder sind
jedoch fiir Schnuppermitglieder weiter offen

e Ausgeschieden:
Wir missen Laura mit der DV in Hechingen leider
aus dem Jupfi AK verabschieden. Wir danken Dir von
blaustem Herzen fiir die letzten 4 Jahre und
winschen Dir alles alles liebe fiir deine

pfadfinderische Zukunft.

Inhalte und Veranstaltungen Fazit und Ausblick

o In diesem Jahr hatten wir 4 Telefonkonferenzen und | e Wir sind sehr zufrieden mit unserer Arbeit im
2 Prasenz Wochenenden um als Team gemeinsam vergangenen Jahr. Die Kinderaktion My Jupfi war ein
Zeit zu verbringen voller Erfolg und wir hoffen auf weitere Aktionen

e Wir haben dieses Jahr unsere erste My Jupfi mit unserer blauen Stufe im nachsten Jahr.
Kinderaktion mit 40 Kindern und Ihren Leitenden Der AK arbeitet momentan in Kleingruppen an
durchgefiihrt. Wir hoffen auch in Zukunft weiteren Projekten wie der nachsten Kinderaktion
thematisch und mit purer Abenteuerlust und einem blauen WBK. Wir freuen uns auf die erste
Veranstaltungen flr unsere Kinderstufe zu WO Jupfi Leitenden Aktion ,Das wird GroR“. Der AK
organisieren. sucht weiterhin eine Verstarkung in der

e Als nichstes fokussieren sich Teile des AK’s auf die Stufenleitung neben Korken, der im Kalenderjahr
Leitendenaktion am 09.-11. Januar 2026 2026 etwas auf seine personlichen Projekte

e Es findet ein Bundesstufenlager vom (Hochzeit) fokussiert sein wird.

02.-08.August 2026 in Westernohe statt. Alle Infos
der Bundesebene werden Uber Social Media verteilt
e Linda und Korken bilden sich fiir Euch weiter und Bitte beschrénkt euch auf die eine Seite pro AK/ AG

haben das TT1 in Westernohe besucht.
%

Pab-io]f ichy
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AK Pfadfinder

AK GrolRe

Inhalte der Arbeit .

Veranstaltungen

AK, Personalie und Weiterbildungen

¢ Personen im Arbeitskreis (AK):
Alina, Jonas, Marius, Robin, Steffen,
wir sind auf der Suche nach weiblich gelesenen
Mitgliedern

¢ Jonas Amtszeit als Referent*in endete
mit der Stufenkonferenz (StuKo) 2025

e Alina wurde als neue Referent*in
auf der StuKo gevotet

o Steffens Amtszeit als Kurat*in geht noch bis zur
StuKo 2026

Vertretungen (Gremien, Konferenzen...)

Wir waren mit Delegierten- und
Stufenleitungsstimmen auf den
Di6zesanversammlungen (DVs) vertreten

Jonas und Steffen waren auf der
Bundesstufenkonferenz (BuKo) im Di6zesanverband
(DV) Aachen

Robin und Steffen waren auf der
Bundesversammlung (BV) in der Region Siid als
Delegierte und Jonas als Ersatzdelegierter

Inhalte und Veranstaltungen

e Track for Kidz (TfK) 2025:
Motto ,Beach Party”,
Umzug von Furtwangen (Bauernhof von Herrn
Dorer) nach Furtwangen (Stocklewald),
Teilnehmendenrekord mit 240 Personen auf dem
Platz,
grandioses Helfendenfest

¢ Leitendenaktion:
Thema,,Mario Kart”,
in Gengenbach,
Ziel war hauptsachlich Vernetzung im gemiitlichen
Rahmen,
leider nur wenige Teilnehmende

e AKlnterna:
Mambo Kurt Konzert in Miinchen,
Teilnahme beim Ironscout in Uder

o 5 AKTreffen, teilweise ganzes Wochenende

o Oster WBK , Tatort Grin“ mit Teamerin Anni als
Freiburgerin

¢ Robin, Tabea und Laura waren auf dem TT1
(Teamendentraining fiir WBK Teamer*innen),
in der nachsten Verteilungsrunde der WBKs stellen
wir 3 Teamende

Fazit und Ausblick

TfK 2026:

vom 30. Januar bis zum 01. Februar 2026,
Motto ,,Baumarkt”,

Anmeldung ist gestartet,

wir suchen noch Helfende - bei Robin melden :)
Grill & Chill im Juni / Juli 2026 geplant
genauere Jahresplanung steht noch aus
Robin und Steffen sind nachstes Jahr wieder
Delegierte auf der BV

wir richten 2026 die BuKo in Gengenbach aus:
vom 25.09. bis zum 27.09.,

Motto ,, Office Christmas Party“,

wir suchen noch Helfende
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AK Rover

AK GrolRRe

Inhalte der Arbeit .

Veranstaltungen

AK, Personalie und Weiterbildungen

e Personen im AK:
Daniel, Julia, Leo, Mac, Tobi, Tommy

e Leo ist seit der Frihjahrs-DV als Referentin berufen
und vertritt gemeinsam mit Daniel den AK in der DL

e Mac hat dieses Jahr seinen WBK erfolgreich
abgeschlossen und auf dem Event verliehen
bekommen

e Tobi hat am Rover-WBK 2024/25 der Region Mitte
teilgenommen

\ertretungen (Gremien, Konferenzen...)

e Teilnahme mit ganzem AK auf der
Bundesstufenkonferenz (Buko) im DV Aachen
- erstes Mal mit Roverboard inkl. einem Rover aus
dem DV Freiburg, Studienteil zu Mitbestimmung in
der Roverstufe und Bundesstufenunternehmen
2027

e Die Region Mitte Aktion CrOver wurde erfolgreich
durchgefihrt und befindet sich grade im Abschluss,
Daniel war als Projektleitung tatig, Julia und Leo im
Vorbereitungsteam

Inhalte und Veranstaltungen

o Weihnachtsfeier 2024 auf der Burg Hohenzollern.

e Rover-WBK Uber Silvester 2024/25 mit 17
Teilnehmenden, Daniel im Team fir den AK, E-WO
im Marz 2025.

e 3 AK-Wochenenden Ubers Jahr.

o Alle als Helfende auf Prisma als Teil des Roveresso.

e Rosskur (,,Rover of the Carribean”) mit 332
Teilnehmenden in Radolfzell am Bodensee, AK als
mobile Station auf dem Fahrrad.

e Stiirmt den See (Motto: Kreuzfahrt) mit 92 Personen
in Konstanz am Bodensee.

e CrOver-Sommerlager in der Slowakei mit 220
Teilnehmenden aus Deutschland und der Slowakei,
grolRe Beteiligung des DV Freiburg in Vorbereitung
und Durchfiihrung, Teilnehmende haben durch
Projekt in ihren Roverrunden mehr CO2 eingespart,
als das Lager in Emissionen verursacht hat.

e Angebot auf dem Event: Bauwagen-Abriss und
Abriss-Party.

e Vorbereitung Rover-WBK Ostern 2027 in
Kooperation mit dem DV Kéln.

e Vorbereitung der Ausrichtung der Rover-BuKo 2026
im DV Freiburg unter dem Motto ,Bella Buko” mit
Videoworkshop, Trailer und entsprechender
Einladung.

Fazit und Ausblick

e Viele Aktionen auch auRer der Reihe haben dieses
Jahr zum einen viel Kraft gegeben, zum anderen
auch an den Kapazitdten genagt.

e Rosskur und Stiirmt den See liefen super - sowohl
aus Sicht des Orga-Teams als auch aus
Teilnehmendensicht laut Reflexionsergebnissen.

e CrOver als Region Mitte Aktion war aus Sicht des
Orga-Teams, sowie aus Teilnehmendensicht laut
Reflexionsergebnissen ein groRer Erfolg! Auch die
Vernetzung v.a. unter den Rover-Arbeitskreisen der
Region Mitte ist sehr wertvoll.

e Vorfreude auf das kommende Jahr im ,,Standard®-
Betrieb, bevor 2027 und 2028 wieder GroRaktionen
bevorstehen.

e Wir verabschieden zum Ende des Jahres Tommy aus
dem Arbeitskreis. Es gibt bereits 2 Kandidat*innen
die voraussichtlich zu Beginn 2026 im Arbeitskreis
anfangen werden zu schnuppern.

e Schwerpunkte 2026:

(1) Teambuilding in neuer AK-Konstellation,
(2) Mitbestimmung in der Roverstufe,
(3) Ausrichtung der Buko 2026
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AK Internationales Engagement

AK Grolie ‘ Inhalte der Arbeit . Veranstaltungen .

AK, Personalien und Weiterbildungen Vertretungen (Gremien, Konferenzen...)

e AK Mitglieder: John Kenny, Riccardo Raps, e 2 Di6zesanversammlungen

Jlirgen Maier-Wolf, Isabelle und Sebastian e Diverse DLs, DL+AK, Event

Bellm, Svenja Wolf, Jason Kolb e Diverse AK Treffen (virtuell und real)
e Schnuppermitglied: Julian Peichl e BuFaKo INGE* bzw. dem DiAB-Treffen im
e Referent: Hartmut Peichl DV Kéln

e Bolivien-Netzwerk-Treffen in
Monchengladbach

Wir freuen uns, dass Isabelle ihre
Woodbadgeausbildung abgeschlossen hat

e Prisma

*jetzt umbenannt in ,,Globale Gerechtigkeit”

Inhalte und Veranstaltungen Fazit und Ausblick

e Planung und Durchfiihrung einer o Weiterarbeit an der
Bildungsfahrt Nachhaltigkeitskampagne fair.nah.logisch
,»Auf den Spuren von B.P.“, nach England e Entwicklung und Ausbau unserer Kontakte
(mit dem AK Bildung) nach Bolivien

e Zertifizierung des DV fur Initiative e Entwicklung und Ausbau unserer Kontakte
,fair.nah.logisch” der Erzdiozese Freiburg nach Frankreich
evaluiert und verlangert e Mitarbeit bei der Vorbereitung des rdp

e Besuch der SGDF-Pfadfinderwallfahrt im Ringelager Baden-Wiirttemberg 2028

Elsass (Kontaktpflege)

e Workshop beim ,,Event” zu den Themen
,Nachhaltigkeit” und ,internationales
Pfadfinden” und JOTA/JOTI durchgefiihrt

e Kinoabend zur ,Bildungsfahrt 2025 beim

,Event” /\
F..
a deH .
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AK Inklusion

AK GrolRRe Inhalte der Arbeit Veranstaltungen

AK, Personalie und Weiterbildungen Vertretungen (Gremien, Konferenzen...)
e Personen im AK: Franzi, Judith, Niklas, Paule, Vivi e Vivi vertritt den AK in der DL

e Viviverlasst den AK zur DV 2025 e Teilnahme an der BuFaKo 2025 terminlich nicht
e Referent*innenamt bleibt nach Vivis Ausstieg vakant moglich

e Niklas kann weiterhin nicht an grolReren Aktionen

teilnehmen (keine Schutzschulung und
Assistenzkraft)

Inhalte und Veranstaltungen Fazit und Ausblick

e AK-Treffen lber das Jahr verteilt (ausschlieflich e Jahresplanung 2026 steht an
online) o Fertigstellen des Filmrepertoires fir

o Ausfall des geplanten Filmabends (keine Gruppenstunden zu Themen im Bereich
Teilnehmenden) Behinderung

e Erstellen eines Filmrepertoires fiir Gruppenstunden | e BuFaKo 2026 kann voraussichtlich von keiner Person
zu Themen im Bereich Behinderung im AK besucht werden

e Snoezelraum-Angebot auf dem EVENT 2025 e Vertretung des AK in der DL ist noch ungeklart
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AK Bildung

AK-Gruppe

Inhalte der Arbeit .

Veranstaltungen:

AK, Personalien und Weiterbildungen

Personen: (unverdndert)
- Svenia Marz -> Referentin
- Keks (Johanna Jahn) -> AK-Mitglied
- Elch (Simon Kumleben) -> AK-Mitglied
- Benni Riger -> AK-Mitglied
- Christian Vahle -> Schnuppermitglied
- Christian Heck -> Schnuppermitglied

AG StaVos:
Grundung der AG-StaVos (eigenstandige AG, die
unter dem AK-Bildung lauft)

- Nahere Infos unter der AG StaVos

Vertretungen (Gremien, Konferenzen...)

- Diozesanleitung
- AK-Treffen (online und Prasenz)
- Frihjahrs-DV (Keks)

Inhalte und Veranstaltungen

Februar (AK-Wochenende in Hemsbach)
- Visionsarbeit des AK’s
- Neue Aufgabenverteilung im AK
- Planung von kommenden Veranstaltungen
Marz (LevelUp in Gengenbach)
- Musste leider mangels zu weniger
Teilnehmenden ausfallen
Juli (Erste-Hilfe-Outdoor-Kurs)
- In Kooperation mit dem Krisen- und
Notfallteam
August / September (Bildungsreise)
- Auf den Spuren von Baden-Powell
- Bildungsreise nach England
- Gemeinsam durchgefiihrt mit dem AK-
Internationales Engagement
September (Bildungswochenende in Gengenbach)
- Gender und Identitat
- Ausgefallen mangels Teilnehmenden
Oktober (Event)
- Verschiedene Workshops wurden
angeboten (Bildungsnetzwerk)

Fazit und Ausblick

Im Team des AK’s sind derzeit ein paar Differenzen
und verschiedene Vorstellungen der Arbeit mit
dem AK. Es gab diesbeziiglich schon einige Treffen
und Gesprache und ein Gesprach mit
Zukunftsplanung ist mit dem Vorstand in Planung.

Planungen:
Es gibt flir das kommende Jahr noch keine grolRen
Planungen
- LevelUp (MLT und StaVo-Fortbildung) -
lduft unter der AG-StaVos (6.-8.03.2026)
- Erste-Hilfe-Outdoor-Kurs in Kooperation
mit dem Notfall-und Krisenteam im April
(17.-19.04.2026)
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AG StaVos

AK GrolRe . Inhalte der Arbeit . Veranstaltungen .

AK, Personalie und Weiterbildungen

e Falko Hoferichter

o Stefan Rosengarten (Puky)
e Carl Schaffer

e Johanna Jahn (Keks)

e Svenia Marz

e Zoe Augenstein

Vertretungen (Gremien, Konferenzen...)

e Svenia vertritt in der DL (UG vom AK-Bildung)
e regelmallige monatliche AG-Treffen

Inhalte und Veranstaltungen

e StaVo-Feuer (3 mal digital / 1 mal in Prasenz)
- seit Marz 2025
- Vernetzungsangebot
- Unterstiitzung

e Workshops auf dem Event
- Visionsarbeit
- StaVo-Feuer

e Inhalte:
=> Zielfindung, Auftragsklarung unserer Rolle und
Moglichkeiten als AG-StaVos im Dialog mit den
StaVos.

Fazit und Ausblick

e Wir arbeiten regelmaRig und kontinuierlich daran
unsere Angebote zu entwickeln und auf die
Bediirfnisse der StaVos auszurichten.

o Weiterentwicklung des StaVo-Feuers

e StaVo-Angebot bei LevelUp

Seite 38



Didzesanverband Freiburg

deutsche pfadfinderinnenschaftsankt georg

5 édpsg
Rechenschaftsbericht 2025 DpPsG Diszesanverband Freiburg ™ ="

&

AM 1403206 UM 20:00 UHR VIA ZOOM

rstave-Feuer/

AG StaVos freut sich auf eaech!

StaVo Feuer

Die

<
5
4
i
:
- 3
S
1
<
*
'
i
3
=
§
1
13
H

Seite 39



Didzesanverband Freiburg

deutsche pfadfinderinnenschaftsankt georg

£ wdpsg

Rechenschaftsbericht 2025 DbpsG Diszesanverband Freiburg ~— **® eseasm—=""

Team Krisen- und Notfallmanagement

Team GroRe . Inhalte /
Veranstaltungen

. Output im Verband .

Team, Personalie und Weiterbildungen

e Im Team gab es personelle Verdnderungen. Julia
Lienert verabschiedete sich aus familidren Griinden.
Wir danken fir viele Jahre gemeinsamen Handelns.

e Neu im Team sind Patricia Kaiser und Christian
Bertram (Berti). Jasmin Bernstein hat ganz aktuell in
unser Team hineingeschnuppert. In der neuen
Konstellation sind wir recht flaichendeckend in der
ganzen Didzese vertreten.

o Aktuell besteht unser Team weiter aus: Sven
Mautner (Referent), Patricia Kaiser, Christian Miiller,
Manuel Geiger, Steffen Kotulek, Johannes Béhrer,
Leo Enderes, Moritz Herrmann, Christian Bertram
und Achim (Louis) Oswald (organisatorische
Leitung).

Vertretungen (Gremien, Konferenzen...)

e Anbindung an den Vorstand durch Louis und bei
Bedarf an die DL durch Sven.

e Es gab zwei Anfragen aus anderes DVs und
Verbanden zu Notfallkonzepten fur Di6zesanlager,
aber auch fur den Aufbau eigener Notfallstrukturen.

o Auf rdp Ebene gibt es mittlerweile einen regen
Austausch mit allen Verbanden aus Baden-
Wirttemberg. Sven vertritt uns dabei.

e Der Kontakt zum Pfadfinder Bund Schweiz hat sich
wieder belebt. Durch Barny, Leiter K/N, haben wir
wieder regen Kontakt und intensivieren die
Zusammenarbeit.

e Seit dem Frihjahr haben wir dank Johannes ein
neues sehr stabiles Hotline-System, das sich dieses
Jahr auch schon mehrfach bewahrt hat.

Inhalte und Veranstaltungen

e Schulungen: bei WBMKs (4 Kurse), 2 digitale
Schulungen im Friihjahr, eine reale Schulung im
Bezirk Kurpfalz.

e Bei Prisma haben wir zwei Kurzschulungen im
Rahmen der Scout Uni angeboten.

e Bei den digitalen Schulungen hatten wir knapp 50
Teilnehmende, auch wieder aus anderen DVs.

e Dieses Jahr hatten wir wieder einige Anrufe liber die
Hotline. Von Kleinigkeiten bis hochkomplexe
Situationen war alles dabei.

e Beratung und Begleitung fir die KJG fiir deren
Ditzesanlager Karfunkel durch Louis.

e Im Februar und im Oktober hatten wir Team
Wochenende in Mannheim und mehrere
Videokonferenzen.

e Wir wurden vom BDKJ angefragt, die Sternsinger
Auftaktveranstaltung 2026 beim Notfallkonzept zu
beraten.

e Nach Prisma steht Louis im engen Kontakt mit dem
Bundesbiiro wegen des Notfallkonzeptes fir
Westernohe bzw. Bundesveranstaltungen.

e Bei Prisma waren wir mit drei Personen aktiv im
Geschehen bei dem Gewitter.

Fazit und Ausblick

e Das Team bleibt weiter recht stabil. Wir freuen uns
Uber neue Kompetenzen.

e Wir werden uns weiter flr eine bundesweite
Vernetzung von Notfallstrukturen einsetzen. Das
Interesse aus dem Bundesverband bleibt leider
weiterhin sehr Gberschaubar, so dass wir unser
Engagement ein wenig zurlickfahren.

e Die Fortbildung ,,Erste Hilfe im Kopf“ im Frihjahr
wurde zwar nicht von uns angeboten, aber von uns
initiiert und fand zweimal ausgebucht statt.

e Die Themen der psychischen Auffalligkeiten und
sozialen Schwierigkeiten unser Teilnehmenden
ricken in unseren Einsdtzen immer weiter in den
Fokus.

e Zu dem Thema psychische Auffalligkeiten
(Suizidalitat, Selbstverletzung, ...) wird es dieses
Jahr noch eine interne Fortbildung geben. Wir
haben eine Psychologin als Referentin. Mit Patricia
und Jasmin haben wir echte Expertinnen auf dem
Gebiet gewonnen.

e Im Grunde genommen kann es genauso
weitergehen.
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Teamendenpool 2d & AG ISK (institutionelles Schutzkonzept)

Team GroRe

Inhalte / Veranstaltungen . Output im Verband .

Teamendenpool 2d

AG ISK

Team, Personalie und Weiterbildungen

e 21 Teamende im Teamendenpool 2d

o Wechsel auf hauptamtlicher Ebene im Oktober:
Klara Zimper > Vertragsende nach
Elternzeitvertretung im August

e laurine (Line) Haag kam im Oktober aus der
Elternzeit zuriick und ist wieder Begleitung fiir den
Teamendenpool

Team, Personalie und Weiterbildungen

e Mitglieder der Arbeitsgruppe sind Schnoog (Monika
Becker), Philipp Kérnchen und Georg Wurst, Klara
Zimper

e Die AG wird nach getaner Arbeit zur Herbst DV
aufgelost

Inhalte und Veranstaltungen

viele Schulungen in Prasenz und online

auf jedem WBMK findet ebenfalls ein 2d Baustein

statt

o Wir eroffnen unseren Leitenden weiterhin die
Moglichkeit die Praventionsschulung auch im
Dekanat, Seelsorgeeinheit oder JPT zu besuchen

e Der Bedarf von 2e-Schulungen bzw.
Auffrischungsschulungen nimmt zu, daher
entwickeln wir auch die 2e-Schulungen

e Es finden min. 2 Treffen pro Jahr statt, in denen
neue Methoden & Inhalte weitergegeben werden.
Min. alle 3 Jahre soll es eine teaminterne
Fortbildung geben.

Inhalte und Veranstaltungen

e Die Erstellung der Arbeitshilfe ISK ist abgeschlossen
und veroffentlicht > https://dpsg-
freiburg.de/themen/praevention-gegen-gewalt/

e Die Arbeitsgruppe ISK hat einige Beratungstermine
angeboten

e Stimme haben weiterhin die Moglichkeit sich der
Pfarrei anzuschlieRen, ein eigenes ISK zu erarbeiten
oder sich anzuschlieBen und pfadfinderspezifische
Punkte zusatzlich zu vereinbaren

e Die groRe Herausforderung ist, dass die
Interventionsordnung der Bundesebene sich von der
AROPrav der Erzdidzese in ein paar Punkten
unterscheidet, deshalb bendtigt es so viele
Absprachen auch mit dem Erzbistum
—>Klarungsgesprache zwischen BiRefs, Vorstand,
Interventionsstelle der Erzdidzese finden statt.

Fazit und Ausblick

e Der Bereich ist gewachsen und Schulungen werden
angefragt

o Mit dem Wechsel von Klara zu Line muss sich nun
wieder einiges neu einspielen

e Danke Klara flr dein Engagement

Fazit und Ausblick

e Die AG ISK hat ihren Auftrag erfillt und kann zur
Herbst DV aufgelost werden.

e Line und der Vorstand werden das Thema
Ubernehmen und stehen fiir Anfragen zur Verfliigung

e Parallel versuchen wir gerade eine Ubersicht zu
bekommen (mit dem BDKJ), welche Ortsgruppen
bereits ein ISK haben und ob diese ein eigenes
geschrieben haben oder sich dem der
Seelsorgeeinheit angeschlossen haben

e Auch die Bezirke miissen sich jetzt um ein ISK
bemiihen. Hier ist oft ein Anschluss an das ISK der
Dekanate nicht moglich, da diese nicht
deckungsgleich sind

e Eigene ISKs von Stammen oder Bezirken miissen
vom Ordinariat geprift werden.
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Awareness Team

AK GrofRRe

Inhalte der Arbeit .

Veranstaltungen

AK, Personalie und Weiterbildungen

e Personen im AK: Anni, Lea, Lena, Linus, Robin

e Neu dabei: Lea wurde dieses Jahr berufen

e Ausgeschieden: Aaron

e Viele neue Personen im Pool, aktuell dabei:
Anna, Birk, Falko, Jahra, Jonas, Lale, Leah,
Manuel, Rabea, Sabrina, Salamander, Tabea,
Zoe

An sich sind wir sehr zufrieden, Giber 1-2 Menschen
zusatzlich im AK wirden wir uns aber sehr freuen!

Vertretungen (Gremien, Konferenzen...)

e Lena vertritt den AK in der DL und gegentiber
dem Vorstand, ist aber nicht bei jeder DL dabei.

e Verleih der Awareness-Kisten an verschiedene
Gremien im ESA und im BDKJ

Inhalte und Veranstaltungen

e Mit Team dabei: Herbst DV, Track for Kids,
Briefe von Wolfi, Friihjahres DV, Rosskur, Jupfi
Kinderaktion, Stiirmt den See, Pfadi-Leitenden
Wochenende, Crover Abschlusslager,
BildungsWE ,,Gender und Identitat”, Wo6-
Bundeskonferenz, Event, Herbst DV

e Ohne Team, in Vorbereitung dabei: DL & AK,
Level up, 1. Hilfe Kurs, Bildungsreise, Dankesfest

e Drei AK- Wochenenden + drei Online
Abendtermine

Insgesamt viele Veranstaltungen und zusatzlich
immer Vor- und Nachbereitung, daher freuen wir
uns, dass der Awarenesspool mittlerweile so grof
ist.

Fazit und Ausblick

e Wir waren dieses Jahr bei vielen
Veranstaltungen, konnten unsere erarbeiteten
Dokumente stetig verbessern und sind in einem
guten Austausch mit dem Vorstand und den
Veranstaltenden.

e Wir freuen uns, dass das Awarenessteam
mittlerweile so gut angenommen wird und wir
einen so groRen Riickhalt des DVs haben!

e Fir das nachste Jahr hoffen wir, dass wir noch
ein bisschen Unterstitzung im AK finden,

AWARENESS

TEAM
DV FREIBURG
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Team Instagram

AK GrofRRe

Inhalte der Arbeit g

Veranstaltungen .

AK, Personalie und Weiterbildungen

e Personen im AK: Klara Zimper, Patrick Bromann,
Milan Knappenberger, Anna Trenkle

e Neu dabei: Laurine Haag ist aus der Elternzeit
zuriick, neue FSJ-Stelle Anna Gschwind

e Ausgeschieden: Klara, da ihre
Elternzeitvertretung vorbei ist; Milan, da sein
Bufdi vorbei ist

Vertretungen (Gremien, Konferenzen...)

e Die AG Instagram ist in keinen Gremien
vertreten

Inhalte und Veranstaltungen

e Bewerben von DV-Veranstaltungen

e Bewerben von WBK/ WBMKs

e Bewerben der offenen Stellen der
Diozesanvorsitzenden

e Uber Biiro-Erreichbarkeiten informieren

e Wichtige Neuigkeiten verteilen

e Reposten von Veranstaltungen wie CrOver,
Bundesversammlung, BDKJ- DV, ...

e RegelmaRige Online-Treffen der AG um den
Posting-Plan zu besprechen

Fazit und Ausblick

e Account kommt gut an

e Account wird flir unterschiedliche (An-)Fragen
zu den unterschiedlichsten Themen
angenommen, Fragen werden ggf. an die
passenden Ansprechpersonen weitergeleitet

e In Zukunft Umstrukturierung des Teams, da ein
groRer Mitgliederwechsel bevorsteht;
Verteilung der Aufgabenbereiche bisher noch
unklar

b
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IT und Homepage

AK Grolie Inhalt der Arbeit Umsetzung neuer
Projekte/Themen

AK, Personalie und Weiterbildungen Vertretungen (Gremien, Konferenzen...)

Personen im AK: ¢ Nach Jonas ist Samy mittlerweile als

e Daniel Lienert (Nextcloud Admin) Ansprechperson aus der DL fir das IT-Team

e Carlito Sindermann (Haupt-Admin) zustandig.

e Marcel Grethler (Co-Admin) e Carlito hat bei den letzten DVs die technische
Administration von Antragsgriin & Openslides
Ubernommen.

Inhalte & Veranstaltungen Fazit & Ausblick

e Betreiben der IT-Infrastruktur des DV Fazit:

e E-Mail Troubleshooting (ESA Mailfilter) e Es mangelt teils an Personen in der IT um

bestimmte Projekte/Themen (z.B.
Uberarbeitung Homepage usw.)
voranzubringen.

o |T-Infrastruktur funktioniert aber soweit

Ausblick:

e Livegang Wiki

e Uberarbeitung DV-Homepage

e Verbesserung bestehender Prozesse (z.B.
Anmeldung/Abmeldung von DV-
Mitarbeitenden)

e E-Mail/Webhosting Umzug (aufgrund von
Mailproblemen)
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AG Recht

Team GrofRe

Inhalte der Arbeit

. Output im Verband .

AK, Personalie und Weiterbildungen

Personen im AK:

- Stefan Hafner Elch

- Lukas Schneider Joker
- Jorg Corsten Unau

- Andreas Fehrenbach
- Achim Oswald Louis

Wir suchen motivierte Mitglieder mit Erfahrung im
Bereich Recht, Versicherung und Verwaltung fir die
AG oder fur Beratung

Wir hatten mehrere Videokonferenzen

Es gab mehrere Beratungen zu e.V. Griindungen und
zu anderen Fragestellungen

Vertretungen (Gremien, Konferenzen...)

Expertisen haben wir tber das berufliche KnowHow
und besonderen Erfahrungen in der Materie unserer
AG Mitglieder

Wir konnten fiir die Mustersatzung eine Beratung
mit einem befreundeten Juristen erreichen

Immer wieder gleichen wir unser Wissen auch mit
dem BDKJ, dem rdp und den anderen Verbanden ab

Inhalte

Mustersatzungen (Rechtstrager / Tragerverein,

Forderverein, Kombination)

Gesundheitsbogen, Anmeldebogen /

Einverstandniserklarung Eltern

Stammesberatung bei e.V. Griindungen und e.V.

Satzungsfragen

Selbststandigkeit, Unabhadngigkeit und rechtliche

Absicherung von Stammen

Handreichung Fahrtenmesser

Steuerrecht und Gemeinnitzigkeit

Datenschutz

Versicherungen

Verschiedene Anfragen: z.B. zu Kérperschaftssteuer,

Rechtsschutzversicherung, Aufsichtspflicht, ...

Hier findet man unseren gesammelten Output
https://dpsg-freiburg.de/themen/recht/

Fazit und Ausblick

Wir sind zufrieden mit den Themen, die
zugegebenermallen immer mehr werden

Wir merken, wie dazu auch ein Bedarf besteht
Unser Output ist gut, aber oft geht es wegen der
begrenzten Kapazitaten von allen Teammitgliedern
nur langsam voran

Die Mustersatzung zur e.V. Griindung konnten wir
im Sommer veroffentlichen

Der Gesundheitsbogen sollte zur Herbst DV auch
fertig sein, der von unseren Medizinern schon
gepruft ist

Je komplexer ein Thema, je langer dauert es, vor
allem, wenn eine juristische Priifung erfolgen soll
Eine Vorlage fiir die Datenschutzbelehrung fiir
Stamme kdnnte ein weiteres Projekt fiir das nachste
Jahr werden

Eine umfassende Info zum Datenschutz und
Umsatzsteuer fiir Vereine ist auch in Planung

N
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AG Vernetzung

AK GroRe

Inhalte der Arbeit .

Veranstaltungen

AK, Personalie und Weiterbildungen

Carlito Sindermann

Emil Steiner

Melina Rost

Steffen Ludwig (DL-Schnittstelle)

Vertretungen (Gremien, Konferenzen...)

e Herbst DV 2024
e Frithjahrs DV 2025

Inhalte, Treffen

Inhalte:

Erstellung & Auswertung der Umfrage zur Vernetzung
im DV

Erstellung Abschlussbericht

Umfangreiche Sammlung und Bewertung von
bisherigen Vernetzungsangeboten erstellt

Treffen:
e AG-interne Videokonferenzen

Fazit und Ausblick

Fazit:

e die Umsetzung eines digitalen
Vernetzungskonzeptes fehlt aktuell die Kapazitat,
wir beschranken uns deshalb auf den
Abschlussbericht

Ausblick:
e Auf Bundesebene gibt es eine Projektgruppe

Digitalisierung mit Uberschneidungen zu unseren
Ideen.

Fir go, -
or
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AG Tanzball

AG GroRe: 4 Inhalte der Arbeit: Ausrichtung

eines Diozesantanzballs

Veranstaltungen: Tanzball fir
Leitende und Rover*innen der
DPSG Digzese Freiburg

AK, Personalie und Weiterbildungen Finanzielle Komponenten

e  AG Grindung durch Initiativantrag bei der Friihjahrs-DV e Von der Organisation:
im April 2025 o Location fir den Ball

Personen in der AG: o Verpflegung auf dem Ball/Catering
o Antragstellende: Robin Gundert, Patrick o Security
Bromann, Katharina Schneyinck o Optional Workshop flr Tanzeinsteigende
o Unterstitzendes Mitglied der AG: Milan Obrdlik o Arbeitseinsatz von Helfenden
e Unterstiitzung angeboten fiir die Technik: Manuel Berg o Anfahrt
e Von jeder Person:
o Ticket
Anfahrt

o]

o Unterkunft

o Verpflegung vor und/ oder nach dem Ball

o Optional Garderobenpfand (wenn eine
eingerichtet wird)

Inhalte und Veranstaltungen Fazit und Ausblick

e AG Treffen zur Vorbereitung des Didzesantanzballs e Ausarbeitung eines Konzeptes, das der DL bei der

e Moglichkeiten fiir Raumlichkeiten finden und Standort nachsten Klausur (7.11.25) vorgelegt werden soll
festlegen e Bericht Gber den Zwischenstand bei der Herbst-DV

e Finanzielle Posten erheben und kalkulieren e Suche nach weiteren unterstiitzenden Mitgliedern

e Programm planen
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Prisma — Diozesandorf

Team GrofRe . Inhalte der Arbeit

. Output im Verband '

AK, Personalie und Weiterbildungen

e Personen im Team:
Anna Berenbold, Merle Timmermann, Laura
Karch, Andreas Krahl, Milan Knappenberger,
Carlito Sindermann, Achim Oswald

e Dazu kamen 17 Menschen in der Kiche; das
klingt viel, aber die meisten waren nur in einem
Schichtdienst verfuigbar

e 9 Menschen fur Aufbau und Programm

e Annaund Louis haben die Leitung Gbernommen

Vertretungen (Gremien, Konferenzen...)

e Esgab im Vorfeld mehrere Online Treffen auf
Bundesebene, zum Teil mit der Lagerleitung,
zum Teil mit den DV Vertretungen in der
Region

e Anbindung an Vorstand und DL uberwiegend
uber Constantin und Louis

e Im Di6zesandorf waren wir mit Roveresso, die
bei uns gewohnt und gegessen haben, etwa 250
Menschen

Inhalte

e Gefordert war ein gutes Zuhause fir die
Freiburger Teilnehmenden, Versorgung mit
Essen und eine koordinierte Schlafmdglichkeit

e Entstanden ist ein Freiburger Di6zesandorf, das
viele Teilnehmenden als Heimat bezeichnet
haben

e Wir hatten eine tolle Kiiche, die unter teils
schwierigen Bedingungen gutes Essen gezaubert
hat

e Beeindruckend war unser Kulturzentrum mit
sechs Jurten in zwei Burgen (Phdnomenale
Philharmonie, Kunst Kammer, Bunte Bibliothek,
Prima Planetarium, Kulinarische Kiinste,
Wellness Oase, Spiele und ein Schulungsraum)

e Prisma-weit bekannt wurden wir vor allem
durch unsere musikalischen Lagerfeuerabende
unter dem Grof3jurtendach und dem Planetarium

e In unserem Kulturzentrum konnten auch
wéhrend anderen Programmzeiten, wie der
Scout Uni, Angebote von anderen Menschen
stattfinden

Fazit und Ausblick

e Uns ist ein tolles Di6zesandorf gelungen, das
uns viel Vernetzung und Zusammengehorigkeit
im DV beschert hat

e Wir hatten friher mit der Planung beginnen
missen, Oktober bis April war flr das Angebot
und die Anforderungen zu knapp

¢ Inshesondere im Bereich Kiiche mussen wir
andere Rahmenbedingungen schaffen (friiher
nach Personal suchen, grol3eres Zelt, bessere
Ausstattung) - Viele Leute wollen auch
teilnehmen und nicht nur arbeiten, deshalb
brauchen wir bessere Anreize

o Der Gewittersturm war gefahrlich und hat
Defizite im Prisma Notfallplan aufgedeckt — wir
waren zu wenig informiert und haben dadurch
auch selbst nicht optimal agiert — es ging gut,
wir sind aber weiterhin mit der Bundesebene im
Gespréch, um fur kunftige Veranstaltungen in
Westernohe besser aufgestellt zu sein

o DL&AK miissen beim ndchsten Lager in der Art
mehr eingebunden sein
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Lagerleitung Ringelager 2028

Aktueller Stand zum Ringelager 2028:

Die Lagerleitung besteht aktuell aus drei
Personen (siehe Bild auf der ndchsten Seite)

e Vom 13.-14.09. fand ein Kick-Off Wochenende
der Lagerleitung mit dem rdp Vorstand statt,
um Grundsatze fir die weitere Zusammenarbeit
festzulegen und Erfahrungsriickflisse aus dem
FarbenmEEHTr zu besprechen

e Auf der Herbst-Ringeversammlung vom 27. —
28.09. wurde beschlossen, dass die
Mindestanzahl an Unterlagern (mindestens 6
Unterlager aus 4 verschiedenen Verbanden)
erfullt werden kann und somit das Ringelager
2028 stattfindet

e Folgende Unterlager wurden angemeldet:

o DPSG Freiburg: 2 Unterlager, davon
1 mit PSG Freiburg gemeinsam

o PSG Freiburg: 1 Unterlager mit DPSG
Freiburg gemeinsam

o DPSG RoSt: 1 Unterlager, ggf.
Interessierte fiir 2 weitere

o VCP Baden: 1 Unterlager

o VCP Wirttemberg: 1 Unterlager

o PSGRoSt: 1 Unterlager

® - Insgesamt 6 Unterlager mit jeweils ca. 700
Teilnehmenden, also ca. 4200 Teilnehmende +
Helfende und Géaste = ca. 5000 Personen

e Der Lagerplatz wird zeitnah festgelegt (siehe
nachste Seite), ebenso der genaue Lager-
Zeitraum

Nachste Termine:

e 04.11.: Termin mit der Lagerleitung und dem
rdp Vorstand zur Entscheidung, welcher
Lagerplatz gebucht wird

e 17.11.: Online-Infocall zur abschlieRenden
Planung des ersten VBTs

e 21.-23.11.: Erstes Vorbereitungstreffen (VBT),
Pfadfinderzentrum Schachen

Anmeldung unter:
https://rdp-bw.de/2025-11 ringelager-vbt

e 27.02.-01.03.2026: Zweites VBT
o 28.06.2026: Ringerat

e 04.-06.12.2026: Drittes VBT

Wir suchen Dich!

e Als Unterstiitzung in unseren Unterlager-Teams

e In den verschiedenen Fachbereichen des
Ringelagers, z.B. Inhalt & Programm,
Infrastruktur, Sicherheit, Verwaltung &
Finanzen, Kommunikation

Kontakt:

manuel.berg@rdp-bw.de

lagerleitung.ringelager@rdp-bw.de
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Lagerleitung des Ringelagers 2028: Marc Schnierle (DPSG RoSt), Lars , LegoLars” Giinther
(VCP Baden) und Manuel Berg (DPSG Freiburg)

1 88499 Riedlingen, LK Biberach

2 jugendsiedlung Hochland e V.,

82549 Konigsdorf (Bayern), LK Bad Tolz
Gesamter Platz ist vor-reserviert, um
Planungssicherheit zu haben
Ort des Diozesanlagers DPSG RoSt 2023
Entfernungen: 450 km bis Freiburg, 270 km bis
Stuttgart, 400 km bis Mannheim

3 78736 Epfendorf, LK Rottweil

88459 Tannheim, LK Biberach
Platz von Felix Geser

Aktueller Stand der Platzsuche fiir das Ringelager 2028: Voraussichtlich am 04.11.
wird die Entscheidung der Lagerleitung mit dem rdp Vorstand getroffen, den Platz 4
(Tannheim, Ba-Wii.) zu buchen. Bis zum 1. VBT vom 21. — 23.11. steht auf jeden Fall ein
Lagerplatz fest.
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Fordererwerk Sankt Georg e.V.

AK GrolRRe . Inhalte der Arbeit . Veranstaltungen ‘

AK, Personalie und Weiterbildungen Vertretungen (Gremien, Konferenzen...)
e.V.-Mitglieder o e.V.-Mitgliederversammlungen

1. e.V. Vorstand: Stefan Hafner (Elch)

2. e.V. Vorstand: Andreas Fehrenbach 12.04.2024 in Rickenbach-Hitten
Schriftfihrer: Ralph Frohlich 22.11.2024 in Bruchsal

Ditzesanvorstand:  Constantin Grossmann 04.04.2025 in Freiburg

Samuel Vasiliadis
Kassenpriiferinnen: Bianca Schuble, Karin Liibsen

Materialwart: Oliver Rothardt e Didzesanversammlungen

Architektin: Sabine Feist

Brandschutzbeauftragter: Martin Burst Teilnahme an der Frihjahrs- und Herbst-DV 2024
Kudu-Club/fuf-Referenten: Michael Kestermann Teilnahme an der Frithjahrs-DV 2025

Andreas Krahl
Jasmin Bernstein, Tabea Brandt, Jérg Corsten,
Jurgen Horn, Andreas Jahn, John Kenny,
Claudia Kiisters, Tobias Limberger, Christopher Parthier,
Isabel Wintermantel-Ribeiro
Beratendes Mitglied: Marianne Schénecker

GrolRRere Anschaffungen & Investitionen Fazit und Ausblick

Baden-Powell-Haus: o Weitere Projekte

2024

- Demontage alte Solaranlage - neue Heizungsanlage (Warmepumpe/Geothermie)
- Montage Photovoltaikanlage mit Batteriespeicher - Zusammenlegung der Heizungsleitungen

- Anschluss HM-Wohnung an PV-Anlage - Renovierung der Wagenburg

- Holzbalken flir den Bau von Banken - Umbau Freizeitraum (Hausteil St. Georg)
Brandschutz:

- Ddmmung Durchfahrt (St. Georg)
- Feuerléscher, Rauchmelder, Hinweisschilder
- Rauchschutztiire mit Feststellanlage (St. Clara)

2025
- Bau der Banke (neben Eingang St. Franziskus)

Di6zesanverband:

2024 Erste Hilfe-Profi-Rucksack

2025 Zeltlager-Kiichenmaterial (Topfe, Pfannen, etc.)
Zeltmaterial (Abspannseile, Heringe, etc.)
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Stiftung DPSG Diozesanverband Freiburg

AK GroRSe Inhalte der Arbeit

Veranstaltungen

AK, Personalie und Weiterbildungen

o Mitglieder des Kuratoriums:
Stefan Hafner (Elch)
Andreas Fehrenbach
Ralph Fréhlich
Oliver Rothardt
Beratendes Mitglied: Marianne Schonecker (GF)

Vertretungen (Gremien, Konferenzen...)

e Kuratoriumssitzungen finden im Rahmen
der KURT-Treffen (= Didzesan- und e.V.-Vorsitzende,
Bi-Ref, GF) statt.

Inhalte

e Ausschiittungen in 2025:

- 300 EUR an die Siedlung Titisee-Neustadt fir
eine Feuerschale

- 250 EUR an den Stamm Weil a. Rh. fur die Jupfi-
Aktion ,Lama-Wanderung”

- 300 EUR an den Rover-AK DV Freiburg fiir das
Projekt ,,Video-Schulung”

- 300 EUR an den Stamm Bruchsal fiir die Fahrt
der Jupfi-Stufe zum Internationalen Kent-
Jamboree in England

- 60 EUR an den Bezirk Breisgau fiir einen neuen
Schwenkagrill

- 250 EUR an den Stamm Bretten fur die
Stammesfahrt nach Schweden

Fazit und Ausblick

e Der Stiftungsverbund der DPSG wird zum
31.12.2025 aufgeldst. Daher wurden die
Treuhandvertrage zum 31.12.2025 gekiindigt.

Das Fordererwerk St. Georg e.V. muss nun
entscheiden, wie die Stiftung weitergefiihrt wird.

Es gibt die Moglichkeit der Verwaltung in Eigenregie
oder die Uberleitung an einen anderen Treuhinder.

e Es lohnt sich fiir beispielhafte Projekte einen
Antrag zu stellen.
Die Antrage missen vor Beginn des Projekts/
der MaRnahme gestellt werden!

Infos zur Stiftung und den Férdergrundsatzen

findest Du unter https://dpsg-

freiburg.de/einrichtungen/stiftung-dv-freiburg/

Antrage bitte per Mail an
marianne.schoenecker@dpsg-freiburg.de
senden.

Wir freuen uns auf viele Antrage
aus Stdmmen & Bezirken in 2026.
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Projekt 1/ Feuerschale Projekt 2/ Lama-Wanderung
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Kudus, Ehemaligenarbeit, Freunde & Forderer

AK GroRRe

Inhalte der Arbeit .

Veranstaltungen

AK, Personalie und Weiterbildungen

e anoly wurde bei der vergangen DV als zweiter
Referent gewahlt

e Michi Kestermann

e Sebastian,Sebbo” KuR

e Regelmalige Onlinetreffen des AKs, Kudu Themen
werden stetig angegangen

Vertretungen (Gremien, Konferenzen...)

e.V. Versammlung

Jahresversammlung der Freunde und Férderer auf
Bundesebene

Info Uber unsere Arbeit in der Zeitschrift ,,notiert”
der Freunde und Forderer auf Bundesebene
Austauschtreffen mit der DL vor dem Dankesfest

Inhalte und Veranstaltungen

e anoly war im Vorbereitungsteam von Prisma. Neben
der Durchfiihrung und Unterstltzung hat er mit
anderen Kudus unsere Arbeit an Primsa gestaltet
und prasentiert

e Geburtstagspostkarten sind weiterhin eine tolle
Moglichkeit, um in Kontakt mit unseren Mitgliedern
zu bleiben. Bekommen hier immer wieder sehr
positive Riickmeldungen

e Kudu Letter
Erscheint halbjahrlich, unser Kommunikations- und
Informationsmedium

e Dankesfest
Zustandig fur das Abendessen mit Wraps und Salat.

o Kudu Treffen
Im Rahmen des Dankesfestes Austausch liber
aktuelle Inhalte und Vorhaben

e Online Stammtisch
Auf ein regelmaligeres Format umgestellt.

e Abgleich Mitgliederdaten
Alle Gold Kudus / FuF haben wir postalisch
angeschrieben, um Rickmeldungen Uber deren
gespeicherte Daten zu erhalten. Auch in Hinblick auf
den Datenschutz die Moglichkeit zu geben Daten zu
|6schen oder zu erganzen.

e Kudu Lager
In kleiner vertrauter Runde in Urloffen. Nachstes
Jahr evtl. zu einem anderen Termin.

Fazit und Ausblick

AK GroRe super, um zu arbeiten

Zahlreiche Rickmeldungen auf unser postalisches
Anschreiben.

Einsatz auf Prisma sehr positiv, da es die Kudus
wieder sichtbarer gemacht hat!

Dankesfest gute Moglichkeit sich zu prasentieren,
trotz des nicht optimalen Termins

Mochten die Kudus sichtbarer machen, Idee eines
»Kudu Halstuches” ist in der Planung, gestaltet sich
aber als langwieriger als gedacht

Freuen uns auf die Herbst DV 2026

Tolle Moglichkeit und Veranstaltung fir die Kudus
Ringe Lager: Gute Moglichkeit sich als Kudus
einzubringen.
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Referent*in fiir die DPSG: Achim Oswald (Louis) & Klara Zimper

Team GroRe . Inhalte/Veranstaltungen . Output im Verband .

Team, Personalien und Weiterbildungen Vertretungen (Gremien, Konferenzen...)
e Biiro Team: Marianne Schonecker, Tanja Meyer zu e Begleitung Vorstand und Kurt, Zuarbeit fir DL
Brickwedde, Klara Zimper bis 09-25, Line Haag ab e Fachkonferenz Jugendpastoral

10-25, Constantin Grossmann, Milan Knappenberger | o verschiedene weitere Gremien und Treffen im ESA
BFD bis 08-25, Lena Schroppel + Anna Gschwind FS)J

ab 09-2025, Bogy Praktikanten im April und Oktober
e Fortbildungen: Erstgesprach bei sex. Gewalt, Webex,
Datenschutz, Steuerrecht Verbande, Suizidalitat, ...
e Verwaltung im Verband: neue Mitarbeitende im DV,
Cloud, E-Mail Verteiler, Homepage, Support-Team,

Einarbeitungen DL, ...
e Dienststellenleitung: teilweise Dienst- und Pastoral 2030: Infotreffen, Begleitung Ehrenamtliche

Fachaufsicht, Teamleitung, Vertretungen, GF GF Aufgaben: Rechtsform, Datenschutz, Bildungs-

Aufgaben, Verwaltung, Controlling, Anleitung konzept, Finanzvereinbarungen der DL, IT ESA,
Klara KE2030, IFSG, ...

e Begleitung DL, Zuarbeit Vorstand Management Woodbadge und Georgsmedaille

. . . Strategietreffen mit Abteilungsleitung und Vorstand
e Privention, Intervention, grenzachtender Umgang ]
e ISKim DV, in Stimmen, Muster ISK, AG ISK Vera”t"‘_’okrlt“”g W°°dt|’?dge'A”5b"dd”“g
e Controlling eFz, EzgU, Schulung (beide) IT-Entwicklung mit Carlito, Jonas und Samy

. Entwicklung Referent*innen in den JPTs: Anleitung,
e BDKIJ Ansprechperson, Ferientelefon : i . :
Einarbeitung, Absprachen mit JPT-Leitungen, Treffen

e Event + AG Instagram . . . .
e Die Ansprechpersonen in den JPTs siehe Bericht

e Supervision

e Begleitung Siedlungsgriindung

Hauptberuflichen Treffen: DPSG Bund + Region
HBS rdp BiRefs > rdp Bildungskonzept
Woodbadge Einstieg in Bezirken und digital im DV
Team Datenschutz

Inhalte und Veranstaltungen Fazit und Ausblick

e 7weiDVs, LevelUP/MLT, Event e Durch die Wahl von Samy hat sich im Vorstand, im

e The Band: Friedenslicht, Event, Dankesfest, ... Buroteam und in der Entlastung fur Constantin

e WBMKs Besuche: KOOP Siid+Ost, Kurpfalz, KaMu-Pf vieles entspannt

e Stammes — und Bezirksbegleitung wird immer mehr, | © Die DPSG Freiburg ist ein krasser Schmelzofen der
von kleinen Anfragen bis zu umfangreichen Konflikt- Aktivitaten, fir Teilnehmende, fiir die Demokratie
moderationen, von Datenschutz bis Intervention (ca. | ® Kooperation mit dem Bistum ist fordernd: KE 2030,
10 bis 20 Stammeskontakte pro Monat) technische Rahmenbedingungen, ESA + Ordinariat

e K+N: organisatorische Leitung, Schulungen, Hotline, Hauptabteilung 1, Kooperation bei Intervention
Unterstiitzung bei Notfillen (auch vor Ort), e Die Stammesbegleitung ist weiter sehr umfangreich,
Beratungen zu K+N Projekten, Vernetzung BDKJ, Pravention/Intervention wird mehr, TN-Zahlen
rdp, Bundesebene + andere DVs explodieren, Hochststand bei Mitarbeitenden im DV

e Beratung K+N Konzept (Bezirkslager Wi-Ho und - wir bekommen aber nicht mehr Stellenprozente,

Breisgau, KJG, Sternsinger, Stimme) ich versuche weiterhin da was zu erreichen

e Beratungen zu Rechtsform der Verbinde; Mitarbeit | ® Anfragen und Riickmeldungen aus den Stammen

und Leitung der AG Recht, e.V. Mustersatzung u.a. sehe ich als Bestdtigung, dass meine Vernetzung
und Unterstltzung fir Ehrenamtliche wirken

e Ziele 2025: Prisma hat geklappt und begeistert, trotz
einiger Probleme; Vorstandsbegleitung wird
intensiver, weil es immer mehr Themen gibt

e Ziele 26: noch nicht vereinbart

e |Intervention: Vorfalle in Stammen

e digitaler Woodbadge Einstieg in 01-2025

® Prisma Teamleitung DV-Dorf mit Anna Berenbold
e OA: StaVo Mail, Homepage
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Referent*innen fiir die DPSG in den JPTs

Stellenumfang Inhalte der Arbeit

Output im Verband

JPTs und Personalien

e Die Referent*innen in den JPTs (Jugendpastorales
Team) haben die Zustandigkeit fiir die DPSG vor Ort
mit einem Stellenumfang von bis zu 10% pro JPT

e Die Zustandigkeit umfasst allgemeine Fragen und
Themen der kirchlichen Jugendarbeit; DPSG
spezifische Fragen werden im Di6zesanbiiro
bearbeitet

e Ottilie Bitschnau > JPT BoHoBa

e Lina Dutzki > JPT Rhein-Neckar

o Philipp Leichter > JPTs MORPF und Ortenau
e Leoni Schaub > JPT SidWest

e Fabian First > JPT Odenwald-Tauber

e Neu dabei: Philipp Leichter
e Ausgeschieden: Franziska Bbhm

Fazit und Ausblick

Lina: Ich war beim Georgstag der DPSG Bezirk Kurpfalz
im April in Sinsheim dabei, es war toll einen kleinen
Einblick in die Pfadfinder*innen Arbeit zu erleben. Ab
und zu besteht Kontakt mit dem Bezirk Kurpfalz,
weniger mit Mannheim-BergstralSe, da ich beim CU
leider krank war. Gerne mochte ich diesen und weitere
Kontakte aufbauen und starken, gerne auch zu
einzelnen Stammen. Ich freue mich, wenn Angebote,
wie die Materialausleihe des Jubiis genutzt werden und
komme auch gerne vorbei. Aufgrund der
Kirchenentwicklung werden sich die Zustandigkeiten bei
uns im JPT Rhein-Neckar vermutlich andern.

Leoni: Natiirlich sind 10% fiir die Arbeit mit der DPSG
und der weiten Entfernung zu einigen Stdmmen sehr
wenig und der Kontakt mit den Stammen ist haufig nur
sporadisch. Dennoch gibt es ein Highlight in diesem
Jahr: eine neue Siedlung in Titisee-Neustadt, die ich bei
ihrem Start begleiten durfte, was mich sehr gefreut hat!

Inhalte und Veranstaltungen

e Begleitung von Stammen

e Unterstlitzung von den Bezirken (z.B. bei BVs)

e Unterstlitzung bei den ISKs

e Vernetzung zu den JPTs, Dekanaten, und ggf.
Seelsorgeeinheiten / neue Pfarreien

e Woodbadge Einstieg

e Und der stetige Versuch, sich mit wenigen
Stellenprozenten gut in der DPSG zu vernetzen

e Viele DPSG spezifische Anfragen kommen direkt ins
Ditzesanbiiro. Soweit moglich spricht sich Louis
dann mit der jeweils zustandigen Person ab

Fazit und Ausblick

e Mit nur bis zu 10% Stellenumfang fehlt die Zeit, ein
funktionierendes Netzwerk in der DPSG zu schaffen.

e Fiir die Anbindung, Einarbeitung und Informationen
gibt es zwei Zoom Konferenzen im Jahr und
Telefonate bei Bedarf.

e Ein grolRer Teil der Stammeskontakte lauft direkt
Uber die Didzesanebene und natdrlich in den
Bezirken. Die Zustandigen in den JPTs werden kaum
angefragt. Da ware fiir die Stimme mehr
Unterstlitzung moglich.

e Die neuen Pfarreien starten zum Jahresbeginn 2026.
Wir haben die Auskunft, dass die DPSG
Zustandigkeiten fiir die Region doch erhalten
bleiben. Dazu sind wir mit den JPTs, dem BDKJ und
der Abteilungsleitung im Gesprach.
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Weitere AKs / AGs / Teams

Datenschutzbeauftragter
> vakant, aktuell Gber Erzbistum abgedeckt

Technischer Support

(Brandschutzbeauftragte, Layout, Materialwarte, ...)
» Nicht berichtspflichtig, stehen in direktem
Kontakt mit dem Vorstand oder dem Biliro-Team

WBK Teamende der Stufen und Vorstainde WBK Team

» Werden nach dem TeamendenTraining 1 berufen
und stehen in Kontakt mit den Stufen AKs und dem Vorstand

AK Okologie
» Ruht

AK Spiri
» Ruht

LevelUP Team = MLT Team und Team StaVo Fortbildung
» Siehe Berichte Louis und AK Bildung

Didzesanverband Freiburg
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The Band (loser Zusammenschluss von Musiker*innen fiir Godis im DV und beim Friedenslicht)

» Siehe Berichte Louis
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Informationen zu den Wahlen

1) Bericht Wahlausschuss

Der Wahlausschuss hat sich mit der letztjahrigen Herbst DV vergroRert und besteht zurzeit
aus Zoe, Sophie, Phillip, Elch und Marius.

Wir erstellen Ausschreibungen fur zur Wahl stehenden Stellen im Didzesanvorstand und
suchen Kandidierende. An den Versammlungen fiihren wir Wahlen durch.

Dazu gehort die Befragung der Kandidierenden, die Moderation der Personaldebatte und die
Wahl an sich.

Die Arbeit im Wahlschuss findet hauptsachlich digital statt. Wir treffen uns vermehrt vor
anstehenden Versammlungen.

Da noch Stellen im Wahlausschuss unbesetzt sind, freuen wir uns sehr Giber neue Mitglieder.

2) Wahl der Diozesanvorsitzenden

Das Amt der Didzesanvorsitzenden (w/d) steht zur Wahl. Die Stell ist seit November 2022 vakant.
Der Wahlausschuss hat die Stelle ausgeschrieben (siehe Seiten 63) und wird die Wahlen bei der DV
leiten.

Die Kandidatin stellt sich auf Seite 65-66 vor.

3) Wahl der Diézesankurat*in

Das Amt der Didzesankurat*in ist zu wahlen.

Die Amtszeit von Constantin lauft aus und er stellt sich nicht erneut zur Wahl.

Der Wahlausschuss hat die Stelle ausgeschrieben (siehe Seiten 64) und wird die Wahlen bei der DV
leiten.

Der Kandidat stellt sich auf Seite 67 vor.

4) Wahlen fiir das Férdererwerk St. Georg e.V.

Das Fordererwerk Sankt Georg e.V. besteht aus 21 Personen: Aus den drei Di6zesanvorsitzenden und
18 Personen, die von der Dibzesanversammlung gewahlt werden. Bei der Herbst-DV stehen die
Wahlen fir die turnusgemaRen und vakanten Platze im e.V. an. Die Amtszeiten der folgenden
Personen im e.V. laufen aus:

- Andreas Fehrenbach
- John Kenny

- Claudia Kisters

- Jasmin Bernstein

- Tobias Limberger

Insgesamt konnen drei Personen neu bzw. wiedergewahlt werden. Kandidat*innenvorschldage kénnen
bis zur Wahl beim Di6zesanvorstand eingereicht werden.
Bisher haben sich folgende Personen fiir eine Kandidatur bereit erklart:

- Andreas Fehrenbach

Seite 62



Didzesanverband Freiburg

deutsche pfadfinderinnenschaftsankt georg

‘; édpsg
Rechenschaftsbericht 2025 DPsG Ditzesanverband Freiburg ™ .

4) Delegierte fiir die BDKJ-Diozesanversammlung

Die DPSG hat bei der BDKJ Didzesanversammlung sieben Stimmen. Drei davon werden vom
Di6zesanvorstand wahrgenommen.

Die verbleibenden Stimmen wird der Di6zesanvorstand weiter delegieren. Dazu sind nach der Satzung
und der Geschaftsordnung keine Wahlen nétig.

Die nachsten BDKJ Diozesanversammlung finden statt am: ao DV 18.12.2025, 19.00 online; 07.02.2026
in Freiburg. Es braucht auBerordentliche Versammlungen, um einen Rechtstrager zu griinden und, um
eine vakante hauptberufliche Stelle in der Didzesanleitung wieder zu besetzen. Die reguldare BDKJ DV
ist vom 08.05.2026 — 10.05.2026 nach der Friihjahrs DV. Wir suchen also jetzt nach Delegierten fiir die
beiden ao BDKJ DVs im Winter.

Bei der BDKJ DV im Juni 2025 vertraten uns: Constantin Grossmann, Samuel Vasiliadis, Jo Ries, Leo
Orthbandt, Marvin Schilling und Jonas Kratzer.

Die DPSG hat derzeit weitere von der BDKJ Versammlung gewahlte Vertreter*innen in verschiedenen
Gremien:

- Robin Gundert im Di6zesanausschuss

- Leah Herwig, Annika Spitzer, Leo Orthbandt im Ausschuss #Klimal

5) Delegierte fiir die Ringversammlungen des rdp

Die DPSG hat bei den beiden Ringversammlungen des rdp im Friihjahr und Herbst drei Stimmen. Diese
wurden im Frihjahr von Constantin Grossman, Samuel Vasiliadis und Carlito Sindermann,
wahrgenommen.

Bei der Versammlung im Herbst vom 26.09. — 27.09.2025 nahmen Samuel Vasiliadis, Manuel Berg,
Laura Karch und Carlito Sindermann teil.

Interessierte fir kiinftige Versammlungen wenden sich bitte direkt an den vorstand.

6) Wahlen bei einer hybriden Versammlung

Die Diozesanversammlung wird als Prdsenzveranstaltung stattfinden. Trotzdem wollen wir
Versammlungsmitgliedern, die nicht vor Ort sein konnen, die Moglichkeit bieten, digital teilzunehmen.

Schlussabstimmungen zu Antragen und die Wahlen werden auch real im Tagungssaal mit OpenSlides
durchgefiihrt. OpenSlides hat sich als sehr sicheres Tool herausgestellt, das bei unseren DVs zuletzt
auch gut funktioniert hat.

Zusatzlich verwenden wir Zoom, um an der Versammlung digital teilzunehmen zu kénnen und ggf.
Antragsgrin, um Antrage vor und wahrend der Versammlung gut bearbeiten zu kénnen.

Den Zoom Link verschicken wir auch kurzfristig an alle Personen, die nur digital teilnehmen kénnen.
Alle stimmberechtigten und anwesenden (real und digital) Mitglieder bekommen kurz vor der

Versammlung die Zugangsdaten fiir OpenSlides zugeschickt.

Bitte bringt deshalb ein digitales Endgerat (Smartphone, Laptop, Tablet, ...) mit, um OpenSlides und
Antragsgriin nutzen zu kdnnen.
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7) Ubersicht zu den Wahlen bei Diézesanversammlungen:

Stand 20.10.2025

Amt Gewaihlt Name Neuwahl
Vorsitzender (m/d) 11-2024 Samuel Vasiliadis 11-2027
Vorsitzende (w/d) 11-2025
Kurat*in 11-2022 Constantin Grossmann 11-2025

Wahlausschuss

berufen von der DL

Merle Timmermann

berufen von der DL

bis 20 zehn Mitglieder 04-2024 Sophie Wadenpohl 04-2026
11-2024 Marius de Bortoli 11-2026
11-2024 Philipp Kérnchen 11-2026
11-2024 Simon Kumleben 11-2026
Fordererwerk Sankt 11-2022 Andreas Fehrenbach 11-2025
Georg e.V. John Kenny
Claudia Kiisters
Jasmin Bernstein
Tobias Limberger
Férdererwerk Sankt 11-2023 Ralph Frohlich 11-2026
Georg e.V. Sabine Feist
Jurgen Horn
Isabel Wintermantel-Ribeiro
Fordererwerk Sankt 11-2024 Martin Burst 11-2027

George.V.

Bianca Schuble
Oliver Rothardt
Christopher Parthier
Karin Libsen
Michael Kestermann
Jorg Corsten

Andy Jahn

Stefan Hafner
Andreas Krahl
Tabea Brandt
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Ausschreibung Di6zesanvorsitzende (w/d)

Der Wahlausschuss des DPSG DV Freiburg sucht eine
ehrenamtliche Di6zezanvorsitzende*.

wahlamt fir 3 Jahre

W< z@sﬂnvomfzw{&* o)
gesuht . |

Deive Aufgaben Dns: bringst du mit

Leltung des Didzesanverbandes = Erfahrung in einem Leitungsamt
im Team mit dem » Kooperations-, Team- und
Didzesanvorsitzenden* und Begeisterungsfahigkeit
dem*der Didzesankurat*in « Spal® an der Arbeit mit

« Leitung verschiedener Gremien engagierten Ehrenamtlichen
des Verbandes und Hauptberuflichen

» Entwickeln von Visionen fir « Zeitliche und ortliche
den Verband Flexibilitat

« Begleitung von Arbeitskreisen
bei ihrer ehrenamtlichen
Tatigkeit

Vs biclen wir

« Angenehme Arbeitsatmosphdare in einem
motivierten Team: Freue dich auf die
Zusammenarbeit mit Menschen, die deine
Leidenschaft fir die Pfadfinder*innenarbeit
teilen.

» Personliche Entfaltungs- und
Entwicklungsméglichkeiten: Nutze die
Chance, deine Fahigkeiten und Kompetenzen
weiterzuentwickeln und gestalte deine
eigene Rolle im Vorstand aktiv mit.

» Umfangreiche Fortbildungsmoglichkeiten:
Erweitere dein Wissen und deine Fahigkeiten
durch vielfdltige Angebote, wie z.B. den
Woodbadgekurs, das ALT, Vorstandskurse

und noch viel mehr. : 'y 3
Beli Fragen und flur weitere

Informationen wende Dich gerne
an den Wahlausschuss:

Du brennst fiir die Pfadfinder*innenarbeit
und willst aktiv die Zukunft des Verbandes
gestalten? Dann ist jetzt deine Chance!
Werde Teil des Didzesanvorstands und bringe
deine Energie und deine Ideen ein.

verteiler.wahlausschuss
@dpsg-freiburg.de
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Ausschreibung Di6zesankurat*in (w/m/d)

Der Wahlausschuss der Deutschen Pfadfinder*innenschaft 5t. Georg (DPSG) sucht fiir den
Didzesanverband Freiburg

Zum 01.02.2026 mit einem Beschaftigungsumfang von 50 Prozent (19,75 Wochen-
stunden), fiir die Dauer von drei Jahren (mit Moglichkeit zur Wiederwahl) bis zum

31.01.2029 (Wahlamt), eine/n

KURATIN / KURATEN (w/m/d)

Die Wahl erfolgt am 29. November 2025,

Der Dienstsitz ist im Erzbischoflichen Seelsorgeamt in Freiburg (DPSG-Didzesanbiira).
Dienstvorgesetzte ist die Referatsleiterin des Referates Jugendverbinde, Marie-Christine Meier.

IHRE AUFGABEN WERDEN SEIN:

+ Leitung des Didzesanverbandes im
Team mit der Didzesanvorsitzenden
und dem Difzesanvorsitzenden, mit
geistlichem Schwerpunkt

+ Leitung verschiedener Gremien des
Verbandes

+« Kirchenpolitische AuBen- und Innenver-
tretung

+« Gottesdienstliche Feiern / Impulse bei
Didzesanveranstaltungen

+ Seelsorgerliche Aufgaben innerhalb
des Verbandes

+ Projekte mit spirituellem Schwerpunkt

SIE BRINGEN DAFUR MIT:

+« Erfahrung im pastoralen Bereich und der
Spiritualitit
Leitungskompetenz
Abgeschlossenes Studium der Theologie
oder eine vergleichbare Qualifikation

« Erfahrung in einem Leitungsamt, bevor-
Zugt in einem Jugendverband

+ Lern-, Kooperations-, Team- und
Begeisterungsfihigkeit

= Spal an der Arbeit mit engagierten Eh-
renamtlichen und Hauptberuflichen

+« Zeitliche und ortliche Flexibilitat

UNSER ANGEBOT:

= Eine Stelle in Entgeltgruppe 12 bzw. bei Vorlie-

gen der Voraussetzungen Entgeltgruppe 13

nach AVO (in Anlehnung an den TV-L)

Zusatzversorgung (KZVK)

Moglichkeit zum mabilen Arbeiten

Eine gualifizierte Einarbeitung

Kollegiale Zusammenarbeit im Didzesanbiiro

der DPSGC sowie im Referat Jugendverbande

= Flexible Arbeitszeiten, Regelung zur Ver-
einbarkeit von Beruf & Familie

+ Betriebliches Gesundheitsmanagement
{u.a. Kooperationsvertrag mit "HANSEFIT")

« Dienstfahrradleasing mit Jobrad

= ZFuschuss zur Regiokarte-Job” des Re-
gioVerkehrsverbundes Freiburg oder zum
Deutschland-Ticket Job"

Fiir Fragen steht der derzeitige DPSG-Wahlaus-
schuss (E-Mail: verteiler.wahlausschuss@dpsg-
freiburg.de) oder die Referatsleitung Marie-Chris-
tine Meier (Tel.: 0761 5144-1689, mobil: 01761
5144169; E-Mail: marie-christine.meier®@seel-
sorgeamt-freiburg.de) gerne zur Verfilgung

Ihre Bewerbung richten Sie bitte bis 15.11.2025
mit

+«  Anschreiben

tabellarischem Lebenslauf
Schulabschlusszeugnissen

Studienzeugnis

ggf. allen Arbeitszeugnissen

und unter Angabe der folgenden Bezeichnung
sowie lhrem Namen in der Betreffzeile:
Bewerbung als DP5G-Kurat/in
ausschlieflich per E-Mail in ginem zusammen-
gefiigten pdf-Dokument < 10 MB an:
dpsg@dpsg-freiburg.de
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Vorstellung Laura Karch

Hallo zusammen,

ich will euch einen Einblick geben, wer diese Laura Karch ist, die fiir das
Amt der Didzesanvorsitzenden kandidiert. Wenn ich mich bei den
Pfadfindern vorstelle, bin ich...

...die lachende Laura, die gerne Lasagne ist.

Mein Lieblings -Ei ist das Ei im Glas.

Und meine Superhelden -Kraft ist das Denken.

Ein Fun Fact Gber mich ist, dass die Butterpackung in meinem
Kiihlschrank immer so aussieht, als sei sie noch unged6ffnet.

Mein erstes Lager: 2004 in Wil'Fz )
Mein Lieblingslageressen Nudeln mit Kase-
und TomatensoRe
Mein Lieblingsknoten Palstek
Mein Lieblingszelt eine simple Ko"th.e
Meine Lieblingsstufe Alle sind naturlich
gleich toll ;)

Wenn ich nicht bej den Pfadjs bin

---arbeite ich a5

Entwi : .
~.drehe ich ger. tV\/'ck'tmgs'"genleurin.

ne eine Runde auf dem
Rennrad.

-..backe ich gerne Brot, Brétchen & Co

d
l . .

Als Dibzesanvorsitzende ist fiir mich die
grofte Herausforderung...

_ Kommunikation. Ich gla}ut?e sie ist ((::l||e

Grundlage fur ein gutes ml.temander, den

Informationsfluss 2.B. zwischen Bur\ hes

und Stammes-Ebene, eine erfolgreiche

Arbeit in den Gremien...

;itz de freue ich mic
- ot o d“e.nen man
o ot \ernen darf,
e %\'\Un sein kann, v
" PVeC\‘P nn,zusam er‘\g v e
ges’ta\’terf i M
nelfen dart, - me”r‘ ] |

Seite 67



Didzesanverband Freiburg

deutsche pfadfinderinnenschaftsankt georg

‘; édpsg
Rechenschaftsbericht 2025 DpPsG Ditzesanverband Freiburg ™ ="

Liebes Tagebuch,

es ist ein bisschen verriickt, wenn man bedenkt, dass ich vor einem Jahr als Helfende bei
der Diézesanversammlung in Bruchsal das erste Mal wieder Di6zesan -Luft geschnuppert
habe und ein Jahr spdter fiir das Amt als Diézesan -Vorsitzende kandidiere. Und 2019
hatte ich ja eigentlich schon mit der Pfadfinderei aufgehért.

In Blankenloch habe ich im Stamm Pater Kolbe damals als Wélfling angefangen und das
Pfadfinden lieben gelernt. Seit 22 Jahren bin ich also schon Pfadfinderin, puh, das ist ganz
schén lange. Vom ersten Lager 2004 in Wiltz iiber das Landesjamboree sind so viele
dazugekommen bis zum Moot in Portugal dieses Jahr. Als Roverin habe ich angefangen
zu leiten, erst Wés, dann Jupfis, bis es 2019 Zeit war aufzuhéren.

Dauerhaft war das ja offensichtlich nicht. Vor guten zwei Jahren habe ich beschlossen,
dass ich wieder Leiten will. Ich hatte Lust auf Jugendarbeit, leuchtende Kinderaugen,
Chancen bieten, Erlebnisse ermdéglichen, Pfadfinder -Werte vermitteln Neues von den Kids
zu lernen und darauf gemeinsam Spaf3 zu haben. Deswegen bin ich in der Siedlung
Walzbachtal -Pfinztal bei den Jupfis eingestiegen. Das war was ganz neues fiir mich: eine
Leiterrunde aus Eltern, viele Quereinsteiger, noch ,,ohne Kultur”, die ja erst gemeinsam
gestaltet werden will. Die Jugendarbeit hat mir Spafs gemacht, aber ich habe gemerkt,
dass ich ,mehr” will. Also habe ich die Augen nach Mdéglichkeiten und Herausforderungen
offen gehalten, wie dieses ,,mehr” aussehen kénnte. Und seitdem ist so einiges passiert!
Ich bin auf die ,, Dialogue for Peace “-Fortbildung gestof3en, die von WOSM in Deutschland
ftir VCP und DPSG angeboten wurde, und habe so die Satellitengruppe Nahost kennen
gelernt. Seit bald einem Jahr schnuppere ich jetzt in der SG und habe dadurch ein paar
Einblicke in Internationales und die Arbeit auf Bundesebene bekommen. Ich liebe es
einfach Strukturen zu verstehen, Neues zu lernen und herauszufinden, warum Dinge sind,
wie sie sind. Dann habe ich das Teamer Training absolviert und darf 2027 meinen ersten
Woodbadge -Kurs teamen! Da freue ich mich riesig drauf!!! Und dann ist da eben noch
jene DV letztes Jahr in Bruchsal gewesen. Eigentlich war ich nur zum Helfen da, aber die
Versammlungs -Luft, die ich geschnuppert habe, hat mir gefallen. Bei den Plédoyers der
ehemaligen Vorsitzenden, warum das Amt der Diézesanvorsitzenden toll ist, dachte ich
mir ,,Ja Laura, das wire doch eine coole Sache“. Rein theoretisch nattiirlich, immerhin
kannte ich zu dem Zeitpunkt quasi niemanden. Die DV war mein Einstieg in der Diézese.
Ich durfte unser Dorf bei Prisma mitgestalten und mitverantworten. Das hat nicht nur
Bock auf GrofSlager und Verantwortung gemacht, sondern ich habe da auch angefangen
ernsthaft zu liberlegen, ob Di6zesanvorsitzende etwas fiir mich sein kénnte. Die
Verabschiedung des ISK auf der letzten Herbst -DV und ganz viele weitere Dinge haben mir
gezeigt, wie verriickt wir eigentlich sind und wie viel Zeit, Arbeit und Energie wir in die
Pfadfinderei stecken. Ich fand es geil. Bin ich deswegen komisch? Ist mir egal.

Ich hatte immer wieder das Gefiihl, dass in unserer Diézese Leute zusammen kommen,
um gemeinsam an etwas Gutem zu arbeiten. Das ist fiir mich der Kern der Pfadfinderei:
gemeinsam daran zu arbeiten die Welt ein bisschen besser zu hinterlassen, als wir sie
vorgefunden haben. Genau darauf habe ich Lust.

Ein knappes Jahr spdter ist aus dem ersten, als unrealistisch abgetanen Gedanken, der
konkrete Wunsch geworden ,Ich will Diézesan -Vorsitzende werden”. Ich will gestalten,
ganz viel kommunizieren, Infos streuen, Ansprechpartnerin sein, Netzwerke weiter
ausbauen, die tollen Leute in ihrer Arbeit unterstiitzen, coole Erlebnisse erméglichen,
gemeinsam Spafs haben.

Also, liebes Tagebuch, driick mir die Daumen, dass mein Wunsch wahr wird.
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Vorstellung Simon Kumleben (Elch) __

(Pfadi-)Name: Elch, inzwischen manchmal Nordelch

e o e - -

e -

Alter / Stufe: 33, keine mehr, dafiir AK Bildung im
DV Freiburg

Stamm / Ort: St. Bernhard/ Mannheim

In der DPSG seit: 2002, vllt. auch schon 2001, aber
ich glaube 2002.

Lieblingslagerplatz: Herrgottshiibel

Hobbys auBerhalb der Pfadfinderei:
Musik, egal ob machen oder horen!
Politische Bildung (also selbst Vortrage und
Workshops organisieren/halten oder von
anderen besuchen) und Theologie. Ich finde
Religionen einfach spannend.

Lieblingsessen am Lagerfeuer: Scharfes Stockbrot
(mit Knoblauch und Chiliflocken im Teig)

Bestes Pfadi-Erlebnis: Stammeslager 2006. Teil war mein erster Minihike, ich habe mich zum ersten
Mal so richtig verliebt und dazu noch einen schlafenden Uhu gefunden.

»ich bin Pfadfinder, weil ...“ ich jungen Menschen helfen will ihre Identitat zu finden und dabei zu
miindigen und verantwortungsbewussten Blrger*innen heranwachsen.

Zelt oder Hiitte? Zelt, nichts gegen Hiitte aber im Zelt dem Regen auf dem Dach zu lauschen und sich
fester in den Schlafsack zu driicken, ist eins der befreiendsten Gefiihle fir mich.

Mein Lager-Geheimtipp: Getrocknete Aprikosen. Diese Mischung aus Zucker und Ballaststoffen
sorgen selbst beim missmutigsten Gruppenkind fiir neue Energie zum Weitermachen. Und ich liebe
es selbst die zu snacken.

Lieblingslagerlied: Es war an einem Sommertag
Ohne das gehe ich nie auf Fahrt: Warmepflaster.

Wenn ich ein Lagerfeuer wiare, ware ich: ein rhythmisch knisterndes, was versucht den Takt zu den
Liedern mitzuknacken.

Wenn ich ein Lagergegenstand ware, ware ich: eine Gitarre. Ich kann vielseitig klingen. Mal leise,
mal laut, mal sanft und verspielt, mal kraftvoll und dreckig. Ich begleite gerne spirituelle Impulse oder
schaffe Raum fiir personliche Ruhe.

Meine Visionen:

Ich nehme wahr, dass in der DPSG die Spiritualitat immer mehr abnimmt und da sehe ich
insbesondere als Aufgabe des Kuraten / der Kuratin gegenzusteuern. Mogliches Instrument dazu
ware die AG Spiritualitat wieder aufzubauen, um dann Konzepte fir die Arbeit mit den Kindern und
Jugendlichen zu entwickeln.

Mir liegt die Kindermitbestimmung innerhalb der DPSG sehr am Herzen und ich méchte sie auf
moglichst vielen Ebenen ermoglichen.
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FORDERWERKS

Liebe Mitglieder des Diozesanverbandes Freiburg der DPSG,

die nichste Wahl des Fordererwerks St. Georg e.V. steht bevor, und wir
suchen engagierte und motivierte Kandidat*innen, die sich fiir die
wichtige Arbeit unseres Vereins einsetzen mochten. Das Fordererwerk
unterstiitzt die Arbeit des Diozesanverbandes als dessen Rechtstriger
unter anderem durch finanzielle Forderung von Projekten,
Veranstaltungen und die Ausbildung unserer Mitglieder. Zudem fiihrt
das Fordererwerk die Geschifte und erhilt und entwickelt unser
Baden-Powell-Haus als Bildungs- und Freizeitzentrum fiir unseren
Verband.

Um diese Aufgaben auch in Zukunft erfolgreich fortfithren zu konnen,
brauchen wir eure Unterstiitzung! Wenn ihr euch vorstellen konnt, Teil
des Fordererwerks zu werden und aktiv an der Forderung unserer
gemeinsamen Ziele mitzuarbeiten, dann freuen wir uns iiber eure
Kandidatur. Wunderbar wiren Menschen mit einem handwerklichen
Hintergund, und / oder betriebswirtschaftlichen Fihigkeiten.

e engagierte

e molivierte

e aktive
Kandidat*innen

gesucht!

Vielen Dank fiir eure Unterstiitzung!

Mit pfadfinderischen Griiflen,
Elch, Andreas und Ralph
Vorstand des Fordererwerks St. Georg e.V.

Vorschlige und Bewerbungen hier

marianne.Schoenecker@seelsoreeamt-freibure.de

(K
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Antrage an die DPSG Di6zesanversammlungen seit 2004

Bei der Frithjahrs DV 2018 wurde beschlossen, dass in den Unterlagenbtindeln der DVs eine Ubersicht tiber

vergangene Antrige vorliegen soll. In der Ubersicht aufgenommen sind Antrige seit 2004, die weiterhin wirken und
Antrige der letzten 10 Jahre. Ausgelassen sind Standard-Antrigen, wie DV Termine, Dienstzeitbeginn der Kuraten,
Jahresplanung, tiberholte KOOP Antrige, nicht befasste und zurtickgezogene Antrige.
Unter folgendem Link sind sdmtliche Rechenschaftsberichte, Versammlungsunterlagen und Protokolle der

Di6zesanversammlung seit 2004 einsehbar: https:

cloud.dpse-freiburg.de/s/KzGbZeWKO9trsiPo

Stand 11-2025

DV Antragsgegenstand Beschluss Status
Herbst DV 2004 Frithjahrs- und Herbst-DV Angenommen Erledigt; wird umgesetzt
Antrag 1
Herbst DV 2005 Errichtung einer unselbststindigen Stiftung DPSG DV Angenommen Erledigt; wird umgesetzt
Antrag 2 Freiburg
Herbst DV 2005 Bezirksterminplanungen halten Di6zesan-Stuko-Wochenende | Angenommen Erledigt; wird umgesetzt
Initiativantrag 1 frei und sorgen fir Teilnahme
Herbst DV 2007 Verwendung der Beitragsriickflussmittel fiir Bezirke ohne Angenommen Erledigt; wird umgesetzt
Initiativantrag 1 Vorstand
Frithjahrs DV 2009 | Standards zum Schutz vor sexueller Gewalt Angenommen Erledigt; wird umgesetzt
Antrag 1
Frithjahrs DV 2010 | Einstellung Verbandszeitschrift ,,ratzfatz* im Kalenderjahtr Angenommen Erledigt
Initiativantrag 2 2011
Friihjahrs DV 2015 | Krisen- und Notfallmanagement Angenommen Erledigt, wird umgesetzt
Antrag 2
Herbst DV 2015 Modellprojekt zur Delegation von Rovern an Angenommen Erledigt, Satzung wurde
Antrag 1 Stufenkonferenzen fiir Didzesanversammlungen. 27 Ja, 1 nein, 7 Enthaltungen 2019 angepasst
Friihjahrs DV 2016 | Verabschiedung Entscheidungsvorlage Ringe-Landeslager Angenommen Erledigt
Antrag 1 2020 33 Ja, 0 Nein, 0 Enthaltungen
Friihjahrs DV 2016 | Weiterfithrung der AG Leiterwerbung bis Frithjahr 2017 Angenommen Erledigt
Antrag 2 23 Ja, 5 nein, 5 Enthaltungen
Friihjahrs DV 2016 | Konzept zur Gewaltprivention im Di6zesanverband der Angenommen Erledigt
Antrag 3 DPSG Freiburg 33 Ja, 0 nein, 0 Enthaltungen
Friithjahrs DV 2016 | Nutzung von Recyclingpapier Angenommen Erledigt; wird umgesetzt
Initiativantrag 1 33 Ja, 0 nein, 0 Enthaltungen
Friihjahrs DV 2016 | Priifauftrag — Postwege minimieren Angenommen Erledigt; wird umgesetzt
Initiativantrag 2 31 Ja, 1 nein, 1 Enthaltungen
Friihjahrs DV 2016 | Anerkennung im Sinne des Bildungszeitgesetzes Baden- Angenommen Eiledigt; der DV
Initiativantrag 3 Wiirttemberg 33 Ja, 0 nein, 0 Enthaltungen Freiburg ist zertifiziert
Friihjahrs DV 2016 | Antrag an Bundesversammlung: Umstellung des Sortiments Angenommen Erledigt
Initiativantrag 4 im Rusthaus auf Produkte aus zertifizierter Fairtrade- 33 Ja, 0 nein, 0 Enthaltungen

Biobaumwolle
Friihjahrs DV 2016 | Gedruckte Werbung vermeiden Nicht-Befassung -
Initiativantrag 5
Herbst DV 2016 Konzept Krisen- und Notfallmanagement Angenommen — Erledigt
Antrag 1 31 Ja, 0 nein, 0 Enthaltungen
Herbst DV 2016 Alkoholfreie Di6zesanveranstaltungen Angenommen Erledigt; wird umgesetzt
Initiativantrag 1 20 Ja, 9 nein, 3 Enthaltungen
Frithjahrs DV 2017 | Anderung der Geschiftsordnung — GO Antrige u.a. Angenommen Erledigt
Antrag 1 28 Ja, 0 nein, 1 Enthaltungen
Frithjahrs DV 2017 | Anderung der Farbe der Stimmungskarten Angenommen Erledigt
Initiativantrag 1
Frithjahrs DV 2017 | Umwandlung Hauptausschuss zur Arbeitsgruppe ,,AG 72a% Angenommen Erledigt
Antrag 3
Herbst DV 2017 Mehrtigigen Dibzesanversammlungen Angenommen Erledigt; wird umgesetzt
Initiativantrag 1 13 Ja, 11 nein, 10 Enthaltungen
Herbst DV 2017 Prifauftrag: Stimmrecht auf Didzesanstufenkonferenzen Angenommen Erledigt

Initiativantrag 2

27 Ja, 3 nein, 4 Enthaltungen
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Herbst DV 2017 Einheitliche RDP Kluft (Petrol) Angenommen Im Bundes rdp derzeit

Initiativantrag 3 27 Ja, 3 nein, 4 Enthaltungen nicht durchsetzbar

Friithjahrs DV 2018 | Antrag zur Dokumentation der Antrdge und deren Angenommen Erledigt; wird umgesetzt

Antrag 1 Umsetzung,. 36 Ja

Frithjahrs DV 2018 | Ubertragung persénlicher Daten Angenommen Erledigt

Antrag 2 37 Ja

Herbst DV 2018 Koop-Vertrag — Finanzierung Rover-WBKs in der Region Angenommen Erledigt; jedoch hat die

Antrag 3 Mitte 13 Ja, 5 Nein, 13 Enthaltungen Region Mitte ein anderes
Modell beschlossen

Herbst DV 2018 Satzungsinderungsantrag an die BV: Angenommen Erledigt; Satzung wurde

Antrag 4 Delegation bei ReferentInnen 27 Ja, 1 Nein, 2 Enthaltungen 2019 angepasst

Herbst DV 2018 Kritischer Konsum Angenommen Erledigt

Initiativantrag 1 28 Ja, 1 Enthaltung

Frithjahrs DV 2019 | Bereitstellung des Rechenschaftsberichtes als Onlineversion Zurtckgezogen -

Antrag 1

Friihjahrs DV 2019 | Begrenzung der Berufungszeit bei AKler*innen Zuriickgezogen -—-

Antrag 4

Friihjahrs DV 2019 | Fairtrade Scout Di6zese Angenommen 11-2023

Antrag 5 25 Ja, 11 Enthaltungen zuriickgenommen

Friihjahrs DV 2019 | fair.nah.logisch Angenommen Erledigt; der DV ist vom

Antrag 6 27 Ja, 11 Enthaltungen Bistum zertifiziert

Herbst DV 2019 Umgang mit Alkohol auf Diézesanveranstaltungen Angenommen Wird umgesetzt

Initiativantrag 2 37 Ja

Herbst DV 2019 Standards in Gengenbach festlegen Angenommen Erledigt

Initiativantrag 3 37 Ja

Friihjahrs DV 2020 | Friedenslicht Angenommen Erledigt; ist im RdP

Antrag 1 26 Ja, 2 Nein, 5 Enthaltungen nicht durchsetzbar

Herbst DV 2020 GO und WO — Genderform und Satzungsziffern Angenommen Erledigt

Antrag 1 27 Ja, 4 Enthaltungen

Herbst DV 2020 Abrechnung fiir Ehrenamtliche GO Antrag: Verweisung an einen Erledigt

Initiativantrag 1 Ausschuss (DL)

Frithjahrs DV 2021 | Coronagerechte Nutzung der zusitzlichen Angenommen Exledigt

Antrag 1 BeitragsriickfluBmittel in 2021 37 Ja, 1 Enthaltung

Friihjahrs DV 2021 | Termine Di6zesanversammlungen 2022 Angenommen Erledigt

Antrag 2 36 Ja, 1 Enthaltung

Friihjahrs DV 2021 | Aktualisierung KOOP17 Angenommen Erledigt

Antrag 3 36 Ja, 1 Enthaltung

Friihjahrs DV 2021 | Verteilung Wochenend- und Tages DVs GO Antrag auf Vertagung auf die Erledigt

Initiativantrag 1 Herbst DV

Herbst DV 2021 Verteilung Wochenend- und Tages DVs Angenommen Erledigt; wird umgesetzt

Antrag 1 28 Ja, 1 Nein, 5 Enthaltungen

Herbst DV 2021 Aktualisierung KOOP'17 Angenommen Erledigt

Antrag 2 33 Ja, 0 Nein, 1 Enthaltungen

Herbst DV 2021 Geschlechterneutrale sanitdr Anlagen Angenommen Erledigt; wird umgesetzt

Initiativantrag 1 30 Ja, 2 Nein, 1 Enthaltungen

Frithjahrs DV 2022 | Zuschuss aus dem Corona Fonds fiir Angenommen Erledigt; wird umgesetzt

Antrag 1 Scout:ON — einfach machen 27 Ja, 0 Nein, 0 Enthaltungen

Friihjahrs DV 2022 | Termine Di6zesanversammlungen 2023 Angenommen Erledigt

Antrag 2 27 Ja, 0 Nein, 0 Enthaltungen

Friihjahrs DV 2022 | Amtszeit und Beauftragung der*des Di6zesankuraten*in Zuriickgezogen Es gab keine Wahl

Antrag 3

Frithjahrs DV 2022 | AG Recht (e.V., Rechtsform, Steuerrecht, ...) Angenommen Erledigt

Initiativantrag 1 27 Ja, 0 Nein, 0 Enthaltungen

Herbst DV 2022 Awareness-Team Angenommen Erledigt

Antrag 1 30 Ja, 1 Nein, 2 Enthaltungen

Herbst DV 2022 Amtszeit des*der Di6zesankurat*in Angenommen Erledigt

Initiativantrag 1 32 Ja, 0 Nein, 0 Enthaltungen

Friihjahrs DV 2023 | Termine Di¢zesanversammlungen 2024 Angenommen Erledigt

Antrag 1 33 Ja, 0 Nein, 1 Enthaltungen

Friihjahrs DV 2023 | Vegetarische Ernidhrung Angenommen Erledigt; wird umgesetzt

Initiativantrag 1 21 Ja, 11 Nein, 2 Enthaltungen

Herbst DV 2023 Ricknahme des Aufnahmeantrages ,,Fairtradescouts* Angenommen Erledigt

Antrag 1 29 Ja, 1 Nein, 8 Enthaltungen
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Herbst DV 2023 Umwidmung Corona Fonds Angenommen Erledigt

Antrag 2 27 Ja, 7 Nein, 4 Enthaltungen

Herbst DV 2023 Woodbadge Einstieg Schritt 2 im DV Freiburg GO Antrag auf Nichtbefassung -

Antrag 3 wird angenommen

Herbst DV 2023 Anderung Wahlordnung — OpenSlides Angenommen Erledigt

Antrag 4 38 Ja, 0 Nein, 0 Enthaltungen

Herbst DV 2023 ISK fiir den DV Freiburg Angenommen Erledigt

Antrag 5 36 Ja, 1 Nein, 1 Enthaltungen

Herbst DV 2023 Lageranmeldung und Gesundheitsbogen GO Antrag Verweisung an einen | Umsetzung lduft
Initiativantrag 1 Ausschuss wird angenommen AG Recht ist dran
Herbst DV 2023 Verlingerte Frihjahrs-DV 2024 Angenommen Erledigt
Initiativantrag 2 27 Ja, 5 Nein, 5 Enthaltungen

Friithjahrs DV 2024 | Termine Di6zesanversammlungen 2025 Angenommen Erledigt

Antrag 1 38 Ja, 0 Nein, 0 Enthaltungen

Friihjahrs DV 2024 | Berufung Lagerleitung rdp Ringe-Landeslager 2028 Angenommen Erledigt

Initiativantrag 1

37 Ja, 0 Nein, 1 Enthaltungen

Antrag an rdp wurde
gestellt, da aber abgelehnt

Frithjahrs DV 2024
Initiativantrag 2

Konzept zur Stirkeren Nutzung des Netzwerkes der
Ehemaligen und Freunde der Pfadfinderarbeit im DV FR

Angenommen
24 Ja, 3 Nein, 7 Enthaltungen

Umsetzung lauft
Abschlussbericht vom
e.V. Vorstand

Friithjahrs DV 2024
Initiativantrag 3

Bestandsaufnahme finanzielle Mittel zur Unterstitzung von
Stimmen in finanzieller Notlage

Angenommen
37 Ja, 0 Nein, 0 Enthaltungen

Umsetzung lauft
Abschlussbericht von
Elch / e.V. Vorstand

Friithjahrs DV 2024
Initiativantrag 4

AG Vernetzung

Angenommen
28 Ja, 0 Nein, 4 Enthaltungen

Umsetzung lauft
Abschluss mit
Auswertung der

Umfrage durch die AG
bei Herbst DV
Friihjahrs DV 2024 | Diskussionsplattform fir den DV Nicht Befassung ---
Initiativantrag 5
Frithjahrs DV 2024 | Modellprojekt: Erwerb / Ubernahme bestehender Gebiude Angenommen Umsetzung lauft

Initiativantrag 6

34 Ja, 0 Nein, 0 Enthaltungen

Das Projekt lduft noch in
OG, Abschlussbericht
vom e.V. Vorstand oder

miindlich bei der DV
Herbst DV 2024 Ring-Landeslager 2028 Angenommen Erledigt
Antrag 1 24 Ja, 3 Nein, 7 Enthaltungen
Herbst DV 2024 Besetzung Wahlausschuss Angenommen Erledigt
Antrag 2 35 Ja, 0 Nein, 0 Enthaltungen
Herbst DV 2024 Zugelassene Personen bei Personalaussprachen Angenommen Erledigt
Antrag 3 34 Ja, 1 Nein, 0 Enthaltungen
Herbst DV 2024 Dibzesanes ISK Angenommen Erledigt, Umsetzung
Antrag 4 33 Ja, 0 Nein, 0 Enthaltungen liuft, Uberpriifung 11-25
Friithjahrs DV 2025 | Termine Didzesanversammlungen 2026 Angenommen Exledigt
Antrag 27 Ja, 1 Nein, 1 Enthaltungen
Friihjahrs DV 2025 | Di6zesanball im DV Freiburg Angenommen Umsetzung liuft
Initiativantrag 1 27 Ja, 1 Nein, 3 Enthaltungen AG Tanzball
Herbst DV 2025 Amtszeit des/der Didzesankurat¥in
Antrag 1
Herbst DV 2025 Anderung der WO - Diézesandelegierte
Antrag 2
Herbst DV 2025 Einfihrung quotierter Redelisten auf
Antrag 3 Didzesanversammlungen
Herbst DV 2025 Mehr Nachhaltigkeit wagen — pflanzliche Verpflegung auf
Antrag 4 Didzesanveranstaltungen
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Erfiillungsstand der offenen Antrage

Herbst DV 2023 - Initiativantrag 1: Lageranmeldung und Gesundheitsbogen

Die AG Recht hat beides erstellt. Technisch wurde das als generierbare Fragebogen auf der
Homepage erstellt. Nach den Grundabfragen kann man einen maRgeschneiderten Bogen als PDF
herunterladen. https://dpsg-freiburg.de/themen/recht/

Friihjahrs DV 2024 - Initiativantrag 2: Konzept zur Starkeren Nutzung des Netzwerkes der
Ehemaligen und Freunde der Pfadfinderarbeit im DV FR

Einschatzung vom Didzesanvorstand und e.V. Vorstand: Der Antrag in allen Unterpunkten ist so
nicht erfillbar. Einzelaspekte wurden, wie im Friihjahr berichtet, bereits umgesetzt.

Friihjahrs DV 2024 - Initiativantrag 3: Bestandsaufnahme finanzielle Mittel zur Unterstiitzung von
Stammen in finanzieller Notlage

Bericht vom Fordererwerk Sankt Georg e.V.
e Hilfe fir Stamme durch den DV/eV ist selbstverstandlich
e Ein gewahltes Gremium ist sinnvoll
e Gremium besteht in dieser Form durch den eV (=ein von der DV gewdihlter Rechtstrdger
und Férderverein um die Finanzen des DV zu verwalten)
e Fester Topf ist schwierig, da feste Einnahmen fehlen
e Fester Topf ist schwierig, da Flexibilitat fehlt

Einschatzungen und aufgrund Erfahrungen
e In den meisten Fallen war nicht das fehlende Geld das Problem
e Bisherige Anliegen wurden mit Hilfe zur Selbsthilfe unterstitzt (Beratung, Vermittlung,
Schlichtung) und ggf. durch finanzielle Mittel des e.V. erganzt
e ,Malgeschneiderte” Losungen fiir jeweilige Situationen favorisiert (Geld hilft nicht immer,
Hilfe zur Selbsthilfe, Ebenen starken)
e Dauerhafte Ubernahme von Mieten fiir Gruppenrdume {ibersteigt die Mittel des e.V.

Fazit: Der e.V. steht als helfendes Gremium und rat von einem weiteren Gremium oder festen
Fordertopf hierzu ab. Der e.V. begriiSt Personen, welche sich aus dem DV in den e.V. wahlen
lassen, um lber die entsprechende Verteilung der Geldmittel zu entscheiden.

Friihjahrs DV 2024 - Initiativantrag 4: AG Vernetzung

Die Umfrage wurde ausgewertet und die AG berichtet bei der DV.

Friihjahrs DV 2024 - Initiativantrag 6: Modellprojekt: Erwerb/Ubernahme bestehender Gebiude

Umsetzung lauft noch, Ergebnisse werden bei einer kommenden DV prasentiert.

Herbst DV 2024 - Antrag 4: Di6zesanes ISK

Das ISK wird bereits auf vielen Veranstaltungen umgesetzt.

Friihjahrs DV 2025 - Initiativantrag 1: AG Tanzball

Umsetzung lauft noch, der aktuelle Stand ist im RB nachzulesen. Die AG wird auch kurz berichten.
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Antrag 1: Amtszeit des/der Di6zesankurat*in

Antragsteller*innen: Di6zesanvorstand

Antragsgegenstand: Amtszeit des/der Didzesankurat*in

Die Di6zesanversammlung moge beschlieBen:

Die Amtszeit des/der Dibzesankurat*in beginnt am 1. Februar 2026 und endet am 31. Januar 2029.
Der Dibzesanvorstand wird beauftragt, vom Erzbischof seine*ihre Beauftragung zu erbitten.

Begriindung:

Gemal Satzung Ziffer 29 legt die Didzesanversammlung Beginn und Ende der Amtszeit fest, sofern
ein Vorstandsamt hauptamtlich ausgeibt wird, was bei Kurat*innen des DV Freiburg der Fall ist.
AuBerdem erbittet sie vom Erzbischof die Beauftragung des/der Diézesankuraten*in, was
sinnigerweise an den Vorstand delegiert wird.

Der Dienstbeginn hdangt dann auch von der Personalstelle im Ordinariat ab. Diese Abhangigkeit in
Bezug auf die Ausstellung des Arbeitsvertrages kdnnen wir nicht vermeiden.

Ja Stimmen:

Bei Bedarf
Nein Stimmen:

Enthaltungen:

Angenommen: Ja__ Nein__
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Antrag 2: Anderung der WO - Diézesandelegierte

Antragsteller*innen: Di6zesanvorstand

Antragsgegenstand: Anderung der WO - Diézesandelegierte

Die Di6zesanversammlung moge beschlieflen:

Die Wahlordnung ist gemaR der markierten Anderung in der angehiangten WO zu ergénzen.
Das betrifft die moglichen Wahlen von Diézesandelegierten bei vakantem Vorstand fiir die
Bundesversammlung.

Begriindung:

Die Bundesversammlung hat in diesem Jahr den Beschluss gefasst, dass bei einer Vakanz im Vorstand
die jeweilige Versammlung Delegierte fiir die Versammlung der nachsten Ebene wahlen kann. Uns
betrifft dies fur die Bundesversammlung. Da dies eine mogliche Wahl unserer Didzesanversammlung
ist, sollte das in unserer Wahlordnung auch aufgenommen werden.

Ja Stimmen:

Bei Bedarf
Nein Stimmen:

Enthaltungen:

Angenommen: Ja__ Nein__

Seite 76



Didzesanverband Freiburg

deutsche pfadfinderinnenschaftsankt georg

‘; édpsg
Rechenschaftsbericht 2025 DpPsG Ditzesanverband Freiburg ™ ="

Antrag 3: Einflihrung quotierter Redelisten auf

Di6zesanversammlungen

Antragstellende: Alina Nagy (Referentin Pfadistufe), Robin Gundert (Delegierter Pfadistufe) Jonas
Haas (Delegierter Pfadistufe), Steffen Ludwig (Stufenkurat Pfadistufe)

Antragstitel: Einflihrung quotierter Redelisten auf Di6zesanversammlungen

Antragstext:

Die Di6zesanversammlung moge beschlieRen,

die DV-Geschaftsordnung an der folgenden Stelle zu andern:
2.5 Beratung
Die Moderation erteilt das Wort in der Reihenfolge der Wortmeldungen. Sind auf der
Redeliste Menschen unterschiedlicher Geschlechtsidentitaten vertreten, so erteilt die
Moderation abweichend davon das Wort so, dass mdglichst keine zwei Redebeitrage von
Menschen der gleichen Geschlechtsidentitat aufeinander folgen (“quotierte Redeliste”). Den
Mitgliedern der Didzesanleitung, sowie Antragssteller*innen ist auf Verlangen auRerhalb der
Reihenfolge das Wort zu erteilen. Liegen keine Wortmeldungen mehr vor, so erklart die
Moderation die Beratung fiir geschlossen. Die gemeinsame Beratung gleichartiger oder
verwandter Gegenstdnde ist zuldssig.

Die Anderung soll mit dem Ende der Herbst-Diézesanversammlung 2025 wirksam werden.

Begriindung:

Fir die Meinungsbildung auf Versammlungen ist es grundsatzlich wichtig, dass alle Meinungen und
Perspektiven gleichwertig gehort werden. Wir alle nehmen die Welt unterschiedlich wahr und
werden an unterschiedlichen Stellen bevor- oder benachteiligt. Die Geschlechtsidentitat spielt dabei
in vielen Fallen eine grolRe Rolle; es ist also wichtig, auch die Beitrdge von Menschen
unterschiedlicher Geschlechtsidentitaten zu héren.

In gruppendynamischen Prozessen kommt es aus verschiedenen Griinden oft dazu, dass
insbesondere Manner die Diskussion dominieren. Wenn das etabliert ist, fallt es Personen mit einer
anderen Geschlechtsidentitat haufig schwer, sich an der Diskussion zu beteiligen und gehort zu
werden.

Bei der Frihjahrs-DV 2025 waren z.B. bei der Diskussion zum Initiativantrag “Diézesanball im DV
Freiburg” 11 von 13 Redebeitragen von mannlich gelesenen Personen. Das steht im Gegensatz dazu,
dass mannlich gelesene Personen “nur” 63% der Teilnehmenden ausgemacht haben. Dazu kamen
noch einige informelle Wortbeitrdage in Form direkter Antworten, die alle ausschlielRlich von mannlich
gelesenen Personen kamen.

Quotierte Redelisten, wie sie in diesem Antrag vorgeschlagen werden, bieten eine Moglichkeit, die
wiinschenswerte gleichwertige Beteiligung von Menschen unterschiedlicher Geschlechtsidentitaten
an Diskussionen zu férdern.

Ja Stimmen:

Dadurch, dass die Anderung erst zum Ende der Herbst-DV
wirksam wird, muss in der aktuellen Versammlung noch

kein System gefunden werden, wie die quotierte Redeliste | Nein Stimmen:
technisch umgesetzt wird.

Bei Bedarf

Enthaltungen:
Seite 77
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Antrag 4: Mehr Nachhaltigkeit wagen — pflanzliche

Verpflegung auf Di6zesanveranstaltungen

Antragstellende: Alina Nagy (Referentin Pfadistufe), Robin Gundert (Delegierter Pfadistufe) Jonas
Haas (Delegierter Pfadistufe), Steffen Ludwig (Stufenkurat Pfadistufe)

Antragstitel: Mehr Nachhaltigkeit wagen - pflanzliche Verpflegung auf Di6zesanveranstaltungen

Antragstext:

Die Dibzesanversammlung moge beschlieRen,

alle zukiinftigen Veranstaltungen der Diézesanebene des DV Freiburgs ausschlielich rein pflanzlich
zu verpflegen.

Begriindung:

Dieser Antrag basiert auf der Uberzeugung, dass die Umstellung auf rein pflanzliche Verpflegung
nicht nur eine positive Auswirkung auf die Umwelt hat, sondern auch die soziale Verantwortung
widerspiegelt, die wir als Verband tragen. Als Pfadfinder*innen im DV Freiburg kénnen und sollten
wir uns unserer Vorbildfunktion bewusst sein und diese auch aktiv wahrnehmen.

Die Produktion tierischer Lebensmittel hat massive Auswirkungen auf die Umwelt. Laut einer Studie
der Vereinten Nationen ist die Landwirtschaft, insbesondere die Produktion tierischer Produkte, fiir
rund 14,5% der globalen Treibhausgasemissionen verantwortlich — mehr als beispielsweise der
gesamte weltweite Verkehrssektor. Die Produktion von pflanzlichen Lebensmitteln verursacht
hingegen deutlich weniger Treibhausgasemissionen. Berichte der Vereinten Nationen zeigen, dass
die durch pflanzliche Erndhrung erzielte Reduktion von Treibhausgasen Uber alle Handlungsgebiete
hinweg die starksten Synergien mit anderen Aspekten der Nachhaltigkeit (z. B. Gerechtigkeit,
Bildung, Okonomie, Gesundheit) erzeugt und die wenigsten negativen dkologischen Nebeneffekte
mit sich bringt.

Die industrielle Tierhaltung verbraucht enorme Mengen an natlirlichen Ressourcen. Allein die
Produktion von Futtermitteln fir Tiere bendtigt groRe Mengen an Land und Wasser. Dies duRert sich
unter anderem erheblich zu Abholzung und Landraub bei, insbesondere in besonders gefahrdeten
Gebieten wie dem Amazonas, wo Regenwalder fiir Weideflachen und Futtermittelanbau gerodet
werden und natirlicher Lebensraum von Mensch und Tier zerstort wird. Auch die Wasserersparnis ist
enorm: ein rein pflanzlicher Verpflegungstag einer einzelnen Person spart rechnerisch etwa einen
Liter Wasserkonsum im Vergleich zur einem vegetarischen Verpflegungstag. Nicht nur die
Okologische, sondern auch die soziale Nachhaltigkeit rein pflanzlicher Mahlzeiten ist in diesen
Hinsichten groRRer, gerade da pflanzliche Erndahrung im Allgemeinfall leichter auf regionalen
Produkten bzw. europdischen Erzeugungsketten aufgebaut werden kann. Eine pflanzliche Erndhrung
ist also in verschiedenen Hinsichten ressourcenschonender. Indem wir uns fiir pflanzliche Produkte
entscheiden, fordern wir eine nachhaltige Landwirtschaft und unterstiitzen den Erhalt von
Biodiversitat.
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Neben der 6kologischen Perspektive gibt es auch gesundheitliche Griinde, die fiir eine rein
pflanzliche Erndahrung sprechen. Eine pflanzliche Erndahrung kann das Risiko fiir chronische
Krankheiten wie Herz-Kreislauf-Erkrankungen, Diabetes und bestimmte Krebsarten verringern. Der
Verzicht auf tierische Produkte fiihrt in vielen Fallen zu einer gesiinderen Ernahrungsweise. Durch die
Entscheidung, rein pflanzliche Mahlzeiten anzubieten, konnen wir unseren Mitgliedern und
Veranstaltungsteilnehmenden eine gestindere Erndhrung ermoglichen. Dariber hinaus kénnen wir
flr die Bedeutung von Ernahrung in der Pravention von Krankheiten sensibilisieren und férdern das
Bewusstsein fiir die eigenen Erndhrungsgewohnheiten.

Ein weiterer Aspekt ist die ethische Verantwortung im Umgang mit Tieren. Die industrielle
Tierhaltung ist weltweit ein enormes Problem, da Tiere in vielen Fallen unter zwar rechtlich
akzeptablen, aber ethisch nicht unterstiitzenswerten Bedingungen nicht artgerecht gehalten werden.
Der Verzicht auf tierische Produkte ist eine bewusste Entscheidung, die menschliche Ausnutzung von
Tieren zu verringern.

Als Verband kénnen wir durch die Entscheidung fur pflanzliche Verpflegung eine klare
Vorbildfunktion ibernehmen und ein positives Zeichen setzen. Gerade mit Blick auf andere Di6zesen
und den Bundesverband haben wir aktuell schon eine progressive Haltung inne und kénnen hier
weiter mit gutem Beispiel vorangehen. Wir kdnnen aufzeigen, dass eine pflanzliche Erndhrung auf
Veranstaltungen moglich, abwechslungsreich und vielfaltig ist.

Diese Entscheidung soll unsere Teilnehmer*innen nicht einschranken, sondern ihnen die Moglichkeit
geben, fiir den begrenzten Zeitraum der Aktionen neue Erndhrungsweisen kennenzulernen.
Weiterhin inkludieren wir dabei die Menschen, die bereits auf eine tierische Erndhrung verzichten. Es
geht nicht darum, bestehende Gewohnheiten zu verbieten, sondern vielmehr darum, eine positive
Veranderung zu férdern. Der Verzicht auf tierische Produkte in der Verpflegung bedeutet nicht, dass
alle anderen Ernahrungsweisen ausgeschlossen werden, schlielllich enthalten die meisten
Erndhrungsformen pflanzliche Lebensmittel. Stattdessen bedeutet es, dass wir eine
zukunftsorientierte Wahl treffen.

Dass dieser Beschluss realistisch umsetzbar ist, zeigen verschiedene vergangene Veranstaltungen, die
bereits rein pflanzlich bzw. nur mit kleinen Ausnahmen pflanzlich ernahrt wurden - und das sowohl in
kleinem als auch in groBem Malistab. Es existieren sowohl Erfahrung als auch ein umfangreicher
Rezeptschatz, der zeigt, dass die pflanzliche Erndhrung kein Weg des vermissenden Verzichts,
sondern eine ebenbiirtige, griinere Alternativroute ist. Rein praktisch entfallen so fiir die
Kichenteams auch umstandliche Mischkalkulationen und der Aufwand, mehrere Gerichte
zuzubereiten. Alle Teilnehmenden teilen eine gleichwertige Verpflegung. Wir betonen, dass die
Annahme dieses Antrages keinesfalls eine “Diskriminierung” von Menschen darstellt, die sich nicht
rein pflanzlich erndhren. Der freiwillige Verzicht auf uns unter unseren Lebensumstdnden gewahrte,
keinesfalls selbstverstandliche Privilegien soll nicht als erzwungene Ungleichbehandlung verstanden
werden. Wir bauen auf die positive Bekraftigung, die bei diesem Vorhaben im Mittelpunkt steht.
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Die Umstellung auf eine rein pflanzliche Verpflegung bei unseren Veranstaltungen ist eine Chance,
einen positiven Beitrag flir Gesundheit, Gesellschaft und unsere einzigartige Umwelt zu leisten. Wir
sind Uberzeugt, dass diese Entscheidung einen positiven Einfluss auf die Verbandsarbeit haben wird.
Die Umstellung auf pflanzliche Verpflegung ist ein weiterer wichtiger Schritt hin zu einer
nachhaltigeren und sozialeren Gemeinschaft, der unser zukunftsorientiertes Arbeiten bekraftigt und
unsere pfadfinderischen Werte bestarkt. Einzelne Vorteile der rein pflanzlichen Erndhrung scheinen
womaoglich vor dem Hintergrund des uneingeschrankten Konsums anderer unterzugehen und “nicht
statistisch relevant” zu sein, dies unterschlagt aber den Summeneffekt, den wir gemeinsam erreichen
kénnen. Dariiber hinaus sind wir in unserem Verband durch unsere Kinder- und Jugendarbeit
Vorbilder und Multiplikator*innen. Durch das, was wir tun, wirken wir als sich ausbreitendes
Leuchtfeuer und kénnen die vielfdltigen Vorteile unseres Handelns weiter streuen. Diese
Entscheidung kann ein wertvoller Impuls sein, durch den Menschen in unserem Verband ihre
Erndhrungsgewohnheiten hinterfragen. Wir wollen gemeinsamen Dialog fordern, Vorbild sein und
die positiven Effekte einer zukunftsorientierten Ernahrung erfahren: Als Pfadfinder*innen wagen wir
ein in vielerlei Wortbedeutung einfaches und umweltbewusstes Leben.

Ja Stimmen:

Bei Bedarf
Nein Stimmen:

Enthaltungen:

Angenommen: Ja__ Nein__
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DPSG Freiburg Jahresplanung 2026-2029

Die politischen Gremien fiir 2026 wurden bereits beschlossen. Viele andere Termine wurden ebenfalls
bekannt gegeben. In dieser erweiterten Jahresplanung sind auch alle neu hinzugekommenen und
geanderten Termine aufgenommen. Dies sind vor allem Termine der Arbeitskreise, der
Ditzesanleitung, aber auch Bezirksversammlungen und Termine der Bundesebene, soweit sie uns
bekannt und fiir uns relevant sind.

Zur gegenseitigen Information kann diese Terminliste bei der DV auch noch ergdnzt werden. Bitte
bringt vor allem Termine von den Bezirksversammlungen und von den Ausbildungsveranstaltungen
mit. Diese kdnnen auch schon vorab im Di6zesanbiiro gemeldet werden, damit bei der DV nicht das
grolRe Kalenderblattern losgeht. Das spart uns viel Zeit.

Insbesondere sind dies:
- Veranstaltungen der Arbeitskreise, AGs, des Férdererwerkes, ...
- Keine AK oder Teamtreffen
- Bezirksversammlungen
- Modulkurse + Woodbadgekurse
- Schulungen und Gremien von BDKJ, RdP und DPSG Bundesebene

Stand: 05.11.2025

Datum Veranstaltung

28.11.25-30.11.25 Herbst Di6zesanversammlung in Hechingen

29.11.25 rdp - Seminar fur Zuschuss-Beauftragte in Dornstetten

14.12.25 Friedenslicht

18.12.25 ao BDKJ Diozesanversammlung online

22.12.25-06.01.26 Buro zu

30.12.25 Bundesweite Eroffnung der Aktion Dreikdnigssingen 2026 in Freiburg

28.12.25-05.01.26 Wolflinge WBK (DVs RoSt-Frei)
 —
02.01.26 — 06.01.26 rdp - Kurs fir Stammesleitungen in Dornstetten

09.01.26 -11.01.26 Leitendenaktion der Kinderstufen
10.01.26 Bezirksversammlung Pforzheim
16.01.26 — 18.01.26 Diozesanleitung

23.01.26 Bezirksversammlung Emmendingen
23.01.26 - 25.01.26 BDKJ > VLL — Modul 1

30.01.26 - 01.02.26 Pfadfinderstufe - Track for Kidz

06.02.26 —08.02.26 DL&AK

07.02.26 ao BDKJ Di6zesanversammlung

08.02.26 Bezirksversammlung Mannheim-BergstraRRe
12.02.26 -17.02.26 Biro zu

20.02.26 - 22.02.26

Bundesfachkonferenzen Okologie, Internationale Gerechtigkeit, Inklusion und
DIAB Treffen

20.02.26 - 22.02.26

TfK-Reflexionswochenende

27.02.26 -01.03.26

rdp Ringelager Vorbereitungstreffen 2 in Waldenburg

06.03.26 — 08.03.26

Modulleitungstraining (MLT) + StaVo Fortbildung

06.03.26 — 08.03.26

BDKJ > VLL — Modul 2

09.03.26 BDKJ > GWI —Teil 1
10.03.26 Bezirksversammlung Breisgau
16.03.26 Bezirksversammlung Baar

20.03.26 — 22.03.26

Diozesanleitung

27.03.26 — 29.03.26

CrOver Helfendenwochenende.

Seite 81



Rechenschaftsbericht 2025 bpsG bDiszesanverband Freiburg

Didzesanverband Freiburg

deutsche pfadfinderinnenschaftsankt georg

£ wdpsg

e @ BBMG s

29.03.26 Bezirksversammlung Bruchsal

02.04.26 —10.04.26 Biiro zu

19.04.26 Bezirksversammlung Odenwald-Tauber
25.04.26 Frihjahrs Diozesanversammlung

08.05.26 —10.05.26

BDKJ Di6zesanversammlung

08.05.26 —10.05.26

Rover — Rosskur

11.05.26 rdp Ringeversammlung - online ab 19:00
15.05.26 Blro zu
19.05.26 BDKJ > GWI — Teil 2

22.05.26 — 24.05.26

BDKJ > VLL — Modul 3

26.05.26 - 05.06.26

Buro zu

03.06.26 — 07.06.26

Bundesversammlung

04.06.26 — 07.06.26

Rover — Stiirmt den See

28.06.26

rdp Ringerat

01.07.26

BDKJ > GWI —Teil 3

03.07.26 — 05.07.26

Ditzesanleitung

02.08.26 — 06.08.26

Kunterblau — Gemeinsam unschlagbar (Bundesstufenlager der Jungpfadfinder*innen)

10.08.26 — 28.08.26

Biro zu

17.07.26 - 19.07.26

BDKJ > VLL — Modul 4

11.09.26 — 13.09.26

BDKJ > VLL — Abschlussmodul

18.09.26 — 20.09.26

Dit6zesanleitung

18.09.26 — 20.09.26

EWO W6 WBK

24.09.26

BDKJ > GWI — Teil 4

25.09.26 — 27.09.26

Bundesstufenkonferenzen — BuKos

25.09.26 — 28.09.26 BuKo Pfadis

02.10.26 Blro zu

09.10.26 -11.10.26 Event
23.10.26-01.11.26 Modulkurs KOOP Std
26.10.26 — 30.10.26 Blro zu

06.11.26 —08.11.26 DL&eV

13.11.26 -15.11.26

Bundes Ausbildungstagung in Westernohe mit TT2

13.11.26 -15.11.26

BDKJ > GWI —Teil 5

20.11.26-22.11.26

Herbst Di6zesanversammlung

04.12.26 —06.12.26

rdp Ringelager Vorbereitungstreffen 3, Bergach

06.12.26

rdp Ringeversammlung in Bergach

13.12.26

Friedenslicht

23.12.26 - 06.01.27
15.01.27-17.01.27

Biro zu

Di6zesanleitung

19.02.27 - 21.02.27

DL&AK

05.03.27 -07.03.27

MLT + StaVo Fortbildung

09.04.27 - 11.04.27

Di6zesanleitung

16.04.27 — 18.04.27

BDKJ Di6zesanversammlung

05.05.27 - 09.05.27

Bundesversammlung

27.05.27 - 30.05.27

Rover — Stiirmt den See

10.06.27 — 13.06.27

BDKJ - 72 Stunden - uns schickt der Himmel

30.07.27 - 08.08.27

Weltjamboree in Polen

08.10.27 -10.10.27

Event

XX.XX.28 — XX.XX.28 rdp Landeslager

28.07.29 - 04.08.29

DPSG Bundessommerlager (Hauptlager)
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Rechenschaftsbericht 2025 DPsG Diszesanverband Freiburg
Mitgliederentwicklung in der Di6zese Freiburg

Didzesanverband Freiburg
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Stand 10-2025

Jahr Mitglieder Jahr Mitglieder Jahr Mitglieder
2026 2002 6.326 1978 5.959
2025 6419 2001 6.298 1978 5.959
2024 6344 2000 6.575 1978 5.959
2023 6293 1999 6.578 1977 4.910
2022 6155 1998 6.635 1976 4.246
2021 5919 1997 6.770 1975 4.029
2020 6.030 1996 6.763 1974 3.680
2019 5.917 1995 6.961 1973 3.367
2018 5.716 1994 6.882 1972 3.076
2017 5.625 1993 6.840 1971 2.940
2016 5.802 1992 6.813 1970 3.213
2015 5.835 1991 7.054 1969 3.359
2014 5.780 1990 6.977 1968 3.470
2013 5.626 1989 7.007 1967 3.377
2012 5.686 1988 7.190 1966 3.420
2011 5.828 1987 7.064 1965 3.465
2010 5.925 1986 6.927 1964 3.538
2009 6.055 1985 6.975 1963 3.455
2008 5.991 1984 6.788 1962 3.497
2007 5.770 1983 6.752 1961 3.234
2006 6.093 1982 6.797 1960 3.098
2005 5.991 1981 6.806 1959 2.800
2004 5.408 1980 6.625 1958 2.733
2003 6.326 1979 6.223 1957 2.569
Mitgliederentwicklung DPSG Freiburg
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Stand: Oktober 2025
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Mitgliederentwicklung in den Bezirken + Stammen

Stand 10.2025

‘ Gruppierungsnummer | Gruppierungsname ‘ Anzahl Mitglieder ‘

| 0007000000 | Dizesanleitung Freiburg | 70|
0007010000 Bezirk Mannheim-Bergstralte 500
0007010000 Bezirk Mannheim-BergstralRe 5
0007010100 Mannheim, St. Bernhard 63
0007010200 Hemsbach, Johanniter 28
0007010300 Laudenbach, Cherusker 44
0007010400 Mannheim-Neckarau, Thomas Morus 104
0007010500 Weinheim-Sulzbach, Guy de Larigaudie 34
0007010600 Mannheim-Friedrichsfeld, St. Bonifatius 61
0007010700 Mannheim-Waldhof, St. Lioba 50
0007010800 Hirschberg-Leutershausen, St. Johannes 111
0007020000 Bezirk Karlsruhe-Mugtal 365
0007020000 Bezirk Karlsruhe-Mugtal 0
0007020100 Gaggenau-Bad Rotenfels, Laurentius 51
0007020300 Kuppenheim, St. Sebastian 106
0007020400 Baden-Baden, Hohenbaden 9
0007020500 Karlsruhe, von Galen 112
0007020600 Karlsruhe-Neureut, Antoine de Saint Exupery 23
0007021000 Karlsruhe-Daxlanden, Guy de Larigaudie 64
0007030000 Bezirk Ortenau-Kinzigtal 378
0007030000 Bezirk Ortenau-Kinzigtal 0
0007030300 Offenburg, Konradin 96
0007030400 Urloffen, St. Martin 43
0007030600 Bihl, St. Peter und Paul 50
0007030900 Offenburg, Albert Schweitzer 39
0007031100 Willstatt, Merlin 56
0007031200 Sasbachwalden, Lupus 41
0007031300 Rheinminster 53
0007050000 Bezirk Wiesental-Hochrhein 641
0007050000 Bezirk Wiesental-Hochrhein 5
0007050100 Wehr, St. Bernhard 118
0007050300 Lorrach-Stetten, St. Fridolin 125
0007050400 Weil am Rhein, St. Sebastian 100
0007050600 Lorrach-Brombach, St. Josef 119
0007050800 Dogern, St. Clemens 83
0007050900 Kandern, Sankt Katharina 34
0007051200 St. Michael Grenzach-Wyhlen 57
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0007060000 Bezirk Hohenzollern 540
0007060000 Bezirk Hohenzollern 0
0007060100 Sigmaringen, St. Fidelis 45
0007060200 Rosenfeld-H-Zimmern, Adenauer 30
0007060300 Hechingen, St. Martin 107
0007060400 Fischingen, Dom H. Camara 39
0007060500 Bingen, Martin-Luther-King 49
0007060600 Melchingen 74
0007060700 Pfullendorf, St. Jakobus 72
0007060800 Haigerloch, Leonardo da Vinci 16
0007060900 Ostrachtal, Rainbow 14
0007061000 DPSG Salmendingen 94
0007070000 Bezirk Bodensee 724
0007070000 Bezirk Bodensee 3
0007070100 Singen, St. Pankratius 70
0007070200 Uberlingen, Paul VI. 98
0007070300 Mihlhausen-Ehingen, Peter und Paul 16
0007070800 SteiRlingen, St. Remigius 134
0007070900 Radolfzell, Impeesa 104
0007071000 Daisendorf, St. Martin 63
0007071200 Hilzingen, Alfred Delp 84
0007071300 Konstanz, Bruder Klaus 121
0007071400 Markdorf, St. Nikolaus 31
0007080000 Bezirk Baar 183
0007080000 Bezirk Baar 0
0007080100 Bad Durrheim, Johanniter 55
0007080200 Villingen, Ulrich v. Augs. 89
0007080400 Villingen-Schwenningen; Der Wolf, der nie schlaft 24
0007080500 Hattingen/Baden., Maximilian Kolbe 15
0007090000 Bezirk Kurpfalz 784
0007090000 Bezirk Kurpfalz 9
0007090100 Sinsheim-Rohrbach/Reihen, Dom Helder Camara 80
0007090200 Nussloch, St. Laurentius 33
0007090300 Plankstadt, St. Nikolaus 79
0007090400 Sandhausen, Dreifaltigkeit 49
0007090500 Heidelberg-Kirchheim, St. Peter 94
0007090600 Heidelberg-Wiebl., St. Bartholom. 28
0007090700 Neckarsteinach, St. Stephan 79
0007090800 Heidelberg, St. Bonifatius 41
0007090900 Ketsch, Don Bosco 76
0007091100 Angelbachtal, Mahatma Gandhi 73
0007091200 Bammental, Karl Leisner 91
0007091300 Stamm Sr. Felicitas Heidelberg-Ziegelhausen 52
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0007100000 Bezirk Bruchsal 675
0007100000 Bezirk Bruchsal 0
0007100100 Walzbachtal 82
0007100200 Oberhausen, Hohe Flamme 75
0007100300 Bad Schonborn-Langenbriicken 56
0007100400 Stutensee, Pater Kolbe 111
0007100500 Waghausel-Wiesental, St. Jodokus 118
0007100600 DPSG Stamm Rheinsheim 71
0007100700 Bretten, Askola 65
0007100800 Bruchsal, St. Christophorus 97
0007110000 Bezirk Pforzheim 48
0007110000 Bezirk Pforzheim 2
0007110200 Pforzheim, Arnulf 20
0007110400 Remchingen, Eisingen 3
0007110500 Pforzheim, St. Franziskus 23
0007130000 Bezirk Odenwald-Tauber 188
0007130000 Bezirk Odenwald-Tauber 1
0007130200 Mosbach, Bernhard von Baden 36
0007130300 Don Bosco, Neckarelz-Diedesheim 49
0007130500 Adelsheim, Stephanus 7
0007130600 HaRmersheim, St. Benedikt 57
0007130800 Mosbach-Waldstadt, Maximilian Kolbe 38
0007140000 Bezirk Emmendingen 451
0007140000 Bezirk Emmendingen 0
0007140100 Emmendingen, Markgraf Bernhard von Baden 43
0007140200 Waldkirch, Konrad von Schwarzenberg 180
0007140300 Gutach, St. Michael 42
0007140400 Emmendingen, Petter Moen 96
0007140500 Endingen, St. Franziskus 58
0007140600 Glottertal 32
0007150000 Bezirk Breisgau 872
0007150000 Bezirk Breisgau 3
0007150100 Freiburg-Littenweiler, Berthold Il. von Zdhringen 73
0007150200 Freiburg, Tilly 46
0007150300 Gundelfingen, Rochus Spiecker 153
0007150600 Freiburg-Mitte, Guy de Larigaudie 57
0007150700 Freiburg-Weing., Albino Luciani 55
0007150800 Kirchzarten, St. Exupery 72
0007150900 Freiburg-Opfingen, St. Nikolaus 53
0007151300 Freiburg, St. Albert 58
0007151400 Breisach, Graf Bernadotte 12
0007151500 Bad Krozingen, David 34
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0007151600 Staufen, St. Martin 42
0007151800 Freiburg-Vauban, Kassiopeia 122
0007151900 Freiburg-St. Georgen, Betty Clay 35
0007152000 Siedlung Fridtjof Nansen, Titisee-Neustadt 57
gesamt 6419

Bezirke: 13

Stamme: 99
Gesammt: Mitglieder: 6419

Impressum

Herausgeber: Deutsche Pfadfinder*innenschaft St. Georg DV Freiburg
Forderwerk St.Georg e.V.
Anschrift: Deutsche Pfadfinder*innenschaft St. Georg, DV Freiburg
Didzesanbiro, Okenstr. 15, 79108 Freiburg
Tel.: 0761 — 5144 177
Redaktion: Achim Oswald, Constantin Grossmann, Samuel Vasiliadis
Layout und Satz: Achim Oswald, Anna Gschwind, Lena Schréppel
Verbreitung: digital an Mitglieder der Versammlung und Homepage
Druck: ESA Freiburg
Auflage: auf Anfrage
Bildnachweise: Arbeitskreise, DPSG Diozesanbiiro, u.a.
Logos: www.dpsg.de
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Ausrichter der Di6zesanversammlungen

Friihjahrs DV Herbst DV
Jahr Ausrichter Ort Ausrichter Ort
2004 Bezirk Bruchsal Bruchsal Dibzesanleitung Freiburg
DV Freiburg
2005 Bezirk Bodensee Konstanz Dibzesanleitung Offenburg
DV Freiburg
2006 Bezirk Wiesental- Rittehof Dibzesanleitung Karlsruhe
Hochrhein DV Freiburg
2007 Bezirk Odenwald- Neckarelz Dibzesanleitung Offenburg
Tauber DV Freiburg
2008 Fordererwerk Sankt | Gengenbach Di6zesanleitung Ortenberg
George.V. DV Freiburg
2009 Bezirk Oberried Dibzesanleitung Freiburg
Emmendingen DV Freiburg
2010 Bezirk Bruchsal Waghausel Ditzesanleitung Karlsruhe
DV Freiburg
2011 Bezirk Ortenau- Offenburg Dibzesanleitung Freiburg
Kinzigtal DV Freiburg
2012 Bezirk Pforzheim Schellbronn Dibzesanleitung Offenburg
DV Freiburg
2013 Bezirk Karlsruhe- Karlsruhe Dibzesanleitung Karlsruhe
Murgtal DV Freiburg
2014 Bezirk Wiesental- Rittehof Dibzesanleitung Freiburg
Hochrhein DV Freiburg
2015 Kudu Club Gengenbach Ditzesanleitung Karlsruhe
DV Freiburg
2016 Bezirk Bodensee Konstanz Ditzesanleitung Freiburg
DV Freiburg
2017 Bezirk Kurpfalz Heiligkreuzsteinach Ditzesanleitung Karlsruhe
DV Freiburg
2018 Ditzesanleitung Gengenbach Ditzesan AK Gengenbach
DV Freiburg Int. Engagement
2019 Ditzesanleitung Freiburg Bezirk Ortenau- Offenburg
DV Freiburg Kinzigtal
2020 Ditzesanleitung Virtuelle DV Bezirk Pforzheim Virtuelle DV
DV Freiburg
2021 Ditzesanleitung Virtuelle DV Bezirk Wiesental Gengenbach
DV Freiburg Hochrhein
2022 Ditzesanleitung Freiburg Ditzesanleitung Gengenbach
DV Freiburg DV Freiburg
2023 Di6zesanleitung Karlsruhe Bezirk Mannheim- Heiligkreuzsteinach
DV Freiburg Bergstrasse
2024 Di6zesanleitung DV Rittehof Bezirk Bruchsal Bruchsal
Freiburg
2025 Di6zesanleitung DV Freiburg Bezirk Hohenzollern | Hechingen
Freiburg
2026 Di6zesanleitung DV Karlsruhe Kudu Club Bergach

Freiburg
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Organisatorisches zur DV

o Die Didzesanversammlung findet als Prasenzveranstaltung statt. Falls dies aus unterschiedlichsten
Grinden kurzfristig nicht moglich ist, findet die Versammlung nach den Ziffern 19, 50, 50a der
Satzung Di6zesanebene virtuell statt.

Fir kurzfristige krankheitsbedingte Ausfélle oder andere Griinde ist eine digitale Teilnahme
moglich. Dazu wird die Technik fiir eine hybride Versammlung vorgehalten. Siehe Hinweise S.61.
Fir die hybride (und ggf. virtuelle) Versammlung nutzen wir

- Zoom zur audiovisuellen Kommunikation

- OpenSlides fir Abstimmungen, Wahlen, TO, Redeliste, u.a.

- ggf. Antragsgriin fiir die Bearbeitung von Antragen

- Mentimeter oder Padlet fiir weitere Beteiligungsformen

Die Ausfiihrungsbestimmungen fiir eine digitale DV reichen wir nach, falls wir die Versammlung
kurzfristig doch digital abhalten missten. Hybrid Teilnehmende bekommen die Zugangsdaten und
Ausfihrungsbestimmungen kurz vor der Versammlung, sie missen sich aber trotzdem im
Buchungssystem anmelden.

e  Wichtig fir die Planung der Mahlzeiten:
Bitte bis zum 16.11.2025 im Online-Buchungssystem auf der DV-Freiburg Homepage anmelden.
https://dpsg-freiburg.de/herbst-dv
oder direkt >> https://anmeldung.dpsg-freiburg.de/dvfr/herbst-dv-2025/
Falls du stimmberechtigtes Mitglied bist und nicht kommen kannst, sorge moglichst fir deine
Stimmdelegation und melde dich bitte auch ab.
Abmeldungen bitte per E-Mail an achim.oswald@dpsg-freiburg.de
Falls du als Gast kommen oder hybrid teilnehmen willst, melde dich bitte auch an.

e Fragen, Rickmeldungen und Kommentare kann man vor der DV auch schon hier abgeben:
https://padlet.com/achimoswald/ukzhvgtabzyjnmid

e  Wir beginnen am Freitag plnktlich um 18.30 Uhr (also Anreise ab 18.00 Uhr) und enden am
Sonntag gegen 15.00 Uhr.

e  Fiir Versammlungs-Neulinge gibt es am Freitagabend gegen 22.00 Uhr eine Einfiihrung.

e Tagungsortist das Bildungshaus St.Luzen, Klostersteige 6, 72379 Hechingen. Die Wegbeschreibung
ist auf der nachsten Seite. Wir werden da vollverpflegt. Das ist ein Tagungshaus mit Betten.

e Uber die Mitfahrzentrale konnt ihr euch im Vorfeld fiir Absprachen gut vernetzen.
https://padlet.com/achimoswald/reflexion-herbst-dv-2025-9za8sghbo50i78cg

e Die Parkmoglichkeiten sind begrenzt aber vorhanden. Ausladen am Haus ist méglich. Orte siehe
Wegbeschreibung auf der letzten Seite.

e Der Teilnehmerbeitrag betragt 25,00 Euro. Die Stufendelegierten, Helfer*innen, die ausrichtenden
BeVos und die DL sind kostenfrei, bzw. werden intern umgebucht.

e Die Vertretungen der Bezirke klaren die Kosteniibernahme bitte im Bezirk. Thr bekommt beim
Check-In eine Rechnung, die nach der DV lberwiesen wird. Falls jemand fiir seinen Bezirk eine
Sammelrechnung haben madchte, bitte eine Info an marianne.schoenecker@dpsg-freiburg.de.
Falls die Rechnung direkt an eine*n Bezirks-Kassier*in gehen soll, nennt bitte Namen + Kontakt.
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e Im Fall, dass sich in deinem Bezirk die Zusammensetzung des Bezirksvorstandes noch verandert,
gib uns im Biro bitte die Namen und Kontaktdaten durch, damit wir die DV Unterlagen
entsprechend aktuell (nach)verschicken kénnen.

e Bitte bringt folgendes mit:
- Die Tagungsunterlagen
- Ein digitales Endgerat, um OpenSlides usw. nutzen zu kénnen
- Handtuch und persoénlicher Bedarf
- Natirlich auch Fragen, Ideen und Anregungen zu den Rechenschaftsberichten und Antragen

e Nach dem Beschluss von der Frithjahrs DV 2023 verpflegen wir uns vegetarisch / vegan

e Bitte gebt uns Riickmeldungen zur DV. Dafiir gibt es ein Padlet, in dem ihr schon wahrend der DV
und bis Mittwoch nach der DV Lob und Kritik und alles andere loswerden konnt:
https://padlet.com/achimoswald/reflexion-herbst-dv-2025-9za8sghbo50i78cg

e Falls es an dem Wochenende noch Nachrichten an die Di6zesanleitung gibt, bitte per Mail oder
Anrufbeantworter bis Freitagmittag um 12.00 Uhr an Achim (Louis) Oswald. Danach ist Louis unter
0176/ 15144 — 175 und achim.oswald@dpsg-freiburg.de eingeschrankt erreichbar.

Neben Corona gibt es auch andere ansteckende Krankheiten. Deshalb bitten wir euch
verantwortlich zu handeln, um uns alle bestmoglich zu schitzen.

- Falls ihr Krankheitssymptome habt, kommt nur, wenn ihr nicht ansteckend seid.

- lhr kdnnt dann aber auch hybrid teilnehmen oder eure Stimme delegieren.

- Wir weisen auf die tblichen HygienemalRnahmen hin.

Weitere Infos zur DV kénnen im Didzesanbiiro bei Achim (Louis) Oswald erfragt werden:
achim.oswald@dpsg-freiburg.de oder 0761 / 5144 - 175
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Wegbeschreibung

Anreise mit dem Auto & Stuttgart

Parken:

Klosterkirche St.Luzen : s Ulin
St.-Luzen-Weg 19 K

72379 Hechingen

Alternativ:
St.-Luzen-Weg 23
72379 Hechingen
Vor der Scheune

Boaensoe
Anreise mitdem Zug:
Bahnstation Hechingen, von dort links die StraBe bis zur ersten Kreuzung
runter. Dort links unter der Eisenbahnbriicke durch. Nun liegt der Garten
des Bildungshauses genau vor euch. (ca. 2 min Gehzeit).

N
“‘-".‘L‘!thc oe i

: -

d Bildungshaus
StLuzen

v,
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