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An die  
Teilnehmer*innen und Gäste 
der Herbst-Diözesanversammlung 2025 
 

Einladung zur Diözesanversammlung  
 

Liebe Mitglieder der Diözesanversammlung, liebe Gäste, 
 
hiermit laden wir Euch herzlich zu unserer Herbst 
Diözesanversammlung des Jahres 2025  
vom 28.11.-30.11.2025 nach Hechingen ein.  
 
Die Diözesanversammlung ist eure Möglichkeit, unseren Verband mitzugestalten, 
euren Untergliederungen die Stimme zu geben, welche sie euch gegeben haben und 
die Richtung unseres Verbandes für die Zukunft mitzugestalten 
 
Egal ob Bezirks-, Stufen-, AK/AG- oder Vertreter*innen der eigenen Meinung, Ihr 
seid das, was den Verband lebendig macht. Die Orte, an welchen die 
pfadfinderische Arbeit gelebt und geteilt wird. Ihr seid die Multiplikatoren, welche 
uns in eine gemeinsame Zukunft führen. Nur mit möglichst vielen Stimmen können 
wir die Vielfalt unseres Verbandes abbilden. Nehmt diese Möglichkeit wahr!  
 
Wir freuen uns auf eine Versammlung mit Euch. Gestaltet mit, bringt Euch ein, 
vertretet all die Pfadfinder*innen, welche Euch ihr Vertrauen geschenkt haben, mit 
dem Auftrag für ihre Interessen einzutreten. 
 
Bitte meldet Euch online bis spätestens zum 16.11.2025 zur Herbst-DV unter 
folgendem Link an: https://anmeldung.dpsg-freiburg.de/dvfr/herbst-dv-2025/ 
 
Solltet Ihr an der Diözesanversammlung nicht teilnehmen können, die Teilnahme ist 
auch online möglich, meldet Euch bitte per E-Mail bei Louis 
(achim.oswald@dpsgfreiburg.de) ab und delegiert eure Stimme, um die Interessen 
eurer Untergliederungen zu vertreten.  
 
Ihr könnt auch dieses Jahr wieder im Vorfeld den Bericht kommentieren:  
https://padlet.com/achimoswald/ukzhvgtabzyjnmid  
 
Liebe Grüße und Gut Pfad!  
von Constantin und mir  
 

 
Samuel Vasiliadis  
Diözesanvorsitzender   

5t{D 5ƛǀȊŜǎŀƴōǸǊƻ  hƪŜƴǎǘǊŀǖŜ мр  тфмлу CǊŜƛōǳǊƎ 

Diözesanverband Freiburg  

Diözesanvorstand 

Freiburg, den 05.11.2024 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Samuel Vasiliadis 
Diözesanvorsitzender 
 
 
 
 
 
Diözesanbüro: 
Okenstr. 15 
79108 Freiburg i.Br. 
 
Tel.: 0761 / 5144 - 177 
Fax: 0761 / 5144 - 76177 
 
dpsg@dpsg-freiburg.de 
 
www.dpsg-freiburg.de 
 
 
 
Fördererwerk Sankt Georg e.V. 
der Deutschen Pfadfinderschaft Sankt 
Georg (DPSG) für die Erzdiözese 
Freiburg 
IBAN: DE82 7509 0300 0007 1288 27 
BIC: GENODEF1M05 
LIGA Bank eG 
 
 

 

https://anmeldung.dpsg-freiburg.de/dvfr/herbst-dv-2025/
mailto:achim.oswald@dpsgfreiburg.de
https://padlet.com/achimoswald/ukzhvgtabzyjnmid
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Einladung Bezirk Hohenzollern 
 

Hallo Versammlung, 

ǿƛǊ ǎƛƴŘΩǎΣ ŘŜǊ ƪƻƳƛǎŎƘŜ ½ƛǇŦŜƭΣ ŘŜǊ ŘƛŜ 5ƛǀȊŜǎŜ 

erst zu einem Fuß macht. Baden? Nein, 

Hohenzollern!  

Hohenzollern waren das nicht so Adlige in 

Sigmaringen irgendwo bei der schwäbischen 

Alb, mit so einem Schloss? 

Nah dran ς  

- adlig - bestimmt der ein oder andere 

- schwäbisch ṉ 

- Alb ṉ 

- Schloss (in Sigmaringen) ṉ 

- Schloss Burg in Hechingen ṉ 

- Autobahnen ṋ 
 

Wir sind die, die dieses Jahr zufällig Betten, Tagungssäle, Steckdosen und Stühle übrig hatten, nicht 

ŘƛŜ Ƴƛǘ ŘŜƳ tƭŀƴ ǿŀǎ ƎŜƴŀǳ ǎŜƛƴ ǿƛǊŘΦ 9ǎǎŜƴ ƎƛōǘΩǎ ǘǊƻtzdem. (Natürlich mit Gemüsebrühe.) 

Wir laden euch nach Hechingen ein, Heimat der Burg Hohenzollern, einiger Römer und sogar von 

Einstein. Man könnte schlechtere Gesellschaft haben. 

Alle weiteren Details stehen hoffentlich in diesem Dokument. 

Kommt, trinkt Kaffee, Tee und diskutiert, aber bitte nichts abfackeln. 
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Tagesordnung der Herbst DV 2025  
TOP 1  Benennung der Moderation 

Hinweise zur Geschäftsordnung  
Bestimmung der Protokollant*innen  

 

TOP 2 Feststellung der Beschlussfähigkeit  
  (verbunden mit einer kurzen Vorstellung) 
 

TOP 3  Verabschiedung der Tagesordnung 
Organisatorische Hinweise zum Tagesablauf  

 

TOP 4  Debatte zum Bericht des Vorstandes 
Debatte zu den Berichten der Diözesanleitung, der AKs, der AGs und Teams 
Debatte zum Bericht des Fördererwerkes, inklusive des Freundes und Fördererkreises 
und der Stiftung des Diözesanverbandes Freiburg, sowie der Bildungsreferent*innen 

 

TOP 5  Entlastung des Vorstandes 
 

TOP 6  Wahl der Diözesanvorsitzenden (w/d) 
Wahl des Diözesankurat*in (m/w/d) 
Wahlen für den Wahlausschuss 
Wahlen für das Fördererwerk Sankt Georg e.V. 
Delegierte für die BDKJ Diözesanversammlung 
Delegierte für die RdP Ringversammlungen 

 

TOP 7  Bericht von der BDKJ Diözesanebene (Marie-Christine Meier) 
Bericht von der DPSG Bundesebene (Maximilian Strozyk) 
Bericht von der RdP Landesebene (Sven Kroll) 

 

TOP 8  Woodbadge Ernennungen 
AK Berufungen 
Aufnahmen in den Kudu Club 
Verleihung Georgspin 
Verabschiedungen 

 

TOP 9  Infos zum Erfüllungsstand offener Anträge 
Aussprache und Beschlussfassung zu den Anträgen  
Antrag 1: Amtszeit Diözesankurat 
Antrag 2: Änderung Wahlordnung - Versammlungsvorstand 
Antrag 3: Einführung quotierter Redelisten auf Diözesanversammlungen 
Antrag 4: Mehr Nachhaltigkeit wagen ς pflanzliche Verpflegung auf  

   Diözesanveranstaltungen! 
Ggf. Initiativanträge 
Erweiterung der Jahresplanung 2026 

 

TOP 10  Studienteil Mitbestimmung / Partizipation 
TOP 11  Infoblock und Sonstiges 

Umsetzung des Gesamtverbandlichen Ausbildungskonzeptes im DV Freiburg 
Themen und Veranstaltungen  
Ausrichtende, Tagungsort und Themen für die Diözesanversammlungen 2026  
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Zeitplan der Herbst DV 2025 

Freitag, 28.11.2025 
18.30 Uhr Abendessen 
19.00 Uhr  Versammlung des Fördererwerkes Sankt Georg e.V.  
19.30 Uhr Begrüßung, Organisation, Kennenlernen 
20.30 Uhr Austausch Bezirke / Stufen 
22.00 Uhr Einführung für neue DV Mitglieder 
23.00 Uhr Abendimpuls  
 

Samstag, 29.11.2025 
09.00 Uhr  Impuls  
09.15 Uhr  Begrüßung durch den Diözesanvorstand 
  Versammlung  

- Formalien  

- Debatte zu den Rechenschaftsberichten  

- Entlastung des Vorstandes 

12.00 Uhr  Mittagspause  
13.30 Uhr  Versammlung   

- Wahlen - Diözesanvorsitzende w/d 

- Wahlen - Fördererwerk Sankt Georg e.V. 

- Wahlen - Wahlausschuss 

15.30 Uhr Kaffee-Pause (flexibel) 

16.00 Uhr Versammlung  
- Berichte Bund, BDKJ, RdP     

16.30 Uhr Studienteil ς Partizipation / Mitbestimmung 
18.00 Uhr Abendessen 
19.30 Uhr  Impuls 
  Woodbadge-Ernennungen, AK Berufungen, Kudu Aufnahmen, Georgs Pin 
Anschließend  Abendprogramm  
 

Sonntag, 30.11.2025 
09.00 Uhr  Morgenimpuls  
09.15 Uhr Versammlung  

- Wahlen ς Diözesankurat*in 

11.00 Uhr Versammlung 

- Infos zum Erfüllungsstand offener Anträge  

- Beratung und Beschlussfassung zu den Anträgen 

- Antrag 1: Amtszeit Diözesankurat 
- Antrag 2: Änderung Wahlordnung - Versammlungsvorstand 
- Antrag 3: Einführung quotierter Redelisten auf Diözesanversammlungen 
- Antrag 4: Mehr Nachhaltigkeit wagen ς pflanzliche Verpflegung auf 

Diözesanveranstaltungen 
- Jahresplanung 2026 

- Infoblock und Sonstiges 

12.00 Uhr Mittagessen 
13.00 Uhr Versammlung - Fortsetzung Anträge (bei Bedarf) 

Aufräumen 
14.45 Uhr Reflexion DV 
15.00 Uhr Abschluss  
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Stimmberechtigte Mitglieder der Herbst DV 2025 
Stand: 13.11.2025 

Bezirksvorstände  Vorsitzende*r:  Vorsitzende*r:   Kurat*in:  
Odenwald-Tauber Johannes Böhrer Christine Pfeiffenberger  Sabrina Pfeiffer 

Mannheim-Bergstraße Fabian Kratzer Nicole Baena-Poletto Jonas Kratzer 

Kurpfalz Stefan Dröschel Melina Rost Mareike Karl 

Bruchsal Matthias Kollmann Philipp Nauheimer Felix Moser 

Karlsruhe-Murgtal Benjamin Rüger Florian Burger Silas Brutscher 

Pforzheim Liz-Eleah Becker --- --- 

Ortenau-Kinzigtal Daniel Schlöter --- --- 

Hohenzollern Philipp Körnchen Samuel Vasiliadis --- 

Emmendingen Tamara Schätzle Antonia Schneiberg --- 

Baar Dietmar Sauter Adrian Rach --- 

Breisgau Jonathan Hölker Merle Timmermann --- 

Bodensee Franziska Lang --- --- 

Wiesental-Hochrhein Johannes Brogle Monika Becker Theo Güntert-Schenkel 

 

Delegierte der Diözesanstufenkonferenzen: 
Wölflinge Valentin Jöckel Leo Orthbandt  Tabea Bundy 
 (Max Fischer) (Paul Golla) (Melissa Tutzschy) 

Jungpfadfinder  Adrian Frisch Laura Karch Lukas Matthes 
 (Milan Obrdlik) (Fiona Oswald) (Linda Gschwind) 

Pfadfinder Robin Gundert Tom Christoph Jonas Haas 
 (Katharina Schneyinck) (Erik Nebelo) (Madlen Raum) 

Rover Niklas Leitzbach Emil Steiner Julia Schmidt 
 (Moritz Schille)  (Max Mandel) (Tobias Wieck) 

 

Diözesanleitung: Vorsitzender     Vorsitzende                    Kurat*in  
Diözesanvorstand Samuel Vasiliadis     ---                                        Constantin Grossmann 
 

Stufenleitungen (je 2 Stimmen) 

Wölflinge ---  ---   

Jungpfadfinder Patrick Bromann (Referent) --- 

Pfadfinder ---      Steffen Ludwig (Kurat) 

Rover Daniel Heinz (Referent)      Leona Hahn (Referentin) 

  

Mitglieder mit beratender Stimme: 
Referentin des Vorstandes Merle Timmermann 
AK Internationales Engagement  Hartmut Peichl  

AK Inklusion --- 

AK Bildung Svenia März 

Awareness Team Lena Böhme 

Team K+N Sven Mautner 

Lagerleitung Landeslager 2028 Manuel Berg 

2 Mitglieder des e.V. Andreas Fehrenbach 

 Ralph Fröhlich 

Bundesvorstand Maximilian Strozyk 

BDKJ Marie-Christine Meier 

RdP Sven Kroll 

Referat für Ehemaligenarbeit Michael Kestermann 

 Andreas Krahl 

Geschäftsführerin Marianne Schönecker 

Bildungsreferent*innen Achim Oswald 

 Laurine Haag  

       Funktionsstellen: 
Wahlausschuss  Merle Timmermann 
   Sophie Wadenpohl 

   Marius de Bortoli 

   Simon Kumleben 

Philipp Körnchen 

 

Moderation  Luise Klingler 

Mirjam Hoferichter 

 

Protokoll Marianne Schönecker 

 Lena Schröppel 

   

Technik  Martin Butscher 

   Manuel Berg 
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Geschäftsordnung  
 
Die Geschäftsordnung gilt in Ergänzung der Satzung /Diözesanebene für die Diözesanversammlung der 
Deutschen Pfadfinderschaft Sankt Georg, Diözesanverband Freiburg. 
 
1. Vorbereitung 
1.1 Umfang: 
Es finden in der Regel zwei Versammlungen pro Jahr statt. Hierbei enthält eine der beiden 
Diözesanversammlungen neben den satzungsgemäßen Bestandteilen auch einen Studienteil sowie 
einen äußerlich ansprechenden Rahmen, der es erlaubt, sich stilvoll und ohne Hektik auszutauschen 
und gemeinsam zu arbeiten. 
Für die beiden Diözesanversammlungen reservieren sich die Mitglieder einen Wochenendtermin und 
einen Tagestermin, welche von der Versammlung selbst ein Jahr im Voraus festgelegt und beschlossen 
werden. 
 
1.2 Tagesordnung 
Die Diözesanleitung setzt die Tagesordnung fest. Die Versammlung kann die Tagesordnung ändern. 
 
1.3 Einladung 
Die Einladung zur Versammlung erfolgt schriftlich. Ihr sind die Tagesordnung und nach Möglichkeit die 
erforderlichen Arbeitsunterlagen beizufügen. 
 
2. Versammlung 
2.1 Leitung 
Der Diözesanvorstand leitet die Versammlung. Er sollte die Gesprächsleitung an eine neutrale 
Moderation übertragen. 
 
2.2 Moderation 
Die Moderation hat die Aufgabe in angenehmer Gesprächsleitung durch die Tagesordnung zu führen, 
den Austausch, die Diskussionen zu fördern und bei Störungen und Unruhe zu vermitteln. Die 
Moderation kann eine*n Zuhörer*in, der/die die Versammlung nachhaltig stört von der Diskussion 
oder Versammlung ausschließen. Bei Störung oder Unruhe kann die Moderation die Versammlung 
unterbrechen. 
 
2.3 Stellvertretung 
Ein*e Vertreter*in hat eine schriftliche Vollmacht vorzulegen. 
Grundsätzlich kann niemand mehr als eine Stimme wahrnehmen. 
Delegationsmöglichkeiten sind in der Satzung geregelt. 
 
2.4 Beteiligung der Öffentlichkeit 
In der Regel werden Redebeiträge von der Öffentlichkeit geduldet. Auf Antrag kann die Öffentlichkeit 
ausgeschlossen werden.  
Zustimmung oder Missbilligung von Redebeiträgen kann mit den ausgeteilten roten und grünen 
Stimmungskarten gezeigt werden. 
 
2.5 Beratung 
Die Moderation erteilt das Wort in der Reihenfolge der Wortmeldungen. Den Mitgliedern der 
Diözesanleitung, sowie Antragssteller*innen ist auf Verlangen außerhalb der Reihenfolge das Wort zu 
erteilen. Liegen keine Wortmeldungen mehr vor, so erklärt die Moderation die Beratung für 
geschlossen. Die gemeinsame Beratung gleichartiger oder verwandter Gegenstände ist zulässig. 
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2.6 Anträge zur Geschäftsordnung 
Einer Wortmeldung zur Geschäftsordnung (anzuzeigen durch Heben beider Arme) ist ohne Rücksicht 
auf die Liste der Redner*innen stattzugeben. Die aktuelle Wortmeldung darf zu Ende sprechen. 
Aufgrund einer Wortmeldung zur Geschäftsordnung darf nicht zur Sache gesprochen werden. Verstößt 
ein*e Redner* in hiergegen, entzieht ihm/ihr die Moderation das Wort. 
 
Folgende Anträge können gestellt werden: 

a) Antrag auf Übergang zum nächsten Punkt der Tagesordnung 
b) Antrag auf Vertagung 
c) Antrag auf Verweisung an einen Ausschuss 
d) Antrag auf Schluss der Debatte und sofortige Abstimmung 
e) Antrag auf Schluss der Redeliste 
f) Antrag auf Beschränkung der Redezeit pro Redebeitrag 
g) Antrag auf Unterbrechung der Sitzung  
h) Antrag auf Nichtbefassung eines Antrages 

 
Über einen Antrag zur Geschäftsordnung wird mit einfacher Mehrheit abgestimmt, nachdem 
Gelegenheit gegeben worden ist, dass je ein Mitglied der Versammlung für und gegen den Antrag 
sprechen kann. Gibt es keine Gegenrede zu einem GO Antrag ist er sofort angenommen.  
Liegen mehrere Anträge vor, so ist über sie in der oben angegebenen Reihenfolge abzustimmen. 
 
3. Abstimmungen 
3.1 Beschlussfähigkeit 
Die Moderation stellt einmalig zu Beginn der Versammlung die Beschlussfähigkeit fest. Auf Verlangen 
ist die Beschlussfähigkeit erneut festzustellen. 
 
3.2 Abstimmung 
Liegen mehrere Anträge zu einem Beratungsgegenstand vor, so ist über den weitest gehenden zuerst 
abzustimmen. Im Zweifel entscheidet der Diözesanvorstand, welches der weitest gehende Antrag ist. 
Die Abstimmung erfolgt mit den Stimmkarten. 
Bei Stimmengleichheit ist ein Antrag abgelehnt. Stimmenthaltungen sind zulässig.  
Ist das Ergebnis der Abstimmung nicht zweifelsfrei feststellbar, so wird die Gegenprobe gemacht. 
Besteht auch dann noch keine Klarheit, so ist die Abstimmung zu wiederholen und auszuzählen. Bei 
Schlussabstimmungen über Anträge ist das Ergebnis durch Auszählung zu ermitteln. Die Feststellung 
des Abstimmungsergebnisses erfolgt durch die Moderation. 
 
Gibt es im Verlauf der Debatte Änderungen an einem Antrag, so werden diese im Rahmen der 
technischen Möglichkeiten dokumentiert und visualisiert. Die Moderation beauftragt dafür eine 
anwesende Person und überwacht die jeweiligen Änderungen. Die einzelnen Änderungen werden 
nachvollziehbar gespeichert. Abgestimmt wird über die letzte Änderung. Diese wird auch im Protokoll 
aufgenommen.  
Änderungen können in der Debatte von den Antragsstellenden oder per Änderungsantrag 
aufgenommen werden.  
 
4. Wahlen 
4.1 Wahlvorschläge 
Wahlvorschläge sollten spätestens acht Wochen vor der Versammlung dem Wahlausschuss oder der 
Diözesanleitung eingereicht werden. 
Wahlvorschläge können aber auch zu einem späteren Zeitpunkt eingebracht werden. 
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4.2 Verlauf der Wahl 
Den Verlauf der Wahlen regelt die Wahlordnung. 
 
 
5. Protokoll 
5.1 Protokollierung 
Es wird ein Protokoll geführt, welches folgendes enthält: 
a) Gegenstand und Ergebnis der Abstimmungen 
b) Beschlüsse im Wortlaut 
c) Alle ausdrücklich zu Zweck der Niederschrift abgegebenen Erklärungen 
Auf Verlangen ist das Protokoll zu verlesen. Wird die Fassung des Protokolls beanstandet und der 
Einspruch nicht durch Erklärung des/der Protokollführer*in behoben, so entscheidet die 
Versammlung. Wird der Einspruch als begründet erachtet, so ist das Protokoll zu berichtigen. 
 
5.2 Protokollführer*i n 
Die Moderation schlägt den/die Protokollführer*in vor. Widerspricht die Versammlung nicht, so ist 
dieser Vorschlag angenommen. 
 
5.3 Übersendung 
Das Protokoll ist allen Mitgliedern der Versammlung binnen 6 Wochen zu übersenden. 
Das Protokoll gilt als genehmigt, wenn nicht innerhalb vier Wochen nach Versand beim 
Diözesanvorstand schriftlich Einspruch erhoben wird. 
Der Diözesanvorstand benachrichtigt die Mitglieder der Versammlung über Einsprüche gegen das 
Protokoll. 
 
 
6. Hauptausschuss 
6.1 Besetzung 
Die Versammlung kann in dringenden Fällen einen Hauptausschuss einsetzen. Hierzu wählt sie aus den 
Reihen ihrer stimmberechtigten Mitglieder vier Mitglieder und zwei Ersatzmitglieder auf zwei Jahre. 
Die Diözesanleitung stellt zwei weitere Mitglieder. Die Mitgliedschaft im Hauptausschuss erlischt mit 
dem Ausscheiden aus der Diözesanversammlung als stimmberechtigtes Mitglied. In diesem Fall rückt 
ein Ersatzmitglied nach. Die freigewordene Position wird bei der nächsten Versammlung neu besetzt.  
Der Hauptausschuss kann auf Beschluss der Versammlung aufgelöst werden. 
 
6.2 Einladung 
Der Hauptausschuss wird von einem Mitglied des Diözesanvorstandes eingeladen und geleitet. Die 
Einladungsfrist beträgt zwei Wochen. 
 
6.3 Protokollführung 
Über jede Sitzung des Hauptausschusses ist ein Protokoll anzufertigen, das allen Mitgliedern der 
Versammlung baldmöglichst zugeht. Das Protokoll gilt als genehmigt, wenn nicht innerhalb von vier 
Wochen nach Versand von den Mitgliedern des Hauptausschusses schriftlich Einspruch erhoben wird. 
 
 
7. Wahlausschuss 
7.1 Besetzung  
Der Wahlausschuss wird für zwei Jahre gewählt. Er bereitet alle in diesem Zeitraum anstehenden 
Wahlen zum Diözesanvorstand vor und führt sie durch. Bis zu zehn Mitglieder werden durch die 
Versammlung gewählt. Ein weiteres Mitglied beruft die Diözesanleitung. 
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7.2 Aufgabe 
1. Der Wahlausschuss schreibt die Wahl aus. Er informiert die Versammlung über anstehende Fristen 

und seine Arbeit. 
2. Er nimmt die Kandidat*innenvorschläge entgegen und spricht mit den Vorgeschlagenen. Er 

informiert die Vorgeschlagenen über das Amt und die damit verbundenen Aufgaben. 
3. Die Kandidat*innen werden in den Medien des Diözesanverbandes vorgestellt. 

4. Um sicherzustellen, dass eine Wahl stattfinden kann, soll der Wahlausschuss selbst initiativ 
werden. 

5. Er führt die Wahl durch. 
 
7.3 Wahlen von Ausschüssen und zum Rechtsträger 
Der Wahlausschuss führt bei Diözesanversammlungen auch alle anderen Wahlen durch 
(Hauptausschuss, Wahlausschuss, Rechtsträger). 
Die Verantwortung für die Kandidat*innensuche für diese Wahlen verbleibt bei beim 
Diözesanvorstand, bei der Diözesanleitung und dem Fördererwerk Sankt Georg e.V. 
 
8. Auslegung 
Über die Auslegung der Geschäftsordnung entscheidet die Versammlung. 
 
 
Beschlossen: Gengenbach-Bergach, den 10.11.2001 
Geändert:  Karlsruhe, den 19.11.2006; Freiburg, den 22.11.2009; Karlsruhe, den 23.11.2013;  

Rüttehof, den 10.05.2014;  Bergach, den 25.04.2015; Heiligenkreuzsteinach, den 21.05.2017 
Videokonferenz, den 21.10.2020; Bruchsal, den 23.11.2024 

 
 
 

Wahlordnung    
 
Ergänzend zur Geschäftsordnung hat die Frühjahrs-DV 2015 (zuletzt geändert 2024) eine 
Wahlordnung für den Diözesanverband beschlossen. Diese kann bei der Moderation 
eingesehen und vor der Diözesanversammlung bei Achim Oswald angefordert werden.  
 
 

  

mailto:achim.oswald@dpsg-freiburg.de
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Pfaditypische Abkürzungen, die man bei der DV brauchen könnte   
 

Rückmeldungen und Ergänzungen können bei achim.oswald@dpsg-freiburg.de gemeldet werden. Diese Sammlung darf sich entwickeln.  
 
 

Abkürzung  Ausgeschrieben Erklärung  

AK / DAK  (Diözesan) Arbeitskreis  (Diözesane) Stufen und Fach AKs bestehen aus 

berufenen Mitgliedern und Referent*innen, sowie 

Stufenkurat*innen (in Diözesanen Stufen AKs). 

AG Arbeitsgruppe Ein Team das sich mit einem bestimmten Thema 

befasst.  

ALT Assistant Leadertrainer Training oder  

Assistant Leader Training 

Das Assistant Leadertrainer Training ist die 

Ausbildung für Teamer*innen der WBKs, 

international anerkannt. 

AROPräv Ordnung zur Ausführung der von der deutschen 

Bischofskonferenz erlassenen Rahmenordnung 

ï Prävention gegen sexualisierte Gewalt an 

Minderjährigen und schutz- oder 

hilfebedürftigen Erwachsenen 

Grundlage ist aber die ĂRahmenordnung ï Prävention 

gegen sexualisierte Gewalt an Minderjährigen und 

schutz- oder hilfebedürftigen Erwachsenen im Bereich 

der Deutschen Bischofskonferenzñ 

BDKJ Bund der Deutschen Katholischen Jugend Größte Dachverband katholischer Kinder- und 

Jugendverbände in Deutschland. Unser Dachverband. 

BdP Bund der Pfadfinderinnen und Pfadfinder Das ist der interkonfessionelle Pfadfinderverband im 

rdp in Deutschland. 

BeVo Bezirksvorstand Vorstand (w/d), Vorstand (m/d), Kurat*in.  

BFD  

FSJ  

Bundesfreiwilligendienst  

Freiwilliges Soziales Jahr 

Ein Freiwilliger Dienst zur Unterstützung 

pfadfinderischer Arbeit. 

BiRef Bildungs Referent*in Hauptamtliche Fachkraft im Diözesanbüro 

(pädagogisch). 

BL Bezirksleitung oder Bundesleitung Siehe Ziffern 26-29 Satzung Bezirksebene und Ziffern 

27-30 Satzung Bundesebene. 

BMPPD Bund Muslimischer Pfadfinderinnen und 

Pfadfinder Deutschlands 

2010 gegründeter konfessioneller Verband, der 

mittlerweile im rdp aufgenommen ist. 

BuFaKo Bundes Fachkonferenz Satzungsgemäße Konferenz auf Bundesebene.  

BuKo Bundes Stufenkonferenz Satzungsgemäße Konferenz auf Bundesebene 

BV Bezirksversammlung oder Bundesversammlung Siehe Ziffern 21-25 Satzung Bezirksebene und Ziffern 

22-26 Satzung Bundesebene. 

DiAB Diözesane Internationale Arbeitskreis 

Beauftragte oder Diözesane 

Auslandsbeauftragte 

In der Satzung wird die Stelle Ădie*der 

Diºzesanbeauftrage f¿r Internationale Arbeitñ 

genannt.   
DL Diözesanleitung Die Diözesanleitung besteht aus den gewählten 

Vorständen und den Referent*innen und Kurat*innen 

der Stufen- und Fach Arbeitskreise. 

DPSG Deutsche Pfadfinder*innenschaft Sankt Georg Unser Verband ab der Namenänderung bei der 

Bundesversammlung 2025. 

DV  Diözesanverband Der Diözesanverband besteht aus den 13 Bezirken und 

ist einer der 25 Diözesen der DPSG   

DV Diözesanversammlung Versammlung mit den Diözesanleitung, sowie den 

Bezirksvorständen und den Stufendelegierten aller 

Stufen und verschiedenen beratenden Mitgliedern.  

DV / DiVo Diözesanvorstand Vorstand (w/d), Vorstand (m/d), Kurat*in. 

e.V. Fördererwerk Sankt Georg e.V. der DPSG für 

das Erzbistum Freiburg 

Unser Rechtsträger im Diözesanverband 

ESA Erzbischöfliches Seelsorgeamt  Sitz des Diözesanbüro in Freiburg + Lager mit 

Material 

EWO Entwicklungswochenende Abschluss eines Woodbadgekurses. 

GF Geschäftsführung Hauptamtliche Fachkraft im Diözesanbüro 

(Verwaltung und Finanzen). 
 

mailto:achim.oswald@dpsg-freiburg.de
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GO Antrag Antrag zur Geschäftsordnung Die Geschäftsordnung wird von der Versammlung 

selbst beschlossen.  

IFSG Infektionsschutzgesetz Relevante gesetzliche Vorgabe für Küchenteams 

INGE Internationale Gerechtigkeit Satzungsgemäßer Fachbereich der DPSG 

ISK Institutionelles Schutzkonzept Gesetzliche Vorgabe für Einrichtungen und Verbände 

in der Kinder- und Jugendarbeit 

JPT Jugendpastorale Teams Zusammenschluss von Jugendreferent*innen in den 

Dekanaten. 

JuRef Jugendreferent*in In den Dekanaten 

K+N Team  Krisen- und Notfall Team Diözesanes Team seit 2015 

KE2030 Kirchenentwicklung 2030 Entwicklungsprozess im Erzbistum  Freiburg 

#Klimal Das ist keine Abkürzung, heißt so BDKJ Arbeitsbereich zu Jugendarbeit & Klimaschutz. 

Kudus Der Kudu Club Teil unserer Ehemaligenarbeit, die ziemlich aktiv sind. 

KURT Kommunikations- und Reflexionstreffen  Treffen Diözesanvorstand, e.V. Vorstand, 

Geschäftsführung, Dienststellenleitung 

LJR Landesjugendring Arbeitsgemeinschaft von 33 Jugendverbänden auf 

Landesebene und der kommunalen Jugendringe in 

Baden-Württemberg. 

MLT Modulleitungstraining Ausbildungsveranstaltung für Teamende des 

Woodbadge Einstieges und der Modulkurse. 

NaMi  Namentliche Mitgliedermeldung Portal der Mitgliedermeldung der DPSG bundesweit.  

Ordi Ordinariat  Hauptsitz des Erzbistums Freiburg. 

PSG Pfadfinderinnenschaft Sankt Georg Unser Schwesterverband im rdp.  

rdp Ring deutscher Pfadfinder*innenverbände e.V. 

Ringe deutscher Pfadfinderinnen- und 

Pfadfinderverbände Baden-Württemberg e.V. 

Unser Dachverband auf Bundesebene.  

Auch auf Landesebene wird die kleine Schreibweise 

für die gemeinsame Arbeit genutzt.  

RdP 

 

Ring deutscher Pfadfinderverbände 

 

Ist nationales Mitglied der Ămªnnlichenñ (RdP) 

ĂWorld Organization of Scout Movementñ. Gebildet 

wird der Ring von DPSG, VCP und BdP 

RDP Ring Deutscher Pfadfinderinnenverbände Ist nationales Mitglied der Ăweiblichenñ (RDP) 

ĂWorld Association of Girl Guides and Girl Scoutsñ. 

Gebildet wird der Ring von PSG, VCP und BdP. 

SGDF Scouts et Guides de France Unser in WOSM und WAGGGS anerkannter 

Partnerverband in Frankreich. 

spiri Spiritualität Gebrauchte Kurzform für spirituelle Momente (Godis, 

Morgenrunde, é) 

StaVo Stammesvorstand Besteht aus zwei Stammesvorständen und Kurat*in.  

StuKo Stufenkonferenz  Satzungsgemäße Konferenz der Alterstufen ab 

Bezirksebene. 

TOP Tagesordnungspunkt Punkte im Ablauf der Versammlung 

TT1 Teamer*innen Training 1 Ausbildung für Woodbadge Kurs Teamende. 

TT2 Teamer*innen Training 2 Treffen der Woodbadge Kurs Teamenden zur 

Weiterentwicklung der Woodbadge Konzepte.  

VCP Verband Christlicher Pfadfinderinnen und 

Pfadfinder 

Das ist der evangelischer Pfadfinderverband im rdp in 

Deutschland. 

WAGGGS World Association of Girl Guides and Girl 

Scouts 

Ist der Zusammenschluss von 

Pfadfinderinnenverbänden weltweit. 

WBK Woodbadge Kurs Aufbaukurs nach dem Woodbadge-Einstieg und dem 

Woodbadge Modulkurs.  

WBMK Woodbadge Modul Kurs Modulare Ausbildung für Leiter*innen nach dem 

gesamtverbandlichen Ausbildungskonzept der DPSG. 

WOSM World Organization of Scout Movement In der Weltpfadfinderbewegung sind 

Pfadfinderverbände weltweit zusammengeschlossen. 

2d Woodbadge Modulbaustein 2d -  

Gewalt gegen Kinder und Jugendliche: 

Sensibilisierung und Intervention  

Ein häufig genannter Baustein aus der 

Modulausbildung. 
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Das Leuchtfeuer 
 
 
 
Das Leuchtfeuer erhellt uns immer wieder die 
demokratischen Abläufe der Versammlung und 
wird von einer*m erfahrenen 
Versammlungsteilnehmer*in besetzt. 
 
Im Rechenschaftsbericht stellen  
 

- der Diözesanvorstand,  
- die Diözesanleitung,  
- die AKs und AGs und Teams,  
- das Fördererwerk Sankt Georg e.V. und  
- die Bildungsreferenten  

 
in kurzer und interessanter Form die Arbeit des 
letzten Jahres vor.  
Er soll die wesentlichen Knackpunkte   
hervorheben, er darf bewertet werden, Ausblick 
geben und er ist mit vielen Bildern und wenig Text 
gestaltet. 
 
 
Die Mitglieder der Versammlung sollen einen 
schnellen Überblick bekommen und zu 
Rückfragen, Kritik und Diskussion angeregt 
werden. 
 
 
Zudem gibt es zur Bewertung Smileys  
 
 
 
Es wird nur in Stichworten und Bildern berichtet. 
Vorstellung, Erklärung und Rückfragen gibt es bei der Diözesanversammlung. 
 
 
Rückmeldungen und Kommentare kann man vor der DV auch schon hier abgeben: 
https://padlet.com/achimoswald/ukzhvgtabzyjnmid  
 
 
Viel Spaß mit dem Rechenschaftsbericht 
 
 
 

https://padlet.com/achimoswald/ukzhvgtabzyjnmid
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Diözesanvorstand  

Persönlich Samy 
 

 
Einarbeitung 
 

 
Inhalte der Arbeit  

 
Veranstaltungen 
 

 
 

Einarbeitung 

¶ Ich durfte das Büroteam einen Tag im ESA 
begleiten und konnte somit einen keinen Einblick 
in die αaŀŎƘŜƴǎŎƘŀŦǘŜƴά des Büros werfen. 

¶ Constantin hat mich bei jeder anstehenden 
Aktion inhaltlich auf den Stand der Dinge 
gebracht und mir die Eigenheiten dieser 
mitgeteilt. Dadurch konnte ich an den diversen 
Versammlungen schnell und sinnvoll einbringen. 
 

Inhalte der Arbeit 
 

¶ Verteilung der Zuständigkeiten mit Constantin 

¶ Kennenlernen der verschiedensten Gremien und 
deren Verortung im 

¶ αmƪƻǎȅǎǘŜƳ WǳƎŜƴŘŀǊōŜƛǘά 

¶ Suche nach Kandidat*innen für die 
vakanten/vakant werdenden Vorstandsämter 

Veranstaltungen 
 

¶ Ringeversammlung rdp 

¶ Region Mitte treffen in LU 

¶ KURT Treffen (e.V.) & e.V. Versammlungen 

¶ DL Treffen 

¶ Vorstandstreffen 

¶ Rover-StuKo 

¶ Pfadi-TuKo 

¶ frühjars DV 

¶ Prisma 

¶ BDKJ-Versammlung 

¶ Rosskur (war parallel zur BDKJ Vers.) 

¶ DPSG Bundesversammlung 

¶ Stürmt den See 

¶ VBT-Treffen zum Ringelager 

¶ DiVa (Treffen der Diözesanvorsitzenden 
Bundesweit) 

¶ Besuch der Kinzigtour 

¶ Bezirksversammlung Karlsruhe-Murgtal 

¶ Bezirksversammlung Hohenzollern 

¶ EVENT 

¶ Auftaktveranstaltung Crover 
 

Fazit und Ausblick 
 

¶ Im ersten Jahr ist man praktisch nur damit 
beschäftigt einen Überblick zu erhalten, was 
alles an Aktionen und Sitzungen stattfindet und 
welche Relevanz diese für uns als DV haben. Mit 
diesen Erkenntnissen hoffe ich in Zukunft 
unseren Verband würdig vertreten zu können. 

¶ Ich hoffe in Zukunft auf mehr eigenen Aktionen 
dabei sein zu können, dies ist jedoch durch die 
Entfernung nach München und die oft parallel 
stattfindenden Aktionen nur schwer möglich. 
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Im Vorstand 
 

 
In der DL  

 
Gremienarbeit 
 

 
Büro 
 

 

 

Im Vorstand 
 

¶ Die Zeit mit Constantin ist eine Zeit des 
Austausches, des Lernens und des Spaßes. 

¶ Die Arbeit ist angenehm und die gegenseitige 
Unterstützung ist immer präsent. 

In der DL 
 

¶ Die Arbeit in und mit der DL nehme ich als 
konstruktiv und produktiv war. Natürlich gibt 
es Themen, die mehr Diskussion inne haben als 
andere. Auch wenn diese Themen oft nicht die 
leichtesten sind, finden sie ihren Platz. 

¶ Abseits von der Thematischen Arbeit stellt 

¶ sich immer mehr ein ankommen in der DL ein. 
 

Gremienarbeit 
 

¶ Der Besuch von Gremien ist oft im ersten 
Moment ein muss, wird aber immer häufiger, 
gerade im Gespräch mit den andern vor Ort ein 
schönes Beisammensein, bei welchem sich viele 
neue Perspektiven auf tun. 

¶ Es ist schade, dass sich Versammlungen das eine 
oder andere mal mit unseren eigenen 
Veranstaltungen überschneiden und der Besuch 
der eigenen Veranstaltung dann aus bleibt um 
die Stimme des Verbandes wahr zu nehmen. 

¶ Die Bezirksversammlungen bieten einen Blick in 
den Verband, hier sieht man was gut, und was 
schlecht läuft. 

¶ Gerade hier ist mir aufgefallen, dass es einigen 
Bezirken nicht so gut geht, wie man es sich 
wünscht. Leitermangel, keine Räume, 
Handlungsunsicherheit und Bürokratie sind hier 
Probleme, für die Lösungen gewünscht sind. 
 

Büro 
 

¶ Der Kontakt ins Büro ist Punktuell und jedes 
mal sehr aufschlussreich. 

¶ Ob Finanzthemen mit Marianne oder 
Mitglieder Listen mit Tanja, es gibt immer was 
zu tun und wenn es mal nur das αǎachlich 
ǊƛŎƘǘƛƎά ȊŜƛŎƘƴŜƴ ŘŜǊ YƻǎǘŜƴǊǸŎƪŜǊǎǘŀǘǘǳƴƎŜƴ 
ist. 
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Begleitung AKs (Samy) 
 

 
Pfadi AK 
 

 
Rover AK  

 
AK Bildung 
 

 
Technik / IT 
 

 

Pfadi AK 
 

¶ Es ist schade, dass ich nicht an TfK vor Ort sein 
konnte 

¶ Der Austausch mit dem AK ist noch nicht ganz so 
gut, wie ich es mir wünschen würde. Das liegt 
aber im Moment an der Fülle der Aufgeben auf 
meiner Seite und der Eigenständigkeit des AKs. 

¶ Ich bin stolz darauf in den KURT Treffen das 
Vorhaben, einen grünen Pavillon für den AK 
anzuschaffen, erfolgreich eingebracht zu haben. 

Der AK leistet gute motivierte Arbeit und ist über die 
Diözesangrenzen mit dem TfK bekannt. 

Ich freue mich auf die weitere zusammenarbeit mit 
dem AK und Danke für die geleistete Arbeit. 

 

Rover AK 
 

¶ Die Kommunikation mit dem AK läuft sehr gut, 
hier helfen die guten persönlichen Kontakte. 

¶ Es ist schade, dass ich nicht an der Rosskur vor 
Ort sein konnte, zeitgleich war die BDKJ- 
Versammlung 

¶ Berufung Leona (Leo) Hahn zur Roverreferentin 

Der AK ist gut aufgestellt und leistet mit seinen 
vielen Aktionen und auch in der Beteiligung bei 
Regionsveranstaltungen einen großen Beitrag für 
uns. Auch hier ist ein großes Dankeschön 
angebracht 

AK Bildung 
 

¶ Der Austausch mit dem AK Bildung läuft gut 

¶ Bedauerlicherweise sind die Bildungs- Aktionen 
des AKs nicht so gut besucht, dies versuchen wir 
im Moment zu ändern. 

¶ Die Bildungsreise war ein Highlight und hat 
teilnehmende über unseren Verband hinaus zu 
teil werden können. 

¶ Aus dem AK Bildung ist die AG StaVo hervor 
gegangen, von welcher wir hoffentlich noch viel 
sehen werden 

Der AK hat aktuell mit inneren Unruhen und 
ausfallenden Veranstaltungen zu kämpfen, ich sehe 
jedoch den Willen und die Bereitschaft dies zu 
ändern und blicke daher zuversichtlich in die 
Zukunft. Danke auch an euch 

 

Technik/IT 
¶ Ohne Carlito läuft nichts! 

¶ Nicht nur bei uns. Egal ob VCP,DPSG oder rdp 
Carlito hat überall seine Finger im spiel und 
sorgt für eine nutzbare IT 

¶ Jonas und Carlito haben sich Problemen der 
ESA/Pfadfinder Mail Weiterleitungen 
angenommen. 

¶ Der Kontakt zu Carlito ist gut und endet durch 
mein eigenes IT-Wissen oft in langen 
Gesprächen 

Ich danke allen Helfenden, die es uns ermöglichen 
das im Hintergrund alles läuft. Ohne euch könnten 
wir so vieles nicht machen. 
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Team K+N AG Vernetzung 

 

Team K+N 
 

¶ Das Team arbeitet im Hintergrund und ist 
immer da, wenn man es braucht. Egal ob 
Notfall auf einem Lager oder in der Planung 
für große Projekte 

¶ Die Kommunikation mit dem Team läuft über 
Louis, den ich oft zu Gesicht bekomme, 
daher können absprachen oft schnell und 
unkompliziert von statten gehen. 

Das Team sorgt für unsere Sicherheit, das 
geschieht meist im Hintergrund, ohne dass wir 
viel davon mitbekommen. Doch wenn es darauf 
ankommt sind sie da. Danke dafür. 

 

AG Vernetzung 
 

¶ Zur AG Vernetzung bestand sporadisch 
Kontakt in persönlichen Gesprächen. 

¶ Die AG hat ihren Auftrag fest im Blick und ist 
guter Dinge diesen abzuschließen. 
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Persönlich Constantin 
 

ΧƳƛǘ ŘŜƴ !YȰǎ und AG´s 
 
Wölflinge 

¶ Emy macht aufgrund ihrer Elternzeit eine 
Pause und wird hoffentlich den AK später 
wieder bereichern. 

¶ YƭŜƛƴŜ ¢ŜƛƭƴŀƘƳŜ ŀƳ ²ǀ 9ǾŜƴǘ α²ǀƭŦƛ ŀǳŦ 
²ŜƭǘǊŜƛǎŜά ²ŀǊ ŜƛƴŜ ǎŜƘǊ ŎƻƻƭŜ 
Veranstaltung und das BP-Haus mit so 
vielen Wö´s zu sehen war wirklich ein 
Highlight. 

¶ Teilnahme an der Stuko. 

¶ Es herrscht ein guter Austausch zwischen AK 
und dem Vorstand. 

¶ Neuer Referent: Marvin wurde auf der 
Stuko zum neuen Referenten votiert 

¶ Fazit: Ich hoffe die bevorstehende 
Veränderung tut dem AK gut und er kann 
weiterhin coole Veranstaltungen auf die 
Beine stellen. Danke Zoe für all dein 
Herzblut, die Leidenschaft und die deine 
Zeit. Auf eine weiterhin gute 
Zusammenarbeit. 

 
Jupfis 

¶ ¢ŜƛƭƴŀƘƳŜ ŀƴ ŘŜǊ ±ŜǊŀƴǎǘŀƭǘǳƴƎ αaȅWǳǇŦƛάΦ 
Das war meine erste Veranstaltung in der 
Jupfi Stufe und war wirklich eine schöne 
Bereicherung so viele blaue Herzen in 
Gengenbach zu sehen. (Ich muss an meinen 

Tanzeinlagen noch feilen. ) 

¶ Teilnahme an der Stuko. 

¶ Es gibt einen guten Austausch  
zwischen AK und Vorstand 

¶ Fazit: Ich hoffe für den AK, dass er bald 
wieder Mitglieder gewinnen kann, denn die 
Arbeit in der Kinderstufe bildet einfach ein 
Fundament für jede weitere Aktion. Auf 
eine weiterhin gute Zusammenarbeit. 

 

ΧƳƛǘ ŘŜƴ !YȰǎ ǳƴŘ !DȰǎ 

 
Pfadis (abgegeben im Dezember 2024) 

¶ Teilnahme/Besuch beim Track for Kidz 2025 
(keine Übernachtung, weil es viel doch zu 
kalt war J) 

¶ Rover (abgegeben im Dezember 2024) 

¶ Leider keine Teilnahme an der Rosskur. 
(Gleichzeitig fand die BDKJ 
Diözesanversammlung statt.) 

¶ Teilnahme am SdS mit kleinem Impuls zu 
Jona und dem Fisch. 

¶ Kurzer Besuch in der Slowakei mit kleinem 
Impuls zum Thema Nachhaltigkeit. 

¶ Mit dem Projekt Crover ist auf Region Mitte 
ein Projekt gelungen, welches auf allen 
Linien überzeugt hat. Vielen Dank für euere 
Zeit und euer Engagement. Wirklich Hut ab. 
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ΧƳƛǘ ŘŜƴ !YȰǎ ǳƴŘ !DȰǎ 

 
AK-Internationales  

¶ Die Bildungsreise zusammen mit dem AK-
Bildung ist sehr gut gelungen und zeigt wie 
wichtig es ist ein kulturelles Gedächtnis 
immer wieder zu schulen 

¶ habe ich nicht viel zu ihrer Arbeit 
beigetragen, was nicht auf negativ 
Verstanden werden soll. Ich bin sehr 
zufrieden, wie der AK arbeitet, auch wenn 
ich noch nicht allzu viele Berührungspunkte 
(bislang) mit ihnen hatte. 

¶ Da wo es nötig und angemessen ist, findet 
ein sehr guter Austausch mit dem 
Referenten und dem Vorstand statt. 
 

AK-Inklusion  

¶ Schade und auf der anderen Seite 
verständlich, dass Vivi im AK aufhört. Alles 
Gute bei deiner nächsten Tätigkeit. 

¶ Die Mitglieder sind auf fast allen Aktionen 
vertreten und bieten immer spannende 
Workshops an.  

¶ Leider habe ich noch immer nicht alle AK-
Mitglieder getroffen, was sicher an 
gesellschaftlichen Umständen liegt oder 
auch an DPSG internen Strukturen, da bin 
ich noch nicht weiter gekommen. 

¶ Es herrscht ein sehr guter Austausch mit 
dem AK und dem Vorstand. 
 

Awareness-Team  

¶ Besuch bei einem Treffen des Awareness-
Team und wir konnten einiges besprechen.  

¶ Auf (fast) allen Diözesanveranstaltungen 
vertreten gewesen. 

¶ Kleine Absprachen können noch besser 
laufen. 

 

 
AG-Recht  

¶ bei der Arbeitsgruppe habe ich nicht viel 
beigetragen  

¶ CŜǊǘƛƎǎǘŜƭƭǳƴƎ ŘŜǊ aǳǎǘŜǊǎŀǘȊǳƴƎ α²ƛŜ 
ƎǊǸƴŘŜǘ Ƴŀƴ ŜƛƴŜƴ wŜŎƘǘǎǘǊŅƎŜǊάΦ 

¶ Vielen Dank für die grandiose Arbeit im 
Hintergrund 

 
AG-Instagram  

¶ Instagram ist ein wichtiges Medium, um 
unsere Inhalte schnell und visuell attraktiv 
zu vermitteln. 

¶ Der DV hat sich entschlossen ihre Facebook-
Seite zu löschen. 

¶ Ich habe mein Ziel vom letzten Jahr leider 
nicht erfüllen können. Hoffe es etabliert sich 
eine Gewohnheit, damit wir alle mehr 
posten und so unsere tollen 
Veranstaltungen breiter und öffentlicher 
vorzustellen.  

¶ Bin ich sehr dankbar, dass die Arbeitsgruppe 
gut läuft und von Klara begleitet wird. 
Danke Klara und danke an alle die auf 
Veranstaltungen Bilder und Inhalte 
bearbeiten und posten.   

¶ Fiona konnte als neues Mitglied gewonnen 
werden. Vielen Dank. 

¶ Line wird den Bereich wieder federführend 
übernehmen. 

 
Teamendenpool-Schutz 

¶ Hier vertrete ich die Rolle des Unterstützers 
und Begleiters.  

¶ Ich bin sehr froh, dass dieser Bereich von 
Klara so gut geführt und hauptbegleitet 
wird. 

¶ Lena und Robin werden an einer Schulung 
für die Rosskur arbeiten, damit externe 
Vereine und Co. eine maßgeschneiderte 
Schulung bekommen können. 
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Χ Ƴƛǘ .ǸǊƻ κ YƛǊŎƘŜ κ hǊŘƛ κ .5YW 
 

¶ Teilnahme an Geistertreffen vom BDKJ 

¶ Austausch mit dem Bistum und der Stelle 
für Intervention zusammen mit Klara, 
Louis und Marie-Christine. Hier versuchen 
wir eine gute Lösung zu finden wie eine 
Zusammenarbeit aussehen kann, wenn ein 
Bistum und ein Verband zwei 
Interventionsordnungen haben. 

¶ Ich konnte an den Treffen der JPT-
Außenstellen leider nicht teilnehmen, aber 
da der Eindruck, dass die Zusammenarbeit 
noch wachsen kann. Dies hat vielleicht 
damit zu tun, dass es einen regen Wechsel 
auf den Außenstellen gab. Dadurch ist 
eine Unterstützung vor Ort oft nicht 
gegeben.  

¶ Regelmäßige Jour-Fix mit Marie-Christen 
um über die Zusammenarbeit zu sprechen 
und eventuell Probleme aus dem Weg zu 
räumen. 

 

Vertretungen (Gremien, Konferenzen...) 

 

¶ Die Zusammenarbeit mit Marie-Christine 
ist sehr angenehm und von gegenseitiger 
Wertschätzung geprägt. Ich freue mich auf 
die Treffen und den Austausch. 

¶ Ich bin sehr froh, dass Steffen im 
Arbeitspaket Verbände seine 
Kompetenzen einfließen lassen kann. Bin 
generell glücklich, dass dieses 
Arbeitspaket tagt. Bin auf die Ergebnisse 
gespannt. Für eine Kirche 2030 braucht es 
verlässliche Strukturen in der Kinder- und 
Jugendarbeit. 

¶ ich nehme regelmäßig an den 
Geisterrunden teil und es ist ein starker 
Zusammenhalt zwischen den Verbänden 
spürbar. 

¶ Wir Jugendverbände halten zusammen. 

¶ Teilnahme an der Veranstaltung 
αaŀŎƘǘΦYƛǊŎƘŜΦ!ƴŘŜǊǎά 
 

Vertretungen (Gremien, Konferenzen...) 

 

¶ Teilnahme an einer rdp-Versammlungen 

¶ rpd Ringeversammlung im Frühjahr (online)  

¶ Die anderen Versammlungen befinden sich 
in Samy´s Zuständigkeit. 
 

¶ Region Mitte Klausur konnte von Samy und 
mir in Speyer besucht werden. 

¶ unter dem Jahr online-treffen. 

¶ Region Mitte Treffen auf Prisma: Hier haben 
sich Stufen und AK/AG auf Region Mitte 
ausgetauscht. 
 

¶ Regelmäßige Teilnahme an DL-Treffen. 

¶ Vorstandstreffen alle zwei Wochen 

¶ Bei allen KURT(=Kommunikations- und 
Reflexionstreffen zwischen DV-Vorstand 
und e.V. Vorstand)-Treffen dabei gewesen 
und versucht den Diözesanverband zu 
vertreten. 
 

¶ Teilnahme an der außerordentlichen BDKJ-
DV in Freiburg (Tagesveranstaltung). 

¶ Teilnahme an der BDKJ-DV in Rastatt 
(wieder den Samstagmorgen-Impuls 
abgehalten) 
 

¶ Teilnahme bei Stürmt den See (2025)  

¶ Teilnahme an der DPSG 
Bundesversammlung 2025 in Garmisch-
Partenkirchen 

¶ Dankesfest / Georgsglühen  

¶ Teilnahme beim Abschlusslager von 
α/ǊƻǾŜǊά ƛƴ ŘŜǊ {ƭƻǿŀƪŜƛΦ  

¶ Stufenkonferenz 2025/ EVENT 2025 unter 
ŘŜƳ aƻǘǘƻ α²ƛǊ ƘŀōŜƴ ǳƴǎ ƛƴ ŘŜǊ ½Ŝƛǘ 
ǾŜǊǘŀƴά 
 

¶ Friedenslicht 2025; dieses Jahr liegt die 
Hauptorganisation beim VCP.  

¶ Friedenslicht am 16.12. in das Ordinariat 
zum Erzbischof bringen und dort zusammen 
mit der PSG einen kurzen Impuls anleiten. 
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Χ Ƴƛǘ ŘŜƳ ŜΦ±ΦΣ IŀǳǎΣ YǳŘǳǎ 
 

¶ Teilnahme an den e.V. Sitzungen (zwei) 

¶ Beim Dankesfest guten Austausch 
zusammen mit der DL & Anoly und Michi 
gehabt. 

¶ bin ich als Kurat in diesen Themen nicht so 
fest involviert; hab trotzdem Lust aber 
keine Zeit mich in den Themen auch 
besser auszukennen und mich mehr 
einzubringen. Es ist ein großes Privileg ein 
eigenes Haus haben zu dürfen. 

 

Χ Ƴƛǘ .ŜȊƛǊƪŜƴ ǳƴŘ {ǘŅƳƳŜƴ 
 

¶ Besuch von Bezirksversammlungen: 
Emmendingen, Breisgau, Ortenau-
Kinzigtal, Hohenzollern, Bodensee, 
Wiesental-Hochrhein. Immer wieder bin 
ich erstaunt und begeistert, welche Arbeit 
und Veranstaltungen ehrenamtlich 
gemeistert und getragen werden. Macht 
diese tolle und wichtige Arbeit bitte 
weiter. 

¶ Einen großen Dank an alle Personen, die 
Veranstaltungen ermöglichen und 
tatkräftig bei deren Umsetzung helfen. 

¶ Zusammen mit Line und Louis begleiten 
wir einige Stämme bezüglich Prävention, 
Intervention und ISK bis hin zur 
Rehabilitation.    

¶ Bitte zögert niemals uns zu kontaktieren, 
wenn ihr Fragen oder Probleme habt. 

 

Χ Ƴƛǘ ŘŜǊ 5ƛǀȊŜǎŀƴƭŜƛǘǳƴƎ 
 

¶ Teilnahme am DL & Ak Wochenende und 
einen kleinen Impuls gehalten (eigentlich 
zusammen mit Anna PSG, sie war leider 
krank.) 

¶ Großes Danke an die gesamte DL, in einem 
Jahr in jeder Stufe mindestens eine 
Diözesanaktion durchzuführen ist schon 
Wahnsinn. 

¶ Der Wechsel von Klara auf Line auf der 
Stelle der Bildungsreferent:in war nicht ganz 
reibungslos. Es gab auch eine Vakanz von 
ca. zwei Monaten, wo leider einiges an 
Arbeit angefallen ist, die nicht kompensiert 
werden konnte. 

¶ Hier nochmals ein großer allgemeiner Dank 
und ein Dank für euer Verständnis, dass das 
Dankesfest und Event nicht im gewohnten 
Rahmen organisiert waren. 

¶ Die Arbeitslast in den DL-Sitzungen ist 
enorm groß und wir arbeiten an ganz 
vielfältigen Themenstellungen, dass wir das 
alle zusammen angehen wollen, finde ich 
großartig, bemerkenswert und auf jeden 
Fall nicht selbstverständlich.    
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Vorstand allgemein 
 

Aufgaben & Zuständigkeiten 
 
Constantin: 

¶ Teams/AK/AG 
Wö´s, Jupfi`s, Inklusion, Awareness, Spiri, 
Insta, Internationales, Teamendenpool 2d, 
Friedenslicht 

¶ Bezirke: 
Emmendingen, Breisgau, Wiesental-
Hochrhein, Odenwald-Tauber, Kurpfalz 
Mannheim-Bergstraße, Pforzheim, 
Außenvertretung und sonstiges: 

¶ BDKJ, Büro+Abteilung, Datenschutz, 

¶ Intervention. 

Gremien 
 

¶ 93. Bundesversammlung in Garmisch-
Partenkirchen > Samy & Constantin 

¶ Bezirksversammlungen  
> Constantin, Samy, Laura & DL 

¶ KURT-Treffen > Samy, Constantin und Elch 
όŀƴŘŜǊŜ wƻƭƭŜ αƴǳǊά ŜΦ±Φ ±ƻǊǎǘŀƴŘύ 

¶ e.V.-Versammlung > Samy, Constantin und 
9ƭŎƘ όŀƴŘŜǊŜ wƻƭƭŜ αƴǳǊά ŜΦ±Φ Vorstand) 

¶ Regionen-Treffen und Klausur-Wochenende 
> Samy & Constantin 

¶ rdp-Versammlungen  
> Samy und Delegierte  

¶ BDKJ-Versammlungen 
> Samy, Constantin und Delegierte  

¶ Geisterrunden > Constantin  

¶ Treffen mit den JPT Leitungen zur 
Absprache > Louis 

¶ (Einstellungs-) und Jahresgespräche  
> Samy 
 

Vorstandteam  
 
¶ Ich bin seit November zu zweit im 

Vorstandsamt 

¶ Die Zusammenarbeit mit Samy ist wirklich 
von gengenseitiger Wertschätzung geprägt 
und wir ergänzen und in der Themenvielfalt 
sehr gut. 

¶ Vorstandstreffen mit Merle, Laura, Samy 
und Louis sind i. d. R. Im zweiwöchigen 
Turnus, real und online 

¶ Laura für deine Kandidatur wünsche ich dir 
alles erdenklich Gute. 

 
Ich bin sehr froh, dass wir eine solch tolle 
Vorstandreferentin gewinnen können. Danke dir 
Merle und das Zusammenarbeiten macht riesigen 
Spaß. 
 

Diözesanleitung 
 

¶ Wir waren auf sämtlichen DL-Treffen 
vertreten 

¶ Ich fühlen mich mit dem aktuellen DL-
Setting recht wohl und bin begeistert über 
die hochaktive Mitarbeit sämtlicher 
Mitglieder und zahlreiche Vertretungen der 
AKs, AGs und Teams. 

¶ Nächstes Jahr wird es ein paar 
Veränderungen geben, die sicher eine neue 
Dynamik in der DL entfachen wird. 

¶ Wahrscheinlich braucht es dazu eine 
Teambuilding-Einheit. 

Die DL sollte sich immer zeitnehmen, um ein 
Spaßwochenende oder einen Spaßtag zu haben. 
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Veranstaltungen 
 

Herbst Diözesanversammlung 2024 
 

¶ War sehr froh einen passenden Ort zu 
finden und Jurten in einer Schule sahen 
einfach gut aus. 

¶ Die Hybride-Technik hat recht gut 
funktioniert. 

¶ Wir haben es geschafft ein eigenes ISK auf 
Diözesaneben zu schreiben.  

¶ Danke an den Bezirk Bruchsal für die 
Ausrichtung. Unter diesen Bedingungen war 
es sicherlich nicht leicht. 

¶ Vielen Dank an Eva und Moritz für die sehr 
gelungene Moderation. 

¶ Ich bin sehr froh, dass Samy im Vorstand ist 
und kann die sehr gute Zusammenarbeit 
ausdrücklich loben. 

Frühjahrs-Diözesanversammlung 25 
 

¶ Eine Frühjahrs-DV in Freiburg in den 
Räumlichkeiten des erzbischöflichen 
Seelsorgeamtes. 

¶ Eine (seltene) DV an dem wir den Zeitplan 
sehr gut eingehalten haben. 

¶ Großen Dank an Mirijam und Klara für die 
perfekte Moderation. 

¶ Vielleicht haben wir im DV bald einen 
Tanzball. 

¶ Schade, dass wir keine Wahlen zur 
Diözesanvorsitzenden (w/d) durchführen 
konnten, da wir keine Kandidaten:innen 
hatten 

Prisma 2025 Vielfalt streuen 
 

¶ Tolle Lager wir waren im Diözesandorf ca. 240 Personen und konnten ein gutes und 
abwechslungsreiches Programm bieten. 

¶ Großen Dank an unser Küchenteam ihr habt wirklich tolle Arbeit geleistet. 

¶ Danke an alle Helfenden für Aufbau, Organisation und Abbau. Ihr seid spitze. 

¶ Tolle Zusammenarbeit mit Roveresso. 

¶ Wir als Diözesanverband konnten bei allen Teilnehmenden ein strahlen in den Augen erzeugen. 

¶ Ich durfte drei Woodbadge Ernennungen durchführen. Danke für euer Vertrauen. 

 

Dankesfest 2025 
 

¶ Dieses Jahr hat das Dankesfest in einer 
guten Größe stattfinden können. 

¶ Für die DL ist dieses Fest immer ein wenig 
stressig, da wir am Freitag und am 
Samstagmorgen noch DL Tagung haben und 
dann fließend in den Aufbau und den 
Beginn des Dankesfests übergehen. 
(Besteht die Möglichkeit das Konzept zu 
verändern) 

¶ Vielen Dank an die Kudu´s für die 
Übernahme der Küche und der gesamten 
Verpflegung. 

¶ Dies war/ist eine enorme Erleichterung 
gewesen. 

 

Event 2025 
 

¶ Die Vorbereitungen haben etwas zäh 
begonnen, da wir wieder ein Event-Team 
gesucht haben und wir nicht wirklich rasch 
eines gefunden haben. 

¶ Die Anfangsschwierigkeiten sind wieder 
verflogen und das Event war eine sehr 
harmonische und gelungene Veranstaltung.  

¶ Vielen Dank an das Küchenteam für die 
super leckere Verpflegung. 

¶ Es gab wieder ein breites Angebot an 
Workshops und Abendveranstaltungen. 

¶ Ein großes Dankeschön an alle Helfenden, 
ganz besonders an Lukas, Nico und Waschi. 
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Fazit und Ausblick 
 

Ich freue mich auf die Veränderung, die der Diözesanverband erleben wird. Es wird hoffentlich einen voll 

besetzten Vorstand geben, der sich die Arbeitslast gut aufteilen kann. Die Diözesanleitung wird sich in 

Teilen auch neu zusammensetzen. Natürlich sind das große (Ver-)Änderungen und es wird sicher einen 

Moment lang dauern, um die richtigen Arbeitsweisen zu finden. Ich weiß es / hoffe das es gut gehen wird 

und eine Veränderung kann immer eine Chance sein. Für mich persönlich wird es ab Februar nach Graz, 

Österreich, meiner Heimat, zurückgehen. Ich bin gespannt, welche Tätigkeiten dort auf mich warten und 

wie ich das gelernte in Österreich umsetzen kann. Ich möchte die Möglichkeit hier nutzen, um einfach ein 

großes Danke auszusprechen an euch alle, für die großartigen Momente die ich erleben durfte, für meine 

Entfaltungsmöglichkeiten, für den großen Spaß den ich erfahren durfte. Danke, dass ihr es mit mir 

ausgehalten habt und danke für die Geduld mit mir. Ich war zu Beginn meiner Tätigkeit wirklich mit sehr 

vielem überfordert und konnte mir erst mit der Zeit den Überblick schaffen, den es für eine halbwegs 

gute Arbeit benötigt. Ich habe über die schwachen drei Jahren sicher nicht alles richtig gemacht und für 

meine Fehler und daraus entstandene Unbehagen möchte ich mich zutiefst entschuldigen. 

 

Bei den Pfadfinder*innen kann ich wirklich spüren das und wir die Geistkraft G*ttes weht, manchmal 

etwas in eigenen Lagen, aber immer kommt sie am richtigen Ort und an der richtigen Stelle an. Für die 

weiteren Jahre wünsche ich euch allen von Herzen viel Kraft, Spaß und Weitblick. Trefft weiterhin mutige 

Entscheidung, die die Kinder- und Jugendverbandarbeit weiterbringen, denn wir sind wichtig und 

entscheidend. 

 

 

Gut Pfad   

Constantin  

 

 

 

Für den Rechenschaftsbericht 

 

 

 

 

 

 

 

Samuel Vasiliadis 

Diözesanvorsitzender 

--- 

Diözesanvorsitzende 

Constantin Grossmann 

Diözesankurat 
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AK Wölflinge 
 

 
AK Größe 
 

 
Inhalte der Arbeit  

 
Veranstaltungen 
 

 
 

AK, Personalie und Weiterbildungen 

 

¶ Personen im AK:  
Zoe, Marvin, Felix 
 

¶ Pausiert:  
Emi (Elternzeit), Lena (FSJ) 
 

¶ Schnuppermitglieder: 
Aaron, Leo, Valentin 
 
 
 

Vertretungen (Gremien, Konferenzen...) 
 
Bundesversammlung 
Zoe war als Ersatzdelegierte für die Wölflingsstufe auf 
der Bundesversammlung 
 
BuKo 2025  
Der Wö DAK Freiburg hat dieses Jahr die BuKo unter 
ŘŜƳ aƻǘǘƻ α/ŀƴŘȅƭŀƴŘά ŀǳǎƎŜǊƛŎƘǘŜǘΦ 
 
Diözesanversammlungen  
Der AK war gemeinsam mit den Delegierten auf den 
DVs und hat dort die Wölflingsstufe vertreten.  
 
DL  
Die Wölflingsstufe wurde durch Zoe in der DL vertreten.  
 

Inhalte und Veranstaltungen 

 
Regelmäßige AK Treffen  
 
Stufenpädagogik/Mitbestimmung 
 
Diözesanversammlungen 
 
YƛƴŘŜǊŀƪǘƛƻƴ α²ǀƭŦƛ ŀǳŦ ²ŜƭǘǊŜƛǎŜά 
 
.ǳYƻ нлнр α/ŀƴŘȅƭŀƴŘά 
 
Event 2025 und StuKo 2025 
 
Kooperationen mit anderen Diözesen 
 
 
 
 

Fazit  und Ausblick 
 
In diesem Jahr haben wir als Wö-AK richtig 
zusammengefunden und sind zu einem starken, 
motivierten Team gewachsen. Besonders freuen wir uns 
über den tollen Pool an engagierten Helfenden, die 
unsere Arbeit bereichern und mittragen. Ein besonderer 
Dank gilt Zoe, die ihre Rolle als Referentin vorerst 
abgibt, uns aber zum Glück im AK erhalten bleibt. 
Gleichzeitig heißen wir Marvin als neuen Referenten 
herzlich willkommen ς schön, dass du dabei bist!  
Für das kommende Jahr haben wir uns viel 
vorgenommen: Wir wollen uns intensiv mit dem Thema 
Mitbestimmung beschäftigen, die Stämme und Bezirke 
in ihrer Arbeit unterstützen und gemeinsam mit dem 
Jupfi-DAK eine große Leitendenaktion auf die Beine 
stellen ς mit besonderem Fokus auf die Kinderstufen. 
Das wird groß! 
Wir freuen uns auf alles, was vor uns liegt ς mit viel 
Motivation, Teamgeist und Lust auf gute Wö-Arbeit im 
DV Freiburg! 
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AK Jungpfadfinder 
 

 
AK Größe  
 

 
Inhalte der Arbeit  

 
Veranstaltungen 
 

 
 

AK, Personalie und Weiterbildungen 

 

¶ Personen im AK:  
Für Euch und die Jupfis aktiv sind Berti, Laura, Linda, 
[ǳƪŀǎΣ tŀǘǊƛŎƛŀ ǳƴŘ tŀǘǊƛŎƪ αYƻǊƪŜƴά 
 

¶ Neu dabei: 
Momentan haben wir keine neuen Mitglieder sind 
jedoch für Schnuppermitglieder weiter offen 
 

¶ Ausgeschieden: 
Wir müssen Laura mit der DV in Hechingen leider 
aus dem Jupfi AK verabschieden. Wir danken Dir von 
blaustem Herzen für die letzten 4 Jahre und 
wünschen Dir alles  alles liebe für deine 
pfadfinderische Zukunft. 

 
 
 

Vertretungen (Gremien, Konferenzen...) 
 

¶ Korken sitzt für uns in der DL 

¶ Mitglieder des AK´s sind in keinem weiteren 
Gremium vertreten 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Inhalte und Veranstaltungen 
¶ In diesem Jahr hatten wir 4 Telefonkonferenzen und 

2 Präsenz Wochenenden um als Team gemeinsam 
Zeit zu verbringen 

¶ Wir haben dieses Jahr unsere erste My Jupfi 
Kinderaktion mit 40 Kindern und Ihren Leitenden 
durchgeführt. Wir hoffen auch in Zukunft 
thematisch und mit purer Abenteuerlust 
Veranstaltungen für unsere Kinderstufe zu 
organisieren. 

¶ Als nächstes fokussieren sich Teile des AK´s auf die 
Leitendenaktion am 09.ς11. Januar 2026 

¶ Es findet ein Bundesstufenlager vom  
02.-08.August 2026 in Westernohe statt. Alle Infos 
der Bundesebene werden über Social Media verteilt 

¶ Linda und Korken bilden sich für Euch weiter und 
haben das TT1 in Westernohe besucht. 

 
 

Fazit und Ausblick 
¶ Wir sind sehr zufrieden mit unserer Arbeit im 

vergangenen Jahr. Die Kinderaktion My Jupfi war ein 
voller Erfolg und wir hoffen auf weitere Aktionen 
mit unserer blauen Stufe im nächsten Jahr.  
Der AK arbeitet momentan in Kleingruppen an 
weiteren Projekten wie der nächsten Kinderaktion 
und einem blauen WBK. Wir freuen uns auf die erste 
²m WǳǇŦƛ [ŜƛǘŜƴŘŜƴ !ƪǘƛƻƴ α5ŀǎ ǿƛǊŘ DǊƻǖάΦ 5ŜǊ !Y 
sucht weiterhin eine Verstärkung in der 
Stufenleitung neben Korken, der im Kalenderjahr 
2026 etwas auf seine persönlichen Projekte 
(Hochzeit) fokussiert sein wird. 

 
 

Bitte beschränkt euch auf die eine Seite pro AK / AG 
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AK Pfadfinder 
 

AK Größe Inhalte der Arbeit Veranstaltungen 

 

AK, Personalie und Weiterbildungen 

¶ Personen im Arbeitskreis (AK): 
Alina, Jonas, Marius, Robin, Steffen, 
wir sind auf der Suche nach weiblich gelesenen 
Mitgliedern 

¶ Jonas Amtszeit als Referent*in endete 
mit der Stufenkonferenz (StuKo) 2025 

¶ Alina wurde als neue Referent*in 
auf der StuKo gevotet 

¶ Steffens Amtszeit als Kurat*in geht noch bis zur 
StuKo 2026 

Vertretungen (Gremien, Konferenzen...) 

¶ Wir waren mit Delegierten- und 
Stufenleitungsstimmen auf den 
Diözesanversammlungen (DVs) vertreten 

¶ Jonas und Steffen waren auf der 
Bundesstufenkonferenz (BuKo) im Diözesanverband 
(DV) Aachen 

¶ Robin und Steffen waren auf der 
Bundesversammlung (BV) in der Region Süd als 
Delegierte und Jonas als Ersatzdelegierter 

Inhalte und Veranstaltungen 

¶ Track for Kidz (TfK) 2025: 
aƻǘǘƻ α.ŜŀŎƘ tŀǊǘȅάΣ 
Umzug von Furtwangen (Bauernhof von Herrn 
Dorer) nach Furtwangen (Stöcklewald), 
Teilnehmendenrekord mit 240 Personen auf dem 
Platz, 
grandioses Helfendenfest 

¶ Leitendenaktion: 
Thema αaŀǊƛƻ YŀǊǘάΣ 
in Gengenbach, 
Ziel war hauptsächlich Vernetzung im gemütlichen 
Rahmen, 
leider nur wenige Teilnehmende 

¶ AK Interna: 
Mambo Kurt Konzert in München, 
Teilnahme beim Ironscout in Uder 

¶ 5 AK Treffen, teilweise ganzes Wochenende 
¶ Oster WBK α¢ŀǘƻǊǘ DǊǸƴά mit Teamerin Anni als 

Freiburgerin 

¶ Robin, Tabea und Laura waren auf dem TT1 
(Teamendentraining für WBK Teamer*innen), 
in der nächsten Verteilungsrunde der WBKs stellen 
wir 3 Teamende 

Fazit und Ausblick 

¶ TfK 2026: 
vom 30. Januar bis zum 01. Februar 2026, 
aƻǘǘƻ α.ŀǳƳŀǊƪǘάΣ 
Anmeldung ist gestartet, 
wir suchen noch Helfende Ҧ bei Robin melden :) 

¶ Grill & Chill im Juni /  Juli 2026 geplant 
¶ genauere Jahresplanung steht noch aus 
¶ Robin und Steffen sind nächstes Jahr wieder 

Delegierte auf der BV 

¶ wir richten 2026 die BuKo in Gengenbach aus: 
vom 25.09. bis zum 27.09., 
Motto αhŦŦƛŎŜ Christmas tŀǊǘȅάΣ 
wir suchen noch Helfende 
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AK Rover 
 

 

AK Größe 
 

 

Inhalte der Arbeit 
 

Veranstaltungen 
 

 

AK, Personalie und Weiterbildungen 
 
¶ Personen im AK: 

Daniel, Julia, Leo, Mäc, Tobi, Tommy 

¶ Leo ist seit der Frühjahrs-DV als Referentin berufen 
und vertritt gemeinsam mit Daniel den AK in der DL 

¶ Mäc hat dieses Jahr seinen WBK erfolgreich 
abgeschlossen und auf dem Event verliehen 
bekommen 

¶ Tobi hat am Rover-WBK 2024/25 der Region Mitte 
teilgenommen 

 

Vertretungen (Gremien, Konferenzen...) 
 
¶ Teilnahme mit ganzem AK auf der 

Bundesstufenkonferenz (Buko) im DV Aachen 
Ą erstes Mal mit Roverboard inkl. einem Rover aus 
dem DV Freiburg, Studienteil zu Mitbestimmung in 
der Roverstufe und Bundesstufenunternehmen 
2027 

¶ Die Region Mitte Aktion CrOver wurde erfolgreich 
durchgeführt und befindet sich grade im Abschluss, 
Daniel war als Projektleitung tätig, Julia und Leo im 
Vorbereitungsteam 

Inhalte und Veranstaltungen 
 
¶ Weihnachtsfeier 2024 auf der Burg Hohenzollern. 

¶ Rover-WBK über Silvester 2024/25 mit 17 
Teilnehmenden, Daniel im Team für den AK, E-WO 
im März 2025. 

¶ 3 AK-Wochenenden übers Jahr. 

¶ Alle als Helfende auf Prisma als Teil des Roveresso. 

¶ wƻǎǎƪǳǊ όαwƻǾŜǊ ƻŦ ǘƘŜ /ŀǊǊƛōŜŀƴάύ Ƴƛǘ 332 
Teilnehmenden in Radolfzell am Bodensee, AK als 
mobile Station auf dem Fahrrad. 

¶ Stürmt den See (Motto: Kreuzfahrt) mit 92 Personen 
in Konstanz am Bodensee. 

¶ CrOver-Sommerlager in der Slowakei mit 220 
Teilnehmenden aus Deutschland und der Slowakei, 
große Beteiligung des DV Freiburg in Vorbereitung 
und Durchführung, Teilnehmende haben durch 
Projekt in ihren Roverrunden mehr CO2 eingespart, 
als das Lager in Emissionen verursacht hat. 

¶ Angebot auf dem Event: Bauwagen-Abriss und 
Abriss-Party. 

¶ Vorbereitung Rover-WBK Ostern 2027 in 
Kooperation mit dem DV Köln. 

¶ Vorbereitung der Ausrichtung der Rover-BuKo 2026 
ƛƳ 5± CǊŜƛōǳǊƎ ǳƴǘŜǊ ŘŜƳ aƻǘǘƻ α.Ŝƭƭŀ .ǳƪƻά Ƴƛǘ 
Videoworkshop, Trailer und entsprechender 
Einladung. 

 

Fazit und Ausblick 
 
¶ Viele Aktionen auch außer der Reihe haben dieses 

Jahr zum einen viel Kraft gegeben, zum anderen 
auch an den Kapazitäten genagt. 

¶ Rosskur und Stürmt den See liefen super - sowohl 
aus Sicht des Orga-Teams als auch aus 
Teilnehmendensicht laut Reflexionsergebnissen. 

¶ CrOver als Region Mitte Aktion war aus Sicht des 
Orga-Teams, sowie aus Teilnehmendensicht laut 
Reflexionsergebnissen ein großer Erfolg! Auch die 
Vernetzung v.a. unter den Rover-Arbeitskreisen der 
Region Mitte ist sehr wertvoll. 

¶ ±ƻǊŦǊŜǳŘŜ ŀǳŦ Řŀǎ ƪƻƳƳŜƴŘŜ WŀƘǊ ƛƳ α{ǘŀƴŘŀǊŘά-
Betrieb, bevor 2027 und 2028 wieder Großaktionen 
bevorstehen. 

¶ Wir verabschieden zum Ende des Jahres Tommy aus 
dem Arbeitskreis. Es gibt bereits 2 Kandidat*innen 
die voraussichtlich zu Beginn 2026 im Arbeitskreis 
anfangen werden zu schnuppern. 

¶ Schwerpunkte 2026:  
(1) Teambuilding in neuer AK-Konstellation,  
(2) Mitbestimmung in der Roverstufe,  
(3) Ausrichtung der Buko 2026 
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AK Internationales Engagement 
 

 

AK Größe 
 

 

Inhalte der Arbeit  
 

Veranstaltungen 
 

 
 

AK, Personalien und Weiterbildungen 

 

¶ AK Mitglieder: John Kenny, Riccardo Raps, 
Jürgen Maier-Wolf, Isabelle und Sebastian 
Bellm, Svenja Wolf, Jason Kolb 

¶ Schnuppermitglied: Julian Peichl 

¶ Referent: Hartmut Peichl 
 
 

Wir freuen uns, dass Isabelle ihre 
Woodbadgeausbildung abgeschlossen hat 
 

Vertretungen (Gremien, Konferenzen...) 
 

¶ 2 Diözesanversammlungen 

¶ Diverse DLs, DL+AK, Event 

¶ Diverse AK Treffen (virtuell und real) 

¶ BuFaKo INGE* bzw. dem DiAB-Treffen im 
DV Köln 

¶ Bolivien-Netzwerk-Treffen in 
Mönchengladbach 

¶ Prisma 
 

ϝƧŜǘȊǘ ǳƳōŜƴŀƴƴǘ ƛƴ αDƭƻōŀƭŜ DŜǊŜŎƘǘƛƎƪŜƛǘά 
 
 

Inhalte und Veranstaltungen 
 

¶ Planung und Durchführung einer 
Bildungsfahrt 
α!ǳŦ ŘŜƴ {ǇǳǊŜƴ Ǿƻƴ .ΦtΦάΣ ƴŀŎƘ 9ƴƎƭŀƴŘ 
(mit dem AK Bildung) 

¶ Zertifizierung des DV für Initiative 
αŦŀƛǊΦƴŀƘΦƭƻƎƛǎŎƘά ŘŜǊ 9ǊȊŘƛǀȊŜǎŜ CǊŜƛōǳǊƎ 
evaluiert und verlängert 

¶ Besuch der SGDF-Pfadfinderwallfahrt im 
Elsass (Kontaktpflege) 

¶ ²ƻǊƪǎƘƻǇ ōŜƛƳ α9ǾŜƴǘά Ȋǳ ŘŜƴ ¢ƘŜƳŜƴ 
αbŀŎƘƘŀƭǘƛƎƪŜƛǘά ǳƴŘ αƛƴǘŜǊƴŀǘƛƻƴŀƭŜǎ 
tŦŀŘŦƛƴŘŜƴά ǳƴŘ Wh¢!κWh¢L ŘǳǊŎƘƎŜŦǸƘǊǘ 

¶ YƛƴƻŀōŜƴŘ ȊǳǊ α.ƛƭŘǳƴƎǎŦŀƘǊǘ нлнрά ōŜƛƳ 
α9ǾŜƴǘά 

 

Fazit  und Ausblick 
 

¶ Weiterarbeit an der 
Nachhaltigkeitskampagne fair.nah.logisch 

¶ Entwicklung und Ausbau unserer Kontakte 
nach Bolivien 

¶ Entwicklung und Ausbau unserer Kontakte 
nach Frankreich 

¶ Mitarbeit bei der Vorbereitung des rdp 
Ringelager Baden-Württemberg 2028 
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AK Inklusion 
 
 

 
AK Größe 
 

 
Inhalte der Arbeit  

 
Veranstaltungen 
 

 
 

AK, Personalie und Weiterbildungen 

 

¶ Personen im AK: Franzi, Judith, Niklas, Paule, Vivi 

¶ Vivi verlässt den AK zur DV 2025 

¶ Referent* innenamt bleibt nach Vivis Ausstieg vakant 

¶ Niklas kann weiterhin nicht an größeren Aktionen 
teilnehmen (keine Schutzschulung und 
Assistenzkraft) 

 
 

Vertretungen (Gremien, Konferenzen...) 
 

¶ Vivi vertritt den AK in der DL 

¶ Teilnahme an der BuFaKo 2025 terminlich nicht 
möglich 

 

Inhalte und Veranstaltungen 

 

¶ AK-Treffen über das Jahr verteilt (ausschließlich 
online) 

¶ Ausfall des geplanten Filmabends (keine 
Teilnehmenden) 

¶ Erstellen eines Filmrepertoires für Gruppenstunden 
zu Themen im Bereich Behinderung 

¶ Snoezelraum-Angebot auf dem EVENT 2025 
 
 

Fazit  und Ausblick 
 

¶ Jahresplanung 2026 steht an 

¶ Fertigstellen des Filmrepertoires für 
Gruppenstunden zu Themen im Bereich 
Behinderung 

¶ BuFaKo 2026 kann voraussichtlich von keiner Person 
im AK besucht werden 

¶ Vertretung des AK in der DL ist noch ungeklärt 
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AK Bildung 
 

 

AK-Gruppe 
 

Inhalte der Arbeit  
 

Veranstaltungen:  
 

 

AK, Personalien und Weiterbildungen 
 

Personen: (unverändert) 
- Svenia März -> Referentin 
- Keks (Johanna Jahn) -> AK-Mitglied 
- Elch (Simon Kumleben) -> AK-Mitglied 
- Benni Rüger -> AK-Mitglied 
- Christian Vahle -> Schnuppermitglied 
- Christian Heck -> Schnuppermitglied 

 

AG StaVos: 
Gründung der AG-StaVos (eigenständige AG, die 
unter dem AK-Bildung läuft) 

- Nähere Infos unter der AG StaVos 

Vertretungen (Gremien, Konferenzen...) 
 

- Diözesanleitung  
- AK-Treffen (online und Präsenz) 
- Frühjahrs-DV (Keks) 
 

 
 
 
 
 

Inhalte und Veranstaltungen 
 

Februar (AK-Wochenende in Hemsbach) 
- ±ƛǎƛƻƴǎŀǊōŜƛǘ ŘŜǎ !YΩǎ 
- Neue Aufgabenverteilung im AK 
- Planung von kommenden Veranstaltungen 

März (LevelUp in Gengenbach) 
- Musste leider mangels zu weniger 

Teilnehmenden ausfallen 
Juli (Erste-Hilfe-Outdoor-Kurs) 

- In Kooperation mit dem Krisen- und 
Notfallteam 

August / September (Bildungsreise) 
- Auf den Spuren von Baden-Powell  
- Bildungsreise nach England 
- Gemeinsam durchgeführt mit dem AK- 

Internationales Engagement 
September (Bildungswochenende in Gengenbach) 

- Gender und Identität 
- Ausgefallen mangels Teilnehmenden 

Oktober (Event) 
- Verschiedene Workshops wurden 

angeboten (Bildungsnetzwerk) 

Fazit und Ausblick 
 

LƳ ¢ŜŀƳ ŘŜǎ !YΩǎ ǎƛƴŘ ŘŜǊȊŜƛǘ Ŝƛƴ ǇŀŀǊ 5ƛŦŦŜǊŜƴȊŜƴ 
und verschiedene Vorstellungen der Arbeit mit 
dem AK. Es gab diesbezüglich schon einige Treffen 
und Gespräche und ein Gespräch mit 
Zukunftsplanung ist mit dem Vorstand in Planung.  
 
 
 
 

Planungen: 
Es gibt für das kommende Jahr noch keine großen 
Planungen 

- LevelUp (MLT und StaVo-CƻǊǘōƛƭŘǳƴƎύ Ҧ 
läuft unter der AG-StaVos (6.-8.03.2026) 

- Erste-Hilfe-Outdoor-Kurs in Kooperation 
mit dem Notfall-und Krisenteam im April 
(17.-19.04.2026) 
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AG StaVos 
 

 
AK Größe 
 

 
Inhalte der Arbeit 

 
Veranstaltungen 
 

 
 

AK, Personalie und Weiterbildungen 

 

¶ Falko Hoferichter 

¶ Stefan Rosengarten (Puky) 

¶ Carl Schaffer 

¶ Johanna Jahn (Keks) 

¶ Svenia März 

¶ Zoe Augenstein 
 

 
 
 
 

Vertretungen (Gremien, Konferenzen...) 
 

¶ Svenia vertritt in der DL (UG vom AK-Bildung) 

¶ regelmäßige monatliche AG-Treffen 
 
 
 
 
 
 
 
 

Inhalte und Veranstaltungen 

 

¶ StaVo-Feuer (3 mal digital / 1 mal in Präsenz) 
Ҧ ǎŜƛǘ aŅǊȊ нлнр 
Ҧ ±ŜǊƴŜǘȊǳƴƎǎŀƴƎŜōƻǘ 
Ҧ ¦ƴǘŜǊǎǘǸǘȊǳƴƎ 
 

¶ Workshops auf dem Event 
Ҧ Visionsarbeit 
Ҧ {ǘŀ±ƻ-Feuer 

 

¶ Inhalte: 
=> Zielfindung, Auftragsklärung unserer Rolle und 
Möglichkeiten als AG-StaVos im Dialog mit den 
StaVos. 

 
 
 

Fazit  und Ausblick 

 

¶ Wir arbeiten regelmäßig und kontinuierlich daran 
unsere Angebote zu entwickeln und auf die 
Bedürfnisse der StaVos auszurichten. 

¶ Weiterentwicklung des StaVo-Feuers 

¶ StaVo-Angebot bei LevelUp 
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Team Krisen- und Notfallmanagement 
 

 

Team Größe 
 

 

Inhalte / 
Veranstaltungen 

 

Output im Verband 
 

 

Team, Personalie und Weiterbildungen 

¶ Im Team gab es personelle Veränderungen. Julia 
Lienert verabschiedete sich aus familiären Gründen. 
Wir danken für viele Jahre gemeinsamen Handelns. 

¶ Neu im Team sind Patricia Kaiser und Christian 
Bertram (Berti). Jasmin Bernstein hat ganz aktuell in 
unser Team hineingeschnuppert. In der neuen 
Konstellation sind wir recht flächendeckend in der 
ganzen Diözese vertreten. 

¶ Aktuell besteht unser Team weiter aus: Sven 
Mautner (Referent), Patricia Kaiser, Christian Müller, 
Manuel Geiger, Steffen Kotulek, Johannes Böhrer, 
Leo Enderes, Moritz Herrmann, Christian Bertram 
und Achim (Louis) Oswald (organisatorische 
Leitung). 
 

Vertretungen (Gremien, Konferenzen...) 
¶ Anbindung an den Vorstand durch Louis und bei 

Bedarf an die DL durch Sven.  

¶ Es gab zwei Anfragen aus anderes DVs und 
Verbänden zu Notfallkonzepten für Diözesanlager, 
aber auch für den Aufbau eigener Notfallstrukturen.   

¶ Auf rdp Ebene gibt es mittlerweile einen regen 
Austausch mit allen Verbänden aus Baden-
Württemberg. Sven vertritt uns dabei. 

¶ Der Kontakt zum Pfadfinder Bund Schweiz hat sich 
wieder belebt. Durch Barny, Leiter K/N, haben wir 
wieder regen Kontakt und intensivieren die 
Zusammenarbeit.  

¶ Seit dem Frühjahr haben wir dank Johannes ein 
neues sehr stabiles Hotline-System, das sich dieses 
Jahr auch schon mehrfach bewährt hat. 

 

Inhalte und Veranstaltungen 

¶ Schulungen: bei WBMKs (4 Kurse), 2 digitale 
Schulungen im Frühjahr, eine reale Schulung im 
Bezirk Kurpfalz. 

¶ Bei Prisma haben wir zwei Kurzschulungen im 
Rahmen der Scout Uni angeboten.  

¶ Bei den digitalen Schulungen hatten wir knapp 50 
Teilnehmende, auch wieder aus anderen DVs.  

¶ Dieses Jahr hatten wir wieder einige Anrufe über die 
Hotline. Von Kleinigkeiten bis hochkomplexe 
Situationen war alles dabei.  

¶ Beratung und Begleitung für die KJG für deren 
Diözesanlager Karfunkel durch Louis.  

¶ Im Februar und im Oktober hatten wir Team 
Wochenende in Mannheim und mehrere 
Videokonferenzen. 

¶ Wir wurden vom BDKJ angefragt, die Sternsinger 
Auftaktveranstaltung 2026 beim Notfallkonzept zu 
beraten. 

¶ Nach Prisma steht Louis im engen Kontakt mit dem 
Bundesbüro wegen des Notfallkonzeptes für 
Westernohe bzw. Bundesveranstaltungen. 

¶ Bei Prisma waren wir mit drei Personen aktiv im 
Geschehen bei dem Gewitter.  

 

Fazit  und Ausblick 
¶ Das Team bleibt weiter recht stabil. Wir freuen uns 

über neue Kompetenzen. 

¶ Wir werden uns weiter für eine bundesweite 
Vernetzung von Notfallstrukturen einsetzen. Das 
Interesse aus dem Bundesverband bleibt leider 
weiterhin sehr überschaubar, so dass wir unser 
Engagement ein wenig zurückfahren.  

¶ 5ƛŜ CƻǊǘōƛƭŘǳƴƎ α9ǊǎǘŜ IƛƭŦŜ ƛƳ YƻǇŦά ƛƳ CǊǸƘƧŀƘǊ 
wurde zwar nicht von uns angeboten, aber von uns 
initiiert und fand zweimal ausgebucht statt.  

¶ Die Themen der psychischen Auffälligkeiten und 
sozialen Schwierigkeiten unser Teilnehmenden 
rücken in unseren Einsätzen immer weiter in den 
Fokus. 

¶ Zu dem Thema psychische Auffälligkeiten 
ό{ǳƛȊƛŘŀƭƛǘŅǘΣ {ŜƭōǎǘǾŜǊƭŜǘȊǳƴƎΣ Χύ  ǿƛǊŘ Ŝǎ ŘƛŜǎŜǎ 
Jahr noch eine interne Fortbildung geben. Wir 
haben eine Psychologin als Referentin. Mit Patricia 
und Jasmin haben wir echte Expertinnen auf dem 
Gebiet gewonnen. 

¶ Im Grunde genommen kann es genauso 
weitergehen. 

 

 



Rechenschaftsbericht 2025   DPSG Diözesanverband Freiburg     

Seite 41 

 

  



Rechenschaftsbericht 2025   DPSG Diözesanverband Freiburg     

Seite 42 

 

Teamendenpool 2d & AG ISK (Institutionelles Schutzkonzept) 
 

 
Team Größe 
 

 
Inhalte / Veranstaltungen  

 
Output im Verband 
 

 

Teamendenpool 2d AG ISK 
Team, Personalie und Weiterbildungen 

¶ 21 Teamende im Teamendenpool 2d 

¶ Wechsel auf hauptamtlicher Ebene im Oktober: 
Klara Zimper > Vertragsende nach 
Elternzeitvertretung im August 

¶ Laurine (Line) Haag kam im Oktober aus der 
Elternzeit zurück und ist wieder Begleitung für den 
Teamendenpool 

Team, Personalie und Weiterbildungen 

¶ Mitglieder der Arbeitsgruppe sind Schnoog (Monika 
Becker), Philipp Körnchen und Georg Wurst, Klara 
Zimper  

¶ Die AG wird nach getaner Arbeit zur Herbst DV 
aufgelöst 

Inhalte und Veranstaltungen 

¶ viele Schulungen in Präsenz und online 

¶ auf jedem WBMK findet ebenfalls ein 2d Baustein 
statt 

¶ Wir eröffnen unseren Leitenden weiterhin die 
Möglichkeit die Präventionsschulung auch im 
Dekanat, Seelsorgeeinheit oder JPT zu besuchen 

¶ Der Bedarf von 2e-Schulungen bzw. 
Auffrischungsschulungen nimmt zu, daher 
entwickeln wir auch die 2e-Schulungen  

¶ Es finden min. 2 Treffen pro Jahr statt, in denen 
neue Methoden & Inhalte weitergegeben werden. 
Min. alle 3 Jahre soll es eine teaminterne 
Fortbildung geben.  

 

Inhalte und Veranstaltungen 

¶ Die Erstellung der Arbeitshilfe ISK ist abgeschlossen 
und veröffentlicht > https://dpsg-
freiburg.de/themen/praevention-gegen-gewalt/  

¶ Die Arbeitsgruppe ISK hat einige Beratungstermine 
angeboten 

¶ Stämme haben weiterhin die Möglichkeit sich der 
Pfarrei anzuschließen, ein eigenes ISK zu erarbeiten 
oder sich anzuschließen und pfadfinderspezifische 
Punkte zusätzlich zu vereinbaren 

¶ Die große Herausforderung ist, dass die 
Interventionsordnung der Bundesebene sich von der 
AROPräv der Erzdiözese in ein paar Punkten 
unterscheidet, deshalb benötigt es so viele 
Absprachen auch mit dem Erzbistum 
ĄKlärungsgespräche zwischen BiRefs, Vorstand, 
Interventionsstelle der Erzdiözese finden statt. 

Fazit  und Ausblick 
¶ Der Bereich ist gewachsen und Schulungen werden 

angefragt 

¶ Mit dem Wechsel von Klara zu Line muss sich nun 
wieder einiges neu einspielen 

¶ Danke Klara für dein Engagement 

 

Fazit  und Ausblick 
¶ Die AG ISK hat ihren Auftrag erfüllt und kann zur 

Herbst DV aufgelöst werden. 

¶ Line und der Vorstand werden das Thema 
übernehmen und stehen für Anfragen zur Verfügung 

¶ Parallel versuchen wir gerade eine Übersicht zu 
bekommen (mit dem BDKJ), welche Ortsgruppen 
bereits ein ISK haben und ob diese ein eigenes 
geschrieben haben oder sich dem der 
Seelsorgeeinheit angeschlossen haben 

¶ Auch die Bezirke müssen sich jetzt um ein ISK 
bemühen. Hier ist oft ein Anschluss an das ISK der 
Dekanate nicht möglich, da diese nicht 
deckungsgleich sind 

¶ Eigene ISKs von Stämmen oder Bezirken müssen 
vom Ordinariat geprüft werden.  

https://dpsg-freiburg.de/themen/praevention-gegen-gewalt/
https://dpsg-freiburg.de/themen/praevention-gegen-gewalt/
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Awareness Team 
 

 

AK Größe 
 

 

Inhalte der Arbeit  
 

Veranstaltungen 
 

 
 

AK, Personalie und Weiterbildungen 

 

¶ Personen im AK: Anni, Lea, Lena, Linus, Robin 

¶ Neu dabei: Lea wurde dieses Jahr berufen 

¶ Ausgeschieden: Aaron 

¶ Viele neue Personen im Pool, aktuell dabei: 
Anna, Birk, Falko, Jahra, Jonas, Lale, Leah, 
Manuel, Rabea, Sabrina, Salamander, Tabea, 
Zoe 

 
An sich sind wir sehr zufrieden, über 1-2 Menschen 
zusätzlich im AK würden wir uns aber sehr freuen! 

Vertretungen (Gremien, Konferenzen...) 
 

¶ Lena vertritt den AK in der DL und gegenüber 
dem Vorstand, ist aber nicht bei jeder DL dabei. 

¶ Verleih der Awareness-Kisten an verschiedene 
Gremien im ESA und im BDKJ 

¶  
 
 
 

Inhalte und Veranstaltungen 
 

¶ Mit Team dabei: Herbst DV, Track for Kids, 
Briefe von Wölfi, Frühjahres DV, Rosskur, Jupfi 
Kinderaktion, Stürmt den See, Pfadi-Leitenden 
Wochenende, Crover Abschlusslager, 
BildungsWE αDŜƴŘŜǊ ǳƴŘ LŘŜƴǘƛǘŅǘάΣ ²ǀ-
Bundeskonferenz, Event, Herbst DV 

¶ Ohne Team, in Vorbereitung dabei: DL & AK, 
Level up, 1. Hilfe Kurs, Bildungsreise, Dankesfest 

¶ Drei AK- Wochenenden + drei Online 
Abendtermine 

 
Insgesamt viele Veranstaltungen und zusätzlich 
immer Vor- und Nachbereitung, daher freuen wir 
uns, dass der Awarenesspool mittlerweile so groß 
ist. 

Fazit  und Ausblick 
 

¶ Wir waren dieses Jahr bei vielen 
Veranstaltungen, konnten unsere erarbeiteten 
Dokumente stetig verbessern und sind in einem 
guten Austausch mit dem Vorstand und den 
Veranstaltenden. 

¶ Wir freuen uns, dass das Awarenessteam 
mittlerweile so gut angenommen wird und wir 
einen so großen Rückhalt des DVs haben! 

¶ Für das nächste Jahr hoffen wir, dass wir noch 
ein bisschen Unterstützung im AK finden,  
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Team Instagram 
 

 

AK Größe 
 

 

Inhalte der Arbeit  
 

Veranstaltungen 
 

 

AK, Personalie und Weiterbildungen 

 

¶ Personen im AK: Klara Zimper, Patrick Bromann, 
Milan Knappenberger, Anna Trenkle 

¶ Neu dabei: Laurine Haag ist aus der Elternzeit 
zurück,  neue FSJ-Stelle Anna Gschwind 

¶ Ausgeschieden: Klara, da ihre 
Elternzeitvertretung vorbei ist; Milan, da sein 
Bufdi vorbei ist 

 

Vertretungen (Gremien, Konferenzen...) 
 

¶ Die AG Instagram ist in keinen Gremien 
vertreten 

 
 
 
 

Inhalte und Veranstaltungen 
 

¶ Bewerben von DV-Veranstaltungen 

¶ Bewerben von WBK/ WBMKs 

¶ Bewerben der offenen Stellen der 
Diözesanvorsitzenden 

¶ Über Büro-Erreichbarkeiten informieren 

¶ Wichtige Neuigkeiten verteilen 

¶ Reposten von Veranstaltungen wie CrOver, 
Bundesversammlung, BDKJ- 5±Σ Χ 

¶ Regelmäßige Online-Treffen der AG um den 
Posting-Plan zu besprechen 

 

Fazit  und Ausblick 
 

¶ Account kommt gut an 

¶ Account wird für unterschiedliche (An-)Fragen 
zu den unterschiedlichsten Themen 
angenommen, Fragen werden ggf. an die 
passenden Ansprechpersonen weitergeleitet 

¶ In Zukunft Umstrukturierung des Teams, da ein 
großer Mitgliederwechsel bevorsteht; 
Verteilung der Aufgabenbereiche bisher noch 
unklar 
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IT und Homepage 
 

 

AK Größe 
 

 

Inhalt der Arbeit 
 

Umsetzung neuer 
Projekte/Themen 
 

 
 

AK, Personalie und Weiterbildungen 

 

Personen im AK: 

¶ Daniel Lienert (Nextcloud Admin) 

¶ Carlito Sindermann (Haupt-Admin) 

¶ Marcel Grethler (Co-Admin) 
 

Vertretungen (Gremien, Konferenzen...) 
 

¶ Nach Jonas ist Samy mittlerweile als 
Ansprechperson aus der DL für das IT-Team 
zuständig. 

¶ Carlito hat bei den letzten DVs die technische 
Administration von Antragsgrün & Openslides 
übernommen. 

 
 
 
 

Inhalte & Veranstaltungen 
 

¶ Betreiben der IT-Infrastruktur des DV 

¶ E-Mail Troubleshooting (ESA Mailfilter) 

Fazit & Ausblick 
 

Fazit: 
¶ Es mangelt teils an Personen in der IT um 

bestimmte Projekte/Themen (z.B. 
Überarbeitung Homepage usw.) 
voranzubringen. 

¶ IT-Infrastruktur funktioniert aber soweit 
 
Ausblick: 
¶ Livegang Wiki 

¶ Überarbeitung DV-Homepage 

¶ Verbesserung bestehender Prozesse (z.B. 
Anmeldung/Abmeldung von DV-
Mitarbeitenden) 

¶ E-Mail/Webhosting Umzug (aufgrund von 
Mailproblemen) 
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AG Recht  
 

 

Team Größe 

 

 

Inhalte der Arbeit  

 

Output im Verband 

 

 

AK, Personalie und Weiterbildungen 

 

¶ Personen im AK:  
- Stefan Häfner Elch 
- Lukas Schneider Joker 
- Jörg Corsten Unau 
- Andreas Fehrenbach 
- Achim Oswald Louis 

 

¶ Wir suchen motivierte Mitglieder mit Erfahrung im 
Bereich Recht, Versicherung und Verwaltung für die 
AG oder für Beratung 

¶ Wir hatten mehrere Videokonferenzen 

¶ Es gab mehrere Beratungen zu e.V. Gründungen und 
zu anderen Fragestellungen 

 
 

Vertretungen (Gremien, Konferenzen...) 
 

¶ Expertisen haben wir über das berufliche KnowHow 
und besonderen Erfahrungen in der Materie unserer 
AG Mitglieder 

¶ Wir konnten für die Mustersatzung eine Beratung 
mit einem befreundeten Juristen erreichen  

¶ Immer wieder gleichen wir unser Wissen auch mit 
dem BDKJ, dem rdp und den anderen Verbänden ab 

 
 
 

Inhalte  
 

¶ Mustersatzungen (Rechtsträger / Trägerverein, 
Förderverein, Kombination) 

¶ Gesundheitsbogen, Anmeldebogen / 
Einverständniserklärung Eltern 

¶ Stammesberatung bei e.V. Gründungen und e.V. 
Satzungsfragen 

¶ Selbstständigkeit, Unabhängigkeit und rechtliche 
Absicherung von Stämmen 

¶ Handreichung Fahrtenmesser 

¶ Steuerrecht und Gemeinnützigkeit 

¶ Datenschutz 

¶ Versicherungen 

¶ Verschiedene Anfragen: z.B. zu Körperschaftssteuer, 
wŜŎƘǘǎǎŎƘǳǘȊǾŜǊǎƛŎƘŜǊǳƴƎΣ !ǳŦǎƛŎƘǘǎǇŦƭƛŎƘǘΣ Χ 

¶ Hier findet man unseren gesammelten Output  
 https://dpsg-freiburg.de/themen/recht/  
 

Fazit  und Ausblick 
 

¶ Wir sind zufrieden mit den Themen, die 
zugegebenermaßen immer mehr werden 

¶ Wir merken, wie dazu auch ein Bedarf besteht 

¶ Unser Output ist gut, aber oft geht es wegen der 
begrenzten Kapazitäten von allen Teammitgliedern 
nur langsam voran 

¶ Die Mustersatzung zur e.V. Gründung konnten wir 
im Sommer veröffentlichen 

¶ Der Gesundheitsbogen sollte zur Herbst DV auch 
fertig sein, der von unseren Medizinern schon 
geprüft ist 

¶ Je komplexer ein Thema, je länger dauert es, vor 
allem, wenn eine juristische Prüfung erfolgen soll 

¶ Eine Vorlage für die Datenschutzbelehrung für 
Stämme könnte ein weiteres Projekt für das nächste 
Jahr werden 

¶ Eine umfassende Info zum Datenschutz und 
Umsatzsteuer für Vereine ist auch in Planung 

 

 

 

  

https://dpsg-freiburg.de/themen/recht/
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AG Vernetzung  
 
 

 

AK Größe 

 

 

Inhalte der Arbeit 

 

Veranstaltungen 

 

 
 

AK,  Personalie und Weiterbildungen 
 

¶ Carlito Sindermann 

¶ Emil Steiner 

¶ Melina Rost 

¶ Steffen Ludwig (DL-Schnittstelle) 
 
 

 

Ver tretungen (Gremien, Konferenzen...) 
 

¶ Herbst DV 2024 

¶ Frühjahrs DV 2025 
 

 

Inhalte, Treffen 
 
Inhalte: 

¶ Erstellung & Auswertung der Umfrage zur Vernetzung 
im DV 

¶ Erstellung Abschlussbericht 

¶ Umfangreiche Sammlung und Bewertung von 
bisherigen Vernetzungsangeboten erstellt 

 
 
Treffen: 

¶ AG-interne Videokonferenzen 
 
 

 

Fazit  und Ausblick 
 
Fazit: 

¶ die Umsetzung eines digitalen 
Vernetzungskonzeptes fehlt aktuell die Kapazität, 
wir beschränken uns deshalb auf den 
Abschlussbericht 

 
Ausblick: 

¶ Auf Bundesebene gibt es eine Projektgruppe 
Digitalisierung mit Überschneidungen zu unseren 
Ideen. 

 

 

 

  



Rechenschaftsbericht 2025   DPSG Diözesanverband Freiburg     

Seite 49 

 

AG Tanzball 
 
 

 

AG Größe: 4 
 

 

Inhalte der Arbeit: Ausrichtung 

eines Diözesantanzballs 

 

Veranstaltungen: Tanzball für 

Leitende und Rover*innen der 

DPSG Diözese Freiburg 
 

 
 

AK, Personalie und Weiterbildungen 

 
¶ AG Gründung durch Initiativantrag bei der Frühjahrs-DV 

im April 2025 

¶ Personen in der AG: 
o Antragstellende: Robin Gundert, Patrick 

Bromann, Katharina Schneyinck 
o Unterstützendes Mitglied der AG: Milan Obrdlik 

¶ Unterstützung angeboten für die Technik: Manuel Berg 
 

 
 
 
 

Finanzielle Komponenten 
 
¶ Von der Organisation: 

o Location für den Ball 
o Verpflegung auf dem Ball/Catering 
o Security 
o Optional Workshop für Tanzeinsteigende 
o Arbeitseinsatz von Helfenden 
o Anfahrt 

¶ Von jeder Person: 
o Ticket 
o Anfahrt 
o Unterkunft 
o Verpflegung vor und/ oder nach dem Ball 
o Optional Garderobenpfand (wenn eine 

eingerichtet wird) 

 

Inhalte und Veranstaltungen 

 
¶ AG Treffen zur Vorbereitung des Diözesantanzballs 

¶ Möglichkeiten für Räumlichkeiten finden und Standort 
festlegen 

¶ Finanzielle Posten erheben und kalkulieren 

¶ Programm planen 

 
 

Fazit  und Ausblick 
 
¶ Ausarbeitung eines Konzeptes, das der DL bei der 

nächsten Klausur (7.11.25) vorgelegt werden soll 

¶ Bericht über den Zwischenstand bei der Herbst-DV 

¶ Suche nach weiteren unterstützenden Mitgliedern 
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Prisma ς Diözesandorf 
 

 

Team Größe 

 

 

Inhalte der Arbeit  

 

Output im Verband 

 

 

 

AK,  Personalie und Weiterbildungen 

 

¶ Personen im Team:  

Anna Berenbold, Merle Timmermann, Laura 

Karch, Andreas Krahl, Milan Knappenberger, 

Carlito Sindermann, Achim Oswald  

¶ Dazu kamen 17 Menschen in der Küche; das 

klingt viel, aber die meisten waren nur in einem 

Schichtdienst verfügbar 

¶ 9 Menschen für Aufbau und Programm 

¶ Anna und Louis haben die Leitung übernommen 

Ver tretungen (Gremien, Konferenzen...) 
 

¶ Es gab im Vorfeld mehrere Online Treffen auf 

Bundesebene, zum Teil mit der Lagerleitung, 

zum Teil mit den DV Vertretungen in der 

Region 

¶ Anbindung an Vorstand und DL überwiegend 

über Constantin und Louis 

¶ Im Diözesandorf waren wir mit Roveresso, die 

bei uns gewohnt und gegessen haben, etwa 250 

Menschen 

 

Inhalte  
 

¶ Gefordert war ein gutes Zuhause für die 

Freiburger Teilnehmenden, Versorgung mit 

Essen und eine koordinierte Schlafmöglichkeit 

¶ Entstanden ist ein Freiburger Diözesandorf, das 

viele Teilnehmenden als Heimat bezeichnet 

haben 

¶ Wir hatten eine tolle Küche, die unter teils 

schwierigen Bedingungen gutes Essen gezaubert 

hat 

¶ Beeindruckend war unser Kulturzentrum mit 

sechs Jurten in zwei Burgen (Phänomenale 

Philharmonie, Kunst Kammer, Bunte Bibliothek, 

Prima Planetarium, Kulinarische Künste, 

Wellness Oase, Spiele und ein Schulungsraum) 

¶ Prisma-weit bekannt wurden wir vor allem 

durch unsere musikalischen Lagerfeuerabende 

unter dem Großjurtendach und dem Planetarium 

¶ In unserem Kulturzentrum konnten auch 

während anderen Programmzeiten, wie der 

Scout Uni, Angebote von anderen Menschen 

stattfinden 

 

Fazit  und Ausblick 
 

¶ Uns ist ein tolles Diözesandorf gelungen, das 

uns viel Vernetzung und Zusammengehörigkeit 

im DV beschert hat 

¶ Wir hätten früher mit der Planung beginnen 

müssen, Oktober bis April war für das Angebot 

und die Anforderungen zu knapp 

¶ Insbesondere im Bereich Küche müssen wir 

andere Rahmenbedingungen schaffen (früher 

nach Personal suchen, größeres Zelt, bessere 

Ausstattung) - Viele Leute wollen auch 

teilnehmen und nicht nur arbeiten, deshalb 

brauchen wir bessere Anreize 

¶ Der Gewittersturm war gefährlich und hat 

Defizite im Prisma Notfallplan aufgedeckt ï wir 

waren zu wenig informiert und haben dadurch 

auch selbst nicht optimal agiert ï es ging gut, 

wir sind aber weiterhin mit der Bundesebene im 

Gespräch, um für künftige Veranstaltungen in 

Westernohe besser aufgestellt zu sein 

¶ DL&AK müssen beim nächsten Lager in der Art 

mehr eingebunden sein 
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Lagerleitung Ringelager 2028 
 

Aktueller Stand zum Ringelager 2028: 

 

¶ Die Lagerleitung besteht aktuell aus drei 
Personen (siehe Bild auf der nächsten Seite) 
 

¶ Vom 13. ς 14.09. fand ein Kick-Off Wochenende 
der Lagerleitung mit dem rdp Vorstand statt, 
um Grundsätze für die weitere Zusammenarbeit 
festzulegen und Erfahrungsrückflüsse aus dem 
FarbenmEEHr zu besprechen 

 

¶ Auf der Herbst-Ringeversammlung vom 27. ς 
28.09. wurde beschlossen, dass die 
Mindestanzahl an Unterlagern (mindestens 6 
Unterlager aus 4 verschiedenen Verbänden) 
erfüllt werden kann und somit das Ringelager 
2028 stattfindet 

 

¶ Folgende Unterlager wurden angemeldet: 
o DPSG Freiburg: 2 Unterlager, davon 

1 mit PSG Freiburg gemeinsam 
o PSG Freiburg: 1 Unterlager mit DPSG 

Freiburg gemeinsam 
o DPSG RoSt: 1 Unterlager, ggf. 

Interessierte für 2 weitere 
o VCP Baden: 1 Unterlager 
o VCP Württemberg: 1 Unterlager 
o PSG RoSt: 1 Unterlager 

 

¶ Ą Insgesamt 6 Unterlager mit jeweils ca. 700 
Teilnehmenden, also ca. 4200 Teilnehmende + 
Helfende und Gäste = ca. 5000 Personen 
 

¶ Der Lagerplatz wird zeitnah festgelegt (siehe 
nächste Seite), ebenso der genaue Lager-
Zeitraum 

Nächste Termine: 
 

¶ 04.11.: Termin mit der Lagerleitung und dem 
rdp Vorstand zur Entscheidung, welcher 
Lagerplatz gebucht wird 
 

¶ 17.11.: Online-Infocall zur abschließenden 
Planung des ersten VBTs 

 

¶ 21. ς 23.11.: Erstes Vorbereitungstreffen (VBT), 
Pfadfinderzentrum Schachen 

 

Anmeldung unter: 
https://rdp-bw.de/2025-11_ringelager-vbt 

 

¶ 27.02. ς 01.03.2026: Zweites VBT 
 

¶ 28.06.2026: Ringerat 
 

¶ 04. ς 06.12.2026: Drittes VBT 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Wir suchen Dich! 
 

¶ Als Unterstützung in unseren Unterlager-Teams 

¶ In den verschiedenen Fachbereichen des 
Ringelagers, z.B. Inhalt & Programm, 
Infrastruktur, Sicherheit, Verwaltung & 
Finanzen, Kommunikation 

Kontakt: 
 

manuel.berg@rdp-bw.de 

 
lagerleitung.ringelager@rdp-bw.de 

https://rdp-bw.de/2025-11_ringelager-vbt/
mailto:manuel.berg@rdp-bw.de
mailto:lagerleitung.ringelager@rdp-bw.de
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Fördererwerk Sankt Georg e.V. 
 

 
AK Größe 
 

 
Inhalte der Arbeit  

 
Veranstaltungen 
 

 
 

AK, Personalie und Weiterbildungen 

 
e.V.-Mitglieder 
1. e.V. Vorstand:         Stefan Häfner (Elch)       
2. e.V. Vorstand:         Andreas Fehrenbach 
Schriftführer:               Ralph Fröhlich  
Diözesanvorstand:      Constantin Grossmann 
                                       Samuel Vasiliadis 
Kassenprüferinnen:    Bianca Schuble, Karin Lübsen 
Materialwart:              Oliver Rothardt  
Architektin:                  Sabine Feist 
Brandschutzbeauftragter:    Martin Burst 
Kudu-Club/fuf-Referenten:  Michael Kestermann 
                                                  Andreas Krahl  
Jasmin Bernstein, Tabea Brandt, Jörg Corsten,  
Jürgen Horn, Andreas Jahn, John Kenny,  
Claudia Küsters, Tobias Limberger, Christopher Parthier, 
Isabel Wintermantel-Ribeiro 
Beratendes Mitglied: Marianne Schönecker 

Vertretungen (Gremien, Konferenzen...) 
 

¶ e.V.-Mitgliederversammlungen 
 
12.04.2024 in Rickenbach-Hütten 
22.11.2024 in Bruchsal 
04.04.2025 in Freiburg 
 
 

¶ Diözesanversammlungen  
 
Teilnahme an der Frühjahrs- und Herbst-DV 2024 
Teilnahme an der Frühjahrs-DV 2025  

 
 
 
 
 
 

Größere Anschaffungen & Investitionen 

 
Baden-Powell-Haus:  
2024 
- Demontage alte Solaranlage 
- Montage Photovoltaikanlage mit Batteriespeicher  
- Anschluss HM-Wohnung an PV-Anlage 
- Holzbalken für den Bau von Bänken 
 
Brandschutz:  
- Dämmung Durchfahrt (St. Georg) 
- Feuerlöscher, Rauchmelder, Hinweisschilder 
- Rauchschutztüre mit Feststellanlage (St. Clara) 
 
2025  
- Bau der Bänke (neben Eingang St. Franziskus) 
 
Diözesanverband: 
2024    Erste Hilfe-Profi-Rucksack  
2025    Zeltlager-Küchenmaterial (Töpfe, Pfannen, etc.) 
             Zeltmaterial (Abspannseile, Heringe, etc.) 
       

Fazit  und Ausblick 
 

¶ Weitere Projekte 
 
- neue Heizungsanlage (Wärmepumpe/Geothermie) 
- Zusammenlegung der Heizungsleitungen 
- Renovierung der Wagenburg 
- Umbau Freizeitraum (Hausteil St. Georg) 
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Stiftung DPSG Diözesanverband Freiburg 
 

 
AK Größe 
 

 
Inhalte der Arbeit  

 
Veranstaltungen 
 

 
 

AK, Personalie und Weiterbildungen 

 

¶ Mitglieder des Kuratoriums:  
Stefan Häfner (Elch) 
Andreas Fehrenbach 
Ralph Fröhlich 
Oliver Rothardt  
Beratendes Mitglied: Marianne Schönecker (GF) 

 
 

Vertretungen (Gremien, Konferenzen...) 
 

¶ Kuratoriumssitzungen finden im Rahmen  
der KURT-Treffen (= Diözesan- und e.V.-Vorsitzende, 
Bi-Ref, GF) statt. 

 
 
 
 
 
 

Inhalte  
 

¶ Ausschüttungen in 2025:  
 
- 300 EUR an die Siedlung Titisee-Neustadt für 

eine Feuerschale 
 

- 250 EUR an den Stamm Weil a. Rh. für die Jupfi-
!ƪǘƛƻƴ α[ŀƳŀ-²ŀƴŘŜǊǳƴƎά  
 

- 300 EUR an den Rover-AK DV Freiburg für das 
tǊƻƧŜƪǘ α±ƛŘŜƻ-{ŎƘǳƭǳƴƎά 
 

- 300 EUR an den Stamm Bruchsal für die Fahrt 
der Jupfi-Stufe zum Internationalen Kent-
Jamboree in England 

 
- 60 EUR an den Bezirk Breisgau für einen neuen 

Schwenkgrill 
 

- 250 EUR an den Stamm Bretten für die 
Stammesfahrt nach Schweden 

 

Fazit  und Ausblick 
 

¶ Der Stiftungsverbund der DPSG wird zum 
31.12.2025 aufgelöst. Daher wurden die 
Treuhandverträge zum 31.12.2025 gekündigt.  
Das Fördererwerk St. Georg e.V. muss nun 
entscheiden, wie die Stiftung weitergeführt wird.  
Es gibt die Möglichkeit der Verwaltung in Eigenregie 
oder die Überleitung an einen anderen Treuhänder. 

 

¶  Es lohnt sich für beispielhafte Projekte einen 
Antrag zu stellen.  
Die Anträge müssen vor Beginn des Projekts/  
der Maßnahme gestellt werden! 
 
Infos zur Stiftung und den Fördergrundsätzen 
findest Du unter https://dpsg-
freiburg.de/einrichtungen/stiftung-dv-freiburg/ 
  
Anträge bitte per Mail an 
marianne.schoenecker@dpsg-freiburg.de   
senden. 

 
       Wir freuen uns auf viele Anträge  
       aus Stämmen & Bezirken in 2026. 
 
 

 

 
 

https://dpsg-freiburg.de/einrichtungen/stiftung-dv-freiburg/
https://dpsg-freiburg.de/einrichtungen/stiftung-dv-freiburg/
mailto:marianne.schoenecker@dpsg-freiburg.de
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Kudus, Ehemaligenarbeit, Freunde & Förderer 
 

 
AK Größe 
 

 
Inhalte der Arbeit  

 
Veranstaltungen 
 

 

AK, Personalie und Weiterbildungen 

 

¶ anoly wurde bei der vergangen DV als zweiter 
Referent gewählt  

¶ Michi Kestermann 

¶ {Ŝōŀǎǘƛŀƴ α{Ŝōōƻά Yǳǖ 

¶ Regelmäßige Onlinetreffen des AKs, Kudu Themen 
werden stetig angegangen 

 
 
 

Vertretungen (Gremien, Konferenzen...) 
 

¶ e.V. Versammlung 

¶ Jahresversammlung der Freunde und Förderer auf 
Bundesebene 

¶ LƴŦƻ ǸōŜǊ ǳƴǎŜǊŜ !ǊōŜƛǘ ƛƴ ŘŜǊ ½ŜƛǘǎŎƘǊƛŦǘ αƴƻǘƛŜǊǘά 
der Freunde und Förderer auf Bundesebene 

¶ Austauschtreffen mit der DL vor dem Dankesfest 
 
 
 
 

Inhalte und Veranstaltungen 

 

¶ anoly war im Vorbereitungsteam von Prisma. Neben 
der Durchführung und Unterstützung hat er mit 
anderen Kudus unsere Arbeit an Primsa gestaltet 
und präsentiert 

¶ Geburtstagspostkarten sind weiterhin eine tolle 
Möglichkeit, um in Kontakt mit unseren Mitgliedern 
zu bleiben. Bekommen hier immer wieder sehr 
positive Rückmeldungen 

¶ Kudu Letter 
Erscheint halbjährlich, unser Kommunikations- und 
Informationsmedium 

¶ Dankesfest 
Zuständig für das Abendessen mit Wraps und Salat. 

¶ Kudu Treffen 
Im Rahmen des Dankesfestes Austausch über 
aktuelle Inhalte und Vorhaben 

¶ Online Stammtisch 
Auf ein regelmäßigeres Format umgestellt. 

¶ Abgleich Mitgliederdaten 
Alle Gold Kudus / FuF haben wir postalisch 
angeschrieben, um Rückmeldungen über deren 
gespeicherte Daten zu erhalten. Auch in Hinblick auf 
den Datenschutz die Möglichkeit zu geben Daten zu 
löschen oder zu ergänzen. 

¶ Kudu Lager 
In kleiner vertrauter Runde in Urloffen. Nächstes 
Jahr evtl. zu einem anderen Termin. 

 

Fazit  und Ausblick 
 

¶ AK Größe super, um zu arbeiten 

¶ Zahlreiche Rückmeldungen auf unser postalisches 
Anschreiben. 

¶ Einsatz auf Prisma sehr positiv, da es die Kudus 
wieder sichtbarer gemacht hat! 

¶ Dankesfest gute Möglichkeit sich zu präsentieren, 
trotz des nicht optimalen Termins 
 

¶ Möchten die Kudus sichtbarer machen, Idee eines 
αYǳŘǳ IŀƭǎǘǳŎƘŜǎά ƛǎǘ ƛƴ ŘŜǊ tƭŀƴǳƴƎΣ ƎŜǎǘŀƭǘŜǘ ǎƛŎƘ 
aber als langwieriger als gedacht 

¶ Freuen uns auf die Herbst DV 2026 
Tolle Möglichkeit und Veranstaltung für die Kudus 

¶ Ringe Lager: Gute Möglichkeit sich als Kudus 
einzubringen. 
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Referent*in  für die DPSG: Achim Oswald (Louis) & Klara Zimper 
 
Team Größe 
 

 
Inhalte/Veranstaltungen 

 
Output im Verband 
 

 

Team, Personalien und Weiterbildungen 

¶ Büro Team: Marianne Schönecker, Tanja Meyer zu 
Brickwedde, Klara Zimper bis 09-25, Line Haag ab 
10-25, Constantin Grossmann, Milan Knappenberger 
BFD bis 08-25, Lena Schröppel + Anna Gschwind FSJ 
ab 09-2025, Bogy Praktikanten im April und Oktober 

¶ Fortbildungen: Erstgespräch bei sex. Gewalt, Webex, 
Datenschutz, Steuerrecht Verbände, Suizidalität, ...  

¶ Verwaltung im Verband: neue Mitarbeitende im DV, 
Cloud, E-Mail Verteiler, Homepage, Support-Team, 
9ƛƴŀǊōŜƛǘǳƴƎŜƴ 5[Σ Χ 

¶ Dienststellenleitung: teilweise Dienst- und 
Fachaufsicht, Teamleitung, Vertretungen, GF 
Aufgaben, Verwaltung, Controlling, Anleitung 

Klara 
¶ Begleitung DL, Zuarbeit Vorstand 
¶ Prävention, Intervention, grenzachtender Umgang 
¶ ISK im DV, in Stämmen, Muster ISK, AG ISK 
¶ Controlling eFz, EzgU, Schulung (beide) 
¶ BDKJ Ansprechperson, Ferientelefon 
¶ Event  + AG Instagram 

Vertretungen (Gremien, Konferenzen...) 
¶ Begleitung Vorstand und Kurt, Zuarbeit für DL 

¶ Fachkonferenz Jugendpastoral 
¶ Verschiedene weitere Gremien und Treffen im ESA  
¶ Supervision 
¶ Begleitung Siedlungsgründung 
¶ Hauptberuflichen Treffen: DPSG Bund + Region 

¶ HBS rdp BiRefs > rdp Bildungskonzept 

¶ Woodbadge Einstieg in Bezirken und digital im DV 
¶ Team Datenschutz 

¶ Pastoral 2030: Infotreffen, Begleitung Ehrenamtliche 
¶ GF Aufgaben: Rechtsform, Datenschutz, Bildungs-

konzept, Finanzvereinbarungen der DL, IT ESA, 
Y9нлолΣ LC{DΣ Χ 

¶ Management Woodbadge und Georgsmedaille 
¶ Strategietreffen mit Abteilungsleitung und Vorstand 
¶ Verantwortung Woodbadge-Ausbildung 
¶ IT-Entwicklung mit Carlito, Jonas und Samy 

¶ Entwicklung Referent*innen in den JPTs: Anleitung, 
Einarbeitung, Absprachen mit JPT-Leitungen, Treffen 

¶ Die Ansprechpersonen in den JPTs siehe Bericht 

Inhalte und Veranstaltungen 

¶ Zwei DVs, LevelUP/MLT, Event 

¶ ¢ƘŜ .ŅƴŘΥ CǊƛŜŘŜƴǎƭƛŎƘǘΣ 9ǾŜƴǘΣ 5ŀƴƪŜǎŦŜǎǘΣ Χ 
¶ WBMKs Besuche: KOOP Süd+Ost, Kurpfalz, KaMu-Pf 
¶ Stammes ς und Bezirksbegleitung wird immer mehr, 

von kleinen Anfragen bis zu umfangreichen Konflikt-
moderationen, von Datenschutz bis Intervention (ca. 
10 bis 20 Stammeskontakte pro Monat)   

¶ K+N: organisatorische Leitung, Schulungen, Hotline, 
Unterstützung bei Notfällen (auch vor Ort), 
Beratungen zu K+N Projekten, Vernetzung BDKJ, 
rdp, Bundesebene + andere DVs 

¶ Beratung K+N Konzept (Bezirkslager Wi-Ho und 
Breisgau, KJG, Sternsinger, Stämme) 

¶ Beratungen zu Rechtsform der Verbände; Mitarbeit 
und Leitung der AG Recht, e.V. Mustersatzung u.a. 

¶ Intervention: Vorfälle in Stämmen 
¶ digitaler Woodbadge Einstieg in 01-2025 
¶ Prisma Teamleitung DV-Dorf mit Anna Berenbold 
¶ ÖA: StaVo Mail, Homepage 

Fazit  und Ausblick 
¶ Durch die Wahl von Samy hat sich im Vorstand, im 

Büroteam und in der Entlastung für Constantin 
vieles entspannt 

¶ Die DPSG Freiburg ist ein krasser Schmelzofen der 
Aktivitäten, für Teilnehmende, für die Demokratie 

¶ Kooperation mit dem Bistum ist fordernd: KE 2030, 
technische Rahmenbedingungen, ESA + Ordinariat 
Hauptabteilung 1, Kooperation bei Intervention  

¶ Die Stammesbegleitung ist weiter sehr umfangreich, 
Prävention/Intervention wird mehr, TN-Zahlen 
explodieren, Höchststand bei Mitarbeitenden im DV 
- wir bekommen aber nicht mehr Stellenprozente, 
ich versuche weiterhin da was zu erreichen 

¶ Anfragen und Rückmeldungen aus den Stämmen 
sehe ich als Bestätigung, dass meine Vernetzung 
und Unterstützung für Ehrenamtliche wirken  

¶ Ziele 2025: Prisma hat geklappt und begeistert, trotz 
einiger Probleme; Vorstandsbegleitung wird 
intensiver, weil es immer mehr Themen gibt 

¶ Ziele 26: noch nicht vereinbart 
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Referent*innen für die DPSG in den JPTs 
 
Stellenumfang 
 

 
Inhalte der Arbeit  

 
Output im Verband 
 

 

JPTs und Personalien 

 

¶ Die Referent*innen in den JPTs (Jugendpastorales 
Team) haben die Zuständigkeit für die DPSG vor Ort 
mit einem Stellenumfang von bis zu 10% pro JPT 

¶ Die Zuständigkeit umfasst allgemeine Fragen und 
Themen der kirchlichen Jugendarbeit; DPSG 
spezifische Fragen werden im Diözesanbüro 
bearbeitet 

 

¶ Ottilie Bitschnau > JPT BoHoBa 

¶ Lina Dutzki > JPT Rhein-Neckar 

¶ Philipp Leichter > JPTs MORPF und Ortenau 

¶ Leoni Schaub > JPT SüdWest 

¶ Fabian Fürst > JPT Odenwald-Tauber  
 

¶ Neu dabei: Philipp Leichter 

¶ Ausgeschieden: Franziska Böhm 
 

Fazit  und Ausblick 
 
Lina: Ich war beim Georgstag der DPSG Bezirk Kurpfalz 
im April in Sinsheim dabei, es war toll einen kleinen 
Einblick in die Pfadfinder*innen Arbeit zu erleben. Ab 
und zu besteht Kontakt mit dem Bezirk Kurpfalz, 
weniger mit Mannheim-Bergstraße, da ich beim CU 
leider krank war. Gerne möchte ich diesen und weitere 
Kontakte aufbauen und stärken, gerne auch zu 
einzelnen Stämmen. Ich freue mich, wenn Angebote, 
wie die Materialausleihe des Jubüs genutzt werden und 
komme auch gerne vorbei. Aufgrund der 
Kirchenentwicklung werden sich die Zuständigkeiten bei 
uns im JPT Rhein-Neckar vermutlich ändern.  
 
Leoni: Natürlich sind 10% für die Arbeit mit der DPSG 
und der weiten Entfernung zu einigen Stämmen sehr 
wenig und der Kontakt mit den Stämmen ist häufig nur 
sporadisch. Dennoch gibt es ein Highlight in diesem 
Jahr: eine neue Siedlung in Titisee-Neustadt, die ich bei 
ihrem Start begleiten durfte, was mich sehr gefreut hat! 
 
 

Inhalte und Veranstaltungen 

¶ Begleitung von Stämmen 

¶ Unterstützung von den Bezirken (z.B. bei BVs) 

¶ Unterstützung bei den ISKs 

¶ Vernetzung zu den JPTs, Dekanaten, und ggf. 
Seelsorgeeinheiten / neue Pfarreien 

¶ Woodbadge Einstieg  

¶ Und der stetige Versuch, sich mit wenigen 
Stellenprozenten gut in der DPSG zu vernetzen 

¶ Viele DPSG spezifische Anfragen kommen direkt ins 
Diözesanbüro. Soweit möglich spricht sich Louis 
dann mit der jeweils zuständigen Person ab  

 

Fazit  und Ausblick 
¶ Mit nur bis zu 10% Stellenumfang fehlt die Zeit, ein 

funktionierendes Netzwerk in der DPSG zu schaffen.  

¶ Für die Anbindung, Einarbeitung und Informationen 
gibt es zwei Zoom Konferenzen im Jahr und 
Telefonate bei Bedarf.   

¶ Ein großer Teil der Stammeskontakte läuft direkt 
über die Diözesanebene und natürlich in den 
Bezirken. Die Zuständigen in den JPTs werden kaum 
angefragt. Da wäre für die Stämme mehr 
Unterstützung möglich. 

¶ Die neuen Pfarreien starten zum Jahresbeginn 2026. 
Wir haben die Auskunft, dass die DPSG 
Zuständigkeiten für die Region doch erhalten 
bleiben. Dazu sind wir mit den JPTs, dem BDKJ und 
der Abteilungsleitung im Gespräch.  
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Weitere AKs / AGs / Teams  
 
 

Datenschutzbeauftragter 
ü vakant, aktuell über Erzbistum abgedeckt 

 
 

Technischer Support  
(Brandschutzbeauftragte, Layout, MaterialwarteΣ Χύ 

ü Nicht berichtspflichtig, stehen in direktem  
           Kontakt mit dem Vorstand oder dem Büro-Team 

 
 

WBK Teamende der Stufen und Vorstände WBK Team 
ü Werden nach dem TeamendenTraining 1 berufen  

           und stehen in Kontakt mit den Stufen AKs und dem Vorstand 
 
 

AK Ökologie 
ü Ruht 

 
 

AK Spiri 
ü Ruht 

 
 

LevelUP Team = MLT Team und Team StaVo Fortbildung 
ü Siehe Berichte Louis und AK Bildung 

 
 

The Bänd (loser Zusammenschluss von Musiker*innen für Godis im DV und beim Friedenslicht) 
ü Siehe Berichte Louis  
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Informationen zu den Wahlen 
 

1) Bericht Wahlausschuss 
 
Der Wahlausschuss hat sich mit der letztjährigen Herbst DV vergrößert und besteht zurzeit 

aus Zoe, Sophie, Phillip, Elch und Marius.  

Wir erstellen Ausschreibungen für zur Wahl stehenden Stellen im Diözesanvorstand und 

suchen Kandidierende. An den Versammlungen führen wir Wahlen durch.  

Dazu gehört die Befragung der Kandidierenden, die Moderation der Personaldebatte und die 

Wahl an sich.  

Die Arbeit im Wahlschuss findet hauptsächlich digital statt. Wir treffen uns vermehrt vor 

anstehenden Versammlungen.  

Da noch Stellen im Wahlausschuss unbesetzt sind, freuen wir uns sehr über neue Mitglieder.  
 
 

2) Wahl der Diözesanvorsitzenden  
Das Amt der Diözesanvorsitzenden (w/d) steht zur Wahl. Die Stell ist seit November 2022 vakant.  

Der Wahlausschuss hat die Stelle ausgeschrieben (siehe Seiten 63) und wird die Wahlen bei der DV 
leiten. 
Die Kandidatin stellt sich auf Seite 65-66 vor. 
 
 

3) Wahl der Diözesankurat*in  
Das Amt der Diözesankurat*in ist zu wählen.  
Die Amtszeit von Constantin läuft aus und er stellt sich nicht erneut zur Wahl.  
Der Wahlausschuss hat die Stelle ausgeschrieben (siehe Seiten 64) und wird die Wahlen bei der DV 
leiten. 
Der Kandidat stellt sich auf Seite 67 vor. 
 
 

4) Wahlen für das Fördererwerk St. Georg e.V. 
Das Fördererwerk Sankt Georg e.V. besteht aus 21 Personen: Aus den drei Diözesanvorsitzenden und 
18 Personen, die von der Diözesanversammlung gewählt werden. Bei der Herbst-DV stehen die 
Wahlen für die turnusgemäßen und vakanten Plätze im e.V. an. Die Amtszeiten der folgenden 
Personen im e.V. laufen aus: 
 

- Andreas Fehrenbach  
- John Kenny  
- Claudia Küsters  
- Jasmin Bernstein  
- Tobias Limberger 

 
Insgesamt können drei Personen neu bzw. wiedergewählt werden. Kandidat*innenvorschläge können 
bis zur Wahl beim Diözesanvorstand eingereicht werden. 
Bisher haben sich folgende Personen für eine Kandidatur bereit erklärt: 

 
- Andreas Fehrenbach 
-  
-  
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4) Delegierte für die BDKJ-Diözesanversammlung 
Die DPSG hat bei der BDKJ Diözesanversammlung sieben Stimmen. Drei davon werden vom 
Diözesanvorstand wahrgenommen.  
Die verbleibenden Stimmen wird der Diözesanvorstand weiter delegieren. Dazu sind nach der Satzung 
und der Geschäftsordnung keine Wahlen nötig.  
Die nächsten BDKJ Diözesanversammlung finden statt am: ao DV 18.12.2025, 19.00 online; 07.02.2026 
in Freiburg. Es braucht außerordentliche Versammlungen, um einen Rechtsträger zu gründen und, um 
eine vakante hauptberufliche Stelle in der Diözesanleitung wieder zu besetzen. Die reguläre BDKJ DV 
ist vom 08.05.2026 ς 10.05.2026 nach der Frühjahrs DV. Wir suchen also jetzt nach Delegierten für die 
beiden ao BDKJ DVs im Winter. 
Bei der BDKJ DV im Juni 2025 vertraten uns: Constantin Grossmann, Samuel Vasiliadis, Jo Ries, Leo 
Orthbandt, Marvin Schilling und Jonas Kratzer. 
       
 
Die DPSG hat derzeit weitere von der BDKJ Versammlung gewählte Vertreter*innen in verschiedenen 
Gremien:  

- Robin Gundert im Diözesanausschuss   
- Leah Herwig, Annika Spitzer, Leo Orthbandt im Ausschuss #Klimal 

 
 

5) Delegierte für die Ringversammlungen des rdp 
Die DPSG hat bei den beiden Ringversammlungen des rdp im Frühjahr und Herbst drei Stimmen. Diese 
wurden im Frühjahr von Constantin Grossman, Samuel Vasiliadis und Carlito Sindermann, 
wahrgenommen.  
Bei der Versammlung im Herbst vom 26.09. ς 27.09.2025 nahmen Samuel Vasiliadis, Manuel Berg, 
Laura Karch und Carlito Sindermann teil.  
Interessierte für künftige Versammlungen wenden sich bitte direkt an den vorstand.  
 
 

6) Wahlen bei einer hybriden Versammlung  
 
Die Diözesanversammlung wird als Präsenzveranstaltung stattfinden. Trotzdem wollen wir 
Versammlungsmitgliedern, die nicht vor Ort sein können, die Möglichkeit bieten, digital teilzunehmen.  
 
Schlussabstimmungen zu Anträgen und die Wahlen werden auch real im Tagungssaal mit OpenSlides 
durchgeführt. OpenSlides hat sich als sehr sicheres Tool herausgestellt, das bei unseren DVs zuletzt 
auch gut funktioniert hat.  
Zusätzlich verwenden wir Zoom, um an der Versammlung digital teilzunehmen zu können und ggf. 
Antragsgrün, um Anträge vor und während der Versammlung gut bearbeiten zu können.   
 
Den Zoom Link verschicken wir auch kurzfristig an alle Personen, die nur digital teilnehmen können.   
Alle stimmberechtigten und anwesenden (real und digital) Mitglieder bekommen kurz vor der 
Versammlung die Zugangsdaten für OpenSlides zugeschickt.  
 
.ƛǘǘŜ ōǊƛƴƎǘ ŘŜǎƘŀƭō Ŝƛƴ ŘƛƎƛǘŀƭŜǎ 9ƴŘƎŜǊŅǘ ό{ƳŀǊǘǇƘƻƴŜΣ [ŀǇǘƻǇΣ ¢ŀōƭŜǘΣ Χύ ƳƛǘΣ ǳƳ hǇŜƴ{ƭƛŘŜǎ ǳƴŘ 
Antragsgrün nutzen zu können.  
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7) Übersicht zu den Wahlen bei Diözesanversammlungen: 
Stand 20.10.2025 

 

Amt Gewählt Name Neuwahl 
Vorsitzender (m/d) 
Vorsitzende (w/d) 
Kurat*in 

11-2024 
--- 
11-2022 

Samuel Vasiliadis 
--- 
Constantin Grossmann 
 

11-2027 
11-2025 
11-2025 

Wahlausschuss 
 
bis zu zehn Mitglieder 

berufen von der DL  
04-2024 
11-2024 
11-2024 
11-2024 

Merle Timmermann 
Sophie Wadenpohl  
Marius de Bortoli  
Philipp Körnchen  
Simon Kumleben 

berufen von der DL  
04-2026 
11-2026 
11-2026 
11-2026 
 

Fördererwerk Sankt 
Georg e.V. 
 

11-2022 Andreas Fehrenbach  
John Kenny  
Claudia Küsters  
Jasmin Bernstein  
Tobias Limberger 
 

11-2025 

Fördererwerk Sankt 
Georg e.V. 
 

11-2023 Ralph Fröhlich 
Sabine Feist 
Jürgen Horn 
Isabel Wintermantel-Ribeiro 
 

11-2026 

Fördererwerk Sankt 
Georg e.V. 
 

11-2024 Martin Burst 
Bianca Schuble 
Oliver Rothardt 
Christopher Parthier 
Karin Lübsen 
Michael Kestermann 
Jörg Corsten 
Andy Jahn 
Stefan Häfner 
Andreas Krahl 
Tabea Brandt 
 

11-2027 
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Ausschreibung Diözesanvorsitzende (w/d) 
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Ausschreibung Diözesankurat*in (w/m/d)  
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Vorstellung Laura Karch 
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