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An die  
Teilnehmer*innen und Gäste 
der Herbst-Diözesanversammlung 2023 
 

Einladung zur Diözesanversammlung  
 
 

 
Liebe Mitglieder der Diözesanversammlung, liebe Gäste, 
 
 
wir laden euch herzlich zur unserer gemeinsamen  
Herbst-Diözesanversammlung, vom 24.11. – 26.11.2023  
nach Heiligkreuzsteinach, ein. 
 
 
Unser Sein als Pfadfinder*innen besteht nach wie vor in seiner vollen Dynamik, 
gestaltend der Prozesse um uns herum. 
Prozesse, welche 

 mit uns, für uns und, hin und wieder, gegen uns zu wirken scheinen 

 welchen wir lediglich ins Angesicht blicken und hinnehmen können 
Im Gegenzug gestalten wir hieraus aktive Arbeit mit Kindern und Jugendlichen, wie 
es sie kein zweites Mal gibt. Umbrüche sind allumfassend spürbar und werden von 
uns wohlwollend entwickelt. Wir machen einfach keinen Hehl daraus, ob es sich 
hierbei um Themen des wertvollen Miteinanders, ebenfalls des Gegeneinanders, der 
Nachhaltigkeit, des Glaubens samt Kirche oder unserer Herausforderungen des 
Ehren- und Hauptamtes handelt. 
Als Sinnbild der Faszination für diesen Spagat, sehe ich die Nordlichter, wie sie nun 
der Bezirk Mannheim-Bergstraße als Motto für die diesjährige Herbst-
Diözesanversammlung gewählt hat. Um diese nun gemeinsam zum Leuchten zu 
bringen, oder sie gemeinsam zu betrachten, meldet Euch bitte online zur Herbst-DV 
an: https://dpsg-freiburg.de/herbst-dv 
An- bzw. Abmeldeschluss ist der 19.11.2023. 
 
Ihr könnt auch dieses Jahr wieder im Vorfeld den Bericht kommentieren:  
 
 
Liebe Grüße und gut Pfad auch von Constantin 
 

 
   Elch, Diözesanvorsitzender   

DPSG Diözesanbüro ● Okenstraße 15 ● 79108 Freiburg 

Diözesanverband Freiburg  

Diözesanvorstand 

Freiburg, den 06.11.2023 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Constantin Grossmann 
Diözesankurat 
 
Elch (Stefan Häfner) 
Diözesanvorsitzender 
 
 
 
 
Diözesanbüro: 
Okenstr. 15 
79108 Freiburg i.Br. 
 
Tel.: 0761 / 5144 - 177 
Fax: 0761 / 5144 - 76177 
 
dpsg@dpsg-freiburg.de 
 
www.dpsg-freiburg.de 
 
 
 
Kto 1734400 
BLZ 660 205 00 
Bank für Sozialwirtschaft 
BIC BFSWDE33XXX 
IBAN-Code 
DE13660205000001734400 
 
 
 
 

https://dpsg-freiburg.de/herbst-dv
https://padlet.com/achimoswald/ukzhvgtabzyjnmid
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Einladung Bezirk Mannheim-Bergstraße 
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Tagesordnung der Herbst DV 2023  
 
TOP 1  Benennung der Moderation 

Hinweise zur Geschäftsordnung  
Bestimmung der Protokollant*innen   

 
TOP 2 Feststellung der Beschlussfähigkeit  
  (verbunden mit einer kurzen Vorstellung) 
 
TOP 3  Verabschiedung der Tagesordnung 

Organisatorische Hinweise zum Tagesablauf  
 
TOP 4  Debatte zum Bericht des Vorstandes 

Debatte zu den Berichten der Diözesanleitung, der AKs, der AGs und Teams 
Debatte zum Bericht des Fördererwerkes, inklusive des Freundes und Fördererkreises 
und der Stiftung des Diözesanverbandes Freiburg, sowie der Bildungsreferent*innen 

 
TOP 5  Entlastung des Vorstandes 
 
TOP 6  Wahl der Diözesanvorsitzenden (w/d) 

Wahlen für das Fördererwerk Sankt Georg e.V. 
Delegierte für die BDKJ Diözesanversammlung 
Delegierte für die RdP Ringversammlungen 

 
TOP 7  Bericht von der BDKJ Diözesanebene (Theresa Hunnius) 

Bericht von der DPSG Bundesebene (Joschka Hench) 
Bericht von der RdP Landesebene (Sven Kroll) 

 
TOP 8   Studienteil: Attraktivität im Wahlamt - Diözesanvorstand 
 
TOP 9  Woodbadge Ernennungen 

AK Berufungen 
Aufnahmen in den Kudu Club 

 
TOP  10  Erste Lesung zu den Anträgen 

Infos zum Erfüllungsstand offener Anträge 
Aussprache und Beschlussfassung zu den Anträgen  
Antrag 1: Rücknahme des Aufnahmeantrages in die Kampagne „Fairtradescouts“ der  

    DPSG-Bundesebene 
Antrag 2: Umwandlung Corona Fonds 
Antrag 3: Woodbadge Einstieg Schritt 2 im DV Freiburg 
Antrag 4: Änderung Wahlordnung – OpenSlides 
Antrag 5: ISK für den DV Freiburg 
Ggf. Initiativanträge 
Erweiterung der Jahresplanung 2024 

 
TOP 11  Kirchenentwicklung 2030  
 
TOP 12  Sonstiges 

Infoblock zu Ausbildung, Themen und Veranstaltungen  
Ausrichtende, Tagungsort und Themen für die Diözesanversammlungen 2024/2025  
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Zeitplan der Herbst DV 2023 

 

Freitag, 25.11.2023  
19.00 Uhr  Versammlung des Fördererwerkes Sankt Georg e.V.  
19.30 Uhr Abendessen 
20.30 Uhr Begrüßung, Orga, Kennenlernen 
21.30 Uhr Austausch Bezirke / Stufen 
22.30 Uhr Einführung für neue DV Mitglieder 
23.00 Uhr Abendimpuls mit Berufungen in die DL 
 

Samstag, 26.11.2023 
09.00 Uhr  Impuls  
09.15 Uhr  Begrüßung durch den Diözesanvorstand 
09.30 Uhr Versammlung  

- Formalien  

- Debatte zu den Rechenschaftsberichten  

- Entlastung des Vorstandes 

12.30 Uhr  Mittagspause  
 
14.00 Uhr  Versammlung   

- Wahlen (Vorsitzende w/d, e.V.) 

15.30 Uhr Kaffee-Pause 

16.00 Uhr Versammlung  
- Berichte Bund, BDKJ, RdP 

- Kurzbericht aus den Stufen- und BeVo Treffen 

- Studienteil: Attraktivität im Wahlamt - Diözesanvorstand  

- Erste Lesung zu den Anträgen 

18.30 Uhr Pause 
 
19.00 Uhr  Impuls  

ggf. Woodbadge-Ernennungen, AK Berufungen, Kudu Aufnahmen 
20.00 Uhr  Abendessen 

Abendprogramm  
 

Sonntag, 27.11.2023 

09.30 Uhr  Morgenimpuls  
09.45 Uhr Versammlung  

- Infos zum Erfüllungsstand offener Anträge  

- Beratung und Beschlussfassung zu den Anträgen 

- Jahresplanung 2024 

- Kirchenentwicklung 2030 

- CrOver (Region Mitte Rover Aktion 2025) 

- Infoblock und Sonstiges 

13.00 Uhr Mittagessen 
Aufräumen 

 
14.45 Uhr Reflexion DV 
15.00 Uhr Abschluss  
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Stimmberechtigte Mitglieder der Herbst DV 2023 
Stand: 18.10.2023 

 

Bezirksvorstände  Vorsitzende*r:  Vorsitzende*r:  Kurat*in: 
Odenwald-Tauber Michael Kammerer Christine Pfeiffenberger  Sabrina Pfeiffer 

Mannheim-Bergstraße Fabian Kratzer Lale Akman Georg Wurst 

Kurpfalz Stefan Dröschel Tim Molter Mareike Karl 

Bruchsal Matthias Kollmann Florian Limberger --- 

Karlsruhe-Murgtal Maximilian Schmidtke Florian Burger Silas Brutscher 

Pforzheim Florian Herfs --- --- 

Ortenau-Kinzigtal Lukas Matthes Manuel Berg --- 

Hohenzollern Philipp Körnchen Konstantin Bayer --- 

Emmendingen Lisa Engelhart Anna Groß --- 

Baar Dietmar Sauter --- --- 

Breisgau Emily Deck Ronja Schmors --- 

Bodensee Franziska Lang Patrick Abdelhak --- 

Wiesental-Hochrhein Johannes Brogle Monika Becker Theo Schenkel 

 

Delegierte der Diözesanstufenkonferenzen: 
Wölflinge Lukas Strauch Sophie Wadenpohl Carsten Goldberg 
 (Johannes von Geisau) (Samuel Jochum) (Tom Christoph) 

Jungpfadfinder  Liz-Eleah Becker Jason Kolb Laura Hirling 
 (Carlito Sindermann)  (Bernhard Gschwind)  (Max Petzold) 

Pfadfinder Viviane Skarke Vincent Niestroj               Ann-Katrin Christner 
 (Annika Spitzer) (Florian Burger)  (Robin Gundert) 

Rover Emil Steiner Marcel Gretler Elena Götz 
 (Cordula Blum)  (Tobias Wieck) (Thomas Gröschel) 

 

Diözesanleitung:  

 Vorsitzender Vorsitzende Kurat*in 
Diözesanvorstand Stefan Häfner --- Constantin Grossmann 
 

Stufenleitungen (je 2 Stimmen) 

Wölflinge Zoe Augenstein (Referentin) ---   

Jungpfadfinder Anna Berenbold (Kuratin)  --- 

Pfadfinder Jonas Haas (Referent)  --- 

Rover Lukas Bockstaller (Referent)  --- 

 

Mitglieder mit beratender Stimme: 
AK Internationales Engagement  Hartmut Peichl  

AK Inklusion Viviane Skarke 

AK Bildung --- 

AK Ökologie --- 

Team K+N Sven Mautner 

2 Mitglieder des e.V. Andreas Fehrenbach 

 Ralph Fröhlich 

Bundesvorstand Joschka Hench 

BDKJ Theresa Hunnius 

RdP Daniela Wieland 

Referat für Ehemaligenarbeit Michael Kestermann 

Geschäftsführerin Marianne Schönecker 

Bildungsreferent Achim Oswald 

 Laurine Haag 

  

Funktionsstellen: 
Wahlausschuss  Stefan Häfner 

   Emily Deck 

   Jürgen Maier-Wolf 

 

Moderation  Eva Guldenfels 

   

Protokoll Marianne Schönecker 
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Geschäftsordnung  
 
Die Geschäftsordnung gilt in Ergänzung der Satzung/Diözesanebene für die Diözesanversammlung der 
Deutschen Pfadfinderschaft Sankt Georg, Diözesanverband Freiburg. 
 
1. Vorbereitung 
1.1 Umfang: 
Es finden in der Regel zwei Versammlungen pro Jahr statt. Hierbei enthält eine der beiden 
Diözesanversammlungen neben den satzungsgemäßen Bestandteilen auch einen Studienteil sowie 
einen äußerlich ansprechenden Rahmen, der es erlaubt, sich stilvoll und ohne Hektik auszutauschen 
und gemeinsam zu arbeiten. 
Für die beiden Diözesanversammlungen reservieren sich die Mitglieder einen Wochenendtermin und 
einen Tagestermin, welche von der Versammlung selbst ein Jahr im Voraus festgelegt und beschlossen 
werden. 
 
1.2 Tagesordnung 
Die Diözesanleitung setzt die Tagesordnung fest. Die Versammlung kann die Tagesordnung ändern. 
 
1.3 Einladung 
Die Einladung zur Versammlung erfolgt schriftlich. Ihr sind die Tagesordnung und nach Möglichkeit die 
erforderlichen Arbeitsunterlagen beizufügen. 
 
2. Versammlung 
2.1 Leitung 
Der Diözesanvorstand leitet die Versammlung. Er sollte die Gesprächsleitung an eine neutrale 
Moderation übertragen. 
 
2.2 Moderation 
Die Moderation hat die Aufgabe in angenehmer Gesprächsleitung durch die Tagesordnung zu führen, 
den Austausch, die Diskussionen zu fördern und bei Störungen und Unruhe zu vermitteln. Die 
Moderation kann eine*n Zuhörer*in, der/die die Versammlung nachhaltig stört von der Diskussion 
oder Versammlung ausschließen. Bei Störung oder Unruhe kann die Moderation die Versammlung 
unterbrechen. 
 
2.3 Stellvertretung 
Ein*e Vertreter*in hat eine schriftliche Vollmacht vorzulegen. 
Grundsätzlich kann niemand mehr als eine Stimme wahrnehmen. 
Delegationsmöglichkeiten sind in der Satzung geregelt. 
 
2.4 Beteiligung der Öffentlichkeit 
In der Regel werden Redebeiträge von der Öffentlichkeit geduldet. Auf Antrag kann die Öffentlichkeit 
ausgeschlossen werden.  
Zustimmung oder Missbilligung von Redebeiträgen kann mit den ausgeteilten roten und grünen 
Stimmungskarten gezeigt werden. 
 
2.5 Beratung 
Die Moderation erteilt das Wort in der Reihenfolge der Wortmeldungen. Den Mitgliedern der 
Diözesanleitung, sowie Antragssteller*innen ist auf Verlangen außerhalb der Reihenfolge das Wort zu 
erteilen. Liegen keine Wortmeldungen mehr vor, so erklärt die Moderation die Beratung für 
geschlossen. Die gemeinsame Beratung gleichartiger oder verwandter Gegenstände ist zulässig. 
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2.6 Anträge zur Geschäftsordnung 
Einer Wortmeldung zur Geschäftsordnung (anzuzeigen durch Heben beider Arme) ist ohne Rücksicht 
auf die Liste der Redner*innen stattzugeben. Die aktuelle Wortmeldung darf zu Ende sprechen. 
Aufgrund einer Wortmeldung zur Geschäftsordnung darf nicht zur Sache gesprochen werden. Verstößt 
ein*e Redner*in hiergegen, entzieht ihm/ihr die Moderation das Wort. 
 
Folgende Anträge können gestellt werden: 

a) Antrag auf Übergang zum nächsten Punkt der Tagesordnung 
b) Antrag auf Vertagung 
c) Antrag auf Verweisung an einen Ausschuss 
d) Antrag auf Schluss der Debatte und sofortige Abstimmung 
e) Antrag auf Schluss der Redeliste 
f) Antrag auf Beschränkung der Redezeit pro Redebeitrag 
g) Antrag auf Unterbrechung der Sitzung  
h) Antrag auf Nichtbefassung eines Antrages 

 
Über einen Antrag zur Geschäftsordnung wird mit einfacher Mehrheit abgestimmt, nachdem 
Gelegenheit gegeben worden ist, dass je ein Mitglied der Versammlung für und gegen den Antrag 
sprechen kann. Gibt es keine Gegenrede zu einem GO Antrag ist er sofort angenommen.  
Liegen mehrere Anträge vor, so ist über sie in der oben angegebenen Reihenfolge abzustimmen. 
 
3. Abstimmungen 
3.1 Beschlussfähigkeit 
Die Moderation stellt einmalig zu Beginn der Versammlung die Beschlussfähigkeit fest. Auf Verlangen 
ist die Beschlussfähigkeit erneut festzustellen. 
 
3.2 Abstimmung 
Liegen mehrere Anträge zu einem Beratungsgegenstand vor, so ist über den weitest gehenden zuerst 
abzustimmen. Im Zweifel entscheidet der Diözesanvorstand, welches der weitest gehende Antrag ist. 
Die Abstimmung erfolgt mit den Stimmkarten. 
Bei Stimmengleichheit ist ein Antrag abgelehnt. Stimmenthaltungen sind zulässig.  
Ist das Ergebnis der Abstimmung nicht zweifelsfrei feststellbar, so wird die Gegenprobe gemacht. 
Besteht auch dann noch keine Klarheit, so ist die Abstimmung zu wiederholen und auszuzählen. Bei 
Schlussabstimmungen über Anträge ist das Ergebnis durch Auszählung zu ermitteln. Die Feststellung 
des Abstimmungsergebnisses erfolgt durch die Moderation. 
 
Gibt es im Verlauf der Debatte Änderungen an einem Antrag, so werden diese im Rahmen der 
technischen Möglichkeiten dokumentiert und visualisiert. Die Moderation beauftragt dafür eine 
anwesende Person und überwacht die jeweiligen Änderungen. Die einzelnen Änderungen werden 
nachvollziehbar gespeichert. Abgestimmt wird über die letzte Änderung. Diese wird auch im Protokoll 
aufgenommen.  
Änderungen können in der Debatte von den Antragsstellenden oder per Änderungsantrag 
aufgenommen werden.  
 
4. Wahlen 
4.1 Wahlvorschläge 
Wahlvorschläge sollten spätestens acht Wochen vor der Versammlung dem Wahlausschuss oder der 
Diözesanleitung eingereicht werden. 
Wahlvorschläge können aber auch zu einem späteren Zeitpunkt eingebracht werden. 
 
4.2 Verlauf der Wahl 
Den Verlauf der Wahlen regelt die Wahlordnung. 
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5. Protokoll 
5.1 Protokollierung 
Es wird ein Protokoll geführt, welches folgendes enthält: 
a) Gegenstand und Ergebnis der Abstimmungen 
b) Beschlüsse im Wortlaut 
c) Alle ausdrücklich zu Zweck der Niederschrift abgegebenen Erklärungen 
Auf Verlangen ist das Protokoll zu verlesen. Wird die Fassung des Protokolls beanstandet und der 
Einspruch nicht durch Erklärung des/der Protokollführer*in behoben, so entscheidet die 
Versammlung. Wird der Einspruch als begründet erachtet, so ist das Protokoll zu berichtigen. 
 
5.2 Protokollführer*in 
Die Moderation schlägt den/die Protokollführer*in vor. Widerspricht die Versammlung nicht, so ist 
dieser Vorschlag angenommen. 
 
5.3 Übersendung 
Das Protokoll ist allen Mitgliedern der Versammlung binnen 6 Wochen zu übersenden. 
Das Protokoll gilt als genehmigt, wenn nicht innerhalb vier Wochen nach Versand beim 
Diözesanvorstand schriftlich Einspruch erhoben wird. 
Der Diözesanvorstand benachrichtigt die Mitglieder der Versammlung über Einsprüche gegen das 
Protokoll. 
 
6. Hauptausschuss 
6.1 Besetzung 
Die Versammlung kann in dringenden Fällen einen Hauptausschuss einsetzen. Hierzu wählt sie aus den 
Reihen ihrer stimmberechtigten Mitglieder vier Mitglieder und zwei Ersatzmitglieder auf zwei Jahre. 
Die Diözesanleitung stellt zwei weitere Mitglieder. Die Mitgliedschaft im Hauptausschuss erlischt mit 
dem Ausscheiden aus der Diözesanversammlung als stimmberechtigtes Mitglied. In diesem Fall rückt 
ein Ersatzmitglied nach. Die freigewordene Position wird bei der nächsten Versammlung neu besetzt.  
Der Hauptausschuss kann auf Beschluss der Versammlung aufgelöst werden. 
 
6.2 Einladung 
Der Hauptausschuss wird von einem Mitglied des Diözesanvorstandes eingeladen und geleitet. Die 
Einladungsfrist beträgt zwei Wochen. 
 
6.3 Protokollführung 
Über jede Sitzung des Hauptausschusses ist ein Protokoll anzufertigen, das allen Mitgliedern der 
Versammlung baldmöglichst zugeht. Das Protokoll gilt als genehmigt, wenn nicht innerhalb von vier 
Wochen nach Versand von den Mitgliedern des Hauptausschusses schriftlich Einspruch erhoben wird. 
 
7. Wahlausschuss 
7.1 Besetzung 
Der Wahlausschuss wird für zwei Jahre gewählt. Er bereitet alle in diesem Zeitraum anstehenden 
Wahlen zum Diözesanvorstand vor und führt sie durch. Zwei Mitglieder werden durch die 
Versammlung gewählt. Ein weiteres Mitglied beruft die Diözesanleitung. 
 
7.2 Aufgabe 
1. Der Wahlausschuss schreibt die Wahl aus. Er informiert die Versammlung über anstehende Fristen 

und seine Arbeit. 
2. Er nimmt die Kandidat*innen-Vorschläge entgegen und spricht mit den Vorgeschlagenen. Er infor-

miert die Vorgeschlagenen über das Amt und die damit verbundenen Aufgaben. 
3. Die Kandidat*innen werden in den Medien des Diözesanverbandes vorgestellt. 
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4. Um sicherzustellen, dass eine Wahl stattfinden kann, soll der Wahlausschuss selbst initiativ wer-
den. 

5. Er führt die Wahl durch. 
 
7.3 Wahlen von Ausschüssen und zum Rechtsträger 
Der Wahlausschuss führt bei Diözesanversammlungen auch alle anderen Wahlen durch 
(Hauptausschuss, Wahlausschuss, Rechtsträger). 
Die Verantwortung für die Kandidat*innen-Suche für diese Wahlen verbleibt bei beim 
Diözesanvorstand, bei der Diözesanleitung und dem Fördererwerk Sankt Georg e.V. 
 
8. Auslegung 
Über die Auslegung der Geschäftsordnung entscheidet die Versammlung. 
 
 
Beschlossen: Bergach, den 10.11.2001 
Geändert:  Karlsruhe, den 19.11.2006; Freiburg, den 22.11.2009; Karlsruhe, den 23.11.2013;  

Rüttehof, den 10.05.2014; Bergach, den 25.04.2015; Heiligkreuzsteinach, den 21.05.2017; 
 Videokonferenz, den 21.10.2020 

 

 

 

Wahlordnung    
 
Ergänzend zur Geschäftsordnung hat die Frühjahrs-DV 2015 eine Wahlordnung für den 
Diözesanverband beschlossen. Diese kann bei der Moderation eingesehen und vor der 
Diözesanversammlung bei Achim Oswald angefordert werden.  
 
 

 
  

mailto:achim.oswald@dpsg-freiburg.de
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Das Leuchtfeuer 
 
 
 
Das Leuchtfeuer erhellt uns immer wieder die 
demokratischen Abläufe der Versammlung und 
wird von einer/einem erfahrenen 
Versammlungsteilnehmer*in besetzt. 
 
 
Im Rechenschaftsbericht stellen  
 

- der Diözesanvorstand 
- die Diözesanleitung 
- die AKs, AGs und Teams 
- das Fördererwerk Sankt Georg e.V. 
- die Bildungsreferenten  

 
in interessanter Form die Arbeit des letzten 
Jahres vor.  
Er soll die wesentlichen Knackpunkte   
hervorheben, darf bewerten und Ausblick geben; 
er soll mehr Bilder und weniger Text beinhalten. 
 
 
Die Mitglieder der Versammlung sollen einen 
schnellen Überblick bekommen und sind zu 
Rückfragen, Kritik und Diskussion aufgefordert. 
 
 
 
Zudem gibt es zur Bewertung  
verschiedener Kategorien in 
jedem Bericht Smileys. 
 
 
 
Der Bericht wird ausschließlich in Stichpunkten geschrieben. 
Vorstellung des Berichts, sowie Erklärung und Rückfragen dazu gibt es bei der Diözesanversammlung. 
Zusätzlich gibt es möglichst zu jedem Bericht Bilder aus dem aktuellen Jahr.  
 
Rückmeldungen und Kommentare kann man vor der DV auch schon hier abgeben: 
https://padlet.com/achimoswald/ukzhvgtabzyjnmid 
 
 
Viel Spaß mit dem Rechenschaftsbericht 
 

  

https://padlet.com/achimoswald/ukzhvgtabzyjnmid
https://padlet.com/achimoswald/ukzhvgtabzyjnmid
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Diözesanvorstand  
 

Persönlich Elch 
...mit den AK’s und AG’s 
 Wölflinge (Interims bis 05.23) 

 Berufung von Zoe zur Wö-Referentin 

 Mitarbeit im Küchenteam WölfiWillsWissen 

 Fazit: Der AK steht trotz der kleinen Besetzung auf 
sicheren Beinen, was vor allem durch die Initiative 
von Zoe realisiert wird. Hut ab vor Zoe! 

 Jupfis (Interims bis 05.23) 

 habe hier leider nicht viel beigetragen 

 Fazit: der AK steht weiterhin auf starken Beinen 
und wartet mit hochaktiven Personal auf, trotz 
Doppel-Ämter von Mitgliedern. 

 Pfadis 

 Berufung von Jonas zum Pfadi-Referent 

 Berufung von Robin und Marius zum AK-Mitglied 

 Mitarbeit im Küchenteam TrackForKidz 

 Koop-Vertrag mit DV RoSt für Pfadi-WBK 22/23 

 Koop-Vertrag mit DV Berlin für Pfadi-WBK 23/24 

 Fazit: der AK ist stark wie nie. Ideen und Aktionen 
sind atemberaubend und das Team empfinde ich 
als harmonisch und stark! Ich bin begeistert und 
gespannt! 

 Rover 

 Berufung von Boggy zum Rover-Refernt 

 Koop-Vertrag mit DV Fulda für Rover-WBK 22/23 

 Teilnahme als Stationshelfer bei Rosskur 23 

 Mitarbeit im Küchenteam VBW CrO2VER  und 
Verabschiedung Max 

 Fazit: der AK steht wie gewohnt für ein 
unglaubliches Arbeitspensum, Ideenreichtum und 
Realisationskompetenz (40. Rosskur, SDS, WBK, 
CrO2Ver...WTF?).  
Neue AK-Mitglieder stehen vor baldiger Berufung, 
ich bin begeistert und gespannt! 
Es ist beachtlich die Rosskur als feste Institution 
im Verband zu haben, welche nun zum 40. mal 
stattgefunden hat und weit über unsere Grenzen 
hinaus bekannt ist. 
Danke auch an Hechingen für die großartige, 
diesjährige Realisierung! 

 AK-Internationales 

 habe hier leider nicht viel beigetragen 

 AK-Ökologie 

 Verabschiedung von Andi, Maaike und Niklas 

 AK zum Ruhen gebracht 

 Fazit: ein Neustart des AKs steht bis auf weiteres 
mangels Interessierten aus 

 AK-Inklusion (Interims bis 05.23) 

 Berufung von Vivi zur Referentin 

 Fazit: Der AK ist trotz Doppel-Ämter mancher 
Mitglieder auf gefühlt allen Aktionen vertreten 
und zeigt sich mit unglaublichen Ideen und 
Realisationskompetenz, Hut ab! 

 Bildungs-AK (Begleitung bis 10/23) 

 Berufung von Leah, Lena, Svenia Johannah und 
Patrik 

 Teilnahme an LevelUP 

 Fazit: der AK hat stark gestartet, allerdings ist die 
Besetzung wechselhaft was für Unruhe sorgt. 
Ideenreichtum und Realisiationskompetenz ist 
dennoch ungebrochen. Ich hoffe auf neue 
Mitglieder, um eine resiliente Ruhe einkehren zu 
lassen. Enttäuschend empfand ich die Absage der 
Stavo-Fortbildung mangels Teilnehmenden, 
obgleich ich fünf TN als lohnenswerte Zahl 
empfunden habe! 

 Awarnes-Team (Interims bis 05.23) 

 Berufung von Annika, Lena, Rabea, Linus, Robin 
und Linus zum Team-Mitglied 

 Fazit: Ich freue mich sehr über die Initiative der 
Einrichtung des Teams als wichtigen Schritt 
unseren Verband als Schutzraum zu stärken. 
Das Team war auf sämtlichen Veranstaltungen 
vertreten und wartet mit unglaublicher Initiative 
und Realisierungskompetenz auf, obgleich 
Gegenwind zu verspüren war. Gerade in der 
Anfangs-Phase für absolut beachtlich! 

 AG-Recht 

 Berufung von Joker zum AG-Mitglied 

 Teilnahme an Treffen und mit-Begleitung von div. 
Anfragen 
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...mit dem Vorstand 
 Teilnahme an Vorstandssitzungen 

 Initiative zur Tournus-Änderung zu zweiwöchig 

 Teilnahme und Orga von Vorstandsklausur Feb 23 

 Teilnahme an Vorstandsklausur Juli 23 

 Fazit: 
Das Jahr war für mich hauptsächlich vom Umbruch 
des Vorstands begleitet, gerade die Zeit ohne 
Vorsitzende und Kurat*in waren entsprechend 
Arbeits-/Intensiv. Durch die Unterstützung durch die 
DL, hauptamtlicher Begleitung (Danke Louis!), div. 
Einzelpersonen und das großzügige, allgegenwärtige 
Verständnis war es eine sehr spannende und schöne 
Zeit. 

...mit der DL 
 Übertragung von mehr Verantwortung in die DL 

 Mitorganisation zur Neuausrichtung des Events 
durch die DL 

 Mitorganisation des Dankesfest „Georgsglühen“ 

 leider nur Teil-Teilnahme an DL&AK 23 
Fazit: die neue Ausrichtung der DL hat mir gerade in 
meiner alleinigen Vorstands-Phase unglaublich den 
Rücken gestärkt und geholfen. Es ist beachtlich in 
einer „fast“ voll besetzen DL unterschiedlichster 
Charaktere ein derartiges Miteinander zu erleben, 
obgleich das Jahr durch Personal-Wechsel (Klara, 
Constantin) und der Event-Neuausrichtung geprägt 
war. Manche Dinge laufen gefühlt „von selbst“ und 
das empfinde ich als nicht selbstverständlich. 
Dem Gedanken die „DL“ als tatsächliche „Leitung 
des Diözesanverbands“ zu etablieren sehe ich nach 
wie vor mit höchstem Wohlwollen entgegen. 
Danke Euch hierfür! 
Danke an Line und Klara für die entsprechende 
Begleitung. 
Den laufenden Themen sehe ich gespannt entgegen. 

...mit den Bezirken und Stämmen 
 Besuch von Bezirksversammlungen von Pforzheim, 

Emmendingen, Mannheim-Bergstraße, Breisgau, 
Schwarzwald-Baar, Odenwald-Tauber, Ortenau-
Kinzigtal, Karlsruhe-Murgtal 
Fazit: Ich freue mich ausnahmslos aktive Pfadfinder-
Arbeit durch unseren Verband zu erleben. Es wird 
überall auf anderer Weiße gelebt, diese Vielfalt und 
Aktivität ist absolut atemberaubend! 

 Verleihung von Georgsmedaillen an Wombat, 
Manfred Brecht und Werner Knebel 

 Besuch von Bezirkslager Kurpfalz 

 Mitarbeit in Küchenteam bei Modulkurs OT/PF 

 Verleihung des Woodbadge an Claudia Scheer, Kira 
Scholz, Svenia März, Patrik Bromann 

...mit dem e.V., Haus, Kudus 
 Initiierung von PV-Anlage BP-Haus 

Fazit: Was lange währt… 
Ich bin dankbar einen Meilenstein am BP-Haus mit 
begleiten zu dürfen und freue mich auf die 
kommende Realisierung! 

 Ausrichtung von Entrümpelungs-Aktion BP-Haus -
Speicher 
Fazit: Durch Versäumnisse habe ich etwas zu knapp 
hierzu eingeladen. Der Termin war eigentlich 
bekannt, daher war ich etwas über die mangelhafte 
Teilnahme enttäuscht. Als Team mit Svenia, 
Constantin und Ralph haben wir dennoch einiges 
geschafft bekommen. 

 Bänke und Bauwagen 
Hierzu habe ich in diesem Jahr nicht viel beigetragen 
und nehme es ggf. als Projekt mit in meine Nach-
Vorstandszeit :) 

 Teilnahme an eV-Versammlungen 

 Teilnahme an KURT-Treffen 

 Ausrichtung von Hubraum mit dem e. V. 

 Berufung von Michi zum Kudu-Referent 
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...mit den Gremien und Verbänden 
 Teilnahme an BDKJ-DV 

Fazit: Durch die momentanen Missstände der Kirche 
ist ein spürbarer Zusammenhalt der anderen 
Jugendverbände im BDKJ entstanden. Mein Gedanke 
die Kirche nicht ganz aufzugeben wurde hierdurch 
motivativ unterstüzt. Den großen Alkohol-Konsum 
nahm ich als verstörend war. 

 Mitglied des #klimal-Ausschuss bis 04.23 und 
Teilnahme an #klimal-Klausur 
Fazit: hier war ich mangels Zeit nur semi-aktiv. Wir 
sind hier nun durch Leah und Annika wohl vertreten. 

 Teilnahme an zwei rdp-Versammlungen 

 Delegierte waren Boggy, Carlito und Constatin 

 Eilantrag zur vegetarischen Ernährung auf rdp-BW-
Ebene (angenommen) 

 Mitabstimmung zu Ringelager 2028 

 Mitabstimmung zu Leitendenwochenende 2024 

 Teilnahme an Regionen-Treffen und Klausur-WE 

 Teilnahme an 90. Bundesversammlung mit Antrag 
K+N (angenommen) und Antrag zur 91. 
Bundesversammlung in (2. in 23) (abgelehnt) 

 Teilnahme an Treffen zur Interventionsordnung 
DPSG 
Fazit: gerade hier war ich über den Input durch Lena 
und Boggy aus der DL sehr Dankbar! Es ist schade, 
dass wir uns als gesamte DPSG in einer leichten Art 
der Erpressten-Rolle befinden und wir es nicht 
schaffen eine für uns taugliche und anwendbare 
Lösung zu finden. 

...mit dem Büro/Kirche/Ordi/BDKJ 
 Vorab: bin ich enttäuscht über das Handeln der 

Kirche. Die Einstellung von Constantin hat 5 (!) 
Monate gedauert, Hilfe-Rufe in Form von E-Mails 
und persönlichen Gesprächen haben nichts genutzt. 
Es ist schade zu erleben, wie wir als größter aller 
Verbände entsprechend gleichgültig behandelt 
werden und die Kirche „hier“ gewaltiges Potential 
verspielt. „Hier“ sind ebenfalls Strategien rund um 
den Entwicklungsprozess K2030 und die Behandlung 
von Stämmen vor Ort. 
Zahlreiche Maßnahmen aufgrund Misständen des 
Machtmissbrauchs werden auferlegt und immer 
weniger Personal bereitgestellt, Überstunden von 
HA werden NICHT ausbezahlt. 

 Begleitung von Einstellung von Klara als EZV Line 
Der Prozess ging unerwartet schnell und reibungslos 
über die Bühne! Danke an alle beteiligten! 
Danke Dir, Klara, an dieser Stelle nochmals für dein 
Engagement und die fabelhafte Zeit mit Dir! 

 Teilnahme an Neujahrsempfang des Erzbischofs 

 Teilnahme an Geister-Vorbereitung 
Bischofsgespräch in Übergangsphase mit Constantin 

 Teilnahme an Jahresgespräch BiRef Louis 

 Teilnahme an Treffen mit BiRefs der Außenstellen, 
Begleitung der Stellenrückführung der Außenstellen 
Fazit: hier und da ist engagierte Arbeit spürbar. 
Dennoch ist bei der Hälfte Luft nach oben, gerade 
was Kontakt und Präsenz vor Ort betrifft. Schade 
dass es hier nicht wie vereinbart gelebt wird. 

...mit dem Vorstand 
 Teilnahme an Vorstandssitzungen 

 Orga von Vorstandsklausur Feb 23 

 Teilnahme an Vorstandsklausur Juli 23 

...uns sonst so? 
Der Spagat zwischen persönlichen Feuerchen, 
Katakomben unseres DVs, intensiver Erkenntnisse, hier 
und da etwas Kochen und brandaktueller Geschehnisse 
war atemberaubend. Dankeschön für all die Zeit, die 
Mitarbeit, das Verständnis und Erfahrungen welche ich 
entgegen nehmen durfte! Aufgrund privatem 
Realisierungswillen entscheide ich mich bisher 
dennoch gegen eine Kandidatur zur zweite Amtszeit. 
Ich blicke persönlich sehr begeistert auf unseren 
gesamten Diözesanverband. Trotz mancher 
Herausforderungen mit korrespondierenden Bereichen  
gestalten wir gemeinsam einzigartige Jugendarbeit und 
stehen auf festen Beinen. 
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Vorstand allgemein 
Aufgaben- & Zuständigkeiten 

 Constantin: 
Teams/AKs/AGs: 
Wö’s, Jupfi’s, Inklusion, Bildung, Awarenes, 
Spiri, Homepage und Instagram, 
Teamendenpool 2d 
Bezirke: 
Emmendingen, Breisgau, Wiesental-Hochhrein, 
Bodensee, Hohenzollern, Schwarzwald-Baar 
Außenvertretung und sonstiges: 
BDKJ, Büro+Abteilung, Datenschutz, 
Intervention 

 Elch: 
Geschäftsführung, Rechtsträger 
Teams/Aks/AGs: 
Pfadi’s, Rover, Internationales, Ökologie, 
Material/Technik, K+N 
Bezirke 
Odenwald-Tauber, Kurzpfalz, Mannheim-
Bergstraße, Pforzheim, Karlsruhe-Murgtal, 
Ortenau-Kinzigtal, F&F Kudu e.V., rdp, Region 
Mitte, Wahlausschuss 

Gremien 
 90. Bundesversammlung in Hamminkeln 

Constantin und Elch 

 Bezirksversammlungen 
Constantin und Elch 

 KURT-Treffen 
Constantin und Elch 

 e.V.-Versammlung 
Constantin und Elch 

 Regionen-Treffen und Klausur-Wochenende 
Elch 

 rdp-Versammlungen 
Constantin, Elch und Delegierte 

 BDKJ-Versammlungen 
Constantin, Elch und Delegierte 

 Geisterrunden 
Constantin 

 Treffen mit den JPT Leitungen zur Absprache 
Elch 

 Einstellungs- und Jahresgespräche 
Elch 

Vorstandsteam 
 Elch war von Nov. 22 bis April. 23 alleine im 

Vorstand 

 Constantin wurde nach seiner Wahl im Nov. 22 im 
April 23 eingestellt und hat in der zwischenzeit 
bereits div. Aufgaben wahrgenommen. 

 Vorstandstreffen mit Louis sind i. d. R. Im 
zweiwöchigen Tournus, real und online 

Diözesanleitung 
 Wir waren auf sämtlichen DL-Treffen vertreten 

 Wir fühlen uns mit der aktuellen DL-Einrichtung 
sehr wohl und sind begeistert über die hoch-
aktive Mitarbeit sämtlicher Mitglieder und 
zahlreiche Vertretungen der AKs, AGs und 
Teams. 

Diözesanbüro , ESA, Personelles 
 Begleitung von Elternzeitvertretung Line durch Klara 

 Einarbeitung von neuem Kurat Constatin 

 Durch den häufigen Personalwechsel in den Außen-
Stellen gestaltet sich die Unterstützung vor Ort in 
manchen Fällen als Herausforderungen 

Fazit und Ausblick 
 Wir blicken mit Begeisterung auf unseren 

gemeinsam Diözesanverband und freuen uns 
auf alles kommende. 

 Wir blicken besorgt auf das wiederholte Fehlen 
einer nicht-männlichen Vorstands-Kandidatin 
und suchen nach Lösungen diesen Missstand zu 
kompensieren 

 

  

 



Rechenschaftsbericht 2023 DPSG Diözesanverband 

 

Seite 16 

 

Veranstaltungen 
Herbst-Diözesanversammlung 22 

 Es war die erste 2-Tages-DV unter real-
Bedingungen 

 Es hat eine Kuratenwahl mit zwei Kandidaten 
stattgefunden! 

 Es hat sich leider keine Person (w/d) als 
Nachfolge für Patricia gefunden 

 Die DV haben wir als überaus harmonisch und 
angenehm empfunden, es ist schön den 
gesamten Verband im Haus zu haben 

 Es gab Probleme mit der Hybrid-Technik 

Frühjahrs-Diözesanversammlung 23 
 Es war aus unserer Sicht eine gelungen 

Veranstaltung mit reger Teilnahme und 
tatsächlich funktionierender Hybrid-Technik, 
Danke Martin, Danke Boggy, Danke Louis! 

 Die Diskussionen waren kontrovers, dennoch 
wertschätzend! 

 Schade, dass sich wiederholt keine weitere 
Person (w/d) für den Vorstand gefunden hat 

 Für die Teilnahme von Bezirken gibt es 
weiterhin Luft nach oben 

DL&AK 23 
 Die Vorstands-Teilnahme war leider nur sehr 

dezimiert realisiert (gleichzeitig zu Regionen-
Klausur und Personalmangel im Vorstand) 

 Es war dennoch eine sehr angenehme 
Stimmung und vollständige Teilnahme der AKs, 
AGs und Teams zu verspüren 

Event 23 
 Die Neuausrichtung mit Orga durch die DL hat 

uns sehr gut gefallen! Hochachtung vor der 
Realisierung neben dem „Alltagsgeschäft“ 

 Es war eine sehr schöne Veranstaltung mit 
einem sehr angenehmen flair 

 Der Querschnitt der Teilnehmenden war ein 
atemberaubendes Sinnbild für unseren 
Verband 

 Ein Küchenteam hat kurz-vor-knapp (zwei 
Wochen!) zugesagt und entsprechend geliefert 

 Es war üppiges Spektrum an Workshops 
vorhanden 

 Specht, Lukas, Nico und Waschi halfen 
wiederholt als gefühlt selbstverständliche 
Selbstläufer (!) 

 Einige Optimierungen wurden aufgenommen, 
für den ersten Aufschlag der Neuausrichtung 
war es dennoch eine richtig geniale 
Veranstaltung durch die DL 

 

  



 

                 DPSG Diözesanverband Freiburg    Rechenschaftsbericht 2023 

 

Seite 17 

 

Persönlich Constantin 
 

 
Einarbeitung 

 
Inhalte der Arbeit  

 
Veranstaltungen 
 

 
 

Einarbeitung 
 ESA & Büro 

Leider konnte ich erst am 01.04.23 
offiziell starten. Stichwort: 
Arbeitsvertrag  

 Recht gut eingelebt und eingearbeitet, 
denn die Unterstützung aus dem Büro 
ist einfach phantastisch. Wir haben re-
gelmäßige wöchentliche Bürogesprä-
che. 

 Einige Treffen auf Referats- und Ver-
bandseite. (Referatskonferenz, Fach-
konferenz Jugendpastoral, Treffen mit 
Verbandsreferenten, …) 

 Die Teambuildingveranstaltung mit 
Line, Elch und Louis in Gengenbach hat 
mir sehr geholfen in den Verband und 
in das Team zu kommen und mich ein-
zugliedern.  

 Das Wochenende in Kandersteg (mit 
Klara, Elch und Louis) ist mir in sehr gu-
ter Erinnerung geblieben. Hier konnte 
ich erstmals internationales Pfadfinder-
tum erleben und gleichzeitig die Arbeit 
mit Klara, Louis und Elch vertiefen.  

Inhalte der Arbeit 
 kontinuierliche Übernahme an Tätigkeiten 

 Zuständigkeiten mit Elch ausgewogen ver-
teilt. 

 Absprachen mit dem ESA und dem BDKJ 

 Teilnahme am Neujahrsempfang Ordi 

 Teilnahme an der Referatskonferenz und 
an der Fachkonferenz Jugendpastoral. 

 Teil der „Geisterrunde“ in dem alle Geister 
der einzelnen Verbände vertreten sind. Da-
raus resultiert ein Jahrestreffen mit Erzbi-
schof Stephan und eventuell Generalvikar 
Neubrand. 

 Mitarbeit am Friedenslicht 2023 und Teil 
der Delegationsfahrt nach Linz. 

 Teil des Vorbereitungsteams der Fachkon-
ferenz 2024 und Übernahme eines Work-
shops über „Laudato si´ u. Laudate Deum“ 
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Veranstaltungen 
 Regelmäßige Teilnahme an DL 

 Vorstandstreffen alle zwei Wochen 

 Erste Teilnahme an der BDKJ-DV in Rastatt 
(Samstagmorgen-Impuls abgehalten) 

 Teilnahme an der 30. Rosskur in Hechingen 
an der Station des AK Inklusion. 

 Erste Teilnahme an der DPSG Bundesver-
sammlung in Hamminkeln 

 Diözesanversammlungen im Frühjahr in 
Karlsruhe 

 Dankesfest / Georgsglühen  

 Stufenkonferenz 2023/ EVENT 2023 

 rpd Ringeversammlung in Raumünzach 
 

Fazit und Ausblick 
 ich bin immer wieder überwältigt, wie gut 

und herzlich mich der Verband aufgenom-
men hat. 

 ich freue mich auf tolle Veranstaltungen 
und weiter in der DPSG ankommen und die 
ESA Strukturen noch besser zu verstehen 

 mit bei der 2023 Friedenslicht-Delegations-
fahrt nach Linz 

 schwierig sehe ich den Kirchenentwick-
lungsprozess 2030. Generell ist die Zusam-
menarbeit mit der Amtskirche eine nicht 
wirklich fröhliche und ist immer sehr her-
ausfordernd.  

 besorgt schaue ich in die Zukunft, weil das 
Vorstandsamt weiblich vakant ist. 
 

 
 

Begleitung AKs (Constantin) 
 

 

AK Wölflinge 
 

 

AK 
Jungpfadfinder  

 

AK Inklusion  
 

AK Bildung  
 

 
 

AK Wölflinge 

 

 Es freut mich, dass ich meine erste 
Stufenkonferenz bei euch hatte. 

 Ich hoffe das Wö Grill and Chill 2024 stattfinden 
wird und freue mich schon darauf. 

 Es herrscht ein guter Austausch zwischen AK 
und Vorstand.  

 Obwohl der AK klein besetzt ist, leistet er enorm 
viel und dies ist unter anderem auf dich 
zurückzuführen Zoe. Vielen Dank   
 

 
 
 

AK Jungpfadfinder  
 

 Es freut mich, dass der AK bei der 
Stufenkonferenz ein neues Mitglied 
dazugewinnen konnte. Korken herzlich 
willkommen. Auf eine gute Zusammenarbeit. 

 Ich habe mich gefreut Laura und Lukas in den 
AK zu berufen und freue mich auf eine gute 
Zusammenarbeit. 

 Guter Austausch zwischen AK und Vorstand. 
 
 
 
 
 

AK Inklusion 
 

 Es war mir eine große Freude am Rosskurstand 
mithelfen zu dürfen, denn so bekam ich einen 
sehr guten Einblick wir gut die Zusammenarbeit 
innerhalb des AK´s ist und gleichzeitig welche 

AK Bildung / Bildungsnetzwerk  
 

 Diesen AK habe ich seit kurzem von Elch 
übernommen, um einfach eine ausgewogene 
Arbeitslast herzustellen. 



 

                 DPSG Diözesanverband Freiburg    Rechenschaftsbericht 2023 

 

Seite 19 

 

Schwierigkeiten es noch gibt, damit wirklich alle 
Mitglieder auch an Veranstaltungen des Ak´s 
teilnehmen können. 

 Es herrscht ein guter Austausch zwischen AK 
und Vorstand. 

 

 Ich habe mich gefreut, dass ich Simon (Elch) in 
den AK berufen dürfet und freue mich auf eine 
gute Zusammenarbeit. 
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Awareness-
Team 
 

 

Instagram 
Teamendenpool 
 Schutz  

 

BDKJ 
 

 

Awareness-Team 
 Ich habe mich sehr gefreut, dass ich An-

nika in das Team berufen durfte und 
freue mich auf die gemeinsame Arbeit. 

 Ihr leistet wirklich einen enormen Bei-
trag, dass Veranstaltungen sicherer und 
ruhiger ablaufen können. Vielen Dank 
dafür. 

 Es herrscht ein guter Austausch zwischen 
dem Awarenessteam und dem Vorstand. 
 

Instagram 
 Ich finde unsere Instagram-Seite sieht ge-

lungen aus, wobei man sie sicher noch ak-
tiver betreiben kann. 

 Im kommenden Jahr soll Instagram als 
Medium noch aktiver genutzt werden. 
Dies ist auch ein Ziel von mir. 

Teamendenpool Schutz 
 Ich als Vorstand „nur“ die Rolle als Un-

terstützer und Begleiter war. 

 Ich bin dabei mir ein Gesamtbild zu ver-
schaffen, wo, wie und wann ein adäqua-
tes Schutzkonzept angewendet werden 
kann. 

BDKJ 
 ich nehme regelmäßig an den Geisterrun-

den teil und es ist ein starker Zusammen-
halt zwischen den Verbänden spürbar. 

 es stehen große Veränderungen innerhalb 
des BDKJ statt. Theresa wird ihre Stelle bis 
zum Jahrsende aufgeben und es wird nach 
einer Nachfolgerin gesucht. 

 Ich bin sehr froh, dass Steffen im Arbeits-
paket Verbände seine Kompetenzen ein-
fließen lassen kann. 

 

 

 

Für den Rechenschaftsbericht 

 

 

 

 

 

 
Elch / Stefan Häfner 

Diözesanvorsitzender 

--- 

Diözesanvorsitzende 

Constantin Grossmann 

Diözesankurat 
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AK Wölflinge 
 

 
AK-Größe 

 
Inhalte der Arbeit  

 
Veranstaltungen 
 

 
 

AK, Personalie und Weiterbildungen 

 

 Personen im AK:  
      Zoe Augenstein  
      Emi Deck 
 

 Schnuppermitglieder: 
      Aaron Hebler 
      Felix Moßer 
 

 Ausgeschiedene Mitglieder: 
      Didi Sauter 
      Andrea Wilhelm 
      Lea Flaig 
      Danke für eure Zeit im AK! 
 

Vertretungen (Gremien, Konferenzen...) 
 

 Bundestufenkonferenz 2023 
      Zoe war auf der BUKO XXL in Altenberg 
 

 Diözesanversammlungen 
      Der AK war gemeinsam mit den Delegierten auf 

den DVs und hat dort die Wölflingsstufe 
vertreten. 

 

 Diözesanleitung 
     Die Wölflingsstufe wurde durch Zoe in der DL 

vertreten  
 

Inhalte und Veranstaltungen 

 

 Regelmäßige AK Treffen  
 

 Mitgliedergewinnung 
 

 Stufenpädagogik der Wölflingsstufe 
 

 Diözesanversammlungen 
 

 Wölfi Wills Wissen - Kinderaktion 2023 
 

 Grill and Chill Leiter*innen Aktion - Abgesagt 
 

 Stufenkonferenz/EVENT 2023 
 
 
 

Fazit und Ausblick 
 

 Ein Wö-WBK ist in Planung. Zoe und Emi wollen 
sobald wie möglich ein Teamenden-Training  
besuchen. 

 

 Wö-Grill and Chill: Leiter*innen Aktion 2024 
     Da die Aktion 2023 nicht stattfinden konnte, 

wollen wir es nächstes Jahr nochmal probieren. 
 
 AK-Hütte im Frühjahr 2024     
     Der AK trifft sich vom 09. - 11.02.24 um das Jahr 

zu planen. 
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AK Jungpfadfinder 
 

 
AK Größe 
 

 
Inhalte der Arbeit  

 
Veranstaltungen 
 

 

AK: Anna (Kuratin), Patrick, Berti, Laura, Lukas und Patricia 

 

AK, Personalie und Weiterbildungen 

 

 Mehr oder weniger regelmäßige AK Treffen:  
meistens online, da Entfernungen zu weit für 
Abendtermine 

 Linus haben wir im Juni verabschiedet 

 Wir haben uns dieses Jahr viel mit uns als AK 
beschäftigt 

 Patrick hat seinen WBK gemacht 

 Patrick wurde auf dem EVENT als Referent  
votiert 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Vertretungen (Gremien, Konferenzen...) 
 

 BDKJ-DV von Linus und Anna 

 Vertretung in der DL durch Anna 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Inhalte und Veranstaltungen 

 DL&AK 

 AK-Zelten und Linus’ Verabschiedung im Juni 

 EVENT 2023 mit Blaupause und Silent Disco 
 
 
 

Fazit und Ausblick 
 

 Dieses Jahr lag der Fokus von uns allen nicht so sehr 
auf dem AK, sodass wir nicht so viel gemacht haben. 
Das, was wir gemacht haben, war allerdings sehr 
schön. 

 Wir hoffen, dass wieder mehr Energie in den AK 
kommt, sowohl durch die Stufenleitung zu zweit, als 
auch die neue AK-Konstellation.  
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AK Pfadfinder 
 
 

 
AK Größe 
 

 
Inhalte der Arbeit 

 
Veranstaltungen 
 

 
 

AK, Personalie und Weiterbildungen 

 

 Personen im AK: 
Alina Nagy, Jonas Haas, Marius de Bortoli, Robin 
Gundert, Steffen Ludwig 

 Marius hat seinen Woodbadge-Kurs gemacht. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Vertretungen (Gremien, Konferenzen...) 
 

 Teilnahme an den Diözesanversammlungen 

 Besuch der Bundesstufenkonferenz 

 Vertretung in der DL durch die Stufenleitung 

 Diözesanstufenkonferenz beim EVENT 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Inhalte und Veranstaltungen 

 

 Track for Kidz 2023 konnte wieder vor Ort in 
Furtwangen durchgeführt werden 

 Workshop beim EVENT zum Thema Lagerküche 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Fazit und Ausblick 
 

 Track for Kidz 2024 geplant (hoffentlich mit noch 
mehr Teilnehmenden) 

 Leitenden-Aktion 2024 geplant 
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AK Rover 
 

 
AK Größe 
 

 
Inhalte der Arbeit  

 
Veranstaltungen 
 

 
 

AK, Personalie und Weiterbildungen 

 

 Personen im AK: Barbara, Boggy, Daniel, Julia, Leo, 
Max, Mäc, Tommy 

 Leo ist seit Ende 2022 und Mäc seit Sommer 2023 
als Schnuppermitglied im AK 

 Max und Barbara hören zum Ende des Jahres 2023 
im Rover-AK auf 

 Daniel wurde in der Stuko als zweiter Referent  
neben Boggy votiert  

 Mäc und Leo haben dieses Jahr am Rover-WBK der 
Region Mitte teilgenommen 

 Boggy hat am Teamer-Training 1 (TT1)  
teilgenommen 

 

Vertretungen (Gremien, Konferenzen...) 
 

 Geschlossene Teilnahme als AK auf der  
Bundesstufenkonferenz (Buko XXL) im DV Köln 
 Prüfantrag zur Möglichkeit eines Rover- 
Bundesunternehmens 2027 gestellt und beschlossen 

 Daniel ist Teil der Projektleitung; Julia, Boggy und 
Leo sind Teil des Vorbereitungsteams für die Rover  
Region Mitte-Aktion 2024/25 

 Julia und Max koordinieren die Bewerbung für ein 
German Food House des RdP auf dem Roverway 
2024 (Entscheidung folgt bis Ende des Jahres) 

 

Inhalte und Veranstaltungen 

 

 Rosskur mit 297 Teilnehmenden in Hechingen 

 Stürmt den See (Nordsee-Edition) mit 77 Teilneh-
menden in Litzelstetten am Bodensee 

 Ausrichtung Region Mitte-Rover-WBK: Barbara, Max 
und Boggy als Teil des Kursteams, Tommy und Da-
niel als Teil des Küchenteams, 18 Teilnehmende (ca. 
die Hälfte aus dem DV Freiburg) 

 Angebot auf dem EVENT: Workshop Steine  
lackieren, Gitarrenworkshop, Rover-Infopoint, StuKo 

 2 Vorbereitungs-WEs für Region Mitte-Aktion 
2024/25 

 Umsetzung des beschlossenen Awareness-Konzepts 
inkl. Reflexion auf Rover-Veranstaltungen,  
zusammen mit dem Awareness-Team 

 Neuauflage der Rover-Liederbücher, mit neuen  
Liedern, einer A5-Version für Gitarristen und  
überarbeiteter Formatierung (380 Exemplare  
gedruckt)  
 sehr positive Resonanz und Interesse in der Stufe 

 Team-Building-Wochenende im Schnee, 2 AK- 
Treffen 

 
 

Fazit und Ausblick 
 

 Corona und Rover-VOCO haben Spuren hinterlassen, 
dieses Jahr gab es eine schrittweise Rückkehr zur 
„Normalität“ 

 Interne Neuorientierung durch Wechsel in der 
Teamzusammensetzung 

 Neues EVENT-Konzept mit offenen Workshops hat 
gut funktioniert und Vernetzung ermöglicht. Für 
nächstes Jahr wollen wir Rover-spezifische  
Angebote noch klarer kommunizieren und  
Anlaufstellen für die Stufe schaffen 

 Awareness-Team wurde auf Rover-Aktionen gut  
angenommen, ein Rückzugsort ist gerade bei einer 
Großveranstaltung wie der Rosskur sehr wertvoll. 
Erfahrungen aus der diesjährigen Umsetzung  
werden gemeinsam mit dem Awareness-Team für 
zukünftige (Rover-)Aktionen aufgearbeitet und  
Konzepte weiterentwickelt 

 Dauerhaft hohe Auslastung durch viele Projekte und 
Aktionen 

 Große Vorfreude auf das kommende Jahr 

 Schwerpunkte 2024:  
(1) Team-Building im AK,  
(2) interne Arbeitsabläufe klarer strukturieren,  
(3) Austausch mit der Stufe 
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AK Internationales Engagement 
 
 

 
AK Größe 
 

 
Inhalte der Arbeit  

 
Veranstaltungen 
 

 
 

AK, Personalie und Weiterbildungen 

 

 AK-Mitglieder: John Kenny, Riccardo Raps, Jür-
gen Maier-Wolf, Isabelle und Sebastian Bellm, 
Svenja Wolf 

 Referent: Hartmut Peichl 

Vertretungen (Gremien, Konferenzen...) 
 

 2 Diözesanversammlungen 

 Diverse DLs (Videokonferenz und real) 

 An der Bundes-FaKo INGE bzw. dem DIAB- 
Treffen auf Bundesebene konnte aus terminli-
chen Gründen niemand vom AK-I teilnehmen 

 
 
 
 
 
 

Inhalte und Veranstaltungen 

 

 Workshop zum Thema „politisches Handeln“ 
bei „CU“ im Bezirk Mannheim/Bergstraße 
durchgeführt 

 Teilnahme am „PFF23“ (Pfadfinder-Musik- 
Festival in der Schweiz) - Werbung für  
internationale Pfadfinder-Kontakte 

 2 Workshops beim EVENT zu den Themen 
„Nachhaltigkeit“ und „internationales  
Pfadfinden“ durchgeführt 

 Zertifizierung des DV für Initiative  
„fair.nah.logisch“ der Erzdiözese Freiburg ver-
längert 

 Besuch der SGDF-Pfadfinderwallfahrt im Elsass 
(Kontaktpflege) 

 
 

Fazit und Ausblick 
 

 Weiterarbeit an der Nachhaltigkeits-Kampagne 
fair.nah.logisch 

 Bewerben des World Scout Jamboree 2027 in 
Polen 

 Jahresaktion 2024 „Antirassismus“ 
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AK Inklusion 
 

 

 
AK Größe 
 

 
Inhalte der Arbeit  

 
Veranstaltungen 
 

 
 
 

AK, Personalie und Weiterbildungen 

 

 Personen im AK: Franzi, Judith, Niklas, Vivi 

 Vivi wurde in der Herbst-DV 2022 als Referentin be-
rufen 

 Aktuell kann Niklas nicht bei Aktionen teilnehmen, 
weil es keine Assistenzkraft für ihn gibt 

 Akquirierung neuer Mitglieder für 2024 in Überle-
gung 
 

 

Vertretungen (Gremien, Konferenzen...) 
 

 An der Bundes-FaKo 2023 konnten wir nur zeitweise 
an der hybriden Konferenz teilnehmen (Vivi) 

 

Inhalte und Veranstaltungen 

 

 Workshop-Angebot am Leitenden-Rover- 
Wochenende des Bezirks Mannheim-Bergstraße  
 rege Teilnahme war erfreulich, Wunsch nach  
expliziter Fallberatung wurde öfter geäußert 

 Station auf der Rosskur als „AK Inklusion & Friends“ 
 Ziel wie 2022 auch: Vorstellen des AKs bei den 
Teilnehmenden; bekannte, aber auch neue 
Gesichter treffen 

 Vor der Rosskur regelmäßige AK-Treffen, teilweise in 
Präsenz 

 Nach der Rosskur keine AK-Treffen mehr (der Situa-
tionen in Arbeit und Studium geschuldet) 

 Geplante Schutzschulung wurde mangels Notwen-
digkeit nicht durchgeführt 

 Thema „Barrierefreie Homepage“ wurde aufgrund 
von Expertise in großen Teilen an Carlito weiterge-
geben 
 

Fazit und Ausblick 
 

 Jahresplanung 2024 steht an 

 Teilnahme an der Rosskur 2024 in Planung 
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AK Bildung 
 
 

 
AK-Größe:  

 
 

 
Inhalte der Arbeit  

 
Veranstaltungen 
 

 

AK, Personalie und Weiterbildungen 
 
Personen: 

- Leah Herwig   -> AK-Mitglied 
- Svenia März   -> DL-Vertretung 
- Keks (Johanna Jahn) -> AK-Mitglied 
- Elch (Simon Kumleben) -> AK-Mitglied 
- Benni Rüger   -> Schnuppermitglied 

Neu dabei: 
- Svenia März  (Dezember 2022) 
- Elch   (Mai 2023) 
- Benni Rüger  (September 2023) 

Ausgeschieden: 
- Lena Böhme   (April 2023) 
- Patrick Bromann (Mai 2023) 
- Jonas Trenkle   (September 2023) 

Vertretungen (Gremien, Konferenzen...) 
 

- der AK wird in der DL durch Svenia vertreten 
- Frühjahrs-DV 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Inhalte und Veranstaltungen 
 
Dezember (1. AK-Treffen in Präsenz in Freiburg) 

- Planung der Inhalte von Bildungs-AK und  
-netzwerk 

März (LevelUp in Gengenbach mit dem MLT-Team) 
- Bildungsveranstaltung der Diözese (AK hat den 

Rahmen gestaltet und beim MLT mitgemacht) 
 

April (AK-Wochenende in Angelbachtal) 
- Aufgabenverteilung im AK 
- Vorstellungen/Wünsche im AK 
- Ziele des Bildungsnetzwerks 
- Kennenlernen mit Wanderung auf den  

Steinsberg 
September (Bildungsnetzwerk- & -AK-Treffen in 
Gengenbach) 

- Planung Event 
- 1. Bildungsnetzwerk-Treffen durchgeführt 
- Weitere Aktionen für das nächste Jahr geplant 

Oktober (EVENT) 
- Workshops anbieten (Bildungs-AK und  

-netzwerk) 

Fazit und Ausblick 
 
Der AK Bildung ist noch am Aufbauen und Sichfinden 
 
Der AK Bildung wird im kommenden Jahr LevelUp in 
beiden Teams (MLT und StaVo-Fortbildung) mitteamen 
 
Im Mai ist ein AK-Wochenende geplant 
 
Im September ist eine Bildungsveranstaltung für alle 
Leitenden der Diözese geplant 
 
Im Laufe des Jahres ist ein Astronomie-Workshop in 
Kooperation mit dem Bildungsnetzwerk und dem Haus 
der Astronomie geplant. 
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Team Krisen- und Notfallmanagement 
 

 

 
Team Größe 
 

 
Inhalte / Veranstaltungen 

 
Output im Verband 
 

 
 

Team, Personalie und Weiterbildungen 

 Aus Kapazitätsgründen musste sich Reiner Dold lei-
der aus unserem Team verabschieden. Ebenso hat 
uns Jürgen Horn bereits zu Jahresbeginn verlassen. 
Rainer hat sich bei den Krisen- und Notfallschulun-
gen und bei akuten Notfällen aktiv und hoch moti-
viert eingebracht Jürgen war unser Experte für Ver-
sicherungsfragen. Wir bedanken uns herzlich für die 
Mitarbeit im Team. 

 Neu dazu kam Leo Enderes aus dem Bezirk Kurpfalz, 
der sich mit einem völlig neuen Blickwinkel in das 
Team eingestiegen ist. Viele Erfolg und ein gutes 
Händchen bei der Arbeit. 

 Aktuell besteht unser Team aus: Sven Mautner (Re-
ferent), Christian Müller, Julia Lienert, Manuel Gei-
ger, Steffen Kotulek, Johannes Böhrer, Leo Enderes, 
Achim (Louis) Oswald (organisatorische Leitung). 

 

Vertretungen (Gremien, Konferenzen...) 
 Die Anbindung an die DL durch Sven und Louis.  

 Wir haben Elch beim Antrag zur Frage eines K+N 
Konzept für die Bundesebene unterstützt und wer-
den im November bei unserem Jahrestreffen auch 
an einzelnen Schritten für ein solches Konzept arbei-
ten. 

 Es gab mehrere Anfragen aus anderes DVs zu Not-
fallkonzepten für Diözesanlager. Wir konnten das 
Bistum Fulda mit einer Schulung für Verantwortliche 
für ihr Bistumslager 2023 unterstützen. Damit zeigt 
sich, dass nicht nur einzelne Diözesen Interesse an 
der Fragestellung haben. 

 Digitales Teamtreffen im Frühsommer.  

 Ein Wochenende im November für Auswertung der 
Notfälle, Weiterentwicklung, PSNV Schulung 

 Louis wird im K+N Team der 72 Stunden Aktion 2024 
mitarbeiten. 

 

Inhalte und Veranstaltungen 

 Schulungen: bei WBMKs (3 Kurse), 2 digitale Schu-
lungen im Frühjahr. Bei den Schulungen hatten wir 
auch mehrere Teilnehmende aus anderes DVs.  

 Zum Glück gab es dieses Jahr nicht viele Situationen, 
an denen das K/N Team zu Rate gezogen oder gar 
eingreifen musste.  

 Es gab insgesamt 7 Anfragen, die zum Großteil durch 
das Diözesanbüro erledigt werden konnten. 

 Beim DRK in Heidelberg gab es einen Leitungswech-
sel und wir mussten die Hotline nach einem miss-
glückten Anruf, neu konzipieren. Kontakt zu uns 
konnte dennoch geknüpft werden. Die Hotline funk-
tioniert wieder, wie gehabt. 

 

Fazit und Ausblick 
 Die Bundesversammlung hat unseren Antrag mit Än-

derungen beschlossen. Wir sind bereit bei der Um-
setzung zu unterstützen, sind allerdings gerade von 
den nächsten Schritten des Bundesvorstandes ab-
hängig. Je nach Vorgehen, könnten wir da mehr o-
der weniger beteiligt sein.  

 Wir hatten im vergangenen Jahr mehrere Rückmel-
dungen, dass unser Unterstützungsangebot, die Hot-
line und auch die erfolgten Maßnahmen und Bera-
tungen eine wichtige Hilfe und eine große Beruhi-
gung seien, auch wenn es gar nicht zum Notfall 
komme. Das zeigt uns, dass wir im Verband positiv 
wahrgenommen werden und unser Angebot nach-
haltigen Wert hat.  

 Genauso bewerten wir Anfragen und Schulungsteil-
nahmen aus anderen Diözesanverbänden.  

 K+N muss neben Prävention und Awareness eine 
weitere Säule für die Sicherheit in unserem Verband 
werden.  
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Teamendenpool 2d 
 
 

 
Team Größe 
 

 
Inhalte / 
Veranstaltungen  

 
Output im Verband 
 

 

Team, Personalie und Weiterbildungen 

 

 Das Team ist groß, derzeit sind es 15 Teamende 

 auch jetzt haben wir zwei Interessent*innen, 
die im Herbst 2023 in den Teamendenpool be-
rufen werden können, da sie auch schon die 
Multiplikator*innenschulung gemacht haben 

 Wechsel auf hauptamtlicher Ebene im April: 
Klara Zimper ist die Elternzeitvertretung für 
Laurine Haag und damit in dieser Zeit für den 
Teamendenpool 2d die Begleitung. Line kommt 
Ende Oktober 2023 wieder zurück. 

 
 

Vertretungen (Gremien, Konferenzen...) 
 

 Klara ist mit der zuständigen Referentin im Bun-
desamt Jasmin Krannich bei Bedarf in Kontakt 

 Präventionsthemen spielen auch bei Hauptbe-
ruflichen Treffen in Bezug auf die ISKs (instituti-
onelle Schutzkonzepte) eine Rolle. Hierzu gab 
es beim Hauptberuflichen Treffen im April eine 
Austauschrunde.  

 Prävention und vor allem sexuelle Bildung wa-
ren Kernthemen bei der diesjährigen Fachkon-
ferenz der Abteilung Jugendpastoral 

 Klara ist mit unserer Ansprechperson im Erzbis-
tum Judith Pfuhl in engem Kontakt 

 Klara ist auch Teil des Teams der Ansprechper-
sonen in der kirchlichen Jugendarbeit in der Erz-
diözese 

 
 

Inhalte und Veranstaltungen 

 

 10 Schulungen in Präsenz wurden in verschiede-
nen Stämmen direkt vor Ort oder auch bei Be-
zirksveranstaltungen durchgeführt 

 2 Schulungen fanden online statt 

 Es gehen immer wieder Anfragen einzelner Per-
sonen oder Leitungsrunden für eine Schulung 
ein. Vor allem kurz vor den Sommerferien ist 
der Bedarf groß. 

 Da wird weiterhin versucht auch die Ressourcen 
der Dekanate und JPTs zu nutzen. 

 Über die Terminseite der kja Homepage findet 
man alle Dekanatskurse und auch digitale Ange-
bote 

 in diesem Jahr haben wir auch Übersichten der 
dpsg-Schulungen in der StaVo-Mail verschickt 
und verstärkt Werbung gemacht 

 Der Teamendenpool 2d hat sich im April digital 
getroffen und wird sich im November in Prä-
senz treffen 

 

Fazit und Ausblick 
 

 Die Themen des Teamendenpool 2d werden nicht 
weniger. 

 Die Nachfrage nach Schulungen war vor allem im 
Sommer sehr hoch. Durch die digitalen Zusatzange-
bote und die Unterstützung aus dem Teamenden-
pool 2d konnte dieser Bedarf gedeckt werden. 

 im November wollen Teamende aus dem Teamen-
denpool 2d das Präsenztreffen nutzen, um nochmal 
auf die Inhalte der Schulung zu blicken, was muss 
aktualisiert werden, braucht es Fortbildungen für 
den Teamendenpool? 

 nach wie vor gehören auch Fallberatungen dazu, 
diese werden meistens von der zuständigen Bil-
dungsreferentin getätigt, je nach dem unterstützen 
auch Teamende aus dem Teamendenpool 
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AG ISK (Institutionelles Schutzkonzept) 
 

 

 
Team Größe 
 

 
Inhalte / 
Veranstaltungen  

 
Output im Verband 
 

 
 

Team, Personalie und Weiterbildungen 

 

 Die Arbeitsgruppe hat sich im Juni nach den on-
line-Informationsveranstaltungen zum Thema 
ISK von Klara gebildet 

 Mitglieder*innen der Arbeitsgruppe sind 
Schnoog (Monika Becker), Philipp Körnchen, 
Georg Wurst und Lena Böhme 

 Patricia Kaiser und Klara Zimper haben eine on-
line-Fortbildung zu Schutzkonzepten in Jugend-
verbänden absolviert -> die wichtigsten Infor-
mationen aus dieser Fortbildung werden dem 
Verband in einer Zusammenfassung bereit ge-
stellt  

 die AG-ISK trifft sich regelmäßig online 

 Im September wurde auch ein Vernetzungstref-
fen mit Vertreter*innen aus den Bezirken ver-
anstaltet 

 die Begleitung der AG-ISK übernimmt im Mo-
ment Klara, bis Laurine Haag aus der Elternzeit 
wieder zurück ist 

 

Vertretungen (Gremien, Konferenzen...) 
 

 Klara ist mit Bildungsreferent*innen aus ande-
ren Diözesen im Austausch  

 auch mit der Präventionsfachkraft des ESAs Ju-
dith Pfuhl und den anderen Verbänden ist Klara 
zum Thema ISK im Kontakt 

 eine Arbeitshilfe für die Erstellung eines ISKs 
wurde Mitte September seitens der Erzdiözese 
veröffentlicht 

 
 

Inhalte und Veranstaltungen 

 

 die AG-ISK hat sich das Ziel gesetzt eine eigene 
Arbeitshilfe zur Erstellung eines ISKs auf Stam-
mesebene zu erstellen 

 dabei werden Musterformulierungen entwi-
ckelt 

 bei dem Vernetzungstreffen im September wur-
den ein paar Vertreter*innen aus den Bezirken 
über den aktuellen Stand der AG-ISK informiert 

 Vorschläge zu einer Risiko- und Potentialana-
lyse wurden erarbeitet und können von allen 
Stämmen und Bezirken schon durchgeführt 
werden 

  

Fazit und Ausblick 
 

 das Thema des institutionellen Schutzkonzepts ist in 
den Stämmen und Bezirken noch nicht angekom-
men 

 es braucht viel mehr Unterstützung der StaVos und 
BeVos! 

 sobald die Arbeitshilfe erstellt ist, sollen weitere In-
formationsveranstaltungen der AG-ISK folgen 

 die AG-ISK bietet auch an, auf Bezirksversammlun-
gen zu kommen 
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Awareness Team 
 

 
AK Größe 
 

 
Inhalte der Arbeit  

 
Veranstaltungen 
 

 

AK, Personalie und Weiterbildungen 

 

 Personen im Team: Rabea Wehrle, Linus Dehmel, 
Annika Spitzer, Robin Gundert, Birk Ramin, Lena 
Böhme 

 Neu dabei: Alle 

 Ausgeschieden: Falko Hoferichter 
 

 Wir sind im Moment auf der Suche nach Menschen, 
die Lust haben in Awareness Teams vor Ort dabei zu 
sein. 

 

Vertretungen (Gremien, Konferenzen...) 
 

 Wir waren auf folgenden Veranstaltungen: 
- Wölfi wills wissen 
- Frühjahres DV 
- Rosskur 
- Stürmt den See 
- Event 

 
 
 

Inhalte und Veranstaltungen 

 

 Je nach Veranstaltungsgröße und Zielgruppe: 
- Rückzugsort (Zelt/Raum) 
- Gesprächsangebot 
- Meldekasten 
- Eigene Angebote (Grenzen, Awellness, 
Awareness…) 

 

 Konzeptarbeit, Handlungsleitfadenentwicklung,  
 

Fazit und Ausblick 
 

 Wir haben uns in diesem Jahr viel mit uns selbst, un-
serem Konzept, der Planung und Reflexion von Ver-
anstaltungen verbracht. 

 Im nächsten Jahr wollen wir unser Wissen auch an 
Interessierte in Stämmen und Bezirken weitergeben, 
wieder an Veranstaltungen teilnehmen. 
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Team Instagram 
 
 

 
Team Größe 
 

 
Inhalte / 
Veranstaltungen  

 
Output im Verband 
 

 
 

Team, Personalie und Weiterbildungen 

 

 Das Team bestand dieses Jahr aus Laura Hirling, 
Katharina Schneyinck (FSJlerin), Patrick Broh-
mann (Korken) und Klara Zimper (BiRef) 

 Ausgeschieden ist im August 2023 Katharina, da 
ihr FSJ endete 

 Ananda Reiter kam im September dazu, da er 
der neue BFDler im Diözesanbüro ist 

 Patrick Brohmann (Korken) wurde bei der Früh-
jahrs-DV ins Team mitaufgenommen 

Vertretungen (Gremien, Konferenzen...) 
 

 Die AG Instagram ist in keinen Gremien vertre-
ten 

 

Inhalte und Veranstaltungen 

 

 Veranstaltungen des DVs werden über Insta-
gram beworben 

 auch Bezirksveranstaltungen können über Insta-
gram beworben werden 

 Es werden Impressionen von Veranstaltungen 
geteilt 

 wir treffen uns regelmäßig digital, um den Pos-
tingplan frühzeitig zu besprechen 

 

Fazit und Ausblick 
 

 unserem Instagram-Account folgen nach wie 
vor immer mehr Menschen 

 kurzfristige Anfragen zu Zeiten, in denen na-
hezu alle Mitglieder in Urlaub sind, sind nach 
wie vor herausfordernd 

 die AG Instagram will verstärkt etwas für die 
Vernetzung der AKs auf Instagram tun 
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IT Support 
 

 

 
AK Größe 
 

 
Inhalte der Arbeit  

 
Output im Verband 
 

 
 
 
 

Personelles 

 

 Technischer Hauptverantwortlicher: Carlito 

 Betreuung vServer (Hetzner): Carlito, Boggy 

 Betreuung Nextcloud Server: Daniel Lienert bzw. die 
Firma punkt.de 

 

Vertretungen 
 

 Anbindung an DL/Büro ist durch Louis gegeben 

 Das Team unterstützt bei technischen Themen den 
DV sowie die Stämme & Bezirke 

 Workshop zum Thema „Homepage & IT Grundla-
gen” auf dem EVENT 2023 

 

Inhalte und Themen 

 

 Betreiben der IT-Infrastruktur (Homepage, E-Mail,…) 

 Bereitstellung von Openslides für die letzten Diöze-
sanversammlungen 

 Ausarbeitung eines IT-Sicherheitskonzepts mit dem 
ehemaligen Datenschutzbeauftragten (DSB) 

 Inbetriebnahme des Anmeldetools Pretix als Über-
gangslösung 

 Optionale 2-Faktor-Authentifizierung für die Home-
page, Nextcloud und das Umfragetool (Limesurvey) 
eingerichtet 

 Migration des Umfragetools vom Webhosting (All-
Inkl.) auf den vServer (Hetzner) 

 

Fazit und Ausblick 
 

 Fazit: 
o Grundsätzlich funktioniert die IT-Infrastruktur 
o Zum Teil sind Optimierungen an verschiede-

nen Stellen sinnvoll/notwendig 
o Es werden dringend ein*e Datenschutzbeauf-

tragte*r sowie ein weiterer IT-Admin gesucht 
 

 Ausblick:  
o Bereitstellung des Anmeldetools Pretix als 

langfristige IT-Lösung auf vServer (Hetzner) 
o Livegang der Datenschutzbelehrung über Li-

mesurvey 
o Bereitstellung von Openslides für zukünftige 

Versammlungen auf dem vServer (Hetzner) 
o Umfrage zur Raumsituation zur Kirchenent-

wicklung 2030 
o Zentrale Benutzerauthentifizierung über Sin-

gle-Sign-On (SSO) 
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AG Recht  
 

 
Team Größe 
 

  
Inhalte / Veranstaltungen 

 
Output im Verband 
 

 

Team, Personalien und Weiterbildungen 

 

 Die AG hat sich im ersten Halbjahr 2023 gegründet 

 Mitglieder sind: Elch (Stefan Häfner), Joker (Lukas 
Schneider), Unau (Jörg Corsten), Andreas Fehren-
bach, möglicherweise ein weiteres Schnuppermit-
glied und Louis (Achim Oswald) 

 Es gab erste Treffen per Zoom und Absprachen per 
E-Mail 

 Wir arbeiten mit eigenem Fachwissen und den Ar-
beitshilfen und Vorlagen, die im BDKJ zum Thema 
Rechtsform erarbeitet wurden 

Vertretungen (Gremien, Konferenzen...) 
 

 Aktuell muss sich die AG Recht erstmal finden, effizi-
ente Arbeitsweise festlegen und überblicken, wel-
che Themen und Anfragen kommen 

 Im weiteren Verlauf sind Austauschformate denk-
bar, z.B. mit dem BDKJ  

 Expertise gewinnen wir auch über das KnowHow 
und die Berufe unserer Team Mitglieder 

 Louis hält aktuell den Kontakt zu anderen katholi-
schen Jugendverbänden und zum BDKJ 

Inhalte und Veranstaltungen 

 

 In ersten Treffen und Absprachen mussten wir uns 
organisieren und nochmal die Ziele der Arbeit klären 

 Erstes Etappenziel wird eine Mustersatzung für 
Stämme sein, die sich bei Bedarf auch für Bezirke 
anpassen lässt 

 Es gab bereits zu Beginn eine Beratung für die Neu-
formulierung einer e.V. Satzung eines Bezirkes 

 Etliche Rechtsfragen laufen aktuell noch bei Louis im 
Diözesanbüro ein, da müssen wir klären, was er 
selbst beantworten kann und wo es die Expertise 
der AG Recht braucht 

 Zu Beginn scheint der Schwerpunkt im Bereich von 
e.V. Gründungen zu liegen, Randbereiche und wei-
tere Rechtsthemen könnten folgen 

Fazit und Ausblick 
 Der Anfang ist gemacht, aber es geht nicht so 

schnell voran, wie ursprünglich erhofft 

 Das liegt daran, dass alle Team Mitglieder natürlich 
alleine in der DPSG mehrere Aufgaben haben 

 Solange Louis, Anfragen aus den Stämmen bedienen 
kann, brennt nichts an, aber das Ziel der AG ist ja 
mehr und bessere Beratungen anbieten zu können, 
wie der Sozialarbeiter Louis alleine 

 Im Zuge von Kirchenentwicklung 2030 kommt ver-
mehrt die Frage nach Räumlichkeiten für die 
Stämme auf; in dem Zusammenhang wird auch die 
Frage nach Selbstständigkeit, Unabhängigkeit und 
rechtlicher Absicherung verstärkt auf uns zukom-
men 

 Weitere e.V. Gründungen können hier weiterhelfen, 
deshalb ist uns die Mustersatzung ein wichtiges An-
liegen 

 Inwieweit Anfragen zu Steuerrecht, Finanzen, Da-
tenschutz, Aufsichtspflicht, Haftung, Versicherung 
usw. alles in der AG Recht landet, wird noch zu klä-
ren sein 

 

 

 
 
  



Rechenschaftsbericht 2023 DPSG Diözesanverband 

 

Seite 42 

 

Fördererwerk Sankt Georg e.V. 
 

 

 
AK Größe 
 

 
Inhalte der Arbeit  

 
Veranstaltungen 
 

 
 
 

Personalie  
 
Mitglieder: 
1. e.V. Vorstand:               Stefan Häfner (Elch)       
2. e.V. Vorstand:   Andreas Fehrenbach 
Schriftführer:    Ralph Fröhlich  
Kassenprüferin:                Bianca Schuble, Karin Lübsen 
Kudu-Club/fuf-Referent: Michael Kestermann (Michi) 
Materialwart:                    Oliver Rothardt   
Jasmin Bernstein, Christian Burkhart, Martin Burst, Jörg 
Corsten, Sabine Feist, Jürgen Horn, Reinhold Imhäuser, 
John Kenny, Claudia Küsters, Tobias Limberger,  
Stefan Niethammer, Christopher Parthier,  
Isabel Wintermantel-Ribeiro, 
Neu dabei:                          Constantin Grossmann  
Beratenes Mitglied:          Marianne Schönecker 
 

Vertretungen (Gremien, Konferenzen...) 
 

 Mitgliederversammlungen: 
 
13.05.2022 in Offenburg (hybrid-Versammlung) 
25.11.2022 in Gengenbach-Bergach (hybrid-Vers.) 
12.05.2023 in Offenburg (hybrid-Versammlung) 
 

 Teilnahme an Frühjahrs- und Herbst-DV 2022,  
Teilnahme an Frühjahrs-DV 2023  

 
 
 
 
 
 
 

Größere Anschaffungen & Investitionen 

 

 Baden-Powell-Haus:    
 
2022    -  Montage Schlüsseltresor für Aufzug  
                St. Georg 

                   -  Bettwäsche-Garnituren nachgekauft 
 
       2023   - Elektro-Heißluftofen (St. Franziskus) 
                   - Haubenspülmaschine (St. Franziskus) 
                   - Dämmung der Durchfahrt zu St. Georg 
                     erfolgt  im Herbst 

 

 Diözesanverband:  
 

2022   - Turmspiel (bis 250 cm hoch) 
            - DIN A3-Drucker 
 
2023   - Beamer 

 

Fazit und Ausblick 
 

 Baden-Powell-Haus:    
 
Beauftragt sind folgende Arbeiten: 
- Kabelgrabungen für Netzanschluss der 
        Photovoltaikanlage  
- Photovoltaikanlage (Dach) 

              Wir warten auf den Arbeitsbeginn! 
 

Weitere Projekte sind: 
- neue Heizungsanlage (Blockheizkraftwerk?) 
- Zusammenlegung der Heizungsleitungen 
- „Riesenbank“ (Giebelseite) 
- neue Bänke (neben Eingang Franziskus) 
- „Baumwipfelpfad“ 
- Biotop 
- Renovierung der Wagenburg 
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Stiftung DPSG Diözesanverband Freiburg 
 

 

 
AK Größe 
 

 
Inhalte der Arbeit  

 
Veranstaltungen 
 

 
 

Personalie  
 

 Mitglieder des Kuratoriums:  
Andreas Fehrenbach, Ralph Fröhlich, Oliver Rothardt 
Stefan Häfner (Elch) 
Ausgeschieden: Jasmin Bernstein 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Vertretungen (Gremien, Konferenzen...) 
 

 Im Rahmen der „KURT-Treffen“ (= Treffen Diözesan- 
und e.V.-Vorsitzende, Bi-Ref, GF) werden auch die 
Stiftungsangelegenheiten besprochen. 
 

 Kuratoriumssitzung während des „KURT-Treffens“ 
am 18.10.2023 in Waldkirch. 

 
 
 
 
 
 

Inhalte und Veranstaltungen 

 

 2022:       
keine Anträge 
 
Ausschüttungen  
- 300 EUR an den Bezirk Ortenau-Kinzigtal für 

den Bau eines Stangenholzlagers. Der Antrag 
wurde in 2021 gestellt. 

 

 2023:      
drei Anträge  
 
Ausschüttungen  
- 200 EUR an Rover-AK für WBK-Projekt 
- 300 EUR an Bezirk Mannheim-Bergstraße für 

Jupfi-Bezirksaktion „Eislaufen“ 
- 450 EUR an Stamm Waldkirch (Bezirk Em-

mendingen) für Stammesjubiläum 
 

Fazit und Ausblick 
 

 Auf Grund der Corona-Pandemie war es in 2022 
nicht möglich, förderfähige neue Projekte umzuset-
zen und so gab es keine Anträge.  
 
 
Es lohnt sich für beispielhafte Projekte einen 
Antrag zu stellen.  
Die Förderkriterien findest Du auf der dpsg-
Homepage. Den Antrag/ Mail bitte senden an: 
marianne.schoenecker@dpsg-freiburg.de  

 
In 2024 hoffen wir auf viele Anträge aus den 
                Stämmen & Bezirken. 
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Ehemaligenarbeit, Freunde & Förderer, Kuduclub  
 
 

 
AK Größe 
 

 
Inhalte der Arbeit  

 
Veranstaltungen 
 

 
 

AK, Personalie und Weiterbildungen 

 

 Michael „Michi“ Kestermann und Andreas „anoly“ 
Krahl  

 Sebastian „Sebbo“ Kuß unterstützt  

 Claudia Hodapp unterstützend tätig beim Dankes-
fest 

 Nicola und Oliver Rothardt organisieren jedes Jahr 
ein Kudu-Lager 

 
anoly & Michi treffen sich regelmäßig. 
Weiterentwicklung und Umsetzung der Kudu-
Konzeption der Schwerpunkt sollte im vergangenen 
Jahr eine neue Internetpräsenz hinter http://kudu.club 
werden. Aus persönlichen und beruflichen Gründen 
sind wir hier nicht so weit gekommen wie wir wollten. 
 
 

Vertretungen (Gremien, Konferenzen...) 
 

 e.V. Versammlung 

 Frühjahres DV war auf Grund von Terminüber-
schneidungen nicht möglich 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Inhalte und Veranstaltungen 

 

 Onlinetreffen alle 2 Monate als Angebot 
(Leider kaum noch Teilnehmer) 

 Jedes Kudu bekommt eine Geburtstags-Glück-
wunschs-Karte (gute Resonanz und Rückmeldung) 

 Kudu-Freundebuch (Könnte mehr Rücklauf haben) 

 Kudu-Lager im bewährten Format auf dem Pfadi-
Zeltplatz in Urloffen 

 2x jährlich ein ausführlicher Kudu-Letter und FuF In-
fos per Mail 

 Das Dankesfest mit Flammkuchen bekocht  

 Kudu / FuF Treffen im Rahmen des Dankesfestes an-
geboten  
 eigentlich mehr Programm vorbereitet gehabt, 
sehr wenige Anmeldungen. 
 Angenehmer Rahmen zum gegenseitigen Aus-
tausch 

 Teilnahme von einigen Kudus an Hubraum 2023 in 
Waldhambach 

 

Fazit und Ausblick 
 

 Internetauftritt wird als nächstes angegangen 

 Gruppengröße super, um zu arbeiten. 

 Rückmeldung auf E-Mails kamen zahlreich 
 unsere Inhalte werden gelesen 
 aber wenig Anmeldung zu Veranstaltungen 
 Werden überlegen müssen: Welche Veranstal-
tung sind für unsere Zielgruppe passend 

 Bewährtes wie umfangreicher Newsletter + Ge-
burtstagskarten wird weitergeführt 
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Referent für die DPSG – Achim Oswald (Louis) 
 
Team Größe 
 

 
Inhalte / Veranstaltungen 

 
Output im Verband 
 

 

Team, Personalien und Weiterbildungen 

 Büro Team: Marianne Schönecker, Tanja Meyer zu 
Brickwedde, Klara Zimper bis Oktober, Constantin 
Grossmann, FSJ/BFD, Praktikum und ich 

 Im Oktober kommt Laurine Haag mit 50% zurück  

 Ananda Reiter hat im September seinen Bundes-
Freiwilligendienst (BFD) angetreten.  

 Mai bis Juli: Praktikum Anna Trenkle  

 Die Ansprechpersonen in den JPTs siehe Bericht:  

 Fortbildungen: Brandschutz, Erste Hilfe, Datenschutz 

 Bis Frühjahr 2023 Supervision im Büroteam 

 Verwaltung im Verband: neue AKler*innen, Cloud, 
E-Mail Verteiler, Homepage, Support-Team, Mate-
rial Management mit Materialwart, … 

 Dienststellenleitung: Dienstaufsicht, teilweise Fach-
aufsicht, Teamleitung, Vertretungen, GF Aufgaben, 
Verwaltung, Controlling, Anleitung 

 Hey Katharina und Anna, danke für eure Zeit bei uns 
im FSJ und im Praktikum 

 Danke Klara für die Elternzeitvertretung 

Vertretungen (Gremien, Konferenzen...) 
 Begleitung Vorstand und Kurt, Zuarbeit für DL 

 Fachkonferenz Jugendpastoral 

 Verschiedene weitere Gremien und Treffen im ESA  

 Digitale Hauptberuflichen Treffen Bund, Region 

 Erstes digitales Treffen der rdp BiRefs 

 Entwicklung Referent*innenteam in den JPTs: ver-
schiedene Gremien, Anleitung und Einarbeitung, Ab-
sprachen mit JPT-Leitungen 

 Initiierung von Woodbadge Einstiegen in Bezirken 

 Team Datenschutz 

 Wieder Begleitung Bezirk Odenwald Tauber 

 Pastoral 2030: Infotreffen, Begleitung Ehrenamtliche 

 GF Aufgaben: Rechtsform, Datenschutz, neuer LJP, 
Finanzvereinbarungen der DL, IT Entwicklung, Pasto-
ralinstitut, KE2030, … 

 Management Woodbadge und Georgsmedaille 

 Strategietreffen mit Abteilungsleitung und Vorstand 

 Verantwortung Woodbadge-Ausbildung, BuAuBiTa 

Inhalte und Veranstaltungen 

 Zwei DVs, LevelUP/MLT, Event,  

 The Bänd: Friedenslicht, eine Hochzeit, Event, u.a. 

 WBMKs Besuche: KOOP Süd, Kurpfalz, KOOP Ost, 
Bruchsal, KOOP Pforzheim+Odenwald-Tauber 

 Stammes – und Bezirksbegleitung wird mehr und 
mehr zum Schwerpunkt: z.B. Guy de Larigaudie Frei-
burg, Petter Moen Emmendingen, St.Franziskus 
Endingen, Impeesa Markelfingen, St.Bernhard Wehr, 
Glottertal, Konrad von Schwarzenberg Waldkirch, 
Alfred Delp Hilzingen, Bezirke Ma.BG, Bruchsal 

 K+N: organisatorische Leitung, Schulungen, Hotline, 
Unterstützung bei Notfällen, Beratungen zu K+N 
Projekten, Vernetzung Bundesebene + andere DVs 

 Mehrere Beratungen zu Rechtsform der Verbände; 
seit Frühjahr gibt es nun auch die AG Recht 

 Prävention: Controlling eFz-Schulungen-EzgU  

 IT Entwicklung: Datenschutzbelehrung, Hetzner, O-
penSlides, Abrechnungstool, Buchungssystem – 
Danke Carlito, ohne dich wäre ich da aufgeschmis-
sen; danke auch Daniel, Simon, Boggy 

 WBMK 1a2c3a ist in Planung für 12-2023 

 IFSG und Präventionsschulungen 

Fazit und Ausblick 
 Das vergangene Jahr war durch die Vakanzen im 

Vorstand unruhig; ich bekomme das allermeiste ter-
mingerecht erledigt, es bleibt aber auch zu vieles zu 
lange liegen, wenn es keine Frist hat 

 Die Einarbeitung mit Constantin als Quereinsteiger 
ist spannend; das „Pfadfinderblut“ habe ich geimpft 

 Kooperation mit dem Bistum war häufig schwierig, 
wir müssen achtsam bleiben, auch wegen KE 2030 

 Mit Klara war es toll, ich freue mich auch auf Line 

 In 2024 müssen wir Personalprobleme im Vorstand 
lösen, die sich ggf. noch verstärken könnten 

 Zuletzt sind bei mir Direktanfragen von Stämmen 
eingegangen, die als K+N oder Präventionsanfragen 
diskutabel waren  

 Anfragen aus den Stämmen sehe ich als Bestätigung, 
dass eine gute Vernetzung extrem wichtig ist 

 Als Angestellter ohne Leitungsmandat war die Be-
gleitung des Vorstandes, als Elch alleine war heraus-
fordernd und intensiv 

 FSJ + Praktikum ist aufwändig; lohnend für Verband 
und Personen; wir sollten dies weiter ermöglichen 

 Ziele 24: Wö+V-WBK, Woodbadge-Einstieg, 72h K+N 
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Referentin für die DPSG – Klara Zimper 
 

 
Team Größe 
 

 
Inhalte / 
Veranstaltungen  

 
Output im Verband 
 

 

Team, Personalie und Weiterbildungen 

 

 Im Büro Team sind: Marianne Schönecker, 
Tanja Meyer zu Brickwedde, Achim Oswald und 
Ich 

 seit April bin ich die Elternzeitvertretung von 
Laurine Haag, die mit 50% im Oktober wieder 
zurückkommt 

 Katharina Schneyinck ist im August als FSJlerin 
verabschiedet worden, seit September ist An-
danda Reiter der neue BFDler 

 von Mai bis Juli hat uns Praktikantin Anna 
Trenkle unterstützt 

 weiterhin werden wir mit wenigen Prozenten 
von Zuständigen in den JPTs unterstützt 

 Meine Fortbildungen: Mulitplikator*innenschu-
lung Schutz vor sexualisierter Gewalt, Entwick-
lung ISK (institutionelle Schutzkonzepte entwi-
ckeln) 

 meine Aufgaben: Begleitung Diözesanleitung, 
Grenzachtender Umgang und Gewaltpräven-
tion, Öffentlichkeitsarbeit (Instagram)  

Vertretungen (Gremien, Konferenzen...) 
 

 Begleitung DL 

 Fachkonferenz Jugendpastoral 

 verschiedene weitere Gremien und Treffen im 
ESA 

 DPSG Hauptberuflichen Seminar 

 Klara ist auch Teil des Teams der Ansprechper-
sonen (für Prävention) in der kirchlichen Ju-
gendarbeit in der Erzdiözese 

 

Inhalte und Veranstaltungen 

 

 Frühjahrs-DV,  

 diverse DL-Wochenenden 

 Dankesfestteam 

 Event: Begleitung DL in der Planung und Koordi-
nation 

 Siedlung Walzbachtal und 2x online 2d-Schu-
lung 

 Stammesberatungen und Einzelberatung: 
Schutz vor sexualisierter Gewalt 

 Teamendenpool 2d Begleitung und Koordina-
tion 

 ISK-Info-Abende 

 Gründung AG-ISK und Begleitung; Vernetzungs-
treffen auf Bezirksebene 

 

Fazit und Ausblick 
 

 für mich als DPSG-Neuling waren die ersten paar 
Wochen mit DV etc. eher ein „ins kalte Wasser 
springen“, dennoch wurde ich von der DL und dem 
Büroteam herzlich aufgenommen und „begleitet“ 

 die Veröffentlichung des Missbrauchsgutachtens 
und die späte Herausgabe der Arbeitshilfe zur Erstel-
lung der ISKs hemmten immer wieder meine Arbeit 
(v.a. in den Bereichen Prävention und ISK) 

 meine Highlights waren die DL-Wochenenden, so-
wie die Frühjahrs-DV aber auch die vielen Gespräche 
mit den vielen motivierten und engagierten DPSG-
ler*innen 

 ich freue mich aufs Event! 

 und hoffe, dass ich alle Projekte und Themen soweit 
gut an Line wieder übergeben kann  

 ich wünsche dem DV, dass die Vakanz auf dem weib-
lichen Vorstandsamt baldmöglichst gefüllt werden 
kann 
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Referent*innen für die DPSG in den JPTs 
 

 
AK Größe 
 

 
Inhalte der Arbeit  

 
Output im Verband 
 

 

JPTs und Personalien 

 Die Referent*innen in den JPTs haben die Zuständig-
keit für die DPSG vor Ort mit einem Stellenumfang 
von bis zu 10% 

 Die Zuständigkeit umfasst allgemeine Fragen und 
Themen der kirchlichen Jugendarbeit; DPSG spezifi-
sche Fragen werden im Diözesanbüro bearbeitet 

 

 Ottilie Bitschnau > JPT BoHoBa 

 Manuela Truong > JPT Rhein-Neckar 

 Sascha Ehringer > JPTs MORPF und Ortenau 

 Leonie Bächle > JPT SüdWest 

 Joost Löbermann von 01-23 bis 09-23 > JPT Oden-
wald-Tauber > bis wir eine Nachfolge haben ist 
Achim Louis Oswald wieder zuständig 

 
 

 Neu dabei: Joost Löbermann > JPT Odenwald-Tau-
ber; Sascha Ehringer kam wieder zurück > JPTs 
MORPF und Ortenau 

 

 Ausgeschieden: Carina Wacker > JPT OPrtenau; 
Joost Löbermann > JPT Odenwald-Tauber 

 

Fazit und Ausblick 
 

 Manuela: Der Kontakt zu den Verbänden war gut bzw. 
es gab keine nennenswerten Anfragen.  
Mein persönliches Highlight war mein Besuch auf dem 
DPSG Bezirkslager des Bezirks Kurpfalz. 

 Leonie: Durch den geringen Stellenumfang und das 
große Gebiet hält sich die Arbeit mit der DPSG in 
Grenzen und beschränkt sich vor allem auf Stämme, 
die sich in räumlicher Nähe befinden und ist spora-
disch. Durch den Besuch aller BV's im Gebiet konnte 
ich Kontakte knüpfen und auch an anderer Stelle 
schöne Erfahrungen in der DPSG sammeln. 

 Ottilie: Insgesamt fühle ich – als ursprüngliche Nicht-
DPSGlerin – mich mehr und mehr in der DPSG behei-
matet, wenngleich ich mich über jede weitere Kon-
taktaufnahme und jede zusätzliche Möglichkeit der 
Vernetzung in den Bezirken BoHoBa sehr freue! Also 
immer her mit euren Themen, Jobs und Anfragen.  

 
 
 
 
 

Inhalte und Veranstaltungen 

 Begleitung von Stämmen 

 Unterstützung von den Bezirken (z.B. bei BVs) 

 Unterstützung bei den ISKs 

 Vernetzung zu den JPTs, Dekanaten, und ggf. Seel-
sorgeeinheiten 

 Woodbadge Einstieg wo nötig 

 Und der stetige Versuch, sich mit wenigen Stellen-
prozenten gut in der DPSG zu vernetzen 

 Viele DPSG spezifische Anfragen kommen direkt ins 
Diözesanbüro. Soweit möglich spricht sich Louis 
dann mit der jeweils zuständigen Person ab.  

 

Fazit und Ausblick 
 Mit nur bis zu 10% Stellenumfang fehlt die Zeit, ganz 

in die DPSG einzutauchen. Das macht die Schaffung 
eines Netzwerkes nicht leicht.  

 Wir sind so viel wie möglich im Austausch. Dazu ha-
ben wir zwei Zoom Konferenzen im Jahr und telefo-
nieren bei Bedarf.   

 Aktuell läuft das Modell in dem kleinen Rahmen.  

 Wir beobachten, wie sich die Jugendpastoral, die 
JPTs und damit auch unsere Ansprechpersonen im 
Zuge von KE2030 und Pastoralinstitut weiterentwi-
ckeln. Da kommen sicher weitere Veränderungen 
auf uns zu.  
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Weitere AKs / AGs / Teams  
 

 

Datenschutzbeauftragter 
 vakant, aktuell über Erzbistum abgedeckt 

 
 
Technischer Support  
(Brandschutzbeauftragte, Layouter, Materialwart, ….) 

 Nicht berichtspflichtig, stehen in direktem  
           Kontakt mit dem Vorstand oder dem Büro-Team 

 
 
WBK Teamende der Stufen und Vorstände WBK Team 

 Werden nach dem TeamendenTraining 1 berufen  
           und stehen in Kontakt mit den Stufen AKs und dem Vorstand 

 
 
AK Ökologie 

 Ruht 
 
 
AK Spiri 

 Ruht 
 
 
LevelUP Team 

 Siehe Bericht  
Louis und AK Bildung 
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Informationen zu den Wahlen 

 

1) Bericht Wahlausschuss 
 

 
AK Größe 
 

 
Inhalte der Arbeit  

 
Veranstaltungen 
 

 
 

AK, Personalie und Weiterbildungen 

 Personen im AK: Jürgen Maier-Wolf & Emily Deck 

 Neu dabei: Stefan Häfner (Elch)/die DL 

 Ausgeschieden: Anna Berenbold (aus der DL) 
 

Vertretungen (Gremien, Konferenzen...) 
 --- 
 

Inhalte und Veranstaltungen 

 Wahl- Ausschreibung 

  Kandidierenden- Suche für das Vorstandsamt 

  Wahl- Durchführung auf Diözesanversammlungen 
für Vorstandsamt, Wahlausschuss, Hauptausschuss 
und Rechtsträger 

 

Fazit und Ausblick 
 Momentan befasst sich die DL mit der offenen Stelle 

zur Diözesanvorsitzenden, da sich die Suche für ein 
solches Amt immer schwieriger gestaltet. Es werden 
Überlegungen angestellt, wie man das Vorstands-
amt insoweit verändern könnte, damit es in Zukunft 
als ein attraktives und wertgeschätztes „Ehren-Amt“ 
wahrgenommen werden kann. Wir als Wahlaus-
schuss wollen die DL dabei unterstützen und wollen 
erst nach einem gemeinsamen Konzept die Suche 
wieder aufgreifen. 

 

 
 
 

2) Wahl der Diözesanvorsitzenden  
Das Amt der Diözesanvorsitzenden (w/d) steht zur Wahl. Die Stelle ist seit November 2022 vakant.  

Der Wahlausschuss hat die Stelle ausgeschrieben (siehe Seite 54) 
und wird die Wahl bei der DV leiten. 
 
 

3) Wahlen für das Fördererwerk St. Georg e.V. 
Das Fördererwerk Sankt Georg e.V. besteht aus 21 Personen: Aus den drei Diözesanvorsitzenden und 
18 Personen, die von der Diözesanversammlung gewählt werden. Bei der Herbst-DV stehen die 
Wahlen für die turnusgemäßen und vakanten Plätze im e.V. an. Die Amtszeiten der folgenden 
Personen im e.V. laufen aus: 
 

- Ralph Fröhlich 
- Sabine Feist 
- Jürgen Horn 
- Isabel Wintermantel-Ribeiro 
- Reinhold Imhäuser  

 
Insgesamt können vier Personen neu bzw. wiedergewählt werden. Kandidat*innenvorschläge können 
bis zur Wahl beim Diözesanvorstand eingereicht werden. 
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Bisher haben sich folgende Personen für eine Kandidatur bereit erklärt: 

 
- Ralph Fröhlich 
- Jürgen Horn 
- Sabine Feist 
- Isabel Wintermantel-Ribeiro 

 

4) Delegierte für die BDKJ-Diözesanversammlung 
Die DPSG hat bei der BDKJ Diözesanversammlung sieben Stimmen. Drei davon werden vom 
Diözesanvorstand wahrgenommen (aktuell wegen der Vakanz der Vorsitzenden zwei).  
Die verbleibenden Stimmen wird der Diözesanvorstand weiter delegieren. Dazu sind nach der Satzung 
und der Geschäftsordnung keine Wahlen nötig.  
Die nächste BDKJ Diözesanversammlung findet nach der Frühjahrs DV 2024 im Juni 2024 statt. Deshalb 
ist es jetzt zu früh, die Delegierten bekannt zu geben. Im Unterlagenbündel zur Frühjahrs DV 2024 
werden wir die Delegierten nennen.  
Bei der BDKJ DV im April 2023 vertraten uns: Elch, Constantin Grossmann, Linus Wehrle, Steffen 
Ludwig, Zoe Augenstein, Anna Berenbold, Theo Schenkel und als Ersatzdelegierter Jonas Kratzer. 
 
Die DPSG hat derzeit weitere von der BDKJ Versammlung gewählte Vertreter*innen in verschiedenen 
Gremien:  

- Annika Spitzer im Diözesanausschuss   
- Theo Schenkel im Diözesanrat der Katholiken 
- Leah Herwig und Annika Spitzer im Ausschuss #Klimal 
- Anna Berenbold im Satzungsausschuss 

 
 

5) Delegierte für die Ringversammlungen des rdp 
Die DPSG hat bei den beiden Ringversammlungen des rdp im Frühjahr und Herbst drei Stimmen. Diese 
wurden vom 14.10.2023 bis 15.10.2023 von Elch als zuständigem Vorstand, Constantin und Carlito 
Sindermann wahrgenommen.  
 
 

6) Übersicht zu den Wahlen bei Diözesanversammlungen: 
 

Stand 18.10.2023 

Amt Gewählt Name Neuwahl 
Vorsitzender (m/d) 
Vorsitzende (w/d) 
Kurat*in 

05-2021 
--- 
11-2022 

Stefan Häfner 
vakant 
Constantin Grossmann 
 

05-2024 
--- 
11-2025 

Wahlausschuss berufen von der DL  
11-2022 
05-2023 

Stefan Häfner 
Emily Deck 
Jürgen Maier-Wolf 
 

berufen von der DL  
11-2024 
05-2025 

Hauptausschuss --- 
 

--- --- 

Fördererwerk Sankt 
Georg e.V. 

11-2020 Ralph Fröhlich 
Sabine Feist 
Jürgen Horn 
Isabel Wintermantel-Ribeiro 
Reinhold Imhäuser 
 

11-2023 
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Fördererwerk Sankt  
Georg e.V. 

11-2021 
 
 

Martin Burst 
Stefan Niethammer 
Bianca Schuble 
Oliver Rothardt 
Christian Burkhart 
Christopher Parthier 
Karin Lübsen 
Michael Kestermann 
Jörg Corsten 
 

11-2024 
 

Fördererwerk Sankt  
Georg e.V. 
 

11-2022 Andreas Fehrenbach  
John Kenny  
Claudia Küsters  
Jasmin Bernstein  
Tobias Limberger 

11-2025 

 
 

7) Wahlen bei einer hybriden Versammlung  
 
Die Diözesanversammlung wird als Präsenzveranstaltung stattfinden. Trotzdem ist die Pandemie nicht 
vorbei und es ist gut möglich, dass kurzfristig stimmberechtigte Mitglieder wegen einem positiven Test 
oder Symptomen nicht kommen können. Für den Fall bieten wir eine hybride Teilnahme an.  
 
Schlussabstimmungen zu Anträgen und die Wahlen werden auch real im Tagungssaal mit OpenSlides 
durchgeführt. OpenSlides hat sich als sehr sicheres Tool herausgestellt, das bei unseren DVs zuletzt 
auch gut funktioniert hat.  
Zusätzlich verwenden wir Zoom, um an der Versammlung digital teilzunehmen zu können.  
 
Mit OpenSlides lässt sich unsere Wahlkarte nicht ganz original abbilden. Unsere Wahlordnung sieht 
jedoch explizit vor, dass wir davon in Ausnahmefällen abweichen können. Dafür benötigen wir zu 
Beginn der DV einen Beschluss mit einfacher Mehrheit.  
 
Den Zoom Link verschicken wir auch kurzfristig an alle Personen, die nur digital teilnehmen können.   
Alle stimmberechtigten und anwesenden (real und digital) Mitglieder bekommen kurz vor der 
Versammlung die Zugangsdaten für OpenSlides zugeschickt.  
 
Bitte bringt deshalb ein digitales Endgerät (Smartphone, Laptop, Tablet, …) mit, um OpenSlides 
nutzen zu können.  
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Ausschreibung Diözesanvorsitzende (w/d) 
Der Wahlausschuss der 

Deutschen Pfadfinderschaft St. Georg (DPSG) 

sucht für den Diözesanverband Freiburg 

zur Herbst-Diözesanversammlung 

vom 24.11.2023 bis 26.11.2023 

 

 

 

eine Diözesanvorsitzende (w/d) 
 

 
Aufgabenschwerpunkte: 

 Leitung des Diözesanverbandes im Team mit dem Diözesanvorsitzenden und dem/der 

Diözesankurat*in 

 Leitung verschiedener Gremien des Verbandes 

 Entwickeln von Visionen für den Verband 

 Begleitung von Arbeitskreisen bei ihrer ehrenamtlichen Tätigkeit 

 

Gewünschte Qualifikationen: 

 Erfahrung in einem Leitungsamt innerhalb der DPSG 

 Kooperations-, Team- und Begeisterungsfähigkeit 

 Spaß an der Arbeit mit engagierten Hauptamtlichen und Ehrenamtlichen 

 Zeitliche und örtliche Flexibilität 

 

Wir bieten: 

 Angenehme Arbeitsatmosphäre in einem motivierten Team, sowohl mit Hauptamtli-

chen als auch Ehrenamtlichen 

 Persönliche Entfaltungs- und Entwicklungsmöglichkeiten 

 Fortbildungsmöglichkeiten (z.B. Woodbadgekurs) 

 

 

Wenn Du Lust hast, Leitungsverantwortung in einen energiegeladenen und dynamischen 

Jugendverband mitzugestalten, oder jemanden kennst, auf den dies zutrifft, sende Deine 

Bewerbung bzw. Deinen Vorschlag bis zum  

24.November 2023 an: 

 

Erzbischöfliches Seelsorgeamt 

DPSG-Diözesanbüro 

- Wahlausschuss - 

Okenstraße 15 

79108 Freiburg i. Br. 

dpsg@dpsg-freiburg.de 
 

  

Bei Fragen und für weitere Informationen 

wende Dich gerne an den Wahlausschuss:  

 

verteiler.wahlausschuss@dpsg-freiburg.de  

mailto:verteiler.wahlausschuss@dpsg-freiburg.de
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Ausschreibung Diözesanvorsitzender (m/d) 
Der Wahlausschuss der 

Deutschen Pfadfinderschaft St. Georg (DPSG) 

sucht für den Diözesanverband Freiburg 

zur Frühjahrs-Diözesanversammlung 

am 13.04.2024  

 

 

 

einen Diözesanvorsitzenden (m/d) 
 

 

Aufgabenschwerpunkte: 

 Leitung des Diözesanverbandes im Team mit dem Diözesanvorsitzenden und dem/der 

Diözesankurat*in 

 Leitung verschiedener Gremien des Verbandes 

 Entwickeln von Visionen für den Verband 

 Begleitung von Arbeitskreisen bei ihrer ehrenamtlichen Tätigkeit 

 

Gewünschte Qualifikationen: 

 Erfahrung in einem Leitungsamt innerhalb der DPSG 

 Kooperations-, Team- und Begeisterungsfähigkeit 

 Spaß an der Arbeit mit engagierten Hauptamtlichen und Ehrenamtlichen 

 Zeitliche und örtliche Flexibilität 

 

Wir bieten: 

 Angenehme Arbeitsatmosphäre in einem motivierten Team, sowohl mit Hauptamtli-

chen als auch Ehrenamtlichen 

 Persönliche Entfaltungs- und Entwicklungsmöglichkeiten 

 Fortbildungsmöglichkeiten (z.B. Woodbadgekurs) 

 

 

Wenn Du Lust hast, Leitungsverantwortung in einen energiegeladenen und dynamischen 

Jugendverband mitzugestalten, oder jemanden kennst, auf den dies zutrifft, sende Deine 

Bewerbung bzw. Deinen Vorschlag bis zum  

07.April 2024 an: 

 

Erzbischöfliches Seelsorgeamt 

DPSG-Diözesanbüro 

- Wahlausschuss - 

Okenstraße 15 

79108 Freiburg i. Br. 

dpsg@dpsg-freiburg.de 
 
 

  

Bei Fragen und für weitere Informationen 

wende Dich gerne an den Wahlausschuss:  

 

verteiler.wahlausschuss@dpsg-freiburg.de  

mailto:verteiler.wahlausschuss@dpsg-freiburg.de
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Anträge an die DPSG Diözesanversammlungen seit 2004 
 
Bei der Frühjahrs DV 2018 wurde beschlossen, dass in den Unterlagenbündeln der DVs eine Übersicht über 
vergangene Anträge vorliegen soll. In der Übersicht aufgenommen sind Anträge seit 2004, die weiterhin wirken und 
Anträge der letzten 10 Jahre. Ausgelassen sind Standard-Anträgen, wie DV Termine, Dienstzeitbeginn der Kuraten, 
Jahresplanung, überholte KOOP Anträge, nicht befasste und zurückgezogene Anträge.  
Unter folgendem Link sind sämtliche Rechenschaftsberichte, Versammlungsunterlagen und Protokolle der 
Diözesanversammlung seit 2004 einsehbar: https://cloud.dpsg-freiburg.de/s/KzGbZeWK9trsiPg  
 

DV Antragsgegenstand Beschluss Status 

Herbst DV 2004 
Antrag 1 

Frühjahrs- und Herbst-DV Angenommen Erledigt; wird umgesetzt  

Herbst DV 2005 
Antrag 2 

Errichtung einer unselbstständigen Stiftung DPSG DV 
Freiburg 

Angenommen Erledigt; wird umgesetzt 

Herbst DV 2005 
Initiativantrag 1 

Bezirksterminplanungen halten Diözesan-Stuko-Wochenende 
frei und sorgen für Teilnahme 

Angenommen Erledigt; wird umgesetzt 

Herbst DV 2007 
Initiativantrag 1 

Verwendung der Beitragsrückflussmittel für Bezirke ohne 
Vorstand 

Angenommen Erledigt; wird umgesetzt  

Frühjahrs DV 2009 
Antrag 1 

Standards zum Schutz vor sexueller Gewalt 
 

Angenommen Erledigt; wird umgesetzt 

Frühjahrs DV 2010 
Initiativantrag 2 

Einstellung Verbandszeitschrift „ratzfatz“ im Kalenderjahr 
2011 

Angenommen Erledigt 

Frühjahrs DV 2013 
Antrag 1 

Landesjamboree 2018 Angenommen 
24 Ja, 2 Nein und 4 
Enthaltungen  

Erledigt 

    

Herbst DV 2013 
Antrag 1 

Die derzeit ruhende AG Krisen-und Notfallmanagement soll 
ihre Arbeit wieder aufnehmen. 

Angenommen 
28 Ja 

Erledigt 

Herbst DV 2013 
Initiativantrag 1 

Änderung der Geschäftsordnung: Besetzung  Angenommen 
17 Ja 

Erledigt 

Frühjahrs DV 2014 
Antrag 1 

Landeslager 2018 Angenommen 
26 Ja, 4 Nein und 0 
Enthaltungen  

Erledigt 

Frühjahrs DV 2014 
Antrag 2 

Großlager im Zeitraum zwischen 2018 und 2020 Angenommen  
29 Ja, 0 Nein und 1 Enthaltung   

Erledigt 

Frühjahrs DV 2014 
Initiativantrag 2 

Antrag zur Prüfung von Zukunftskonzepten Angenommen 
29 Ja, 1 Nein 

Erledigt 

Frühjahrs DV 2014 
Antrag 4 

Änderung der Geschäftsordnung: Abstimmungen Angenommen Erledigt 

Frühjahrs DV 2014 
Antrag 5 

Hauptausschuss zur Gewaltprävention Angenommen Erledigt 

Frühjahrs DV 2015 
Antrag 1 

Wahlordnung Angenommen Erledigt 

Frühjahrs DV 2015 
Initiativantrag 1 

Gründung einer AG Leiterwerbung Angenommen Erledigt; siehe Frühjahrs 
DV 2016 Antrag 2 

Frühjahrs DV 2015 
Antrag 2 

Krisen- und Notfallmanagement Angenommen Erledigt  

Herbst DV 2015 
Antrag 1 

Modellprojekt zur Delegation von Rovern an 
Stufenkonferenzen für Diözesanversammlungen. 

Angenommen 
27 Ja, 1 nein, 7  Enthaltungen 

Erledigt, Satzung wurde 
2019 angepasst 

Frühjahrs DV 2016 
Antrag 1 

Verabschiedung Entscheidungsvorlage Ringe-Landeslager 
2020 

Angenommen 
33 Ja, 0 Nein, 0 Enthaltungen  

Erledigt 

Frühjahrs DV 2016 
Antrag 2 

Weiterführung der AG Leiterwerbung bis Frühjahr 2017 Angenommen 
23 Ja, 5 nein, 5  Enthaltungen  

Erledigt 

Frühjahrs DV 2016  
Antrag 3 

Konzept zur Gewaltprävention im Diözesanverband der 
DPSG Freiburg 

Angenommen 
33 Ja, 0 nein, 0  Enthaltungen 

Erledigt 

Frühjahrs DV 2016 
Initiativantrag 1 

Nutzung von Recyclingpapier  Angenommen 
33 Ja, 0 nein, 0  Enthaltungen 

Erledigt; wird umgesetzt 

Frühjahrs DV 2016 
Initiativantrag 2 

Prüfauftrag – Postwege minimieren Angenommen 
31 Ja, 1 nein, 1  Enthaltungen 

Erledigt; wird umgesetzt 

Frühjahrs DV 2016 
Initiativantrag 3 

Anerkennung im Sinne des Bildungszeitgesetzes Baden- 
Württemberg 

Angenommen 
33 Ja, 0 nein, 0  Enthaltungen  

Erledigt; der DV 
Freiburg ist zertifiziert 

https://cloud.dpsg-freiburg.de/s/KzGbZeWK9trsiPg
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Frühjahrs DV 2016 
Initiativantrag 4 

Antrag an Bundesversammlung: Umstellung des Sortiments 
im Rüsthaus auf Produkte aus zertifizierter Fairtrade-
Biobaumwolle  

Angenommen 
33 Ja, 0 nein, 0  Enthaltungen  

Erledigt 

Frühjahrs DV 2016 
Initiativantrag 5 

Gedruckte Werbung vermeiden   Nicht-Befassung  --- 

Herbst DV 2016 
Antrag 1 

Konzept Krisen- und Notfallmanagement Angenommen - 31 Ja Erledigt 

Herbst DV 2016 
Initiativantrag 1 

Alkoholfreie Diözesanveranstaltungen  Angenommen 
20 Ja, 9 nein, 3  Enthaltungen  

Erledigt; wird umgesetzt 

Frühjahrs DV 2017 
Antrag 1 

Änderung der Geschäftsordnung – GO Anträge u.a. Angenommen  
28 Ja, 0 nein, 1  Enthaltungen  

Erledigt 

Frühjahrs DV 2017 
Initiativantrag 1 

Änderung der Farbe der Stimmungskarten Angenommen Erledigt 

Frühjahrs DV 2017 
Antrag 3 

Umwandlung Hauptausschuss zur Arbeitsgruppe „AG 72a“ Angenommen Erledigt 

Herbst DV 2017 
Initiativantrag 1 

Mehrtägigen Diözesanversammlungen  Angenommen  
13 Ja, 11 nein, 10  
Enthaltungen  

Erledigt; wird umgesetzt 

Herbst DV 2017 
Initiativantrag 2 

Prüfauftrag: Stimmrecht auf Diözesanstufenkonferenzen Angenommen  
27 Ja, 3 nein, 4  Enthaltungen 

Erledigt 

Herbst DV 2017 
Initiativantrag 3 

Einheitliche RDP Kluft (Petrol) Angenommen  
27 Ja, 3 nein, 4  Enthaltungen 

Im Bundes rdp derzeit 
nicht durchsetzbar 

Frühjahrs DV 2018 
Antrag 1 

Antrag zur Dokumentation der Anträge und deren 
Umsetzung. 

Angenommen  
36 Ja 

Erledigt; wird umgesetzt 
 

Frühjahrs DV 2018 
Antrag 2 

Übertragung persönlicher Daten Angenommen  
37 Ja 

Erledigt 

Herbst DV 2018 
Antrag 3 

Koop-Vertrag – Finanzierung Rover-WBKs in der Region 
Mitte 

Angenommen 
13 Ja, 5 Nein, 13 Enthaltungen 

Erledigt; jedoch hat die 
Region Mitte ein anderes 
Modell beschlossen 

Herbst DV 2018 
Antrag 4 

Satzungsänderungsantrag an die BV:  
Delegation bei ReferentInnen 

Angenommen 
27 Ja, 1 Nein, 2 Enthaltungen 

Erledigt; Satzung wurde 
2019 angepasst  

Herbst DV 2018 
Initiativantrag 1 

Kritischer Konsum Angenommen 
28 Ja, 1 Enthaltung 

Erledigt 

Frühjahrs DV 2019 
Antrag 1 

Bereitstellung des Rechenschaftsberichtes als Onlineversion Zurückgezogen --- 

Frühjahrs DV 2019 
Antrag 4 

Begrenzung der Berufungszeit bei AKler*innen Zurückgezogen ---  

Frühjahrs DV 2019 
Antrag 5 

Fairtrade Scout Diözese Angenommen 
25 Ja, 11 Enthaltungen 

Umsetzung läuft 

Frühjahrs DV 2019 
Antrag 6 

fair.nah.logisch Angenommen 
27 Ja, 11 Enthaltungen 

Erledigt; der DV ist vom 
Bistum zertifiziert 

Herbst DV 2019 
Initiativantrag 2 

Umgang mit Alkohol auf Diözesanveranstaltungen Angenommen 
37 Ja 

Wird umgesetzt 

Herbst DV 2019 
Initiativantrag 3 

Standards in Gengenbach festlegen Angenommen 
37 Ja 

Erledigt 

Frühjahrs DV 2020 
Antrag 1 

Friedenslicht Angenommen 
26 Ja, 2 Nein, 5 Enthaltungen 

Erledigt; ist im RdP 
nicht durchsetzbar 

Herbst DV 2020 
Antrag 1 

GO und WO – Genderform und Satzungsziffern Angenommen 
27 Ja, 4 Enthaltungen 

Erledigt 

Herbst DV 2020 
Initiativantrag 1 

Abrechnung für Ehrenamtliche GO Antrag: Verweisung an 
einen Ausschuss (DL) 

Erledigt 

Frühjahrs DV 2021 
Antrag 1 

Coronagerechte Nutzung der zusätzlichen 
Beitragsrückflußmittel in 2021 

Angenommen 
37 Ja, 1 Enthaltung 

Erledigt 

Frühjahrs DV 2021 
Antrag 2 

Termine Diözesanversammlungen 2022 Angenommen 
36 Ja, 1 Enthaltung 

Erledigt 

Frühjahrs DV 2021 
Antrag 3 

Aktualisierung KOOP‘17 Angenommen 
36 Ja, 1 Enthaltung 

Erledigt  

Frühjahrs DV 2021 
Initiativantrag 1 

Verteilung Wochenend- und Tages DVs GO Antrag auf Vertagung auf 
die Herbst DV  

Erledigt  

Herbst DV 2021 
Antrag 1 

Verteilung Wochenend- und Tages DVs Angenommen 
28 Ja, 1 Nein, 5 Enthaltungen 

Erledigt; wird umgesetzt 
 

Herbst DV 2021 
Antrag 2 

Aktualisierung KOOP'17 Angenommen 
33 Ja, 0 Nein, 1 Enthaltungen 

Erledigt 
 

Herbst DV 2021 
Initiativantrag 1 

Geschlechterneutrale sanitär Anlagen Angenommen 
30 Ja, 2 Nein, 1 Enthaltungen 

Erledigt; wird umgesetzt 
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Frühjahrs DV 2022 
Antrag 1 

Zuschuss aus dem Corona Fonds für  
Scout:ON – einfach machen 

Angenommen 
27 Ja, 0 Nein, 0 Enthaltungen 

Erledigt; wird umgesetzt 
 

Frühjahrs DV 2022 
Antrag 2 

Termine Diözesanversammlungen 2023 Angenommen 
27 Ja, 0 Nein, 0 Enthaltungen 

Erledigt 

Frühjahrs DV 2022 
Antrag 3 

Amtszeit und Beauftragung der*des Diözesankuraten*in Zurückgezogen Es gab keine Wahl 

Frühjahrs DV 2022 
Initiativantrag 1 

AG Recht (e.V., Rechtsform, Steuerrecht, …) Angenommen 
27 Ja, 0 Nein, 0 Enthaltungen 

Erledigt 

Herbst DV 2022 
Antrag 1 

Awareness-Team Angenommen 
30 Ja, 1 Nein, 2 Enthaltungen 

Erledigt 

Herbst DV 2022 
Initiativantrag 1  

Amtszeit des*der Diözesankurat*in Angenommen 
32 Ja, 0 Nein, 0 Enthaltungen 

Erledigt 

Frühjahrs DV 2023 
Antrag 1 

Termine Diözesanversammlungen 2024 Angenommen 
33 Ja, 0 Nein, 1 Enthaltungen 

erledigt 

Frühjahrs DV 2023 
Initiativantrag 1 

Vegetarische Ernährung Angenommen 
21 Ja, 11 Nein, 2 Enthaltungen 

Erledigt; wird umgesetzt 
 

Herbst DV 2023 
Antrag 1 

Rücknahme des Aufnahmeantrages „Fairtradescouts“   

Herbst DV 2023 
Antrag 2 

Umwandlung Corona Fonds     

Herbst DV 2023 
Antrag 3 

Woodbadge Einstieg Schritt 2 im DV Freiburg   

Herbst DV 2023 
Antrag 4 

Änderung Wahlordnung – OpenSlides   

Herbst DV 2023 
Antrag 5 

ISK für den DV Freiburg   
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Antrag 1: Rücknahme des Aufnahmeantrages in die 
Kampagne „Fairtradescouts“ der DPSG-Bundesebene 

 
 
Antragsteller*innen:  Hartmut Peichl (Fachreferent Internationales Engagement) 
 
Antragsgegenstand: Rücknahme des Aufnahmeantrages „Fairtradescouts“ 
 
Die DPSG-Diözesanversammlung möge beschließen den Antrag auf Teilnahme an der Kampagne 
„Fairtradescouts“ zurückzunehmen. 
 
 
Begründung: 
 
2019 fasste die DV den Beschluss an der Kampagne „Fairtradescouts“ teilzunehmen. 
Die Unterlagen hierzu wurden vom AKI erstellt, der Aufnahmeantrag und die erforderliche 
Selbstverpflichtung wurden an den zuständigen Bundesarbeitskreis „Internationale Gerechtigkeit“ 
verschickt. Dann passierte von dort aus erstmal nichts…… Auf Nachfrage des Antragsstellers sollten 
noch einige Unterlagen geändert bzw. nachgereicht werden, was prompt erledigt wurde. 
Dann bildete sich der BAK um. 
Auf erneute Nachfrage wurde dem Antragsteller mitgeteilt, dass keine Unterlagen der Freiburger 
aufzufinden seien und dass das bestehende Konzept eh nicht gut auf Bezirke und Diözesanverbände 
passe, worauf der Antragsteller sich anbot, an einem neuen, passenden, Konzept mitzuarbeiten, 
welches im Frühjahr 2021 erarbeitet wurde. Auf Grundlage dessen wurde auch erneut ein 
Aufnahmeantrag gestellt und eine Selbsterklärung abgegeben.  
Trotz eines „Brandbriefes“ des Antragstellers an den Verantwortlichen im BAK ist seither keine 
Reaktion erfolgt. Nachfragen auf den Bundesfachkonferenzen verliefen ebenfalls im Sand. 
Die Internetrepräsentanz der Kampagne wurde seit 2019 nicht überarbeitet. 
Ein Interesse des BAK an unserer Teilnahme ist nicht zu erkennen. 
 
Die Multiplikatorenwirkung des DPSG-Diözesanverbandes im Bereich „Fairer Welthandel“ wird durch 
die Kampagne „fair.nah.logisch!“ des Erzbistums erreicht. 
 

 

 
 
 
 
 

  

Ja Stimmen: _____________ 
 
Bei Bedarf 
 
Nein Stimmen: _____________ 
 
Enthaltungen: _____________ 

 
 

Angenommen: Ja__ Nein__ 
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Antrag 2: Umwidmung Corona Fonds 
 

 

Antragsteller*innen:   Elch / Stefan Häfner (Diözesanvorsitzender) 

 

  

Antragsgegenstand: Umwidmung Corona Fonds 

 

Die Diözesanversammlung möge beschließen: 

 

Das Treuhandkonto "Corona-Fond", mit einem Kontostand von 26,716.49 €, soll aufgelöst 

werden. Der Betrag soll als Zustiftung an die Stiftung des DPSG DV Freiburg gutgeschrieben 

werden. 

 

 

Begründung: 

Die Anzahl der der eintreffenden Anträge zur Übernahme von Kosten aufgrund von Corona-

Pandemie geht gegen Null. Die Unterstützung von anderweitigen Unterstützungsanträgen sind 

aufgrund der beantragten Zweckgebundenheit nicht möglich. Durch die Überschreibung in die 

Stiftung ist eine Ausschüttung an nicht Zweckgebundene Unterstützungen möglich, zudem ist 

der Betrag entsprechend angelegt. 

 

 

 

 

 
 

 

 

  

Ja Stimmen: _____________ 
 
Bei Bedarf 
 
Nein Stimmen: _____________ 
 
Enthaltungen: _____________ 

 
 

Angenommen: Ja__ Nein__ 
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Antrag 3: Woodbadge Einstieg Schritt 2 im DV Freiburg  

 
Antragsteller*innen:   Achim Oswald (BiRef) 
    
 
Antragsgegenstand: Woodbadge Einstieg Schritt 2 im DV Freiburg 
 
Die Diözesanversammlung möge beschließen, dass wir unseren neuen Gruppenleitenden in den 
Stämmen flächendeckend und regelmäßig den Woodbadge Einstieg Schritt 2 anbieten.  
Dazu benötigt es zwei Maßnahmen: der Schritt 2 finden durch Kursteams in allen Bezirken oder 
anderen kreativen Varianten statt. Der Schritt 2 ist Zugangsvoraussetzung für WBMKs. 
 
Begründung: 
 
Das Gesamtverantwortliche Ausbildungskonzept der DPSG sieht seit 2003 einen verpflichteten 
Woodbadgeeinstieg vor. Dazu gehören der Schritt 1 (Gespräch des Vorstandes mit neuen Leitenden) 
der Schritt 2 (10 stündige Einstiegsschulung mit grundlegenden Themen) und die Praxisbegleitung 
(üblicherweise durch erfahrene Leitende im Team oder zumindest aus dem Stamm). 
Der Woodbadge Einstieg ist Voraussetzung für die Teilnahme am Woodbadge Modulkurs (WBMK) 
und dieser ist Voraussetzung für den Woodbadgekurs (WBK). Alle Ausbildungsteile werden im 
Ausbildungspass dokumentiert und der Bundesvorstand verleiht auf der Grundlage das Woodbadge.  
 
Im DV Freiburg gab es bis 2002 Einsteigerkurse, die Voraussetzung für den WBK waren, bevor es 
bundesweit Voraussetzungen für WBKs gab. Bei Einführung des Gesamtverantwortlichen 
Ausbildungskonzeptes wurden aus den Einsteigerkursen die WBMKs. Nur ist der Woodbadge Einstieg 
kaum in den Stämmen als Zuständigkeit verstanden worden. Deshalb haben die WBMKs 
Teilnehmende ohne Einstieg angenommen. Das ist zumindest teilweise bis heute so. 
Seit ca. 2015 wird versucht den Schritt 2 auf Bezirksebene zu forcieren. Einige Bezirke machen das 
schon seit Jahren, andere haben damit begonnen. Flächendeckend ist das immer noch nicht.  
 
Das Ausbildungskonzept gilt für alle Untergliederungen der DPSG, deshalb soll hier das Problem 
nochmals klar benannt, diskutiert und gelöst werden.   
 
Hier eine Sammlung möglicher Lösungen:  

- Kursteams in Bezirken (WBMK Team, eigenes Schritt 2 Team, StaVos gemeinsam, …) 

- Unterstützung der Teams durch DPSG zuständige Referent*innen in den JPTs, durch AK Bil-

dung oder BiRefs im Diözesanbüro 

- Eigener Schritt 2 auf Diözesanebene in real oder virtuell 

- Kooperationen zwischen Bezirken 

- Implementierung des Schritt 2 im WBMK 

 

 

 

 

  

Ja Stimmen: _____________ 
 
Bei Bedarf 
 
Nein Stimmen: _____________ 
 
Enthaltungen: _____________ 

 
 

Angenommen: Ja__ Nein__ 
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Antrag 4: Änderung Wahlordnung – OpenSlides  
 

Antragsteller*innen:   Achim Oswald (BiRef) 

   Stefan Häfner (Diözesanvorstand) 
   Constantin Grossmann (Diözesankurat) 

   Unterstützt von Emi Deck, Jürgen Maier-Wolf (Wahlausschuss) 
 
Antragsgegenstand: Änderung Wahlordnung - OpenSlides 
 

Die DPSG-Diözesanversammlung möge beschließen: Die Wahlordnung der DPSG Freiburg von 

2015 (zuletzt geändert 2020) wird in der Schlussbestimmung wie folgt ergänzt:  

 

Wahlen können anstatt mit Stimmkarten auch mit OpenSlides durchgeführt werden.  

Dies gilt nicht nur für rein digitale und hybride Versammlungen nach Ziffern 19, 50, 50a, 

Satzung Diözesanebene sondern auch für Präsenzversammlungen, wenn die technischen 

Rahmenbedingungen zur Nutzung von OpenSlides zur Verfügung stehen.  
 
Begründung: 

In der Corona Pandemie konnten Versammlungen von Vereinen rechtlich übergangsweise 

virtuell stattfinden. Die Bundesversammlung hat diese Praxis mittlerweile in den Satzungen 

der DPSG übernommen. Für Diözesanversammlungen sind die entsprechenden Vermerke 

dazu in den Ziffern 19, 50, 50a der Satzung Diözesanebene beschrieben.  

Bei unseren virtuellen DVs in den Jahren 2020 und 2021 haben wir die Wahlen mit 

OpenSlides abgehalten. Dieses Tool war in der Pandemie eines der besten, weil es relativ 

leicht zu bedienen ist, weil es Datensicherheit herstellt, weil man auch nicht im Quellcode 

auslesen kann, wer wie abgestimmt hat und weil es selbst gehostet kostenfrei ist.  

 

Die letzten Male hat uns Joker, Carlito und der rdp das Tool zur Verfügung gestellt. Aktuell 

arbeitet Carlito daran, dass uns OpenSlides in unserem eigenen Webspace selbst gehostet 

dauerhaft zur Verfügung steht.  

 

Wir haben festgestellt, dass die Wahlen bei OpenSlides beinahe deckungsgleich zu unserer 

Wahlkarte sind und die Wahlen bei unseren Versammlungen schneller und unkomplizierter 

ablaufen.  

 

Unsere Wahlordnung sieht unter der Schlussbestimmung folgendes vor: „Von der 

Wahlordnung kann in Ausnahmefällen mit einfacher Mehrheit abgewichen werden.“  

Um Wahlen mit OpenSlides durchführen zu können, beschließen wir diesen Ausnahmefall zu 

Beginn jeder Versammlung. Wenn wir den oben genannten Zusatz in die Wahlordnung 

aufnehmen, müssen wir keine Ausnahme feststellen und sind bei jeder Versammlung frei mit 

Wahlkarten oder OpenSlides zu wählen.  

 

OpenSlides nutzen wir zudem für Abstimmungen 

von Anträgen und ggf. auch bei GO Anträgen. 

Dabei würde immer auch ohne Mehraufwand ein 

qualifiziertes Abstimmungsergebnis erfasst 

werden.  

  

Ja Stimmen: _____________ 
 
Bei Bedarf 
 
Nein Stimmen: _____________ 
 
Enthaltungen: _____________ 

 
 

Angenommen: Ja__ Nein__ 
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Antrag 5: ISK für den DV Freiburg 
 

 

Antragsteller*innen:   Monika Becker (Schnoog) BeVo Wiesental-Hochrhein 

   Philipp Körnchen (BeVo Hohenzollern) 

   Georg Wurst (Bezirksjurat Mannheim bergstraße) 

   Unterstützt von Lena Böhme (AG ISK) 

    
 

Antragsgegenstand: ISK für den DV Freiburg 
 

Die Diözesanversammlung möge beschließen, der DV Freiburg erarbeitet sich ein eigenes 

ISK bis spätestens zur Herbstversammlung 2024. 

 

 
Begründung: 

Das Thema Institutionelle Schutzkonzepte ist wichtig, da es Sicherheit und Transparenz 

schafft. Wir als AG ISK finden es wichtig, dass nicht nur Stämme und Bezirke sich explizit 

Gedanken über Risikopotentiale machen, sondern auch wir auf Diözesanebene ein ISK haben, 

welches auf uns abgestimmt ist.  

Die Erstellung des ISKs kann in Anlehnung an die Vorlage, welche von unserer AG für die 

Stämme und Bezirke erarbeitet wird, geschehen. Wichtig ist dabei, dass alle AKs und 

Veranstaltungen auf Diözesanebene in die Risikoanalyse mit eingebunden werden. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

  

Ja Stimmen: _____________ 
 
Bei Bedarf 
 
Nein Stimmen: _____________ 
 
Enthaltungen: _____________ 

 
 

Angenommen: Ja__ Nein__ 
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DPSG Freiburg Jahresplanung 2024 
 
Die politischen Gremien für 2024 wurden bereits beschlossen. Viele andere Termine wurden ebenfalls 
bekannt gegeben. In dieser erweiterten Jahresplanung sind auch alle neu hinzugekommenen und 
geänderten Termine aufgenommen. Dies sind vor allem Termine der Arbeitskreise, der 
Diözesanleitung, aber auch Bezirksversammlungen und Termine der Bundesebene, soweit sie uns 
bekannt und für uns relevant sind.  
Zur gegenseitigen Information kann diese Terminliste bei der DV auch noch ergänzt werden. Bitte 
bringt vor allem Termine von den Bezirksversammlungen und von den Ausbildungsveranstaltungen 
mit. Diese können auch schon vorab im Diözesanbüro gemeldet werden, damit bei der DV nicht das 
große Kalenderblättern losgeht. Das spart uns viel Zeit.  
 
Insbesondere sind dies: 

- Veranstaltungen der Arbeitskreise, AGs, des Fördererwerkes, … 
- Keine AK oder Teamtreffen 
- Bezirksversammlungen 
- Modulkurse + Woodbadgekurse 
- Schulungen und Gremien von BDKJ, RdP und DPSG Bundesebene 

 
 

Stand: 18.10.2023 
 

Datum Veranstaltung 

12.01.24 – 14.01.24 DL&AK  

20.01.24 Bezirksversammlung Pforzheim 

21.01.24 Außerordentliche BDKJ Diözesanversammlung 

26.01.24 – 28.01.24 Pfadfinderstufe  - Track for Kidz 

26.01.24 Bezirksversammlung Emmendingen 

02.02.24 – 04.02.24 Diözesanvorstände Seminar 

02.02.24 – 04.02.24 Diözesanleitung 

08.02.24 – 13.02.24 Büro geschlossen 

11.02.24 Bezirksversammlung Mannheim-Bergstraße 

18.02.24 Awareness Workshop 

23.02.24 – 25.02.24  Bundesfachkonferenzen  

02.03.24 – 10.03.24 Pfadi WBK (KOOP mit Berlin) 

08.03.24 – 10.03.24 LevelUP (MLT + StaVo Fortbildung)  

10.03.24 Bezirksversammlung Odenwald-Tauber 

18.03.24 Bezirksversammlung Baar 

24.03.24 Bezirksversammlung Bruchsal 

28.03.24 – 05.04.24 Büro geschlossen 

06.04.24 Diözesanleitung 

13.04.24 Frühjahrs Diözesanversammlung 

18.04.24 – 21.04.24 72 Stunden Aktion 

08.05.24 – 12.05.24 Bundesversammlung 

10.05.24 – 12.05.24 Rover - Rosskur 

10.05.24 Büro geschlossen 

17.05.24 – 20.05.24 Pfingsten in Westernohe 

21.05.25 – 31.05.24 Büro geschlossen 

29.05.24 – 02.06.24 Katholikentag in Erfurt 

30.05.24 – 02.06.24 Rover Stürmt den See 
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21.06.24 – 23.06.24 Leitenden-Wochenende des rdp BW  

21.06.24 – 23.06.24 BDKJ Diözesanversammlung 

05.07.24 – 07.07.24 Diözesanleitung 

12.07.24 – 14.07.24 Pfadi-Leitenden-Wochenende 

19.07.24 – 02.08.24 Roverway in Norwegen 

05.08.24 – 23.08.24 Büro geschlossen 

24.08.24 – 01.09.24 DL-WG 

13.09.24 – 15.09.24 Diözesanleitung 

14.09.24 Dankesfest 

27.09.24 – 29.09.24 Bundes-Stufen-Konferenzen  

22.09.24 Bezirksversammlung Ortenau-Kinzigtal 

04.10.24 Büro geschlossen 

11.10.24 – 13.10.24 Event 

11.10.24 – 13.10.24   Pfadi WBK EWO 

28.10.24 – 30.10.24 Büro geschlossen 

08.11.24 – 10.11.24 Diözesanleitung 

22.11.24 – 24.11.24 Herbst Diözesanversammlung 

15.12.24 Friedenslicht 

23.12.24 – 06.01.25 Büro geschlossen 

  

10.01.25 – 12.01.25 DL&AK 

23.01.25 – 26.01.25 Pfadfinderstufe  - Track for Kidz 

07.02.25 – 09.02.25 Diözesanleitung 

27.02.25 – 04.03.25 Büro geschlossen 

14.03.25 – 16.03.25 LevelUP (MLT + StaVo Fortbildung) 

05.04.25 Diözesanleitung 

17.04.25 – 25.04.25 Büro geschlossen 

01.05.25 – 04.05.25 DPSG Bundes-Leiter*innen-Event  

09.05.25 – 11.05.25 Rover - Rosskur 

30.05.25 Büro geschlossen 

06.06.25 – 09.06.25 Pfingsten in Westernohe 

xx.xx.2029 DPSG Bundessommerlager 
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Organigramm Diözesanverband 
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Mitgliederentwicklung in der Diözese Freiburg 

Stand 10-2023 

 
Jahr Mitglieder  Jahr Mitglieder  Jahr Mitglieder 
2023 6293  2000 6.575  1978 5.959 

2022 6155  2000 6.575  1978 5.959 

2021 5919  1999 6.578  1977 4.910 

2020 6.030  1998 6.635  1976 4.246 

2019 5.917  1997 6.770  1975 4.029 

2018 5.716  1996 6.763  1974 3.680 

2017 5.625  1995 6.961  1973 3.367 

2016 5.802  1994 6.882  1972 3.076 

2015 5.835  1993 6.840  1971 2.940 

2014 5.780  1992 6.813  1970 3.213 

2013 5.626  1991 7.054  1969 3.359 

2012 5.686  1990 6.977  1968 3.470    

2011 5.828  1989 7.007  1967 3.377    

2010 5.925  1988 7.190  1966 3.420    
2009 6.055  1987 7.064  1965 3.465    
2008 5.991  1986 6.927  1964 3.538    
2007 5.770  1985 6.975  1963 3.455    
2006 6.093  1984 6.788  1962 3.497    
2005 5.991  1983 6.752  1961 3.234    
2004 5.408  1982 6.797  1960 3.098    
2003 6.326  1981 6.806  1959 2.800    
2002 6.326  1980 6.625  1958 2.733    
2001 6.298  1979 6.223  1957 2.569    
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Mitgliederentwicklung in den Bezirken + Stämmen 

 

Stand 10.2023 
 

Gruppierungs-

nummer 

Gruppierungsname Anzahl 

Mitglieder 

      

0007000000 Diözesanleitung Freiburg 60 
 
 

0007010000 Bezirk Mannheim-Bergstraße 489 

0007010000 Bezirk Mannheim-Bergstraße 5 

0007010100 Mannheim, St. Bernhard 52 

0007010200 Hemsbach, Johanniter 35 

0007010300 Laudenbach, Cherusker 39 

0007010400 Mannheim-Neckarau, Thomas Morus 75 

0007010500 Weinheim-Sulzbach, Guy de Larigaudie 33 

0007010600 Mannheim-Friedrichsfeld, St. Bonifatius 77 

0007010700 Mannheim-Waldhof, St. Lioba 66 

0007010800 Hirschberg-Leutershausen, St. Johannes 107 

 
 

0007020000 Bezirk Karlsruhe-Mugtal 359 

0007020000 Bezirk Karlsruhe-Mugtal 0 

0007020100 Gaggenau-Bad Rotenfels, Laurentius 74 

0007020300 Kuppenheim, St. Sebastian 107 

0007020400 Baden-Baden, Hohenbaden 12 

0007020500 Karlsruhe, von Galen 90 

0007020600 Karlsruhe-Neureut, Antoine de Saint Exupery 11 

0007021000 Karlsruhe-Daxlanden, Guy de Larigaudie 65 

 
 

0007030000 Bezirk Ortenau-Kinzigtal 363 

0007030000 Bezirk Ortenau-Kinzigtal 0 

0007030100 Hausach, St. Mauritius 3 

0007030300 Offenburg, Konradin 93 

0007030400 Urloffen, St. Martin 49 

0007030600 Bühl, St. Peter und Paul 46 

0007030900 Offenburg, Albert Schweitzer 42 

0007031100 Willstätt, Merlin 59 

0007031200 Sasbachwalden, Lupus 27 

0007031300 Rheinmünster 44 
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0007050000 Bezirk Wiesental-Hochrhein 611 

0007050000 Bezirk Wiesental-Hochrhein 5 

0007050100 Wehr, St. Bernhard 113 

0007050300 Lörrach-Stetten, St. Fridolin 119 

0007050400 Weil am Rhein, St. Sebastian 91 

0007050600 Lörrach-Brombach, St. Josef 118 

0007050800 Dogern, St. Clemens 81 

0007050900 Kandern, Sankt Katharina 34 

0007051200 St. Michael Grenzach-Wyhlen 50 

 
 

0007060000 Bezirk Hohenzollern 548 

0007060000 Bezirk Hohenzollern 0 

0007060100 Sigmaringen, St. Fidelis 36 

0007060200 Rosenfeld-H-Zimmern, Adenauer 31 

0007060300 Hechingen, St. Martin 97 

0007060400 Fischingen, Dom H. Camara 29 

0007060500 Bingen, Martin-Luther-King 37 

0007060600 Melchingen 79 

0007060700 Pfullendorf, St. Jakobus 82 

0007060800 Haigerloch, Leonardo da Vinci 51 

0007060900 Ostrachtal, Rainbow 22 

0007061000 Salmendingen 84 

 
 

0007070000 Bezirk Bodensee 656 

0007070000 Bezirk Bodensee 3 

0007070100 Singen, St. Pankratius 56 

0007070200 Überlingen, Paul VI. 64 

0007070300 Mühlhausen-Ehingen, Peter und Paul 15 

0007070800 Steißlingen, St. Remigius 136 

0007070900 Radolfzell, Impeesa 88 

0007071000 Daisendorf, St. Martin 74 

0007071200 Hilzingen, Alfred Delp 71 

0007071300 Konstanz, Bruder Klaus 110 

0007071400 Markdorf, St. Nikolaus 34 

0007071500 Höri, Rainbow 5 

 
 

0007080000 Bezirk Baar 156 

0007080000 Bezirk Baar 0 

0007080100 Bad Dürrheim, Johanniter 31 

0007080200 Villingen, Ulrich v. Augs. 82 

0007080400 Villingen-Schwenningen; Der Wolf, der nie schläft 28 

0007080500 Hattingen/Baden., Maximilian Kolbe 15 
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0007090000 Bezirk Kurpfalz 824 

0007090000 Bezirk Kurpfalz 16 

0007090100 Sinsheim-Rohrbach/Reihen, Dom Helder Camara 86 

0007090200 Nussloch, St. Laurentius 72 

0007090300 Plankstadt, St. Nikolaus 80 

0007090400 Sandhausen, Dreifaltigkeit 31 

0007090500 Heidelberg-Kirchheim, St. Peter 117 

0007090600 Heidelberg-Wiebl., St. Bartholom. 32 

0007090700 Neckarsteinach, St. Stephan 99 

0007090800 Heidelberg, St. Bonifatius 32 

0007090900 Ketsch, Don Bosco 82 

0007091100 Angelbachtal, Mahatma Gandhi 55 

0007091200 Bammental, Karl Leisner 86 

0007091300 Stamm Sr. Felicitas Heidelberg-Ziegelhausen 48 

0007091600 Waibstadt 1 

 
 

0007100000 Bezirk Bruchsal 656 

0007100000 Bezirk Bruchsal 0 

0007100100 Walzbachtal 66 

0007100200 Oberhausen, Hohe Flamme 70 

0007100300 Bad Schönborn-Langenbrücken 60 

0007100400 Stutensee, Pater Kolbe 129 

0007100500 Waghäusel-Wiesental, St. Jodokus 105 

0007100600 DPSG Stamm Rheinsheim 75 

0007100700 Bretten, Askola 58 

0007100800 Bruchsal, St. Christophorus 88 

 
 

0007110000 Bezirk Pforzheim 71 

0007110000 Bezirk Pforzheim 2 

0007110200 Pforzheim, Arnulf 35 

0007110400 Remchingen, Eisingen 3 

0007110500 Pforzheim, St. Franziskus 31 

 
 

0007130000 Bezirk Odenwald-Tauber 226 

0007130000 Bezirk Odenwald-Tauber 1 

0007130200 Mosbach, Bernhard von Baden 88 

0007130300 Don Bosco, Neckarelz-Diedesheim 48 

0007130500 Adelsheim, Stephanus 7 

0007130600 Haßmersheim, St. Benedikt 55 

0007130800 Mosbach-Waldstadt, Maximilian Kolbe 27 
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0007140000 Bezirk Emmendingen 446 

0007140000 Bezirk Emmendingen 0 

0007140100 Emmendingen, Markgraf Bernhard von Baden 37 

0007140200 Waldkirch, Konrad von Schwarzenberg 158 

0007140300 Gutach, St. Michael 42 

0007140400 Emmendingen, Petter Moen 95 

0007140500 Endingen, St. Franziskus 67 

0007140600 Glottertal 47 

 
 

0007150000 Bezirk Breisgau 815 

0007150000 Bezirk Breisgau 3 

0007150100 Freiburg-Littenweiler, Berthold II. von Zähringen 85 

0007150200 Freiburg, Tilly 43 

0007150300 Gundelfingen, Rochus Spiecker 140 

0007150600 Freiburg-Mitte, Guy de Larigaudie  83 

0007150700 Freiburg-Weingarten, Albino Luciani 51 

0007150800 Kirchzarten, St. Exupery 61 

0007150900 Freiburg-Opfingen, St. Nikolaus 50 

0007151300 Freiburg, St. Albert 63 

0007151400 Breisach, Graf Bernadotte 12 

0007151500 Bad Krozingen, David 35 

0007151600 Staufen, St. Martin 37 

0007151800 Freiburg-Vauban, Kassiopeia 115 

0007151900 Freiburg-St. Georgen, Betty Clay 37 

 
 
 
 
 
 
 

 Gesamtergebnis 

- Bezirke 

- Stämme 

- Mitglieder 

 

13 

101 

6293 
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Ausrichter der Diözesanversammlungen 

 

 

 Frühjahrs DV Herbst DV 

Jahr Ausrichter Ort Ausrichter Ort 
2004 Bezirk Bruchsal  Bruchsal Diözesanleitung  

DV Freiburg 
Freiburg 

2005 Bezirk Bodensee  Konstanz Diözesanleitung  
DV Freiburg 

Offenburg 

2006 Bezirk Wiesental-
Hochrhein  

Rüttehof Diözesanleitung  
DV Freiburg 

Karlsruhe 

2007 Bezirk Odenwald-
Tauber  

Neckarelz Diözesanleitung  
DV Freiburg 

Offenburg 

2008 Fördererwerk Sankt 
Georg e.V.  

Gengenbach Diözesanleitung  
DV Freiburg 

Ortenberg 

2009 Bezirk 
Emmendingen  

Oberried Diözesanleitung  
DV Freiburg 

Freiburg 

2010 Bezirk Bruchsal  Waghäusel Diözesanleitung  
DV Freiburg 

Karlsruhe 

2011 Bezirk Ortenau-
Kinzigtal  

Offenburg Diözesanleitung  
DV Freiburg 

Freiburg 

2012 Bezirk Pforzheim Schellbronn Diözesanleitung  
DV Freiburg 

Offenburg 

2013 Bezirk Karlsruhe-
Murgtal 

Karlsruhe Diözesanleitung  
DV Freiburg 

Karlsruhe 

2014 Bezirk Wiesental-
Hochrhein 

Rüttehof Diözesanleitung  
DV Freiburg 

Freiburg 

2015 Kudu Club Gengenbach Diözesanleitung  
DV Freiburg 

Karlsruhe 

2016 Bezirk Bodensee Konstanz Diözesanleitung  
DV Freiburg 

Freiburg 

2017 Bezirk Kurpfalz Heiligenkreuz-
Steinach 

Diözesanleitung  
DV Freiburg 

Karlsruhe 

2018 Diözesanleitung  
DV Freiburg 

Gengenbach Diözesan AK  
Int. Engagement  

Gengenbach 

2019 Diözesanleitung  
DV Freiburg 

Freiburg Bezirk Ortenau-
Kinzigtal 

Offenburg 

2020 Diözesanleitung  
DV Freiburg 

Virtuelle DV Bezirk Pforzheim Virtuelle DV 

2021 Diözesanleitung  
DV Freiburg 

Virtuelle DV Bezirk Wiesental 
Hochrhein 

Gengenbach 

2022 Diözesanleitung  
DV Freiburg 

Freiburg Diözesanleitung  
DV Freiburg 

Gengenbach 

2023 Diözesanleitung  
DV Freiburg 

Karlsruhe Bezirk Mannheim-
Bergstrasse 

Heiligenkreuz-
Steinach 

2024 
 

Diözesanleitung  
DV Freiburg 

Freiburg   
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Organisatorisches zur DV 

 
 

 Die Diözesanversammlung findet als Präsenzveranstaltung statt. Falls dies pandemiebedingt oder 
aus anderen Gründen kurzfristig nicht möglich ist, findet die Versammlung nach den Ziffern 19, 50, 
50a der Satzung Diözesanebene virtuell statt.  
Für kurzfristige krankheitsbedingte Ausfälle ist eine digitale Teilnahme möglich. Dazu wird die 
Technik für eine hybride Versammlung vorgehalten. Siehe Hinweise Seite 53.  
Für die hybride (und ggf. virtuelle) Versammlung nutzen wir  
- Zoom zur audiovisuellen Kommunikation 
- OpenSlides für Abstimmungen, Wahlen, TO, Redeliste, u.a. 
- Mentimeter und Padlet für weitere Beteiligungsformen 
Die Ausführungsbestimmungen für eine digitale DV reichen wir nach, falls wir die Versammlung 
kurzfristig doch digital abhalten müssten. 

 

 Wichtig für die Planung der Mahlzeiten:  
Bitte bis zum 19.11.2023 im Online-Buchungssystem auf der DV-Freiburg Homepage anmelden.  

https://dpsg-freiburg.de/herbst-dv 

oder direkt >> https://anmeldung.dpsg-freiburg.de/dvfr/herbst-dv-2023/ 
Falls du stimmberechtigtes Mitglied bist und nicht kommen kannst, melde dich bitte auch ab. 
Abmeldungen bitte per E-Mail an achim.oswald@dpsg-freiburg.de   
Falls du als Gast kommen willst, melde dich bitte auch an.   

 

 Rückmeldungen und Kommentare kann man vor der DV auch schon hier abgeben: 

https://padlet.com/achimoswald/ukzhvgtabzyjnmid 
 

 Wir beginnen am Freitag pünktlich um 20.00 Uhr (also Anreise ab 19.00 Uhr) und enden am 
Sonntag gegen 15.00 Uhr.  
 

 Für Versammlungs-Neulinge gibt es am Freitagabend gegen 22.30 Uhr eine Einführung. 
 

 Tagungsort ist die Ferienkolonie St.Georg, Heddesbacher Weg 4, 69253 Heilikreuzsteinach. Die 
Wegbeschreibung ist auf der nächsten Seite.  

 

 Es gibt einen Shuttledienst vom Bahnhof in Schriesheim. Wer mit der Bahn kommt und abgeholt 
werden will, kann das im Abholliste (Padlet) oder im Diözesanbüro bis zum 24.11.2023 um 12.00 
Uhr anmelden. Bitte genaue Ankunftszeit und Personenzahl angeben.  

       Der Shuttledienst ist ab 18.00 Uhr über 0176 / 512 512 53 erreichbar.  
 

 Da Heiligkreuzsteinach etwas abgelegen ist, könnte unsere „Mitfahrzentrale“ (Padlet) eine gute 
Möglichkeit sein, euch im Vorfeld für Absprachen zu vernetzen.  

 

 Die Parkmöglichkeiten am Haus sind sehr begrenzt, ihr könnt Fahrzeuge am Sportplatz oder in der 
Straße „In der Au“ abstellen. Ausladen am Haus ist möglich.  

 

 Der Teilnehmerbeitrag beträgt 25,00 Euro. Die Stufendelegierten, Helfer*innen, die ausrichtenden 
BeVos und die DL sind kostenfrei, bzw. werden intern umgebucht.  

 

https://dpsg-freiburg.de/herbst-dv
https://anmeldung.dpsg-freiburg.de/dvfr/herbst-dv-2023/
mailto:achim.oswald@dpsg-freiburg.de
https://padlet.com/achimoswald/ukzhvgtabzyjnmid
https://padlet.com/dpsg_freiburg/anreise-herbst-dv-2023-hsaizxl076dwqaz8
https://padlet.com/dpsg_freiburg/anreise-herbst-dv-2023-hsaizxl076dwqaz8
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 Die Vertretungen der Bezirke klären die Kostenübernahme bitte im Bezirk. Ihr bekommt beim 
Check-In eine Rechnung, die nach der DV überwiesen wird. Falls jemand für seinen Bezirk eine 
Sammelrechnung haben möchte, bitte eine Info an marianne.schoenecker@dpsg-freiburg.de. 
Falls die Rechnung direkt an eine*n Bezirks-Kassier*in gehen soll, nennt bitte Namen + Kontakt. 

 

 Im Fall, dass sich in deinem Bezirk die Zusammensetzung des Bezirksvorstandes noch verändert, 
gib uns im Büro bitte die Namen und Kontaktdaten durch, damit wir die DV Unterlagen 
entsprechend aktuell (nach)verschicken können.  

 

 Bitte bringt folgendes mit: 
- Die Tagungsunterlagen 
- Ein digitales Endgerät, um OpenSlides nutzen zu können 
- Handtuch und persönlicher Bedarf  
- Bettwäsche / Kissen- und Deckenbezüge, Spannbezug 
- Schlafsack und Isomatte, falls du kein Bett bekommst 
- Eine Trinkflasche und Tasse / Becher / Glas (zum Abfüllen an der Sprudelmaschine) 
- Natürlich auch Fragen, Ideen und Anregungen zu den Rechenschaftsberichten und Anträgen  

 

 Nach dem Beschluss von der Frühjahrs DV 2023 verpflegen wir uns vegetarisch / vegan 
 

 Wir werden zwei Sprudelmaschinen da haben und Mineralwasser frisch sprudeln, deshalb bringt 
bitte eine Trinkflasche / Tasse / Becher / Glas mit – es gibt keine Kisten mit Mineralwasser. 

 

 Falls es an dem Wochenende noch Nachrichten an die Diözesanleitung gibt, bitte per Mail oder 
Anrufbeantworter bis Freitagmittag um 12.00 Uhr an Achim (Louis) Oswald. Danach ist Louis unter 
0176/ 15144 – 175 und achim.oswald@dpsg-freiburg.de eingeschränkt erreichbar.   

 

 Neben Corona gibt es auch andere ansteckende Krankheiten. Deshalb bitten wir euch verantwort-
lich zu handeln, um uns alle bestmöglich zu schützen.  
- Falls ihr Krankheitssymptome habt, kommt nur, wenn ihr nicht ansteckend seid. 
- Ihr könnt dann aber auch hybrid Teilnehmen oder eure Stimme delegieren.  
- Wir weisen auf die üblichen Hygienemaßnahmen hin und stellen natürlich Desinfektionsmittel 

zur Verfügung und Lüften regelmäßig.  
- Wer Zuhause einen Corona Test macht, kann von uns einen ersetzt bekommen. Zusätzliche 

Corona Selbsttest sind bei Bedarf vorhanden 
 

 Weitere Infos zur DV können im Diözesanbüro bei Achim (Louis) Oswald erfragt werden: 
achim.oswald@dpsg-freiburg.de oder 0761 / 5144 - 175  

 
 
 

  

mailto:marianne.schoenecker@dpsg-freiburg.de
mailto:achim.oswald@dpsg-freiburg.dee
mailto:achim.oswald@dpsg-freiburg.de
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Wegbeschreibung 

 

 
 
 

 

Die Adresse lautet:  
 
Ferienkolonie St.Georg 
Heddesbacher Weg 4 
69253 Heiligkreuzsteinach 
 


