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Einladung zur Diézesanversammlung

Freiburg, den 01.11.2022

Liebe Mitglieder der Didzesanversammlung, liebe Gaste,

hiermit laden wir euch herzlich ein zur

Diozesanverband Freiburg

Herbst-Di6zesanversammlung vom 25.11. — 27.11.2022 in
Gengenbach.

Kaum zu glauben, nachdem uns knapp zwei Jahre die Corona Pandemie begleitet und
immer wieder vor Herausforderungen gestellt hat, da Veranstaltungen
beispielsweise kurzfristig umgeplant werden mussten, kdnnen wir nun auf ein Pfadi-
Jahr zurtickblicken, welches sich in vielerlei Hinsichten wieder etwas normalisiert hat.

In diesem Jahr fanden viele Veranstaltungen prasent statt. So wurden wieder
Sommerlager, Pfingstlager und Hittenwochenenden in den Stammen, Bezirken und
auf Dibzesanebene angeboten. Ebenfalls konnten unsere Veranstaltungen wie das
EVENT, DLs, Scout:ON-einfach machen! und die DV wie gewohnt in Prasenz
stattfinden. Aber auch die Stufenveranstaltungen, wie W& Grill & Chill, Kapt'n
Blaubar, der Jupfi- & Pfadi WBK sowie Stlirmt den See und die Rosskur konnten dieses
Jahr wie gewohnt durchgefiihrt werden. Es freut uns zu sehen, wie der Verband lebt,
der Austausch an Lagerfeuerrunden stattfindet und neue Kontakte innerhalb unserer
Ditzese geknlpft werden.

Im Folgenden bekommt ihr wie gewohnt unseren aktuellen Rechenschaftsbericht fur
das Jahr 2021/2022. Wir freuen uns darauf, auf der diesjahrigen
Ditzesanversammlung mit euch Gber diesen ins Gesprach zu kommen.

Bitte meldet Euch online zur Herbst-DV an: https://dpsg-freiburg.de/herbst-dv

An- bzw. Abmeldeschluss ist der 18.11.2022.

Nach unserem Hygienekonzept sind die Platze auf die Anzahl der Betten im BP Haus
begrenzt. Das sollte aber mit 66 Betten gut passen.

Ihr kdnnt auch dieses Jahr wieder im Vorfeld den Bericht kommentieren:
https://padlet.com/achimoswald/ukzhvgtabzyjnmid

Mit herzlichen GriiRen, auch von Elch, und ,,Gut Pfad!“

Fur den Didzesanvorstand

Patricia Kaiser, Didzesanvorsitzende
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Di6zesanvorstand

Patricia Kaiser
Didzesanvorsitzende

Elch (Stefan Hafner)
Didzesanvorsitzender

Didzesanbliro:
Okenstr. 15
79108 Freiburg i.Br.

Tel.: 0761 /5144 - 177
Fax: 0761 /5144 - 76177

dpsg@dpsg-freiburg.de

www.dpsg-freiburg.de

Kto 1734400

BLZ 660 205 00

Bank fiir Sozialwirtschaft
BIC BFSWDE33KRL
IBAN-Code
DE13660205000001734400
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Tagesordnung der Herbst DV 2022

TOP 1 Benennung der Moderation
Hinweise zur Geschaftsordnung
Bestimmung der Protokollant*innen

TOP 2 Feststellung der Beschlussfahigkeit
(verbunden mit einer kurzen Vorstellung)

TOP3 Verabschiedung der Tagesordnung
Organisatorische Hinweise zum Tagesablauf

TOP4 Debatte zum Bericht des Vorstandes
Debatte zu den Berichten der Didzesanleitung, der AKs und der AGs
Debatte zum Bericht des Fordererwerkes, inklusive des Freundes und Fordererkreises
und der Stiftung des Dizesanverbandes Freiburg, sowie der Bildungsreferent*innen

TOP5 Entlastung des Vorstandes

TOP 6 Wahl der Di6zesanvorsitzenden
Wahl des/der Didzesankurat*in
Wahlen fiir das Fordererwerk Sankt Georg e.V.
Wahl flir den Wahlausschuss
Delegierte fiir die BDKJ Diozesanversammlung
Delegierte fir die RdP Ringversammlungen
Bekanntgabe der Wahlergebnisse

TOP 7 Themen-Cafés

TOP 8 Woodbadge Ernennungen
AK Berufungen
Aufnahmen in den Kudu Club

TOP9 Bericht von der BDKJ Di6zesanebene (Theresa Hunnius)
Bericht von der DPSG Bundesebene (Joschka Hench)
Bericht von der RdP Landesebene (Sven Kroll)

TOP 10 Infos zum Erfillungsstand offener Antrage
Aussprache und Beschlussfassung zu den Antragen
Antrag 1: Awareness Team
Ggf. Initiativantrage
Erweiterung der Jahresplanung 2023

TOP 11 Sonstiges

Infoblock zu Ausbildung, Themen und Veranstaltungen
Ausrichtende, Tagungsort und Themen fiir die Di6zesanversammlungen 2023/2024
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Zeitplan der Herbst DV 2022

Freitag, 25.11.2022
19.00 Uhr Versammlung des Fordererwerkes Sankt Georg e.V.
19.30 Uhr Abendessen
20.30 Uhr BegriiRung, Orga, Kennenlernen
21.30 Uhr Austausch Bezirke / Stufen
22.30 Uhr Einfihrung fir neue DV Mitglieder
23.00 Uhr Abendimpuls mit Berufungen in die DL
Samstag, 26.11.2022
09.00 Uhr Impuls
09.15 Uhr BegriiRung durch den Di6zesanvorstand
09.30 Uhr Versammlung
- Formalien
- Debatte zu den Rechenschaftsberichten
- Entlastung des Vorstandes
- Der Bildungs-AK
12.25 Uhr Unterbrechung
12.30 Uhr Mittagspause
14.00 Uhr Versammlung
- Wabhlen (Vorsitzende, Kurat*in, e.V., Wahlausschuss)
15.30 Uhr Kaffee-Pause
16.00 Uhr Versammlung
- Themen Cafés
18.00 Uhr Pause
18.30 Uhr Impuls
gef. Woodbadge-Ernennungen, AK Berufungen, Kudu Aufnahmen
*19.30 Uhr Abendessen
Abendprogramm
Sonntag, 27.11.2022
09.30 Uhr Morgenimpuls
09.45 Uhr Versammlung
- Berichte Bund, BDKJ, RdP
- Infos zum Erfiillungsstand offener Antrage
- Beratung und Beschlussfassung zu den Antragen
- Jahresplanung 2023
- Infoblock und Sonstiges
13.00 Uhr Mittagessen
Aufraumen
14.45 Uhr Reflexion DV
15.00 Uhr Abschluss
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Stimmberechtigte Mitglieder der Herbst DV 2022

Vorsitzende*r:
Michael Kammerer
Fabian Kratzer

Bezirksvorstande
Odenwald-Tauber
Mannheim-Bergstralie

Kurpfalz Stefan Droschel
Bruchsal Matthias Kollmann
Karlsruhe-Murgtal Maximilian Schmidtke
Pforzheim Lena Béhme

Lukas Matthes
Philipp Kornchen
Ann-Kathrin Wehrle

Ortenau-Kinzigtal
Hohenzollern
Emmendingen

Baar Dietmar Sauter
Breisgau Emily Deck
Bodensee Franziska Lang

Wiesental-Hochrhein Johannes Bliche

Delegierte der Didzesanstufenkonferenzen:

Wolflinge Dominik Gremminger
(Lukas Strauch)
Jungpfadfinder Jonas Kratzer
(Liz-Eleah Becker)
Pfadfinder Florian Burger
(Viviane Skarke)
Rover Thomas Groschel

(Tobias Wieck)

Ditzesanleitung:

Vorsitzender

Didzesanvorstand Stefan Hafner

Stufenleitungen (je 2 Stimmen)
Wolflinge
Jungpfadfinder Anna Berenbold (Kuratin)
Pfadfinder
Rover

Mitglieder mit beratender Stimme:
AK Internationales Engagement Hartmut Peichl

AK Inklusion

AK Bildung

AK Okologie Andreas Weidner
Team K+N Sven Mautner

Andreas Fehrenbach
Ralph Frohlich

2 Mitglieder des e.V.

Bundesvorstand Joschka Hench
BDKJ Theresa Hunnius
RdP Sven Kroll

Michael Kestermann
Marianne Schoénecker
Achim Oswald
Laurine Haag

Referat fiir Ehemaligenarbeit
Geschaftsfihrerin
Bildungsreferent*innen
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Vorsitzende*r: Kurat*in:
Christine Pfeiffenberger ~ Sabrina Pfeiffer
Lale Akman Georg Wurst
Tim Molter

Florian Limberger

Miriam Reichenberger
Florian Herfs
Manuel Berg

Anna Grol

Ronja Schmors

Patrick Abdelhak
Monika Becker

Aaron Hebler
(Nicole Baena Poletto)

Silas Brutscher
Benjamin Reil3

Theo Schenkel

Ron Stendel
(Felix Moser)

Nico Nehls Julius Steinbach
(Linus Wehrle) (Patrick Bromann-Sprzagata)
David Kleiner Madlen Raum
(Lukas Schneider) (Steffen Ludwig)

Max Mandel Jan Wohland

(Cordula Borm)

Vorsitzende
Patricia Kaiser

Funktionsstellen:

Wahlausschuss

Moderation

Protokoll

(Fabian Herfs)

Kurat*in

Anna Berenbold
Emily Deck
Jurgen Maier Wolf

Falko Hoferichter

Marianne Schonecker
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Geschaftsordnung

Die Geschaftsordnung gilt in Ergdnzung der Satzung/Didézesanebene fiir die Didzesanversammlung der
Deutschen Pfadfinderschaft Sankt Georg, Diézesanverband Freiburg.

1. Vorbereitung
1.1 Umfang:

Es finden in der Regel zwei Versammlungen pro Jahr statt. Hierbei enthdlt eine der beiden
Di6zesanversammlungen neben den satzungsgemaRen Bestandteilen auch einen Studienteil sowie
einen aulerlich ansprechenden Rahmen, der es erlaubt, sich stilvoll und ohne Hektik auszutauschen
und gemeinsam zu arbeiten.

Fir die beiden Diézesanversammlungen reservieren sich die Mitglieder einen Wochenendtermin und
einen Tagestermin, welche von der Versammlung selbst ein Jahr im Voraus festgelegt und beschlossen
werden.

1.2 Tagesordnung
Die Diozesanleitung setzt die Tagesordnung fest. Die Versammlung kann die Tagesordnung andern.

1.3 Einladung
Die Einladung zur Versammlung erfolgt schriftlich. Ihr sind die Tagesordnung und nach Mdglichkeit die
erforderlichen Arbeitsunterlagen beizufiigen.

2. Versammlung

2.1 Leitung

Der Diozesanvorstand leitet die Versammlung. Er sollte die Gesprachsleitung an eine neutrale
Moderation (ibertragen.

2.2 Moderation

Die Moderation hat die Aufgabe in angenehmer Gesprachsleitung durch die Tagesordnung zu fihren,
den Austausch, die Diskussionen zu férdern und bei Stérungen und Unruhe zu vermitteln. Die
Moderation kann eine*n Zuhorer*in, der/die die Versammlung nachhaltig stért von der Diskussion
oder Versammlung ausschlieRen. Bei Storung oder Unruhe kann die Moderation die Versammlung
unterbrechen.

2.3 Stellvertretung

Ein*e Vertreter*in hat eine schriftliche Vollmacht vorzulegen.
Grundsatzlich kann niemand mehr als eine Stimme wahrnehmen.
Delegationsmdglichkeiten sind in der Satzung geregelt.

2.4 Beteiligung der Offentlichkeit

In der Regel werden Redebeitrége von der Offentlichkeit geduldet. Auf Antrag kann die Offentlichkeit
ausgeschlossen werden.

Zustimmung oder Missbilligung von Redebeitragen kann mit den ausgeteilten roten und griinen
Stimmungskarten gezeigt werden.

2.5 Beratung

Die Moderation erteilt das Wort in der Reihenfolge der Wortmeldungen. Den Mitgliedern der
Ditzesanleitung, sowie Antragssteller*innen ist auf Verlangen auRerhalb der Reihenfolge das Wort zu
erteilen. Liegen keine Wortmeldungen mehr vor, so erklart die Moderation die Beratung fir
geschlossen. Die gemeinsame Beratung gleichartiger oder verwandter Gegenstande ist zulassig.
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2.6 Antrage zur Geschaftsordnung

Einer Wortmeldung zur Geschaftsordnung (anzuzeigen durch Heben beider Arme) ist ohne Riicksicht
auf die Liste der Redner*innen stattzugeben. Die aktuelle Wortmeldung darf zu Ende sprechen.
Aufgrund einer Wortmeldung zur Geschaftsordnung darf nicht zur Sache gesprochen werden. VerstoRt
ein*e Redner*in hiergegen, entzieht ihm/ihr die Moderation das Wort.

Folgende Antrdge kdnnen gestellt werden:
a) Antrag auf Ubergang zum nichsten Punkt der Tagesordnung
b) Antrag auf Vertagung
c) Antrag auf Verweisung an einen Ausschuss
d) Antrag auf Schluss der Debatte und sofortige Abstimmung
e) Antrag auf Schluss der Redeliste
f) Antrag auf Beschrankung der Redezeit pro Redebeitrag
g) Antrag auf Unterbrechung der Sitzung
h) Antrag auf Nichtbefassung eines Antrages

Uber einen Antrag zur Geschiftsordnung wird mit einfacher Mehrheit abgestimmt, nachdem
Gelegenheit gegeben worden ist, dass je ein Mitglied der Versammlung fir und gegen den Antrag
sprechen kann. Gibt es keine Gegenrede zu einem GO Antrag ist er sofort angenommen.

Liegen mehrere Antrdge vor, so ist Gber sie in der oben angegebenen Reihenfolge abzustimmen.

3. Abstimmungen

3.1 Beschlussfahigkeit

Die Moderation stellt einmalig zu Beginn der Versammlung die Beschlussfahigkeit fest. Auf Verlangen
ist die Beschlussfahigkeit erneut festzustellen.

3.2 Abstimmung

Liegen mehrere Antrage zu einem Beratungsgegenstand vor, so ist (iber den weitest gehenden zuerst
abzustimmen. Im Zweifel entscheidet der Diozesanvorstand, welches der weitest gehende Antrag ist.
Die Abstimmung erfolgt mit den Stimmkarten.

Bei Stimmengleichheit ist ein Antrag abgelehnt. Stimmenthaltungen sind zuldssig.

Ist das Ergebnis der Abstimmung nicht zweifelsfrei feststellbar, so wird die Gegenprobe gemacht.
Besteht auch dann noch keine Klarheit, so ist die Abstimmung zu wiederholen und auszuzahlen. Bei
Schlussabstimmungen (iber Antrage ist das Ergebnis durch Auszdhlung zu ermitteln. Die Feststellung
des Abstimmungsergebnisses erfolgt durch die Moderation.

Gibt es im Verlauf der Debatte Anderungen an einem Antrag, so werden diese im Rahmen der
technischen Madglichkeiten dokumentiert und visualisiert. Die Moderation beauftragt dafiir eine
anwesende Person und lberwacht die jeweiligen Anderungen. Die einzelnen Anderungen werden
nachvollziehbar gespeichert. Abgestimmt wird iiber die letzte Anderung. Diese wird auch im Protokoll
aufgenommen.

Anderungen kénnen in der Debatte von den Antragsstellenden oder per Anderungsantrag
aufgenommen werden.

4. Wahlen

4.1 Wahlvorschlage

Wahlvorschlage sollten spatestens acht Wochen vor der Versammlung dem Wahlausschuss oder der
Ditzesanleitung eingereicht werden.

Wahlvorschlage kdnnen aber auch zu einem spateren Zeitpunkt eingebracht werden.

4.2 Verlauf der Wahl

Seite 7



Didzesanverband Freiburg

afberonctall verki grag

Rechenschaftsbericht 2022 ppsc piszesanverband 5 éhdpsg

e @ s

Den Verlauf der Wahlen regelt die Wahlordnung.

5. Protokoll

5.1 Protokollierung

Es wird ein Protokoll gefiihrt, welches folgendes enthalt:

a) Gegenstand und Ergebnis der Abstimmungen

b) Beschlisse im Wortlaut

c) Alle ausdriicklich zu Zweck der Niederschrift abgegebenen Erklarungen

Auf Verlangen ist das Protokoll zu verlesen. Wird die Fassung des Protokolls beanstandet und der
Einspruch nicht durch Erklarung des/der Protokollfihrer*in behoben, so entscheidet die
Versammlung. Wird der Einspruch als begriindet erachtet, so ist das Protokoll zu berichtigen.

5.2 Protokollfiihrer*in
Die Moderation schldgt den/die Protokollfiihrer*in vor. Widerspricht die Versammlung nicht, so ist
dieser Vorschlag angenommen.

5.3 Ubersendung

Das Protokoll ist allen Mitgliedern der Versammlung binnen 6 Wochen zu ibersenden.

Das Protokoll gilt als genehmigt, wenn nicht innerhalb vier Wochen nach Versand beim
Ditzesanvorstand schriftlich Einspruch erhoben wird.

Der Dibzesanvorstand benachrichtigt die Mitglieder der Versammlung Uber Einspriiche gegen das
Protokoll.

6. Hauptausschuss

6.1 Besetzung

Die Versammlung kann in dringenden Fallen einen Hauptausschuss einsetzen. Hierzu wahlt sie aus den
Reihen ihrer stimmberechtigten Mitglieder vier Mitglieder und zwei Ersatzmitglieder auf zwei Jahre.
Die Didzesanleitung stellt zwei weitere Mitglieder. Die Mitgliedschaft im Hauptausschuss erlischt mit
dem Ausscheiden aus der Di6zesanversammlung als stimmberechtigtes Mitglied. In diesem Fall riickt
ein Ersatzmitglied nach. Die freigewordene Position wird bei der ndachsten Versammlung neu besetzt.
Der Hauptausschuss kann auf Beschluss der Versammlung aufgelost werden.

6.2 Einladung
Der Hauptausschuss wird von einem Mitglied des Didzesanvorstandes eingeladen und geleitet. Die
Einladungsfrist betragt zwei Wochen.

6.3 Protokollfiihrung

Uber jede Sitzung des Hauptausschusses ist ein Protokoll anzufertigen, das allen Mitgliedern der
Versammlung baldmoglichst zugeht. Das Protokoll gilt als genehmigt, wenn nicht innerhalb von vier
Wochen nach Versand von den Mitgliedern des Hauptausschusses schriftlich Einspruch erhoben wird.

7. Wahlausschuss

7.1 Besetzung

Der Wahlausschuss wird fir zwei Jahre gewahlt. Er bereitet alle in diesem Zeitraum anstehenden
Wahlen zum Di6zesanvorstand vor und fiihrt sie durch. Zwei Mitglieder werden durch die
Versammlung gewahlt. Ein weiteres Mitglied beruft die Dizesanleitung.

7.2 Aufgabe

1. Der Wahlausschuss schreibt die Wahl aus. Er informiert die Versammlung liber anstehende Fristen
und seine Arbeit.

2. Er nimmt die Kandidat*innenvorschlage entgegen und spricht mit den Vorgeschlagenen. Er infor-
miert die Vorgeschlagenen iber das Amt und die damit verbundenen Aufgaben.
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3. Die Kandidat*innen werden in den Medien des Di6zesanverbandes vorgestellt.

4, Um sicherzustellen, dass eine Wahl stattfinden kann, soll der Wahlausschuss selbst initiativ wer-
den.

5. Erfuhrt die Wahl durch.

7.3 Wahlen von Ausschiissen und zum Rechtstrager

Der Wahlausschuss fihrt bei Ditzesanversammlungen auch alle anderen Wahlen durch
(Hauptausschuss, Wahlausschuss, Rechtstrager).

Die Verantwortung fir die Kandidat*innensuche fiir diese Wahlen verbleibt bei beim
Di6zesanvorstand, bei der Didzesanleitung und dem Foérdererwerk Sankt Georg e.V.

8. Auslegung
Uber die Auslegung der Geschiftsordnung entscheidet die Versammlung.

Beschlossen: Gengenbach-Bergach, den 10.11.2001

Gedndert: Karlsruhe, den 19.11.2006; Freiburg, den 22.11.2009; Karlsruhe, den 23.11.2013;
Ruttehof, den 10.05.2014; Bergach, den 25.04.2015; Heiligenkreuzsteinach, den 21.05.2017
Videokonferenz, den 21.10.2020

Wahlordnung

Ergdnzend zur Geschaftsordnung hat die Frihjahrs DV 2015 eine Wahlordnung fiir den
Di6zesanverband beschlossen. Diese kann bei der Moderation eingesehen und vor der
Didzesanversammlung bei achim.oswald@dpsg-freiburg.de angefordert werden.
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Das Leuchtfeuer

Das Leuchtfeuer erhellt uns immer wieder die
demokratischen Ablaufe der Versammlung und
wird von einer*m erfahrenen
Versammlungsteilnehmer*in besetzt.

Im Rechenschaftsbericht stellen

- der Di6zesanvorstand,

- die Didzesanleitung,

- die AKs und AGs,

- das Fordererwerk Sankt Georg e.V. und
- die Bildungsreferenten

in interessanter Form die Arbeit des letzten
Jahres vor.

Er soll die wesentlichen Knackpunkte
hervorheben, er darf bewertet werden, Ausblick
geben und er soll mehr Bilder und weniger Text
beinhalten.

Die Mitglieder der Versammlung sollen ein
schnellen Uberblick bekommen und zu
Rickfragen, Kritik und Diskussion angeregt
werden.

Zudem gibt es zur Bewertung Smileys in
jedem Bericht zu verschiedenen
Kategorien.

Im Text wird nur in Stichworten berichtet.
Vorstellung, Erklarung und Rickfragen gibt es bei der Di6zesanversammlung.
Zusatzlich gibt es Bilder zu jedem Bericht aus dem aktuellen Jahr.

Riickmeldungen und Kommentare kann man vor der DV auch schon hier abgeben:
https://padlet.com/achimoswald/ukzhvgtabzyjnmid

Viel SpalR mit dem Rechenschaftsbericht
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Diozesanvorstand

Personlich Patricia

ESA & Biiro

Ausbildung im Verband .

Verband

Ausbildung Verband

e Jupfi WBK im Mérz 2022 + EWO im September 2022
- Teil des Teams

e SchlieRung einer Kooperation mit dem DV RoSt fir
den Pfadi WBK im Oktober 2022

e Absprache mit dem DV Berlin fiir eine Kooperation
eines Pfadi WBKs 2024

e Absprache mit dem DV Fulda bzgl. des Rover WBKs
2023

e Absprache und Teamsuche mit dem Wo AK bzgl.
eines W6 WBKs des DV Freiburg

e Absprachen und Teamsuche bzgl. eines Vorstande
WBKs evtl. 2022

ESA&Biiro

e Begleitung und Teilnahme am Bewerbungsverfahren
bzgl. des 50% Bildungsreferent*innenstelle

e Teilnahme am Zielvereinbarungsgesprach von Louis

e Ubernahme der Zusténdigkeit fiir die Absprachen
mit dem ESA und dem Biiro Team von Christian ab
September 2022

e Gute Vernetzung und tolle Zusammenarbeit sowie
Unterstltzung mit dem Biroteam ©

Verband

e Begleitung des Wahlausschusses und Mithilfe bei
der Suche einer neuen Di6zesanvorsitzende / eine*r
neue*n Di6zesankurat*in — direkte Ansprache
moglicher Kanditat*innen und Gesprache mit
Interessierten

e Begleitung von Schutzfallen und Interventionen

e Teilnahme an den Bezirksversammlungen der
Region Ost und regelmaRige Austauschtreffen per
Zoom mit den BeVos

Fazit und Ausblick

e Ich schaue mit Bedenken auf die kiinftige Zeit des
Verbandes. Vor allem mit Blick auf das
Vorstandsamt und den vielen moglichen Vakanzen.

e |ch denke, der Verband muss sich Gedanken
machen, wie der Umgang miteinander gestaltet
werden kann und wie das Amt attraktiver fir
Ehrenamtliche werden kann

e Dennoch bin ich sehr zufrieden, dass wir ein so
aktiver Verband sind und viele Ehrenamtliche in
unterschiedlichen Gremien und auf
unterschiedlichen Ebenen den Verband
unterstiitzen und mitgestalten
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Begleitung AKs durch Patricia

AK Wolflinge .

AK Jungpfadfinder .

AK Inklusion .

AK Bildung .

AK Wolflinge

e Es freut mich, dass der AK nun wieder
Schnuppermitglieder hat.

e Der AK hat dieses Jahr nochmal viel Zeit in die
Abklarung der Mitglieder gesetzt.

e Guter Austausch zwischen AK und Vorstand

e Geplant ist, dass der AK mit Interessierten WBK
Teamenden aus der W6 Stufe einen WBK in den
kommenden Jahren planen.

AK Jungpfadfinder

e Esfreut mich, dass der AK gut besetzt ist und sich
der AK gefunden hat.

e Guter Austausch zwischen AK und Vorstand.

e Dieses Jahr habe ich die Veranstaltung Kapt'n
Blaubar besucht und in der Kiiche geholfen.

o Mitglied im WBK-Team

AK Inklusion

e Der AK ist mittlerweile selbststandig.

e Es freut mich, dass Vivi sich fur das
Referentinnenamt interessiert und bei der Herbst
DV 2022 berufen wird

o Aktuell sind wir in der Abklarung, dass der AK eine
spezielle Schutzschulung erhalt

AK Bildung / Bildungsnetzwerk

e Es hat lange gebraucht, bis sich das Team
entschieden hat, wie es weitergehen soll.

e Es freut mich, dass es ab der DV wieder einen
aktiven AK gibt
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...mit den AK’s und AG’s
o Pfadi-AK: Begleitung und Mithilfe bei TFK 2022,

Berufung von Jonas und Wiederberufung von Steffen.

Der AK steht momentan auf einer soliden,
personellen Situation, was mich sehr freut!

e Rover-AK: Ubernahme der Begleitung seit September
2022, zuvor Teilnahme bei RoverVOCO als Helfer und
Rosskur als Stationshelfer.

Die Fiille an AK-Aktionen ist, trotz aktiver
Mitgestaltung bei anderen, aullerditzesanen
Aktionen, beeindruckend!

e AK-Internationales: Unterstltzung bei Zertifizierung
von Fair.Nah.Logisch des BP-Hauses
Mit-Vertretung bei Ringschmiede
Der AK fasziniert mich mit seiner souveranen
Arbeitsweise und immer wieder stattfindenden
Teilnahmen und Mitgestaltungen bei DV-
Veranstaltungen!

e AK-Okologie: div. Gespriache
Der AK bendtigt dringend einen Neustart aufgrund
von der personellen Situation. Ggf. schlage ich ein
Ruhen des AKs vor.

e AG Recht: Mitbegriindung und Mitplanung von
ersten Treffen/Arbeitsweisen.

e Team K+N: Ubernahme der Begleitung seit
September 2022

e Sonstige Veranstaltungen:

e Mitarbeit im Event-Team 2022

...mit den Bezirken
e Besuch von Bezirksversammlungen:
e Kurpfalz
e Bodensee
e Pforzheim
Bruchsal
Mannheim-Bergstralie
e Ortenau-Kinzigtal
e Karlsruhe-Murgtal
e bei Odenwald-Tauber durch Louis vertreten
(Termindoppelung mit BV Bruchsal)
offizielle Regionentreffen haben nicht stattgefunden.
Ist kein glicklicher Umstand und es sollen zukiinftig
wieder mehr Treffen stattfinden
far den Fall eines alleinigen Vorsitzes, schlage ich
haufigere, gemeinsame Austauschtreffen mit allen
Bezirksvorsitzenden vor.
Bei den Bezirksversammlungen habe ich mich stets
herzlich willkommen gefihlt, der Kontakt zu den
Bezirken (...und dadurch zu den Stammen) empfinde
ich dadurch als sehr angenehm und ist mir wichtig.
geplante Mitarbeit im Kiichenteam
WBMK Pforzheim+Odenwald-Tauber

...mit dem Lager ,,Scout:On“

e Mitarbeit in der Steuerungsgruppe

Mitarbeit im Team Infrastruktur und Logistik
Mitarbeit im Helfenden-Management

Mitwirkung beim Gottesdienst und der Di6zesanband
Planung des Auf- und Abbaus

Mitwirkung im Team K+N

Mitarbeit im Team Finanzen

...mit dem e.V. und dem Haus

e Entwurf/Konstruktion/Prototyp-Bau von neuen
AulRen-Banken

e Planung/Durchfihrung von Entkernungswochenende
am Bauwagen

e Ernennungzum 1. Vorsitzenden des e.V.

e Mitplanung und Anfragestellung von PV-Anlage

...mit den Gremien und Verbanden
Teilnahme an Ringe-Versammlung/Rat
Teilnahme an Ringschmiede

Teilnahme an Vorstandeseminar Bundesebene

...mit der DL
e Planung und Durchfiihrung von DL & AK 2022
Flir mich war es ein sehr schones Wochenende, die
rege Beteiligung der Teilnehmenden hat mich sehr
motiviert

...mit dem Friedenslicht

e Abholung und Verteilung des Friedenslichts

e Mitwirkung in der Gottesdienstband der
Aussendungsfeier in Freiburg

...uns sonst so?

Wir haben einen dynamischen Di6zesanverband, mit
unterschiedlichsten Charakteren, mit alle ihren
tiefgreifenden und beachtlichen Fahigkeiten.

Ich wiinsche mir fiir die Zukunft mehr gemeinsamen
Zusammenhalt und Fairness.
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Aufgaben- & Zustindigkeiten

e Bis Ende August haben sich die Zustdandigkeiten im
Gegensatz zum Rechenschaftsbericht aus dem
Herbst 2021 nicht verdndert.

Zustdndigkeiten seit September 2022:
Elch:
e AK Pfadfinder, AK Rover, AK |, AK Okologie,
Team K+N, Region Nord, Region West, F&F,
Kudu Club, e.V., RdP, Region Mitte, AG Recht

Patricia:

e AK W0, AK Jupfi, AK Inklusion, AK Bildung,
Offentlichkeitsarbeit (Instagram, Homepage),
Teamendenpool 2d, Region Suid, Region Ost,
BDKJ, Ausbildung, Biiro & Abteilung Il,
Wahlausschuss, Pravention/Intervention

Gremien

e Bundesversammlung vom 16. —19.06.2022 in

Passau
e Antragsstellung K&N & Ausschlussverfahren

e Region Mitte treffen (digital)

e Elch war auf dem Vorstande-Treffen von
Bundesebene

e Ringversammlung

e Ringschmiede

e KURT

e Vertretung der DVs an Bezirksversammlungen

e Regelmalige Vorstandstreffen (real und digital)

e e.V.Versammlung

e BDKJ-Diozesanversammlung

e Treffen mit den JPT Leitungen zur Absprache
und Kooperation

e Entscheidung der Antrage des Corona Fonds

Vorstandsteam

e Seit September 2022 sind Elch und Patricia alleine
im Vorstand

® Die Vakanz der Kurat*innenstelle ist deutlich
splrbar. Es mussten viele Aufgaben ibernommen
und umverteilt werden.

Diozesanleitung
® Wir haben uns dieses Jahr regelmaRig getroffen

® Wir haben nun angefangen uns fir Reflexionstreffen
von Veranstaltungen digital zur Reflexion zu treffen

® Die Vertreter*innen der AKs haben regelmaRig an
den DLs teilgenommen.

® Begleitung und Vorbereitung der DL Sitzungen mit
der zustandigen Referentin

Diozesanbiiro , ESA, Personelles

o Mitgestaltung der Riickstrukturierung zum Modell
mit zusatzlicher Bi-Ref-Stelle im Diézesanbiiro und
Vor-Ort-Vertretung durch AufRenstellen

Fazit und Ausblick

® DL: Wir freuen uns, dass so viele mogliche
Referent*innen von den StuKos votiert worden sind

und wir bald wieder eine gut besetzte DL haben.
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Vorstand Veranstaltungen

Herbst-DV 2021

e Leider musste aufgrund der Corona Pandemie die
Versammlung kurzfristig digital stattfinden

e Gut, dass Vorstand, Biiro und Technik dennoch in
einem Raum salden

e Schwierig, dass die e.V. Versammlung
Freitagabends ist und der Vorstand bei der DV fehlt

Friihjahrs-DV 2022

Schade, dass an der DV keine Kurat*innenwahl
erfolgte

Schoén, dass es wieder eine reale Friihjahrs —DV gab
Die Ubung in hybriden Versammlungen hat uns
noch etwas gefehlt

Etwas schade ob der geringen Teilnahme von
Bezirksvorsitzenden

DL & AK 2022

e rege Teilnahme der AKs, es waren fast alle AKs
vollstandig vertreten!

e Teilnehmende haben das Programm voll mit-gelebt
und unterstitzt

e sehr angenehme Stimmung auf dem Wochenende

e es hat sich eine sehr schone Eigendynamik
entwickelt, in der einer der Grundgedanken der
Pfadfinder veranschaulicht wurde

Scout-ON - einfach machen!

Der Vorstand war vollstandig bei der Planung,
sowie bei der Durchfliihrung gemeinsam mit der DL
und der Steuerungsgruppe involviert.

Wir fanden es eine sehr schone Veranstaltung,
welche dem Verband gut tat.

Auch an dieser Stelle noch einmal ein herzliches
Dankeschon fiir eure Arbeit fur den Verband

Event 2022

e Event hat zum ersten mal wieder unter
,eventtypischen” Bedingungen stattgefunden.
Als zweite Veranstaltung nach dem Scout:ON war es
schon wieder den ganzen ,,Pulk” zu treffen.

e rege Beteiligung von Teilnehmenden und
organisierenden Teams (Event und Kiiche) und AKs

e es wurde der Ruf nach einer Neuausrichtung des
Events laut

e harmonische Arbeit im Event-Team

e Besuch von zwei gleichzeitig ablaufenden StuKo's ist
mit hohem Stresslevel verbunden
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AK GroRe . Inhalte der Arbeit

Veranstaltungen e

AK: Didi, Emi, Zoe, Lea und Aaron

AK, Personalie und Weiterbildungen Vertretungen (Gremien, Konferenzen...)

o 3 Berufene DAK Mitglieder (Didi, Emi, Zoe). e Zoe hat als Vertretung fiir den DAK regelmaRig an

e 2 Schnuppermitglieder (Aaron, Lea). den DL Treffen teilgenommen

e Andrea wurde im letzten Jahr aus dem DAK e Teilnahme an den DPSG Ditzesankonferenzen.
verabschiedet. e Teilnahme an der Wolflings Bundesstufenkonferenz

o Regelmalige Treffen via Zoom.
e Zoe hat im Juni einen WBK besucht.

2022

Inhalte und Veranstaltungen Fazit und Ausblick

e Das Event hat stattgefunden mit vielen motivierten °

W06 Leiter*innen. °
e Der DAK hatte dieses Jahr am W6BuU mitgeplant,
weshalb fiir dieses Jahr keine weiteren Aktionen °

geplant waren. Leider wurde das Wolflings
Bundesunternehmen abgesagt.

Die Zusammenarbeit im DAK macht sehr viel SpaR.
Fiir 2023 sind die Kinderaktion ,,Wolfli Wills Wissen“
und die Leiter*innenaktion ,,Grill and Chill“ geplant.
Vernetzung der Woé-Leiter*innen im DV Freiburg
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AK GroRe Inhalte der Arbeit

Veranstaltungen

AK: Anna (Kuratin), Linus, Patrick, Berti, Laura (Schnuppermitglied), Lukas
(Schnuppermitglied) und Liz (Schnuppermitglied)

AK, Personalie und Weiterbildungen

Regelmalige AK Treffen online, selten real da
Entfernungen zu weit fir Abendtermine

Linus war bis Mai in Irland

Wir waren/sind damit beschéftigt uns als AK in
der neuen Zusammensetzung zu finden

Patrick und Liz haben an Jupfi-WBKs teilgenom-
men

Anna hat den Glauben.Wissen.Ich Kurs belegt

Vertretungen (Gremien, Konferenzen...)

BDKJ-DV von Linus und Anna

Vertretung im BDKJ-Rat und LAK JuPo durch Linus
BuKo Besuch in Hildesheim von Patrick und Anna
Helfende beim Rovervoco Auftakt der Region Mitte
von Patrick und Anna

Vertretung in der DL durch Anna

Inhalte und Veranstaltungen
e Herzblut-WBK (Teamende: Dominik, Patricia, Toff,
Simon und Anna)

DL&AK

Scout:ON mit Schlag den Kobold und Silent Disco
AK Wochenende im August

Event’22 mit der XXL-Kettenreaktion

Kapt'n Blaubarwochende mit 42 Jupfis und 17 Lei-
tenden

Fazit und Ausblick

e Schon, dass wir 3 Schnuppermitglieder gewinnen

konnten und somit Powerstufen-maRig aufgestellt
sind

Nachstes Jahr wird es eventuell nochmal einen Out-
door-1. Hilfe Kurs geben
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AK Pfadfinder

AK GroRe . Inhalte der Arbeit . Veranstaltungen

AK, Personalie und Weiterbildungen Vertretungen (Gremien, Konferenzen...)
e Personen im AK: Alina Nagy, Steffen Ludwig und e Vertretung in der DL durch Jonas
Jonas Haas e Teilnahme an den DVs

e Neu dabei: Marius de Bortoli und Robin Gundert als
Schnuppermitglieder

e Ausgeschieden: Ronja Schmors

e Der AK wird nicht mehr von Sascha Ehringer als
Bildungsreferent unterstitzt

Inhalte und Veranstaltungen Fazit und Ausblick
e Track for Kidz: War geplant, wegen Corona ,,nur” e Track for Kidz 2023 geplant, wir freuen uns nach 2
dezentrales Gelandespiel Jahren Pause auf eine Aktion in Prasenz
e Event mit vielen motivierten Pfadi-Leiter*innen e Mit zwei neuen Schnuppermitgliedern im AK freuen
wir uns, wieder in guter Besetzung Aktionen planen
zu kénnen
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AK Rover

AK GroRRe Inhalte der Arbeit

Veranstaltungen

AK, Personalie und Weiterbildungen

e Personen im AK: Barbara, Boggy, Daniel, Julia,
Tommy, Max

e Wiederberufung in den AK von Barbara, Boggy, Max

Berufung von Tommy in den AK

Assistant Leader Training Verleihung: Max

Neue Schnuppermitglieder in Aussicht

Verleihung Georgspin an Boggy, Julia und Max fir

roverVOCO

Vertretungen (Gremien, Konferenzen...)
e Zentrale Rollen bei roverVOCO
o Projektleitung durch Max
o Bereichsleitung Inhalt durch Julia
o Bereichsleitung Kommunikation durch
Boggy
o Organisation Auftakt Region Mitte und
Mitarbeit durch Daniel, Barbara und
Tommy
o Viele Verantwortliche & Helfende aus
dem DV dabei
e Bundesstufenkonferenz
o Offizielles Ende von rovervoco
o Verleihung des Georgspin an Projekt-
team
e Ditzesane Stufenkonferenz
o Besonders viele Rover*innen (44) ha-
ben sich fir die Stufenkonferenz inte-

ressiert

o Fast alle Bezirksreferent*innen anwe-
send

o Votierung von Max und Boggy als Stu-
fenleitung

Inhalte und Veranstaltungen
e Rovervoco — Bundesunternehmen der Roverstufe
o 150 TN aus DV Freiburg
o Auftakt und Vernetzung in der Region
Mitte
e Rosskur , Asterix und Roverlix bei den Dogernern”
o 250 Teilnehmer*innen am Start
o AK Inklusion hat sich in die Rosskur ein-
gebracht
e Stirmt den See ,,Sidsee”
o 70 Teilnehmende, viele neue Gesichter,
trotz vieler anderer Veranstaltungen
e Event ,Zusammen wachsen”
o 44 Rover*innen und Leiter*innen
o Fokus auf Vernetzung und Austausch
zwischen den Runden und Bezirken

Fazit und Ausblick
e roverVOCO
o sehrviele TN aus dem DV erreicht
o Rote Mitzen schaffen Wiedererken-
nungswert
o gute Vernetzung mit den anderen DVs
der Region Mitte
e Vernetzung DL und anderen AKs
o Uns haben die Besuche anderer AKs
und Elch auf unseren Veranstaltungen
sehr gefreut
e Vielzahl, GroRe und Auswahl der Rover-DV-Aktionen
weckt Interesse an Mitbestimmung und Vernetzung
Uber den Stamm und Bezirk hinaus
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AK Internationales Engagement

AK GrolRe . Inhalte der Arbeit Veranstaltungen .

AK, Personalie und Weiterbildungen Vertretungen (Gremien, Konferenzen...)
e Referent: e BuFaKo ,Internationale Gerechtigkeit”
Hartmut Peichl (Online durch Jurgen)
e DiAB-Treffen (Online durch Hartmut)
e AK-Mitglieder: e rdp-int. Netzwerktreffen (live, Hartmut)
Jurgen Maier-Wolf, John Kenny, Svenja Wolf, e DL: Vertretung durch Hartmut
Tiziano Raps, Riccardo Raps, Isabelle Giraud-Belm e Jirgen und Hartmut arbeiten in der ,fair.nah.lo-
Sebastian Bellm gisch“-Gruppe des BDKJ mit
Inhalte und Veranstaltungen Fazit und Ausblick
e Arbeit an der fair.nah.logisch-Zertifizierung des Ba- e Teilnahme am Schweizer Pfadfinder Musikfestival
den-Powell-Hauses PFF23
e Ausrichten von Workshops beim Leiterwochenende | e Friedensgebetam 11.11. im Elsass
»ScoutOn* e Weiterarbeit an fair.nah.logisch
e Die geplante Teilnahme am Schweizer Bundeslager
musste leider abgesagt werden
e Teilnahme an der Ringschmiede 2022 in Wes-
ternohe
e (11.11.) geplante Teilnahme an Friedensgebet der
SGDF im Elsass
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AK Inklusion

AK GroRRe Inhalte der Arbeit .

Veranstaltungen .

AK, Personalie und Weiterbildungen Vertretungen (Gremien, Konferenzen...)
e Personen im AK: Franzi, Judith, Niklas (+Assistenz), e Teilnahme an der BuFaKo 2022 (Vertretung durch
Vivi Vivi)

e Ausgeschieden: Vincent

Inhalte und Veranstaltungen Fazit und Ausblick

e Fokus fiir 2022: Teambuilding & Offentlichkeitsar- e Interne inklusive Schutzschulung fiir Nov./Dez. ge-
beit plant

e Konzeption und Umsetzung AK Logo > Sticker & e Jahresplanung 2023 steht an
Aufnaher e Station bei Rosskur 2023 in Hechingen

e Einrichtung Insta-Account e Barrierearme Homepage wieder in Angriff nehmen

e Station bei Rosskur = Bekanntmachen des AKs bei
den teilnehmenden Rover*innen und Leitenden; AK-
Sticker sehr beliebt

e Workshop bei Scout:ON > Teil der MakRnahme, den
AK im DV bekannter zu machen; viele interessierte
Teilnehmende

e Bis zum Sommer regelmaRige AK-Treffen, teilweise
Prasenzwochenenden

e Nach der Sommerpause kein AK-Treffen bisher
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AK Bildung

AK Grole . Inhalte der Arbeit . Veranstaltungen

AK, Personalie und Weiterbildungen Vertretungen (Gremien, Konferenzen...)

e Personen im AK: Jonas, Leah, Lena, Patrick e DL

¢ Neu dabei: alle

e Ausgeschieden: niemand

e |Im Moment sind wir zufrieden mit unserer AK-
GrolRe, wir freuen uns aber UGber Interessent*innen

Inhalte und Veranstaltungen Fazit und Ausblick
e Bisher hauptsachlich Strukturarbeit e Wir sind hochmotiviert
e Ergebnis: Wiederbelebung des AKs O e Bildung fir alle

e Learning by doing
e Bald geht’s los

il

Lena B&hme (sie/ihr) Korken (he/him) o
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AK Okologie

AK Grole . Inhalte der Arbeit . Veranstaltungen .

AK, Personalie und Weiterbildungen Vertretungen (Gremien, Konferenzen...)

e Der Arbeitskreis besteht formal weiterhin aus Andy e Andy konnte den AK nur bis zur April DL in der DL

(Referent), Maaike und Niklas vertreten

Inhalte und Veranstaltungen Fazit und Ausblick

e Es haben keine Veranstaltungen und AK Treffen e Aufgrund der anhalten privaten und familidren Situ-
stattgefunden ation aller AK-Mitglieder konnte dieses Jahr keine

AK Arbeit stattfinden.
e In wie weit der AK in dieser Form weiter existieren
wird, wird bis spatestens Ende 2022 entschieden
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Team Krisen- und Notfallmanagement

Team GroRe . Inhalte / Veranstaltungen g Output im Verband .

Team: Sven Mautner (Referent), Christian Miiller, Julia Lienert, Manuel Geiger, Jirgen Horn, Steffen
Kotulek, Rainer Dold, Johannes Bbhrer, Leo Enderes, Achim (Louis) Oswald (organisatorische Leitung)

Team, Personalie und Weiterbildungen

e Wir sind ein groBes multiprofessionelles Team, aller-
dings sind davon nicht alle in der Hotline.

o Neu dazugekommen ist Leo Enders

e Aus dem laufenden Geschéft ist Martin Burst ausge-
schieden, steht aber bei groRen Lagen zur Verfi-
gung

e Wir suchen nicht zwingend neue Mitarbeitende, hal-
ten aber die Augen fiir passende Personen offen

e In Frage kommen Leute, die bereits einschlagige Er-
fahrungen oder Berufe haben, z.B. Polizisten, Arzte,
Sanitater, Feuerwehr, Psychologen, THW, Studium
im Bereich Notfallmanagement, ....

Vertretungen (Gremien, Konferenzen...)

e Die Anbindung an die DL ist durch Sven und Louis
gegeben

e Wir halten den Kontakt mit den Schweizer Pfadfin-
dern und deren Leitung des K+N.

e Auf Bundesebene gibt es immer noch keine neuen
Aktivitdaten, um das Notfallmanagement zu vernet-
zen. Der Antrag durch den DV Freiburg wurde ver-
tagt. Einzelne Di6zesen sind aktiv, andere nicht.
Louis steht mit einigen in Kontakt.

e In der Kirchlichen Jugendarbeit ist das Thema in der
Fachstelle Bildung verortet. Louis ist in Kontakt.

Inhalte und Veranstaltungen

e Wir sind in vier Bereichen tatig: Schulungen, Check-
listen fir Notfallplanung, Hotline und Riickfallebene.

e Schulungen wurden bei WBMKs (4 Kurse), in ver-
schiedenen Bezirken, Dekanaten real und digital
durchgefihrt.

e Es gab dieses Jahr keine Notfélle, aber einige kleine
Anfragen Uber die Hotline. In den Féllen konnte er-
folgreich den Stammen geholfen werden.

e Christian und Sven wurden durch die Bundesebene
angefragt, die Pfadfinder*innen, die in Polen einen
humanitaren Einsatz hatten, psychosozial vor- und
nachzubereiten. Die Schulungen und Gesprachs-
runden wurden von den beiden entwickelt und
durchgefihrt.

e Bei Scout:ON waren Sven, Christian, Steffen und
Louis vor Ort in der Lagersicherheit und wir haben
das Sicherheitskonzept erstellt.

Fazit und Ausblick

e Im November ist wieder Jahrestreffen des Aks.

e Schulungen und Checklisten werden weiter angebo-
ten.

e Das K+N Team arbeitet im Hintergrund, wird wenig
bei schlimmen Notfillen gebraucht und fallt nicht
auf. Das System lauft und wird im Verband ange-
nommen. Trotzdem werden wir auch informell im-
mer wieder um Rat gefragt. Das war das Ziel. Nur
mit den Schulungen bringen wir uns aktiv ins Ge-
dachtnis.

e Auf Bundesebene hat man beim Thema K/N noch
Skepsis. Wir versuchen weiter die Ebenen zu sensibi-
lisieren.

e Wir haben einen Antrag auf Bundesebene zu dem
Thema gestellt, dieser wurde jedoch vertagt
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Teamendenpool 2d
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Team GroRe

Inhalte / Veranstaltungen e

Output im Verband .

Team, Personalie und Weiterbildungen

e Das Team ist grol3, derzeit sind es 15 Teamende

e Esgabim letzten Jahr einige neue Teamende, die
wir nach der Multiplikator*innen Schulung im Bis-
tum berufen konnten: Annika Spitzer, Lena Bohme
und Falko Hoferichter

e Patrick Nutto ist nach dem WBMK Siid im November
2022 ausgeschieden.

e Auch jetzt haben wir wieder mindestens zwei Inte-
ressent*innen, die demnachst zu einer Multiplika-
tor*innen Schulung gehen wollen

e Achim (Louis) Oswald hat die Begleitung des Tea-
mendenpool 2d im November 2021 von Daria Imhof
bernommen

o Wechsel auf hauptamtlicher Ebene im Oktober
2022: Laurine Haag ist wieder zuriick und tber-
nimmt die Begleitung von Louis

Vertretungen (Gremien, Konferenzen...)

e Louis ist mit der zustandigen Referentin im Bundes-
amt Christina Koch bei Bedarf in Kontakt

e Beim Hauptberuflichen Treffen gab es zwei Einhei-
ten zur Pravention und Intervention, bei denen
Louis und Christina waren

e Bei der Bundesausbildungstagung wurde auch liber
die Uberarbeitung des 2d und 2e Bausteines gespro-
chen — Louis hat uns dort ebenfalls vertreten und
Lena ist zudem mit der AG Ausbildung dazu in Kon-
takt

e Louis ist mit unserer Ansprechperson im Erzbistum
Judith Pfuhl in engem Kontakt

e Judith hat auch am Treffen des Teamendenpool im
Juli teilgenommen

Inhalte und Veranstaltungen

e Schulungen im Rahmen von Modulkursen (Ost
KOOP, Siid KOOP, Ma. Bg., Kurpfalz)

e Beim Bildungswochenende im Bezirk Pforzheim ha-
ben wir 2d angeboten

e Es gehen immer wieder Anfragen einzelner Perso-
nen fir eine Schulung ein, die in der Regel dann
aber bei den Dekanatskursen unterkommen

e Uber die Terminseite der kja Homepage findet man
alle Dekanatskurse und auch digitale Angebote

e In der Pandemie und durch die Stellenwechsel hat
sich das Team wenig vernetzt

e ImJuli 2022 fand ein Zoomtreffen statt

e Aktuell planen wir auch eine digitale Schulung, da
viele Mitarbeitende im DV aber auch in Bezirken
und Stdmmen nach funf Jahren eine Auffrischungs-
schulung benétigen

Fazit und Ausblick

e Da Louis die Aufgabe im letzten Winter zusétzlich
Ubernommen hat, lief zwar die Begleitung weiter,
jedoch nicht so umfassend, wie es notig gewesen
ware

e Mit Line wird die Begleitung wieder besser laufen

e Interventionen gehoéren zwar nicht primar zum Tea-
mendenpool 2d, aber Louis war auch dafiir zustan-
dig und das macht Arbeit, insbesondere, weil Louis
auch fir das K+N Team und dessen Notfélle zustan-
dig ist

e Wenn es drauf ankommt, unterstitzen auch 2d Tea-
mende bei Interventionen, das war sehr hilfreich

e Es missen noch ein paar Anpassungen gemacht
werden, um die AROPrav umsetzen zu kdnnen

e Da es nun alle flinf Jahre ein eFz und eine EzgU mit
samt einer Auffrischungsschulung braucht, werden
wir an der Stelle einiges nachjustieren miissen
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Team Instagram

Team GroRe Inhalte /
Veranstaltungen

. Output im Verband .

e Das Team bestand dieses Jahr aus Laura Hirling,
Paul Schmieder (FSJler) und Patricia Kaiser
(Vorstand)

e Ausgeschieden ist im August 2022 Paul
Schmierer, da sein FSJ endete.

e Seit September 2022 unterstitzt Line wieder
die AG Instagram

Personelles: Vertretungen (Gremien, Konferenzen...)

Die AG Instagram ist in keinen Gremien
vertreten

e Veranstaltungen des DVs werden Uber Insta-
gram beworben

e Es werden Impressionen von Veranstaltungen
beworben

e Essind aktuelle Termine der WBKs & WBMKs in
den Highlights

e Ein Highlight bezieht sich auf die Ausschittung
von Geldern aus dem Corona Fonds

Inhalte und Veranstaltungen Fazit und Ausblick

Unser Instagram Account wird gut
angenommen und die Follower Zahlen wachsen
Es ist gut, dass wir uns regelmaRig digital
treffen, um den Postingplan zu besprechen
Teilweise kurzfristige Anfragen was geteilt
werden soll, was die Absprachen schwierig
macht

Die Vernetzung auf Instagram mit den AKs ist
ausbaufahig
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Team GroRe

Inhalte der Arbeit

Veranstaltungen

Steuerungsgruppe und Personalie

Personen im Team: Achim Oswald, Falko Hoferich-
ter, Christian Mller, Elch, Patricia Kaiser, Paul
Schmieder ... Anna Berenbold ... Emilie Deck ... Do-
minik Eicke ... (und viele weitere Helfende im Café,
Programm, AGs, The Band, ...)

Da,,Scout:ON - einfach machen” eine einmalige Ver-
anstaltung war haben sich alle AGs und die Steue-
rungsgruppe nach der Reflexion und nach dem Fi-
nanzabschluss wieder aufgel6st

Vertretungen (Gremien, Konferenzen...)

Die Steuerungsgruppe hat sich aus dem ganzen Vor-
stand, einigen DLer*innen und weiteren Interessier-
ten zusammengesetzt, damit war eine enge Vernet-
zung an Vorstand und DL gegeben.

Intern gab es einige AGs und weitere Teams, wie
Café oder Programmanbietende

Das Lager hat auf dem Jugendzeltplatz Herrgotts-
hiibel bei Jagersburg stattgefunden. Die Koopera-
tion mit dem DPSG Stamm vor Ort hat auch prima
funktioniert.

Inhalte und Programm

Wie erhofft haben sich weit iber 200 Leute fir
,Scout:ON - einfach machen” angemeldet. Ebenfalls
zu erwarten war, dass kurzfristig Leute wegen
Krankheit oder positivem Corona Test ausfallen. Ins-
gesamt hat die Veranstaltung mit knapp tGber 200
Teilnehmenden stattgefunden.

Es gab eine groRe Auswahl an Programmangeboten
in vier Zeitbl6cken, z.B. Riesen-Billard, Schlag den
Kobold, BogenschieRen, Musikjurte, Praventions-
schulung, Silent Disco, Wasserrutsche, Balkon-Wild-
bienenhotel, Internationale Begegnung, Quidditch,
Actionbound, LJP Zuschiisse, Elektronische Kommu-
nikation mit Gruppenkindern, rdp-Familie, PubQuiz,
Ruheort, Jahresaktion 2022 ,Farbfinden — von Natur
aus bunt”, Chillen in der roten Jurte”, Leiter Golf,
Spiel Farbentausch.

Dazu hatten wir ein tolles Café, das ,,Omis Garten-
stible” aus dem Bezirk Pforzheim.

Die Schutzhiite haben bereits eigene Versuche ge-
startet, was ein kiinftiges Awarenes Team leisten
konnte (siehe Antrag 1).

Zu guter Letzt haben wir nach neun Jahren und drei
Amtszeiten Christian Mdller als Kurat verabschiedet.

Fazit und Ausblick

Mit der TN Zahl waren wir sehr zufrieden.

Die Programmangebote wurden super angenom-
men, die Leitenden haben das nach zwei Jahren
Pandemie sehr genossen.

Fir einen Vorlauf von knapp einem Jahr und ande-
ren Aufgaben im Verband, sind wir sehr zufrieden,
dass alles so geklappt hat.

Natdrlich, gab es organisatorische Liicken und Ver-
besserungspotential. Danke an alle, die bei der Re-
flexion teilgenommen und uns Riickmeldung gege-
ben haben.

Die Freiwilligkeit an Programmen teilzunehmen kam
gut an, aber ebenso wurde gesagt, dass es zu viel
Programm war, und man nicht an allem teilnehmen
konnte.

Sicher kann man dabei die Zeiteinteilung nochmals
Uberdenken.

Der Zeltplatz war zwar echt weit weg, hat sich aber
trotzdem fir die meisten gelohnt. Wegen der Nach-
haltigkeit sollten wir nachstes Mal einen Platz in der
Didzese nehmen.

Das Busangebot wurde durchwachsen angenommen
und es sind viele Platze kurzfristig nicht in Anspruch
genommen worden

Beim Essen muissen wir mehr auf bio, fair, regional,
saisonal achten

Die meisten TN wiirden wieder kommen.
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Fordererwerk Sankt Georg e.V.

AK Grole . Inhalte der Arbeit . Veranstaltungen .

AK, Personalie Vertretungen (Gremien, Konferenzen...)
1. e.V. Vorstand: Stefan Hafner (Elch) e Mitgliederversammlungen:

2.e.V. Vorstand: Andreas Fehrenbach 09.06.2021 virtuelle Versammlung per Zoom
Schriftfihrer: Ralph Frohlich 19.11.2021 virtuelle Versammlung per Zoom
Kassenpriferin: Bianca Schuble, Karin Libsen 13.05.2022 in Offenburg (hybrid-Versammlung)
Kudu-Club/fuf-Referent: Michael Kestermann (Michi)

Materialwart: Oliver Rothardt e Teilnahme an Frithjahrs- und Herbst-DV 2021
Patricia Kaiser, Jasmin Bernstein, Christian Burkhart, und der Friihjahrs-DV 2022

Martin Burst, Jorg Corsten, Sabine Feist, Jlirgen Horn,
Reinhold Imhéauser, John Kenny, Claudia Kiisters, Tobias
Limberger, Stefan Niethammer, Christopher Parthier,
Isabel Wintermantel-Ribeiro,

Ausgeschieden: Christian Mller (Sept. 2022)
Beratenes Mitglied: Marianne Schonecker
GroBBere Anschaffungen & Investitionen Fazit und Ausblick
e Baden-Powell-Haus: In 2021 sowie im Friihjahr 2022 war das Baden-Powell-
Haus wegen der Corona-Pandemie teilweise
2021 Reparaturarbeiten auf Grund des geschlossen bzw. die Belegergruppen konnten das Haus
Wasserschadens in St. Clara & St. Franziskus auf Grund der Corona-Regeln nicht wie geplant nutzen

und mussten absagen. Wir sind sehr froh, dass das Haus
2022 gerade in Planung sind eine neue Eingangstire | nun wieder im ,,Normalbetrieb” lauft, die Gruppen
(Hausmeisterwohnung) und die Ddmmung kommen und dass das Haus und der Garten wie
der Durchfahrt zu Georg. gewohnt genutzt werden kénnen.

e Projekte fiirs Baden-Powell-Haus:

e Dibdzesanverband: keine - neue Heizungsanlage (Blockheizkraftwerk)
- Zusammenlegung der Heizungsleitungen
- Photovoltaikanlage (Dach)

- ,Riesenbank” (Giebelseite)

- neue Bianke (neben Eingang Franziskus)

- ,Baumwipfelpfad”

- Biotop

- Renovierung der Wagenburg
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Stiftung DPSG Didzesanverband Freiburg

AK GroRe

Inhalte der Arbeit g

Veranstaltungen

AK, Personalie

e Kuratorium:
Andreas Fehrenbach, Ralph Frohlich, Jasmin
Bernstein, Oliver Rothardt
Neu dabei: Stefan Hafner (Elch) ‘

Vertretungen (Gremien, Konferenzen...)

e Im Rahmen von KURT (Treffen der Didzesan- und
e.V.-Vorsitzenden, Bi-Ref, GF) werden auch Stif-
tungsangelegenheiten besprochen.

e Waihrend der e.V.-Mitgliederversammlung am
13.05.2022 in Offenburg fand ein Kuratoriumstref-
fen statt.

Inhalte und Veranstaltungen

e Ausschittungen 2021:
- keine

e Ausschittungen 2022:
- 300 EUR an den Bezirk Ortenau-Kinzigtal fir
den Bau eines Stangenholzlagers

Fazit und Ausblick

o Leideristin 2021 nur ein Antrag eingegangen, der
allerdings erst in 2022 bezuschusst wurde.

e In 2022 sind keine Antrage eingegangen. Auf Grund
der Corona-Pandemie war es allerdings auch nicht
moglich, férderfahige neue Projekte umzusetzen.

o Wir hoffen auf viele Antrage aus den Stammen &
Bezirken in 2023.

Es lohnt sich fiir beispielhafte Projekte einen
Antrag zu stellen.

Die Forderkriterien findest Du auf der dpsg-
Homepage. Antrag bitte senden an:
marianne.schoenecker@dpsg-freiburg.de

Stangenholzlager Bezirk

Ortenau-Kinzigtal .
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Ehemaligenarbeit, Freunde & Forderer, Kuduclub

AK GroRRe

Inhalte der Arbeit .

Veranstaltungen

AK, Personalie und Weiterbildungen

e Michael ,Michi“ Kestermann folgte auf Martin und
Nighti als Referent der FuF

e Andreas , Anoly“ Krahl ist weiteres aktives Mitglied
im Kudu AK

e Treffen sich 1x monatlich, um Kudu-Arbeit weiterzu-
entwickeln

e Klaus Schleich unterstitzend tatig

Anoly & Michi treffen sich monatlich.
Weiterentwicklung und Umsetzung der Kudu-
Konzeption der Schwerpunkt.

Vertretungen (Gremien, Konferenzen...)

e Teilnahme an e.V. Sitzung wegen terminlicher Uber-
schneidungen nicht moglich
e Anoly auf Scout:ON

Inhalte und Veranstaltungen

e zweimonatliche Onlinetreffen als Angebot
(Mehr Teilnehmende waren wiinschenswert)

e Jedes Kudu bekommt eine Geburtstags-Gliick-
wunschs-Karte (gute Resonanz und Riickmeldung)

e Kudu-Freundebuch initiiert
(Kudus kénnen sehen wer auch Kudu ist und wo die-
ser evtl. helfen méchte und was die Person frither
gemacht hat)

e Kudu-Lager in abgespeckter Form auf dem Pfadi-
Zeltplatz in Urloffen

e Unterstiitzung bei der Herbst-DV (Kiiche/Inhalt) war
nicht moglich, da ungeniigende Riickmeldungen der
Kudus

e 2x Kudu-Letter und FuF Infos per Mail

Fazit und Ausblick

e Geburtstagskarte kam gut an. Wird weitergefuhrt.

e Freundebuch: Idee positive Resonanz. Erst wenige
Ricklaufer im Vergleich zur Anzahl der Kudus

e Kudu-Lager Terminierung nicht einfach wegen
Corona = deshalb wenig Teilnehmende (3 Familien)
2023: 07.-11. Juni = Plan: im gewohnten Umfang

e Kudu-Letter inhaltlich erweitern
(Neues aus dem DV & e.V.)

e Kudu-Treffen fir 2023 wird angedacht

Online-Treffen, wie Kudu-Lager hatten besser besucht
sein konnen.

Regelmalige AK-Treffen tragen bei der inhaltlichen
Arbeit Frichte (Geburtstagskarten + Freundebuch).

Im kommenden Jahr soll dies fortgefiihrt und gefestigt
werden.

Rickmeldungen auf Anfragen kénnten besser sein.

Wahrend im letzten Jahr die Veranstaltungen positiver
zu bewerten waren, ist es in diesem Jahr die inhaltliche
Arbeit.
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Referent fiir die DPSG — Achim Oswald (Louis)

Team GroRe . Inhalte / Veranstaltungen . Output im Verband .

Team, Personalie und Weiterbildungen

Im Biiro Team sind: Marianne Schénecker, Tanja
Meyer zu Brickwedde und ich

Im Oktober kommt Laurine Haag mit 50% zuriick
Die FSJ Stelle ist aktuell nicht besetzt, es besteht
aber die Chance ab November

Bis August haben uns die Referent*innen in den JPTs
unterstitzt: Ottilie Bitschnau JPT BoHo, Manuela
Truong JPT Rhein-Neckar, Sascha Ehringer JPT
MORPF, Carina Wacker JPT Ortenau, Leonie Bachle
und Sophia Bocherer JPT SidWest

Ende des Modells mit den DPSG Referent*innen, da-
fir wieder 50% Stelle im Diézesanbiiro

Ab September werden wir weiterhin mit wenigen
Prozenten von Zustandigen in den JPTs unterstitzt
Meine Fortbildungen: Peer Gewalt; Brandschutz;
Krieg! Was nun?; neuer LJP, Medienpadagogik
Supervision im Blroteam

Verwaltung im Verband: neue AKler*innen, Cloud,
E-Mail Verteiler, Homepage, Support-Team, Mate-
rial Management mit Materialwart, ...
Dienststellenleitung: Dienstaufsicht, Teamleitung,
Vertretungen, GF Aufgaben, Verwaltung, Controlling

Vertretungen (Gremien, Konferenzen...)

Begleitung Vorstand und Kurt, Zuarbeit fiir DL
Fachkonferenz Jugendpastoral

Verschiedene weitere Gremien und Treffen im ESA
DPSG HBS (Hauptberuflichen Seminar Bund + Re-
gion)

Entwicklung Referent*innenteam in den JPTs: ver-
schiedene Gremien, Anleitung und Einarbeitung, Ab-
sprachen mit JPT-Leitungen

Initiierung von Woodbadge Einstiegen in Bezirken
Team Datenschutz

Begleitung und BV Bezirk Odenwald Tauber
Unterstiitzung Pfadi WBK

Unterstiitzung von zwei WSJ Units der deutschen
Delegation mit Unit-Leitungen aus unserem DV
Pastoral 2030: Infotreffen, Gesprach Generalvikar
GF Aufgaben: Rechtsform, Datenschutz, neuer LJP,
Finanzvereinbarungen der DL, KOOP Vertrag mit Erz-
bistum, ...

Management Woodbadge und Georgsmedaille
Digital Scouting: Orga und Moderation
Strategietreffen mit Abteilungsleitung und Vorstand
Verantwortung fiir Woodbadge-Ausbildung
Zertifizierung des DV fir Bildungszeit

Inhalte und Veranstaltungen

Zwei DVs, DAT, Event,

The Band: Friedenslicht, Scout:ON, BdP Bundeslager,
Scout:ON: Steuerungsgruppe, Programm Team, Bo-
genschiellen, Musik-Jurte, K+N Team, The Band,
Spiel Farbentausch, Kontakt zum Café, ...

WBMKs: KOOP Sid, Ma.-Bg., Kurpfalz,

Bezirk Pforzheim: 2d Schulung und BogenschieRen
Stammesbegleitungen: Stammesversammlung Guy
de Larigaudie, Bogenschieflen und Singerunde Stam-
meslager Albino Luciani, Datenschutz St.Franziskus,
BP als Kolonialist Rochus Spiecker, Siedlungsgrin-
dung Walzbachtal, Stamm Glottertal,

K+N: organisatorische Leitung, Schulungen, Hotline,
Unterstlitzung bei Notfallen

Mehrere Beratungen zu Rechtsform der Verbande
Pravention: 2d Teamendenpool, Controlling, Unter-
stitzung bei Vorfallen, Vernetzung

Abschluss FarbenmEEHr: Dokumentation

Fazit und Ausblick

Das vergangene Jahr war von vielen inneren und au-
RBeren Unruhen gepragt, die sich auch auf meine Ar-
beit und den Verband ausgewirkt haben: Pandemie,
Ukraine, Blirokratie im Bistum, Rolle zurilick mit den
JPTs, Stelle im DiBU

Das besondere Highlight war Scout:ON, das tatsach-
lich mit Gber 200 TN real stattfinden konnte

Die Stammes- und Bezirksbegleitung konnte ich in
Ricksprache mit den JPT Referent*innen ausbauen,
das wird kiinftig wieder teilweise im DiB{ liegen

Ich freue mich auf die Zusammenarbeit mit Line

Wir kehren in der Pandemie zum Normalzustand zu-
rick, ich hoffe, dass deswegen keine Veranstaltun-
gen mehr umgeplant werden miissen, aber wir mus-
sen achtsam bleiben

In 2023 miissen wir Personalprobleme im Vorstand,
der DL und in einigen AKs I6sen

Seite 42




Digzesanverband Freiburg

ﬁ dpsg

wee® B e DPSG Di6zesanverband Freiburg

Rechenschaftsbericht 2022

Referent*innen fiir die DPSG in den JPTs

Stellenprozente in JPTs e

Inhalte / Veranstaltungen

Verbindung in die JPTs

JPTs und Personalien

e Ottilie Bitschnau ist seit dem Friihjahr zustandig

fir das JPT BoHoBa

Manuela Truong war und ist weiterhin im JPT
Rhein-Neckar, zudem lag bei ihr bis Juli die digi-
tale Schulungsreihe

Sascha Ehringer war bis Juli im JPT MORPF und
er begleitete den Pfadi AK; bis Oktober war er
fir den Event 2022 zustandig

Carina Wacker begleitete neben dem JPT Or-
tenau bis Juli die DL und wird weiterhin fir die
JPTs Ortenau und MORPF zustdndig sein
Leonie Bachle hat bis Juli die StaVo Mails er-
stellt und ist weiterhin fiir das JPT SidWest da
Achim Louis Oswald > Bezirk Odenwald-Tauber

Im letzten Winter hat der Vorstand darum ge-
beten die ditzesanen Zustandigkeiten der Refe-
rent*innen in den JPTs wieder auf eine Stelle im
Didzesanbiiro zusammenzufiihren.

Die Zustandigkeiten blieben so noch bis zur
Sommerpause bestehen, seit September haben
die JPT Referent*innen eine Zustandigkeit fur
die DPSG mit max. 10% Stellenumfang

Im Zuge der Umstrukturierung haben Sophia
Bocherer und Sascha Ehringer die DPSG Anteile
wieder abgegeben

Fazit und Ausblick

eLeider war es nicht moglich in jedem JPT eine Person
mit 50% Stellenumfang zu bekommen, deshalb kam
es zur erneuten Veranderung

eWir danken allen DPSG Referent*innen fiir ihr Engage-
ment und freuen uns auf die weitere Zusammenar-
beit mit den Ansprechpersonen

® Manuela: Schulungsreihe war sinnvoll. Die Schulungen waren
sehr/ gut besucht! Mein Einsatz in zwei Bezirken nahm viel Zeit/
Mihe in Anspruch. Aufgrund des Einsatzgebiets war Kontakt
nicht immer méglich, aber auf den BVs war ich immer da. Zu-
sammenarbeit und Austausch mit den anderen DPSG-Ansprech-
personen war sehr gut. Jugendreferent*innen vor Ort mussten
mitgedacht werden. DPSG-Zustadndigkeit wurde vereinzelt nicht
akzeptiert.

@ Sascha: Ich hatte eine spannende und eine lehrreiche Zeit bei der
DPSG. Ich konnte viele tolle Menschen kennenlernen und neue
Erfahrungen bei der Event-Planung und bei der Begleitung des
Pfadi-AKs machen. Ich wiinsche euch Chaoten von Herzen alles
Gute und wir sehen uns sicher nochmal. Gut Pfad!

® Carina: Die Zusammenarbeit mit der DL war eine wunderbare Auf-
gabe, bei der ich einen tieferen Einblick in die DPSG erhalten
konnte. Ich habe mich in diesem Gremium sehr wohlgefihlt, vie-
len Dank euch! Nun freue ich mich darauf, meine Arbeit als An-
sprechperson fortzusetzen und neben dem Bezirk Ortenau- Kin-
zigtal kiinftig auch die Bezirke Pforzheim, Bruchsal und Karls-
ruhe- Murgtal kennen zu lernen.

@ Sophia: Das letzte Jahr war durch die Unsicherheit bzgl. Des Stel-
lenprozesses gepragt. Dennoch konnte ich mich in die Arbeit mit
Euch, welche fiir mich jetzt schon wieder zu Ende ist, gut einar-
beiten. Highlights waren der Woodbadge Einstieg und die DV
2021.

e Leonie: Das letzte Jahr war durch die Unsicherheit bezliglich der
Stellenprozente der JPTs gepragt, was sicherlich nicht ganz ein-
fach war. Dennoch konnte ich in diesem Jahr den Verband und
die Menschen darin kennenlernen und viele schéne Momente
bei den verschiedensten Veranstaltungen erleben. Vielen Dank
dafir ©

Inhalte und Veranstaltungen

Begleitung von Stammen

Unterstilitzung von den Bezirken

z.T. Woodbadge Einstieg

Didzesane Auftrage (DL, Pfadi AK, StaVo Mails,
Event, digitale Schulungsreihe)

2.T. Teilnahme an DVs

Vertretungen (Gremien, Konferenzen...)

e Fachkonferenz Jugendpastoral

e Verschiedene weitere Gremien und Treffen in der Abtei-
lung Jugendpastoral

e Schnittstelle zu den Jugendpastoralen Teams (JPTs)

e ,Zukunft Jugendpastoral” und ,Pastoral 2030“
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Marianne Tanja Line Louis

Carina Sascha Leonie

Manuela Ottilie
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Weitere AKs / AGs / Teams

AK Spiri
» Ruht

AG §72a
» Auf Abruf

Datenschutzbeauftragter
» Berichtet direkt dem Vorstand

Technischer Support

(Homepage Admin, IT Beauftragter, Brandschutzbeauftragte, Layouter, Materialwart, ....)

» Nicht berichtspflichtig, stehen in direktem
Kontakt mit dem Vorstand oder dem Biiro-Team

WBK Teamende der Stufen und Vorstande WBK Team
» Werden nach dem TeamendenTraining 1 berufen
und stehen in Kontakt mit den Stufen AKs und dem Vorstand

Event Team
» Wird vom Vorstand beauftragt und von BiRefs geleitet

DAT Team
> Siehe Bericht Louis

Team StaVo Fortbildung
» Siehe AK Bildung

Seite 45



Didzesanverband Freiburg

afberonctall verki grag

Rechenschaftsbericht 2022 ppsc piszesanverband 5 éhdpsg

e @ s

Informationen zu den Wahlen

1) Bericht Wahlausschuss

Der Wahlausschuss hat seit Ende 2021 Kandidierende fiir das Amt des
Di6zesankuraten/Didzesankuratin als Nachfolger/Nachfolgerin fiir Christian Muller gesucht, wie es
schon auf der Friihjahrs-DV 2022 vorgestellt wurde. Auch in den darauffolgenden Monaten konnten
wir keine Kandidierenden finden, der/die Interesse hat und die nétigen Kriterien fur das Amt erfillt.
Ebenso gestaltete sich die Suche nach einer Nachfolgerin von Patricia Kaiser als Didzesanvorsitzende
trotz vieler Ideen und Vorschlage schwieriger als gedacht. Nach bisherigem Stand wird es auch hier
keine Wahl geben.

2) Wahlen zum Wahlausschuss

Der Wahlausschuss besteht aus zwei Mitgliedern, die je auf zwei Jahre gewahlt werden. Die DL beruft
ein weiteres Mitglied.

Die Mitglieder missen nicht zwingend stimmberechtigte Mitglieder der Versammlung sein.

Emily Decks Amtszeit [duft aus und musste wiederbesetzt werden. Wiederkandidatur ist moglich.

3) Wahlen fiir das Fordererwerk St. Georg e.V.

Das Fordererwerk Sankt Georg e.V. besteht aus 21 Personen: Aus den drei Di6zesanvorsitzenden und
18 Personen, die von der Dibzesanversammlung gewahlt werden. Bei der Herbst-DV stehen die
Wahlen fir die turnusgemaRen und vakanten Platze im e.V. an. Die Amtszeiten der folgenden
Personen im e.V. laufen aus:

- Andreas Fehrenbach
- Tobias Limberger

- Claudia Kisters

- Jasmin Bernstein

- John Kenny

Insgesamt kénnen 5 Personen neu bzw. wiedergewahlt werden. Kandidat*innenvorschlage kénnen bis
zur Wahl beim Di6zesanvorstand eingereicht werden.
Bisher haben sich folgende Personen fiir eine Kandidatur bereit erklart:

- Andreas Fehrenbach
- Claudia Kisters

- Jasmin Bernstein

- John Kenny

4) Delegierte fiir die BDKJ-Di6zesanversammlung

Die DPSG hat bei der BDKJ Didzesanversammlung sieben Stimmen. Drei davon werden vom
Ditzesanvorstand wahrgenommen.

Die verbleibenden Stimmen wird der Di6zesanvorstand weiter delegieren. Dazu sind nach der Satzung
und der Geschaftsordnung keine Wahlen nétig.

Die nédchste BDKJ Di6zesanversammlung findet kurz vor der Frihjahrs DV 2023 im April statt. Deshalb
ist es jetzt zu frih, die Delegierten bekannt zu geben. Im Unterlagenbiindel zur Friihjahrs DV 2023
werden wir die Delegierten nennen.

Bei der BDKJ DV im April 2022 vertraten uns: Christian Miiller, Patricia Kaiser, Elch Linus Wehrle,
Steffen Ludwig, Zoe Augenstein, Anna Berenbold und Theo Schenkel
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Die DPSG hat derzeit weitere von der BDKJ Versammlung gewahlte Vertreter*innen in verschiedenen

Gremien:

- Linus Wehrle im Diézesanausschuss
- Linus Wehrle im Jugendpolitischer Arbeitskreis
- Theo Schenkel im Diézesanrat der Katholiken
- Elch und Annika Spitzer im Ausschuss #Klimal

- Zoe Augenstein & Lena Bohme in der AG Geschlechtervielfalt

5) Delegierte fiir die Ringversammlungen des rdp
Die DPSG hat bei den beiden Ringversammlungen des rdp im Friihjahr und Herbst drei Stimmen. Diese
wurden in diesem Herbst von Elch als zustandigem Vorstand, sowie von Lukas Schneider (Joker) und
Carlito Sindermann wahrgenommen.

6) Ubersicht zu den Wahlen bei Di6zesanversammlungen:

Stand 28.10.2022

Amt Gewidhlt Name Neuwahl
Vorsitzender 05-2021 Stefan Hafner/Elch 05-2024
Vorsitzende 11-2019 Patricia Kaiser 11-2022
Kurat - Kurat*in 11-2022

Wahlausschuss

berufen von der DL
11-2020
05-2021

Anna Berenbold
Emily Deck
Jirgen Maier-Wolf

berufen von der DL
11-2022
05-2023

Fordererwerk Sankt
George.V.

11-2019

Andreas Fehrenbach
Tobias Limberger
Claudia Kisters
Jasmin Bernstein
John Kenny

11-2022

Fordererwerk Sankt
George.V.

11-2020

Ralph Frohlich
Sabine Feist
Jurgen Horn

Reinhold Imh&user

Isabel Wintermantel-Ribeiro

11-2023

Fordererwerk Sankt
George.V.

11-2021

Martin Burst

Stefan Niethammer
Bianca Schuble
Oliver Rothardt
Christian Burkhart
Christopher Parthier
Karin Liibsen
Michael Kestermann
Jorg Corsten

11-2024
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7) Wahlen bei einer hybriden Versammlung

Die Diozesanversammlung wird als Prasenzveranstaltung stattfinden. Trotzdem ist die Pandemie nicht
vorbei und es ist gut moglich, dass kurzfristig stimmberechtigte Mitglieder wegen einem positiven Test
oder Symptomen nicht kommen kénnen. Fiir den Fall bieten wir eine hybride Teilnahme an.

Schlussabstimmungen zu Antragen und die Wahlen werden auch real im Tagungssaal mit OpenSlides
durchgefiihrt. OpenSlides hat sich als sehr sicheres Tool herausgestellt, das bei unseren DVs zuletzt
auch gut funktioniert hat.

Zusatzlich verwenden wir Zoom, um an der Versammlung digital teilzunehmen zu kénnen.

Mit OpenSlides lasst sich unsere Wahlkarte nicht ganz original abbilden. Unsere Wahlordnung sieht
jedoch explizit vor, dass wir davon in Ausnahmefallen abweichen kénnen. Dafiir bendtigen wir zu
Beginn der DV einen Beschluss mit einfacher Mehrheit.

Den Zoom Link verschicken wir auch kurzfristig an alle Personen, die nur digital teilnehmen kénnen.
Alle stimmberechtigten und anwesenden (real und digital) Mitglieder bekommen kurz vor der
Versammlung die Zugangsdaten fiir OpenSlides zugeschickt.

Bitte bringt deshalb ein digitales Endgerat (Smartphone, Laptop, ...) mit,
um OpenSlides nutzen zu kénnen.

8) Falls die Versammlung pandemiebedingt doch digital stattfinden muss

Falls die Pandemie uns kurzfristig doch zwingt, die Versammlung digital abzuhalten, kiindigen wir nach
der Satzung Dibzesanebene Ziffer 47a hiermit an, dass die Versammlung in dem Fall auch kurzfristig
online stattfinden wird. Dazu nutzen wir

- Zoom zur audiovisuellen Kommunikation

- OpenSlides fir Abstimmungen, Wahlen, TO, Redeliste, u.a.

- Mentimeter und Padlet fiir weitere Beteiligungsformen

Die Ausfihrungsbestimmungen fiir eine digitale DV reichen wir nach, falls wir die Versammlung
kurzfristig doch digital abhalten missen.
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Antrage an die DPSG Di6zesanversammlungen seit 2004

Bei der Frithjahrs DV 2018 wurde beschlossen, dass in den Unterlagenbtindeln der DV's eine Ubersicht tiber
vergangene Antrige vorliegen soll. In der Ubersicht aufgenommen sind Antriige seit 2004, die weiterhin wirken und
Antrige der letzten 10 Jahre. Ausgelassen sind Standard-Antrigen, wie DV Termine, Dienstzeitbeginn der Kuraten,
Jahresplanung, tiberholte KOOP Antrige, nicht befasste und zurtickgezogene Antrage und Antrige zu vergangenen
GroBlagern.

Unter folgendem Link sind sdimtliche Rechenschaftsberichte, Versammlungsunterlagen und Protokolle der
Diézesanversammlung seit 2004 einsehbar: https://cloud.dpsg-freiburg.de/s/KzGbZeWK9trsiPg

DV Antragsgegenstand Beschluss Status
Herbst DV 2004 Frithjahrs- und Herbst-DV Angenommen Erledigt; wird umgesetzt
Antrag 1
Herbst DV 2005 Errichtung einer unselbststindigen Stiftung DPSG DV Freiburg Angenommen Erledigt; wird umgesetzt
Antrag 2
Herbst DV 2005 Bezirksterminplanungen halten Di6zesan-Stuko-Wochenende frei | Angenommen Erledigt; wird umgesetzt
Initiativantrag 1 und sorgen fiir Teilnahme
Herbst DV 2007 Verwendung der Beitragsriickflussmittel fur Bezirke ohne Angenommen Erledigt; wird umgesetzt
Initiativantrag 1 Vorstand
Friihjahrs DV 2009 | Standards zum Schutz vor sexueller Gewalt Angenommen Erledigt; wird umgesetzt
Antrag 1
Friihjahrs DV 2010 | Einstellung Verbandszeitschrift ,,ratzfatz* im Kalenderjahr 2011 Angenommen Erledigt
Initiativantrag 2
Friihjahrs DV 2013 | Landesjamboree 2018 Angenommen Erledigt
Antrag 1 24 Ja, 2 Nein und 4 Enthaltungen
Frithjahrs DV 2013 | Fundraising Angenommen Erledigt
Antrag 4 28 Ja
Frithjahrs DV 2013 | Di6zesanmedium — wie geht’s weiter? Angenommen Erledigt
Initiativantrag 1
Herbst DV 2013 Die derzeit ruhende AG Krisen-und Notfallmanagement soll ihre | Angenommen Erledigt
Antrag 1 Arbeit wieder aufnehmen. 28 Ja
Herbst DV 2013 Anderung der Geschiftsordnung: Besetzung Angenommen Erledigt
Initiativantrag 1 17 Ja
Frithjahrs DV 2014 | Landeslager 2018 Angenommen Erledigt
Antrag 1 26 Ja, 4 Nein und 0 Enthaltungen
Frithjahrs DV 2014 | GroBlager im Zeitraum zwischen 2018 und 2020 Angenommen Erledigt
Antrag 2 29 Ja, 0 Nein und 1 Enthaltung
Frithjahrs DV 2014 | Antrag zur Priifung von Zukunftskonzepten Angenommen Erledigt
Initiativantrag 2 29 Ja, 1 Nein
Frithjahrs DV 2014 | Anderung der Geschiftsordnung: Abstimmungen Angenommen Erledigt
Antrag 4
Frithjahrs DV 2014 | Hauptausschuss zur Gewaltprivention Angenommen Erledigt
Antrag 5
Frithjahrs DV 2015 | Wahlordnung Angenommen Erledigt
Antrag 1
Friihjahrs DV 2015 | Grundung einer AG Leiterwerbung Angenommen Erledigt; siche Frithjahrs
Initiativantrag 1 DV 2016 Antrag 2
Frithjahrs DV 2015 | Kirisen- und Notfallmanagement Angenommen Erledigt
Antrag 2
Herbst DV 2015 Modellprojekt zur Delegation von Rovern an Stufenkonferenzen Angenommen Erledigt, Satzung wurde
Antrag 1 fir Di6zesanversammlungen. 27 Ja, 1 nein, 7 Enthaltungen 2019 angepasst
Frithjahrs DV 2016 | Verabschiedung Entscheidungsvorlage Ringe-Landeslager 2020 Angenommen Erledigt
Antrag 1 33 Ja, 0 Nein, 0 Enthaltungen
Friihjahrs DV 2016 | Weiterfithrung der AG Leiterwerbung bis Frithjahr 2017 Angenommen Erledigt
Antrag 2 23 Ja, 5 nein, 5 Enthaltungen
Frithjahrs DV 2016 | Konzept zur Gewaltprivention im Dibzesanverband der DPSG Angenommen Erledigt
Antrag 3 Freiburg 33 Ja, 0 nein, 0 Enthaltungen
Frithjahrs DV 2016 | Nutzung von Recyclingpapier Angenommen Erledigt; wird umgesetzt
Initiativantrag 1 33 Ja, 0 nein, 0 Enthaltungen
Frithjahrs DV 2016 | Prifauftrag — Postwege minimieren Angenommen Erledigt; wird umgesetzt
Initiativantrag 2 31 Ja, 1 nein, 1 Enthaltungen
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Frithjahrs DV 2016 | Anerkennung im Sinne des Bildungszeitgesetzes Baden- Angenommen Erledigt; der DV
Initiativantrag 3 Wiirttemberg 33 Ja, 0 nein, 0 Enthaltungen Freiburg ist zertifiziert
Friihjahrs DV 2016 | Antrag an Bundesversammlung: Umstellung des Sortiments im Angenommen Erledigt

Initiativantrag 4

Risthaus auf Produkte aus zertifizierter Fairtrade-Biobaumwolle

33 Ja, 0 nein, 0 Enthaltungen

Frithjahrs DV 2016 | Gedruckte Werbung vermeiden Nicht-Befassung —

Initiativantrag 5

Herbst DV 2016 Konzept Krisen- und Notfallmanagement Angenommen - 31 Ja Erledigt

Antrag 1

Herbst DV 2016 Alkoholfreie Diézesanveranstaltungen Angenommen Erledigt; wird umgesetzt

Initiativantrag 1 20 Ja, 9 nein, 3 Enthaltungen

Frithjahrs DV 2017 | Anderung der Geschiftsordnung — GO Antrige u.a. Angenommen Erledigt

Antrag 1 28 Ja, 0 nein, 1 Enthaltungen

Frithjahts DV 2017 | Anderung der Farbe der Stimmungskarten Angenommen Erledigt

Initiativantrag 1

Frithjahrs DV 2017 | Umwandlung Hauptausschuss zur Arbeitsgruppe ,,AG 72a“ Angenommen Erledigt

Antrag 3

Herbst DV 2017 Mehrtigigen Diézesanversammlungen Angenommen Erledigt; wird umgesetzt

Initiativantrag 1 13 Ja, 11 nein, 10 Enthaltungen

Herbst DV 2017 Prifauftrag: Stimmrecht auf Diézesanstufenkonferenzen Angenommen Erledigt

Initiativantrag 2 27 Ja, 3 nein, 4 Enthaltungen

Herbst DV 2017 Einheitliche RDP Kluft (Petrol) Angenommen Im Bundes rdp derzeit

Initiativantrag 3 27 Ja, 3 nein, 4 Enthaltungen nicht durchsetzbar

Friihjahrs DV 2018 | Antrag zur Dokumentation der Antrige und deren Umsetzung. Angenommen Erledigt; wird umgesetzt

Antrag 1 36 Ja

Frithjahrs DV 2018 | Ubertragung persénlicher Daten Angenommen Erledigt

Antrag 2 37 Ja

Herbst DV 2018 Koop-Vertrag — Finanzierung Rover-WBKSs in der Region Mitte Angenommen Erledigt; jedoch hat die

Antrag 3 13 Ja, 5 Nein, 13 Enthaltungen Region Mitte ein anderes
Modell beschlossen

Herbst DV 2018 Satzungsinderungsantrag an die BV: Angenommen Erledigt; Satzung wurde

Antrag 4 Delegation bei ReferentInnen 27 Ja, 1 Nein, 2 Enthaltungen 2019 angepasst

Herbst DV 2018 Kritischer Konsum Angenommen Erledigt

Initiativantrag 1 28 Ja, 1 Enthaltung

Friihjahrs DV 2019 | Bereitstellung des Rechenschaftsberichtes als Onlineversion Zuriickgezogen ---

Antrag 1

Friihjahrs DV 2019 | Begrenzung der Berufungszeit bei AKler*innen Zuriickgezogen ---

Antrag 4

Friihjahrs DV 2019 | Fairtrade Scout Di6zese Angenommen Umsetzung lauft

Antrag 5 25 Ja, 11 Enthaltungen

Frithjahrs DV 2019 | fair.nah.logisch Angenommen Erledigt; der DV ist vom

Antrag 6 27 Ja, 11 Enthaltungen Bistum zertifiziert

Herbst DV 2019 Umgang mit Alkohol auf Di6zesanveranstaltungen Angenommen Wird umgesetzt

Initiativantrag 2 37 Ja

Herbst DV 2019 Standards in Gengenbach festlegen Angenommen Erledigt

Initiativantrag 3 37 Ja

Frithjahrs DV 2020 | Friedenslicht Angenommen Erledigt; ist im RAP

Antrag 1 26 Ja, 2 Nein, 5 Enthaltungen nicht durchsetzbar

Herbst DV 2020 GO und WO — Genderform und Satzungsziffern Angenommen Erledigt

Antrag 1 27 Ja, 4 Enthaltungen

Herbst DV 2020 Abrechnung fiir Ehrenamtliche GO Antrag: Verweisung an einen Erledigt

Initiativantrag 1 Ausschuss (DL)

Friihjahrs DV 2021 | Coronagerechte Nutzung der zusitzlichen BeitragsriickfluBmittel | Angenommen Erledigt

Antrag 1 in 2021 37 Ja, 1 Enthaltung

Frithjahrs DV 2021 | Termine Di6zesanversammlungen 2022 Angenommen Erledigt

Antrag 2 36 Ja, 1 Enthaltung

Frithjahrs DV 2021 | Aktualisierung KOOP17 Angenommen Erledigt

Antrag 3 36 Ja, 1 Enthaltung

Friihjahrs DV 2021 | Verteilung Wochenend- und Tages DVs GO Antrag auf Vertagung auf die Erledigt

Initiativantrag 1

Herbst DV

Herbst DV 2021 Verteilung Wochenend- und Tages DVs Angenommen Erledigt; wird umgesetzt
Antrag 1 28 Ja, 1 Nein, 5 Enthaltungen

Herbst DV 2021 Aktualisierung KOOP'17 Angenommen Erledigt

Antrag 2 33 Ja, 0 Nein, 1 Enthaltungen

Herbst DV 2021 Geschlechterneutrale sanitir Anlagen Angenommen Erledigt; wird umgesetzt

Initiativantrag 1

30 Ja, 2 Nein, 1 Enthaltungen
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Frithjahrs DV 2022 | Zuschuss aus dem Corona Fonds fiir Angenommen Erledigt; wird umgesetzt
Antrag 1 Scout:ON — einfach machen 27 Ja, 0 Nein, 0 Enthaltungen

Friihjahrs DV 2022 | Termine Di6zesanversammlungen 2023 Angenommen Erledigt

Antrag 2 27 Ja, 0 Nein, 0 Enthaltungen

Friihjahrs DV 2022 | Amtszeit und Beauftragung der*des Di6zesankuraten*in Zuriickgezogen Es gab keine Wahl
Antrag 3

Friihjahrs DV 2022 | AG Recht (e.V., Rechtsform, Steuerrecht, ...) Angenommen Umsetzung lauft

Initiativantrag 1

27 Ja, 0 Nein, 0 Enthaltungen

Herbst DV 2022
Antrag 1

Awareness-Team
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Antrag 1: Awareness-Team

Antragsteller*innen: Lena Béhme (Bezirksvorsitzende Pforzheim)
Patricia Kaiser (Didzesanvorsitzende)
Elch (Diozesanvorsitzender)

Antragsgegenstand:

Die Di6zesanversammlung moge beschlieBen:

Es wird ein “Awareness-Team” gegriindet. Aufgabe dieses Teams ist es, ein Awareness-Konzept fir
die Didzese zu erarbeiten und umzusetzen.

Begriindung:

Mit der 88. Bundesversammlung wurde ein “Konzept fiir Awareness-Teams fir GrofSveranstaltungen
der DPSG Bundesebene” beschlossen.

Das erarbeitete Konzept der “Schutzhitte” wurde bereits bei rover voco und bei Pfingsten in
Westernohe angewandt und befindet sich gerade in der Reflexions- und Evaluationsphase. Ziel ist es,
ein standardisiertes Awareness-Konzept fiir die Bundesebene - die “Schutzhitte” - zu etablieren.
Inwiefern dieses Konzept auch auf Di6zesan-, Bezirks-, oder Stammesebene verfliigbar sein wird, ist
noch zu klaren. AuRerdem braucht es fiir die vielfaltigen Veranstaltungsformate unterschiedliche,
passgenaue Konzepte.

Diese sollen auf Basis von Erfahrungen und bereits vorhandenen Materialien, in Absprache mit der
hauptamtlichen Stelle fiir Pravention & Intervention im Di6zesanbiiro, sowie der
Praventionsfachkraft im Erzbischoflichen Seelsorgeamt Freiburg und den entsprechenden
Verantwortlichen der jeweiligen Veranstaltungen, erstellt und angewendet werden.

Inhalte des Konzepts kdnnten u. a. sein:

e Individuelle Praventions- und Awareness-Konzepte fiir diozesane Veranstaltungen,

e feste Ansprechpersonen (“Awareness-Team”) flr die Themen Awareness, Pravention & In-
tervention

e Angebote und Rickfallebene fiir Bezirks- & Stammesebene

Meilensteine und Ziele des Awareness-Konzepts werden in regelmalligen Abschnitten der
Didzesanversammlung zur Verfligung gestellt.

Das initiale “Awareness-Team”, bestehend aus Annika Spitzer, Falko Hoferichter und Lena Bohme,
hat sich aufgrund von personlichen Interessen und (fachlichen) Erfahrungen zusammengefunden, um
schnell arbeitsfahig zu sein. Zusatzlich wird das Team durch die hauptamtliche Stelle fiir Pravention &
Intervention im Didzesanbiiro unterstiitzt.

Weitere Interessent*innen sind herzlich eingeladen, sich zu melden.

Ja Stimmen:

Bei Bedarf
Nein Stimmen:

Enthaltungen:

Angenommen: Ja__ Nein__
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DPSG Freiburg Jahresplanung 2023

Die politischen Gremien fiir 2022 wurden bereits beschlossen. Viele andere Termine wurden ebenfalls
bekannt gegeben. In dieser erweiterten Jahresplanung sind auch alle neu hinzugekommenen und
geanderten Termine aufgenommen. Dies sind vor allem Termine der Arbeitskreise, der
Ditzesanleitung, aber auch Bezirksversammlungen und Termine der Bundesebene, soweit sie uns
bekannt und fiir uns relevant sind.

Zur gegenseitigen Information kann diese Terminliste bei der DV auch noch ergdnzt werden. Bitte
bringt vor allem Termine von den Bezirksversammlungen und von den Ausbildungsveranstaltungen
mit. Diese kdnnen auch schon vorab im Didzesanbiiro gemeldet werden, damit bei der DV nicht das
groflSe Kalenderblattern losgeht. Das spart uns viel Zeit.

Insbesondere sind dies:
- Veranstaltungen der Arbeitskreise, AGs, des Fordererwerkes, ...
- Keine AK oder Teamtreffen
- Bezirksversammlungen
- Modulkurse + Woodbadgekurse

- Schulungen und Gremien von BDKJ, RdP und DPSG Bundesebene

Stand: 30.10.2021

Datum

Veranstaltung

23.12.22 - 05.01.23

Di6zesanbiro geschlossen

13.01.23 —15.01.23

DL&AK

14.01.23

Bezirksversammlung Pforzheim

27.01.23 - 29.01.23

Pfadfinder - Track for Kidz

05.02.23

Bezirksversammlung Mannheim-Bergstrale

10.02.23 —12.02.23

Di6zesanleitung

11.02.23

Glauben.Wissen.Ich (GWI - BDKJ Teil 3)
Wissen.Ich.Theologie und Jugendarbeit

16.02.23 — 21.02.23

Di6zesanbiiro geschlossen

22.02.23

Thinking Day

03.03.23 — 05.08.23

Di6zesane Ausbildungstagung — DAT

03.03.23 — 05.03.23

Vorstande Seminar

10.03.23 - 12.03.22

Glauben.Wissen.Ich (GWI - BDKJ Teil 4)
Glauben.Ich.Liturgie

17.03.23 —19.03.23

Wolfi Wills wissen

26.03.23 Bezirksversammlung Odenwald-Tauber
26.03.23 Bezirksversammlung Bruchsal
01.04.23 Di6zesanleitung

07.04.23 — 16.04.23

Rover WBK

11.04.23 —14.04.23

Di6zesanbliro geschlossen

21.04.23 — 23.04.23

BDKJ Didzesanversammlung

05.05.23 — 07.05.23

WBK EWO Pfadfinder

05.05.23 - 07.05.23

Rover — Rosskur

13.05.23

Frihjahrs Ditzesanversammlung

19.05.23

Di6zesanbiro geschlossen

17.05.23 — 21.05.23

Bundesversammlung

26.05.23 - 29.05.23

Pfingsten in Westernohe

30.05.23 — 09.06.23

Ditzesanbiro geschlossen

07.06.23 - 11.06.23

Kudu-Lager
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08.06.23 — 11.06.23

Rover — Stirmt den See

30.06.23 — 02.07.23

Di6zesanleitung

14.07.23 - 16.07.23

W& Grill & Chill

01.08.23 —12.08.23

WOSM Weltjamboree in Korea

07.08.23 — 25.08.23

Didzesanbiiro geschlossen

15.09.23 —17.09.23

Di6zesanleitung

16.09.23 Dankesfest

24.09.23 Bezirksversammlung Ortenau-Kinzigtal
22.09.23 — 24.09.23 Bundes-Stufen-Konferenzen XXL
02.10.23 Didzesanbiiro geschlossen

06.10.23 — 08.10.23

Event

30.10.23 - 03.11.23

Di6zesanbiiro geschlossen

10.11.23 -12.11.23

Didzesanleitung

24.11.23 - 26.11.23

Herbst Didzesanversammlung

17.12.23

Friedenslicht

22.12.23 -05.01.24

Di6zesanbiiro geschlossen

12.01.24 —14.01.24

DL&AK oder Didzesanleitung

02.02.24 — 04.02.24

DL&AK oder Didzesanleitung

08.03.24 — 10.03.24

Didzesane Ausbildungstagung DAT

08.03.24 — 10.03.24

Vorstande Seminar

13.04.24

Di6zesanleitung

18.04.24 —21.04.24

72 h Aktion

17.05.24 - 20.05.24

Pfingsten in Westernohe

09.05.24 —12.05.24

Rover - Rosskur

21.06. — 23.06.2024

BDKJ DV

08.05.24 —12.05.24

Bundesversammlung

28.07.24 — 03.08.24

Ministranten Rom-Wallfahrt

29.05.24 — 02.06.24

Katholikentag in Erfurt

XX.XX.2029

DPSG Bundeslager

Impressum

Herausgeber: Deutsche Pfadfinderschaft St. Georg DV Freiburg / Forderwerk St. Georg e.V.
Anschrift: Deutsche Pfadfinderschaft St. Georg, DV Freiburg
Didzesanbiro, Okenstr. 15, 79108 Freiburg
Tel.: 0761 — 5144 177
Redaktion: Achim Oswald, Patricia Kaiser, Stefan Hafner / Elch
Layout und Satz: Achim Oswald
Verbreitung: digital an Mitglieder der Versammlung und Homepage
Druck: ESA Freiburg
Auflage: auf Anfrage
Bildnachweise: Scout:ON, Arbeitskreise, DPSG Di6zesanbiiro, u.a.
Logos: www.dpsg.de
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Stand 10-2022

Jahr Mitglieder Jahr Mitglieder Jahr Mitglieder
2022 6155 2000 6.575 1978 5.959
2021 5919 1999 6.578 1977 4,910
2020 6.030 1998 6.635 1976 4.246
2019 5.917 1997 6.770 1975 4.029
2018 5.716 1996 6.763 1974 3.680
2017 5.625 1995 6.961 1973 3.367
2016 5.802 1994 6.882 1972 3.076
2015 5.835 1993 6.840 1971 2.940
2014 5.780 1992 6.813 1970 3.213
2013 5.626 1991 7.054 1969 3.359
2012 5.686 1990 6.977 1968 3.470
2011 5.828 1989 7.007 1967 3.377
2010 5.925 1988 7.190 1966 3.420
2009 6.055 1987 7.064 1965 3.465
2008 5.991 1986 6.927 1964 3.538
2007 5.770 1985 6.975 1963 3.455
2006 6.093 1984 6.788 1962 3.497
2005 5.991 1983 6.752 1961 3.234
2004 5.408 1982 6.797 1960 3.098
2003 6.326 1981 6.806 1959 2.800
2002 6.326 1980 6.625 1958 2.733
2001 6.298 1979 6.223 1957 2.569
Mitgliederentwickilung DPSG

Freiburg
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Mitgliederentwicklung in den Bezirken + Stammen

Stand 10.2022

Gruppierungs- | Gruppierungsname Anzahl
nummer Mitglieder
0007000000 Ditzesanleitung Freiburg 60
0007010000 Bezirk Mannheim-Bergstralle 454
0007010000 Bezirk Mannheim-Bergstral3e 5
0007010100 Mannheim, St. Bernhard 54
0007010200 Hemsbach, Johanniter 37
0007010300 Laudenbach, Cherusker 37
0007010400 Mannheim-Neckarau, Thomas Morus 65
0007010500 Weinheim-Sulzbach, Guy de Larigaudie 26
0007010600 Mannheim-Friedrichsfeld, St. Bonifatius 74
0007010700 Mannheim-Waldhof, St. Lioba 56
0007010800 Hirschberg-Leutershausen, St. Johannes 100
0007020000 Bezirk Karlsruhe-Mugtal 343
0007020000 Bezirk Karlsruhe-Mugtal 0
0007020100 Gaggenau-Bad Rotenfels, Laurentius 59
0007020300 Kuppenheim, St. Sebastian 94
0007020400 Baden-Baden, Hohenbaden 11
0007020500 Karlsruhe, von Galen 97
0007020600 Karlsruhe-Neureut, Antoine de Saint Exupery 12
0007021000 Karlsruhe-Daxlanden, Guy de Larigaudie 70
0007030000 Bezirk Ortenau-Kinzigtal 374
0007030000 Bezirk Ortenau-Kinzigtal 0
0007030100 Hausach, St. Mauritius 3
0007030300 Offenburg, Konradin 98
0007030400 Urloffen, St. Martin 53
0007030600 Buhl, St. Peter und Paul 40
0007030900 Offenburg, Albert Schweitzer 44
0007031100 Willstétt, Merlin 62
0007031200 Sasbachwalden, Lupus 27
0007031300 Rheinminster 47
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0007050000 Bezirk Wiesental-Hochrhein 592
0007050000 Bezirk Wiesental-Hochrhein 8
0007050100 Wehr, St. Bernhard 107
0007050300 Lorrach-Stetten, St. Fridolin 114
0007050400 Weil am Rhein, St. Sebastian 94
0007050600 Lorrach-Brombach, St. Josef 122
0007050800 Dogern, St. Clemens 77
0007050900 Kandern, Sankt Katharina 24
0007051200 St. Michael Grenzach-Wyhlen 46
0007060000 Bezirk Hohenzollern 543
0007060000 Bezirk Hohenzollern 0
0007060100 Sigmaringen, St. Fidelis 36
0007060200 Rosenfeld-H-Zimmern, Adenauer 30
0007060300 Hechingen, St. Martin 80
0007060400 Fischingen, Dom H. Camara 30
0007060500 Bingen, Martin-Luther-King 36
0007060600 Melchingen 100
0007060700 Pfullendorf, St. Jakobus 78
0007060800 Haigerloch, Leonardo da Vinci 53
0007060900 Ostrachtal, Rainbow 22
0007061000 Salmendingen 78
0007070000 Bezirk Bodensee 648
0007070000 Bezirk Bodensee 3
0007070100 Singen, St. Pankratius 50
0007070200 Uberlingen, Paul V1. 66
0007070300 Mihlhausen-Ehingen, Peter und Paul 15
0007070800 SteiBBlingen, St. Remigius 150
0007070900 Radolfzell, Impeesa 83
0007071000 Daisendorf, St. Martin 70
0007071200 Hilzingen, Alfred Delp 67
0007071300 Konstanz, Bruder Klaus 112
0007071400 Markdorf, St. Nikolaus 27
0007071500 Hori, Rainbow 5
0007080000 Bezirk Baar 171
0007080000 Bezirk Baar 0
0007080100 Bad Durrheim, Johanniter 45
0007080200 Villingen, Ulrich v. Augs. 87
0007080400 Villingen-Schwenningen; Der Wolf, der nie schlaft 24
0007080500 Hattingen/Baden., Maximilian Kolbe 15
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0007090000 Bezirk Kurpfalz 824
0007090000 Bezirk Kurpfalz 16
0007090100 Sinsheim-Rohrbach/Reihen, Dom Helder Camara 70
0007090200 Nussloch, St. Laurentius 67
0007090300 Plankstadt, St. Nikolaus 82
0007090400 Sandhausen, Dreifaltigkeit 31
0007090500 Heidelberg-Kirchheim, St. Peter 92
0007090600 Heidelberg-Wiebl., St. Bartholom. 31
0007090700 Neckarsteinach, St. Stephan 93
0007090800 Heidelberg, St. Bonifatius 51
0007090900 Ketsch, Don Bosco 91
0007091100 Angelbachtal, Mahatma Gandhi 50
0007091200 Bammental, Karl Leisner 86
0007091300 Stamm Sr. Felicitas Heidelberg-Ziegelhausen 45
0007091600 Waibstadt 19
0007100000 Bezirk Bruchsal 554
0007100000 Bezirk Bruchsal 0
0007100100 Walzbachtal 47
0007100200 Oberhausen, Hohe Flamme 63
0007100300 Bad Schdnborn-Langenbriicken 45
0007100400 Stutensee, Pater Kolbe 103
0007100500 Waghausel-Wiesental, St. Jodokus 87
0007100600 DPSG Stamm Rheinsheim 64
0007100700 Bretten, Askola 56
0007100800 Bruchsal, St. Christophorus 89
0007110000 Bezirk Pforzheim 83
0007110000 Bezirk Pforzheim 4
0007110200 Pforzheim, Arnulf 50
0007110400 Remchingen, Eisingen 3
0007110500 Pforzheim, St. Franziskus 26
0007130000 Bezirk Odenwald-Tauber 237
0007130000 Bezirk Odenwald-Tauber 1
0007130200 Mosbach, Bernhard von Baden 99
0007130300 Don Bosco, Neckarelz-Diedesheim 54
0007130500 Adelsheim, Stephanus 7
0007130600 HalBmersheim, St. Benedikt 53
0007130800 Mosbach-Waldstadt, Maximilian Kolbe 23
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0007140000 Bezirk Emmendingen 428
0007140000 Bezirk Emmendingen 0
0007140100 Emmendingen, Markgraf Bernhard von Baden 40
0007140200 Waldkirch, Konrad von Schwarzenberg 160
0007140300 Gutach, St. Michael 40
0007140400 Emmendingen, Petter Moen 79
0007140500 Endingen, St. Franziskus 63
0007140600 Glottertal 46
0007150000 Bezirk Breisgau 844
0007150000 Bezirk Breisgau 3
0007150100 Freiburg-Littenweiler, Berthold Il. von Zahringen 87
0007150200 Freiburg, Tilly 35
0007150300 Gundelfingen, Rochus Spiecker 147
0007150600 Freiburg-Mitte, Guy de Larigaudie 101
0007150700 Freiburg-Weing., Albino Luciani 55
0007150800 Kirchzarten, St. Exupery 57
0007150900 Freiburg-Opfingen, St. Nikolaus 48
0007151300 Freiburg, St. Albert 71
0007151400 Breisach, Graf Bernadotte 12
0007151500 Bad Krozingen, David 26
0007151600 Staufen, St. Martin 54
0007151800 Freiburg-Vauban, Kassiopeia 112
0007151900 Freiburg-St. Georgen, Betty Clay 36
Gesamtergebnis

- Bezirke 13

- Stamme 101

- Mitglieder 6155
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Ausrichter der Di6zesanversammlungen

Frihjahrs DV Herbst DV
Jahr | Ausrichter Ort Ausrichter Ort
2004 | Bezirk Bruchsal Bruchsal Di6zesanleitung Freiburg
DV Freiburg
2005 | Bezirk Bodensee Konstanz Di6zesanleitung Offenburg
DV Freiburg
2006 | Bezirk Wiesental- | Ruttehof Di6zesanleitung Karlsruhe
Hochrhein DV Freiburg
2007 | Bezirk Odenwald- | Neckarelz Di6zesanleitung Offenburg
Tauber DV Freiburg
2008 | Fordererwerk Gengenbach Di6zesanleitung Ortenberg
Sankt Georg e.V. DV Freiburg
2009 | Bezirk Oberried Di6zesanleitung Freiburg
Emmendingen DV Freiburg
2010 | Bezirk Bruchsal Waghdusel Didzesanleitung Karlsruhe
DV Freiburg
2011 | Bezirk Ortenau- Offenburg Difzesanleitung Freiburg
Kinzigtal DV Freiburg
2012 | Bezirk Pforzheim | Schellbronn Difzesanleitung Offenburg
DV Freiburg
2013 | Bezirk Karlsruhe- | Karlsruhe Difzesanleitung Karlsruhe
Murgtal DV Freiburg
2014 | Bezirk Wiesental- | Ruttehof Difzesanleitung Freiburg
Hochrhein DV Freiburg
2015 | Kudu Club Gengenbach Didzesanleitung Karlsruhe
DV Freiburg
2016 | Bezirk Bodensee Konstanz Difzesanleitung Freiburg
DV Freiburg
2017 | Bezirk Kurpfalz Heiligenkreuz- Di6zesanleitung Karlsruhe
steinach DV Freiburg
2018 | Diodzesanleitung Gengenbach Didzesan AK Gengenbach
DV Freiburg Int. Engagement
2019 | Didzesanleitung Freiburg Bezirk Ortenau- Offenburg
DV Freiburg Kinzigtal
2020 | Didzesanleitung Virtuelle DV Bezirk Pforzheim | Virtuelle DV
DV Freiburg
2021 | Diodzesanleitung Virtuelle DV Bezirk Wiesental Gengenbach
DV Freiburg Hochrhein
2022 | Diodzesanleitung Freiburg Ditzesanleitung Gengenbach
DV Freiburg DV Freiburg
2023
2024
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Organisatorisches zur DV

e Die Didzesanversammlung findet als Prdsenzveranstaltung statt. Falls dies pandemiebedingt
kurzfristig nicht moglich ist, findet die Versammlung nach Ziffer 47a der Satzung Di6zesanebene
digital statt. FUr kurzfristige Ausfalle ist eine digitale Teilnahme maoglich. Siehe Hinweis Seite 48.

o  Wichtig fiir die Planung der Mahlzeiten:
Bitte bis zum 18.11.2022 im Online-Buchungssystem auf der DV-Freiburg Homepage anmelden.
https://dpsg-freiburg.de/herbst-dv
Falls du stimmberechtigtes Mitglied bist und nicht kommen kannst, melde dich bitte auch ab.
Abmeldungen bitte per E-Mail an achim.oswald@dpsg-freiburg.de
Falls du als Gast kommen willst, melde dich bitte auch an.

e Riickmeldungen und Kommentare kann man vor der DV auch schon hier abgeben:
https://padlet.com/achimoswald/ukzhvgtabzyjnmid

e Wir beginnen am Freitag plnktlich um 20.00 Uhr (also Anreise ab 19.00 Uhr) und enden am
Sonntag gegen 15.00 Uhr.

e  Fir Versammlungs-Neulinge gibt es am Freitagabend gegen 22.30 Uhr eine Einfiihrung.

e Tagungsort ist das Baden-Powell-Haus der DPSG DV Freiburg, Koppenwaldstralie 1, 77723 Gen-
genbach-Bergach. Die Wegbeschreibung ist auf der nachsten Seite.

e Es gibt einen Shuttledienst vom Bahnhof in Gengenbach. Wer mit der Bahn kommt und abgeholt
werden will, kann das im Di6zesanbiiro bis zum 25.11.2022 um 12.00 Uhr anmelden. Bitte genaue
Ankunftszeit und Personenzahl angeben.

Der Shuttledienst ist ab 18.00 Uhr tiber 0176 / 512 512 53 erreichbar.

e Der Teilnehmerbeitrag betragt 25,00 Euro. Die Stufendelegierten, Helfer*innen und die DL sind
kostenfrei, bzw. werden intern umgebucht.

e Die Vertretungen der Bezirke klaren die Kosteniibernahme bitte im Bezirk. |hr bekommt beim
Check-In eine Rechnung, die nach der DV lberwiesen wird. Falls jemand fiir seinen Bezirk eine
Sammelrechnung haben maochte, bitte eine Info an marianne.schoenecker@dpsg-freiburg.de.
Falls die Rechnung direkt an eine*n Bezirks-Kassier*in gehen soll, nennt bitte Namen + Kontakt.

e Im Fall, dass sich in deinem Bezirk die Zusammensetzung des Bezirksvorstandes noch verandert,
gib uns im Biro bitte die Namen und Kontaktdaten durch, damit wir die DV Unterlagen
entsprechend aktuell (nach)verschicken kénnen.

e Bitte bringt folgendes mit:
- Die Tagungsunterlagen
- Ein digitales Endgerat, um OpenSlides nutzen zu kénnen
- Handtuch und personlicher Bedarf (Bettwasche ist da)
- Natiirlich auch Fragen, Ideen und Anregungen zu den Rechenschaftsberichten und Antragen

e Falls es an dem Wochenende noch Nachrichten an die Didzesanleitung gibt, bitte per Mail oder
Anrufbeantworter bis Freitagmittag um 12.00 Uhr an Achim (Louis) Oswald. Danach ist Louis unter
0176/ 15144 — 175 und achim.oswald@dpsg-freiburg.de eingeschrankt erreichbar.
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e Corona/ Hygiene Bedingungen:

- Bitte testete euch vor der Anfahrt zum BP Haus mit einem Selbsttest und kommt nur,

wenn dieser negativ ist
- Zusatzliche Selbsttest sind bei Bedarf vorhanden

- Bitte reist ebenfalls nicht an, wenn ihr Krankheitssymptome habt

- Im Haus gilt keine Maskenpflicht
- Wir werden regelmaRig liften

- Natdirlich gelten alle bekannten HygienemaRRnahmen

- Es gibt 66 Betten in drei Hausteilen. Alle bekommen ein Bett, ein Massenlager wird es

nicht geben.

o Weitere Infos zur DV kénnen im Didzesanbiiro bei Achim (Louis) Oswald erfragt werden:
achim.oswald@dpsg-freiburg.de oder 0761 / 5144 - 175

Wegbeschreibung

Baden-Powell-Haus in Gengenbach-Bergach
Koppenwaldstrale 1, 77723 Gengenbach-Bergach
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A 5 Karlsruhe Basel

Ausfahrt Offenburg

Richtung Offenburg

Vor Offenburg auf die B33 in Richtung
Villingen-Schwenningen

Abfahrt Gengenbach

In Gengenbach, direkt nach der Kinzig-
briicke, vor dem Stadttor, rechts

Auf dieser Stralle bleiben; sie verlduft
immer parallel zur Kinzig und zur Bahnli-
nie.

Der Ortsteil Schwaibach wird durchfah-
ren

Nach Schwaibach die nachste StraRBe
links abbiegen nach Bergach

Die Stral3e heisst Bergach und geht in
die Koppenwaldstralle tiber

In der Steigung am Ende der Linkskurve
ist links die Hofeinfahrt zum Baden-
Powell-Haus

von Rottweil | siberach \ //
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