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DPSG Ditzesanburo e OkenstraRe 15 e 79108 Freiburg

An die
Teilnehmer*innen und Géaste
der Herbst-Di6zesanversammlung 2020

Einladung zur DiGzesanversammliung
Freiburg, den 30.10.2020

Liebe Mitglieder*innen der Di6zesanversammlung, liebe Gaste,
hiermit laden wir euch herzlich ein zur
Herbst-Diézesanversammlung vom 20.11. — 22.11.2020 als Videokonferenz.

Was fur ein Jahr - es sollte der Endspurt in der Vorbereitung zum Ringelager
»FarbenmEEHr 2020 - Vielfalt erleben!* werden, mit dem Lager im August als
H6hepunkt. Von unseren knapp 100 Stémmen hatten sich weit Gber 70 Stimme mit
ca. 2100 Teilnehmenden angemeldet. Doch dann kam Corona und fast alle
Veranstaltungen wurden abgesagt. Wir sind zwar recht schnell auf digitale
Veranstaltungen umgestiegen, doch ein Zeltlager mit 6000 Teilnehmenden muss
einfach real stattfinden. Dafiir kimpfen wir noch immer.

So steht ganz unerwartet tber dem Jahr 2020 eine andere Schlagzeile: digitale
Veranstaltungen. Manch einer wird der Zoom Konferenzen schon miide, andererseits
sind wir immer wieder erstaunt, was in diesen digitalen Welten doch alles mdglich ist
— echtes Lagerfeuer und Partys bis tief in die Nacht, Studienteile in Kleingruppen und
Plenum, K+N und Schutzschulungen, die Rosskur im Schuhkarton, Vorstandstreffen,
Versammlungen, Wahlen, Teambuilding, ...

Hier bekommt ihr den aktuellen Rechenschaftsbericht fur dieses verriickte Jahr und
wir freuen uns darauf, ihn mit euch bei der Diézesanversammlung besprechen zu
kdnnen. Am Sonntag wollen wir in einem verbandsoffenen Studienteil lber die
Auswirkungen von Covid-19 auf die gesamte Jugendarbeit sprechen und dafiir neben
den Versammlungsmitglieder*innen auch alle StaVos und Leiter*innen einladen.

Bitte meldet Euch online zur Herbst-DV an: https://dpsg-freiburg.de/herbst-dv
An- bzw. Abmeldeschluss ist der 12.11.2020.
Die Zugangsdaten werden nach Anmeldeschluss verschickt.

Mit herzlichen GriiRen, auch von Patricia und Sven, und ,,Gut Pfad!*

Fur den Diozesanvorstand

Odine Mol

Christian Mdller, Didzesankurat

£ € 4
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Beirk Pforzheim

DeutSChe waﬂnder&:haft St Georg deutsche pfadfinderschaft sankt georg
Bezirk Pforzheim * d p sg

B o s

Hallo an ale Mitglieder*innen der Herbst Didzesan-Versammlung 2020,

wir in Pforzheim hatten uns wirklich darauf gefreut euch in diesem Herbst bei uns zur
Di6zesan-Versammlung begriRen zu dirfen! Dadiese DV aber auch nochmal digital
stattfinden muss, ist uns dies leider nicht moglich.

Trotzdem wollten wir uns den Spal3 nicht nehmen lassen, euch allen ein Rahmenprogramm zu
bieten, welches Freude bereitet und dazu anregt sich trotz der Distanz auch mit anderen
auszutauschen.

Wir freuen uns auf ein Abwechslungsreiches, spannendes und unterhaltsames Wochenende
mit euch!

Herzliche Griifte und Gut Pfad

Euer Vorbereitungsteam aus Pforzheim
Benny, Lena, Martin, Sarah und Zoe

Seite 3
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Tagesordnung der Herbst DV 2020

TOP1

TOP 2

TOP3

TOP 4

TOP5

TOP 6

TOP7

TOP 8

TOP9

TOP 10

Benennung der Moderation
Hinweise zur Geschéftsordnung
Bestimmung der Protokollant*innen

Feststellung der Beschlussfahigkeit
(verbunden mit einer kurzen Vorstellung)

Verabschiedung der Tagesordnung
Organisatorische Hinweise zum Tagesablauf

Debatte zum Bericht des Vorstandes

Debatte zu den Berichten der Ditzesanleitung, der AKs und der AGs

Debatte zum Bericht des Fordererwerkes, inklusive des Freundes und Fordererkreises
und der Stiftung des Di6zesanverbandes Freiburg, sowie der Bildungsreferenten

Entlastung des Vorstandes

Wahl fur das Fordererwerk Sankt Georg e.V.
Wahl fur den Wahlausschuss

Delegierte fir die BDKJ Diozesanversammlung
Delegierte fir die RdP Ringversammlungen
Bekanntgabe der Wahlergebnisse

Bericht von der BDKJ Ditzesanebene (Yolande Obermayer)
Bericht von der DPSG Bundesebene (Joschka Hench)

Bericht von der RdP Landesebene (Markus Lausch)
Kurzberichte aus den Bezirken

Aktuelles zum Ringelager 2020: FarbenmEEHR — Vielfalt erleben

Infos zum Erflillungsstand offener Antrage

Aussprache und Beschlussfassung zu den Antragen
Antrag 1: GO und WO — Genderform und Satzungsziffern
Ggf. Initiativantrage

Erweiterung der Jahresplanung 2021

Woodbadge Ernennungen
AK Berufungen
Aufnahmen in den Kudu Club

Sonstiges

Infoblock zu Ausbildung und Veranstaltungen
Ausrichter, Tagungsort und Themen fiir die Di6zesanversammlungen 2020/2021

Seite 4
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Zeitplan der Herbst DV 2020

Freitag, 20.11.2020

19.00 Uhr Versammlung des Férdererwerkes Sankt Georg e.V.
20.00 Uhr Einfuhrung fiir neue DV Mitglieder*innen

Samstag, 21.11.2020
09.30 Uhr Offnung des Zoom Raumes / Technik Test

10.00 Uhr BegriiBung durch den Diézesanvorstand
Impuls

10.15 Uhr Versammlung - Teil 1
- Formalien
- Debatte zu den Rechenschaftsberichten
- Wahlen (Rechtstrager, Wahlausschuss)

12.25 Uhr Unterbrechung
12.30 Uhr Mittagspause mit gemeinsamen Kochen und Essen mit dem Bezirk Pforzheim

13.30 Uhr Versammlung — Teil 2
- Berichte Bund, BDKJ, RdP
- Kurzberichte aus den Bezirken
- Aktuelles zum Ringelager 2020: FarbenmEEHR — Vielfalt erleben

15.00 Uhr Interaktive Kaffee-Pause

15.30 Uhr Versammlung — Teil 3
- Infos zum Erflllungsstand offener Antrége
- Beratung und Beschlussfassung zu den Antragen
- Jahresplanung 2021
- Sonstiges

17.00 Uhr Reflexion DV
17.15Uhr Pause

19.00 Uhr Gottesdienst

ggf. Woodbadge-Ernennungen, AK Berufungen, Kudu Aufnahmen
19.30 Uhr Abendprogramm

Sonntag, 22.11.2020
09.00 Uhr Offnung des Zoom Raumes / Technik Test

09.30 Uhr Morgenimpuls
09.45 Uhr Verbandsoffener Studienteil - Auswirkung von Covid-19 auf die Jugendarbeit

13.15 Uhr Reflexion Studienteil
Abschlussrunde

13.30 Uhr Ende
Seite5
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Stimmberechtigte Mitglieder der Herbst DV 2020

Bezirksvorstande
Odenwald-Tauber
Mannheim-Bergstralie
Kurpfaz

Bruchsa
Karlsruhe-Murgtal
Pforzheim
Ortenau-Kinzigtal
Hohenzollern
Emmendingen

Baar

Breisgau

Bodensee
Wiesental-Hochrhein

Vorsitzende*r:
Michael Kammerer
Viviane Skarke
Stefan Droschel

M atthias Kollmann
Maximilian Schmidtke
Lena B6hme
Maximilian Mandel
Philipp Kornchen
Ann-Kathrin Wehrle
Uwe Horn

Emily Deck

Johannes Biiche

Delegierte der Didzesanstufenkonferenzen:

Wodlflinge
Jungpf adfinder
Pfadfinder

Rover (Stuko am 16.11.2020)

Didzesanleitung:

Diozesanvorstand

Stufenleitungen (je 2 Stimmen)

Wodlflinge
Jungpf adfinder
Pfadfinder
Rover

Jonas Roidl
(Sabrina Hirling)

Claudia Scheer

(Tim Molter)
Lukas Schneider
)

()

Vorsitzender
Sven Mautner

Dominik Eicke (Kurat) AnnaBerenbold (Referentin)

Mitglieder*innen mit beratender Stimme:

AK International es Engagement

AK Inklusion
AK Bildung
AK Okologie

FarbenmEEHr 2020
2 Mitglieder*innen dese.V.

Bundesvorstand

BDKJ

RdP

Referat fir Ehemaligenarbeit

Geschéftsfihrerin
Bildungsreferenten

Hartmut Peichl

Andreas Weidner
(Niklas Katzarow)
Andreas Fehrenbach
Andreas Fehrenbach
Ralph Frohlich
Joschka Hench

Y olande Obermayer
Markus Lausch
Stefan Niethammer
Martin Burst
Marianne Schonecker

Digzesanverband Fraiburg
£ #dpsg

LR B

Stand: 17.10.2020

Vorsitzende*r:
Chrigtine Pfeiffenberger
Sarah Kohler

Daniel Schéfer

Florian Limberger
Miriam Reichenberger
Helen Schleifer

Danidl Schiéter

Anna GrofR
Alexandra Korner
Ronja Schmors
Patrick Abdelhak
Monika Becker

Carsten Goldberg
(Sophie Wadenphal)

Linus Wehrle
(Liz-Eleah Becker)

Samuel Vasiliadis
()

()

Vorsitzende
Patricia Kaiser

Funktionsstellen:

Kurat*in:
Sabrina Roth
Christian Keller
Jan Papirnik

Frederik Reit

Simon Dreher
Theo Schenkel

Zoe Augenstein
(Marina Biskup)

Simon Daubner
(Patrick Bromann-Sprzagata)

Alina Nagy
()
()

Kurat
Christian Mller

Wahlausschuss Anna Berenbold
Martin Kocovski
Jirgen Maier Wolf

Moderation

Protokoll

Achim Oswald, Leah Herwig,
Laurine Haag, Xuan Nguyen

Seite 6
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Geschéaftsordnung

Die Geschéaftsordnung gilt in Ergdnzung der Satzung fir die Didzesanversammlung der Deutschen
Pfadfinderschaft Sankt Georg, Ditzesanverband Freiburg.

1. Vorbereitung

1.1 Umfang:

Es finden in der Regel zwei Versammlungen pro Jahr statt. Hierbei enthalt eine der beiden
Didzesanversammlungen neben den satzungsgemaRen Bestandteilen auch einen Studienteil sowie
einen auBerlich ansprechenden Rahmen, der es erlaubt, sich stilvoll und ohne Hektik auszutauschen
und gemeinsam zu arbeiten.

Fir die beiden Di6zesanversammlungen reservieren sich die Mitglieder einen Wochenendtermin und
einen Tagestermin, welche von der Versammlung selbst ein Jahr im Voraus festgelegt und beschlossen
werden.

1.2 Tagesordnung
Die Didzesanleitung setzt die Tagesordnung fest. Die Versammlung kann die Tagesordnung andern.

1.3 Einladung
Die Einladung zur Versammlung erfolgt schriftlich. Ihr sind die Tagesordnung und nach Mdglichkeit
die erforderlichen Arbeitsunterlagen beizufligen.

2. Versammlung

2.1 Leitung
Der Di6zesanvorstand leitet die Versammlung. Er sollte die Gesprachsleitung an eine neutrale
Moderation Ubertragen.

2.2 Moderation

Die Moderation hat die Aufgabe in angenehmer Gespréchsleitung durch die Tagesordnung zu fuhren,
den Austausch, die Diskussionen zu fordern und bei Strungen und Unruhe zu vermitteln. Die
Moderation kann eineN Zuhgrerin, der/die die Versammlung nachhaltig stort von der Diskussion
oder Versammlung ausschlief3en. Bei Storung oder Unruhe kann die Moderation die Versammlung
unterbrechen.

2.3 Stellvertretung

EinE VertreterIn hat eine schriftliche Vollmacht vorzulegen.
Grundsatzlich kann niemand mehr als eine Stimme wahrnehmen.
Delegationsmdglichkeiten sind in der Satzung geregelt.

2.4 Beteiligung der Offentlichkeit

In der Regel werden Redebeitrage von der Offentlichkeit geduldet. Auf Antrag kann die Offentlichkeit
ausgeschlossen werden.

Zustimmung oder Missbilligung von Redebeitragen kann mit den ausgeteilten roten und griinen
Stimmungskarten gezeigt werden.

2.5 Beratung

Die Moderation erteilt das Wort in der Reihenfolge der Wortmeldungen. Den Mitgliedern der
Ditzesanleitung, sowie Antragsstellern ist auf Verlangen auf3erhalb der Reihenfolge das Wort zu

Seite 7
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erteilen. Liegen keine Wortmeldungen mehr vor, so erklart die Moderation die Beratung fir
geschlossen.
Die gemeinsame Beratung gleichartiger oder verwandter Gegenstande ist zulassig.

2.6 Antrage zur Geschaftsordnung

Einer Wortmeldung zur Geschéaftsordnung (anzuzeigen durch Heben beider Arme) ist ohne Riicksicht
auf die Liste der Rednerlnnen stattzugeben. Die aktuelle Wortmeldung darf zu Ende sprechen.
Aufgrund einer Wortmeldung zur Geschaftsordnung darf nicht zur Sache gesprochen werden.
Verst6i3t ein/e Redner/in hiergegen, entzieht inm/ihr die Moderation das Wort.

Folgende Antréage kdnnen gestellt werden:

a) Antrag auf Ubergang zum nichsten Punkt der Tagesordnung
b) Antrag auf Vertagung

c) Antrag auf Verweisung an einen Ausschuss

d) Antrag auf Schluss der Debatte und sofortige Abstimmung
e) Antrag auf Schluss der Redeliste

f) Antrag auf Beschrédnkung der Redezeit pro Redebeitrag

g) Antrag auf Unterbrechung der Sitzung

h) Antrag auf Nichtbefassung eines Antrages

Uber einen Antrag zur Geschaftsordnung wird mit einfacher Mehrheit abgestimmt, nachdem
Gelegenheit gegeben worden ist, dass je ein Mitglied der Versammlung fur und gegen den Antrag
sprechen kann. Gibt es keine Gegenrede zu einem GO Antrag ist er sofort angenommen.

Liegen mehrere Antrage vor, so ist Uber sie in der oben angegebenen Reihenfolge abzustimmen.

3. Abstimmungen

3.1 Beschlussfahigkeit
Die Moderation stellt einmalig zu Beginn der Versammlung die Beschlussfahigkeit fest. Auf Verlangen
ist die Beschlussféhigkeit erneut festzustellen.

3.2 Abstimmung

Liegen mehrere Antrage zu einem Beratungsgegenstand vor, so ist Uber den weitest gehenden zuerst
abzustimmen. Im Zweifel entscheidet der Di6zesanvorstand, welches der weitest gehende Antrag ist.
Die Abstimmung erfolgt mit den Stimmkarten.

Bei Stimmengleichheit ist ein Antrag abgelehnt. Stimmenthaltungen sind zuldssig.

Ist das Ergebnis der Abstimmung nicht zweifelsfrei feststellbar, so wird die Gegenprobe gemacht.
Besteht auch dann noch keine Klarheit, so ist die Abstimmung zu wiederholen und auszuzéhlen. Bei
Schlussabstimmungen ber Antrége ist das Ergebnis durch Auszahlung zu ermitteln. Die Feststellung
des Abstimmungsergebnisses erfolgt durch die Moderation.

Gibt es im Verlauf der Debatte Anderungen an einem Antrag, so werden diese im Rahmen der
technischen Mdglichkeiten dokumentiert und visualisiert. Die Moderation beauftragt dafur eine
anwesende Person und tiberwacht die jeweiligen Anderungen. Die einzelnen Anderungen werden
nachvollziehbar gespeichert. Abgestimmt wird (iber die letzte Anderung. Diese wird auch im
Protokoll aufgenommen.

Anderungen kénnen in der Debatte von den Antragsstellenden oder per Anderungsantrag
aufgenommen werden.

Seite 8
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4. Wahlen

4.1 Wahlvorschlage

Wahlvorschldge sollten spatestens acht Wochen vor der Versammlung dem Wahlausschuss oder der
Ditzesanleitung eingereicht werden.

Wabhlvorschlage kdnnen aber auch zu einem spéteren Zeitpunkt eingebracht werden.

4.2 Verlauf der Wahl
Den Verlauf der Wahlen regelt die Wahlordnung.

5. Protokoll

5.1 Protokollierung

Es wird ein Protokoll gefiihrt, welches folgendes enthalt:

a) Gegenstand und Ergebnis der Abstimmungen

b) Beschliisse im Wortlaut

c) Alle ausdricklich zu Zweck der Niederschrift abgegebenen Erklarungen

Auf Verlangen ist das Protokoll zu verlesen. Wird die Fassung des Protokolls beanstandet und der
Einspruch nicht durch Erklarung des Protokollfuhrers oder der Protokollfiihrerin behoben, so
entscheidet die Versammlung. Wird der Einspruch als begriindet erachtet, so ist das Protokoll zu
berichtigen.

5.2 Protokollfihrerin
Die Moderation schlagt den oder die ProtokollfiiherIin vor. Widerspricht die Versammlung nicht, so
ist dieser Vorschlag angenommen.

5.3 Ubersendung

Das Protokoll ist allen Mitgliedern der Versammlung binnen 6 Wochen zu ibersenden.

Das Protokoll gilt als genehmigt, wenn nicht innerhalb vier Wochen nach Versand beim
Didzesanvorstand schriftlich Einspruch erhoben wird.

Der Di6zesanvorstand benachrichtigt die Mitglieder der Versammlung tiber Einspriiche gegen das
Protokoll.

6. Hauptausschuss

6.1 Besetzung

Die Versammlung kann in dringenden Féallen einen Hauptausschuss einsetzen. Hierzu wéhlt sie aus
den Reihen ihrer stimmberechtigten Mitglieder vier Mitglieder und zwei Ersatzmitglieder auf zwei
Jahre. Die Di6zesanleitung stellt zwei weitere Mitglieder. Die Mitgliedschaft im Hauptausschuss
erlischt mit dem Ausscheiden aus der Di6zesanversammlung als stimmberechtigtes Mitglied. In
diesem Fall riickt ein Ersatzmitglied nach. Die freigewordene Position wird bei der ndchsten
Versammlung neu besetzt.

Der Hauptausschuss kann auf Beschluss der Versammlung aufgelst werden.

6.2 Einladung
Der Hauptausschuss wird von einem Mitglied des Didzesanvorstandes eingeladen und geleitet. Die
Einladungsfrist betragt zwei Wochen.

6.3 Protokollfiihrung

Uber jede Sitzung des Hauptausschusses ist ein Protokoll anzufertigen, das allen Mitgliedern der
Versammlung baldméglichst zugeht. Das Protokoll gilt als genehmigt, wenn nicht innerhalb von vier
Wochen nach Versand von den Mitgliedern des Hauptausschusses schriftlich Einspruch erhoben
wird.
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7. Wahlausschuss

7.1 Besetzung

Der Wahlausschuss wird fur zwei Jahre gewahlt. Er bereitet alle in diesem Zeitraum anstehenden
Wabhlen zum Didzesanvorstand vor und fiihrt sie durch. Zwei Mitglieder werden durch die
Versammlung gewéhlt. Ein weiteres Mitglied beruft die Diozesanleitung.

7.2 Aufgabe

1. Der Wahlausschuss schreibt die Wahl aus. Er informiert die Versammlung tiber anstehende
Fristen und seine Arbeit.

2. Er nimmt die Kandidatenvorschlage entgegen und spricht mit den Vorgeschlagenen. Er informiert

die Vorgeschlagenen liber das Amt und die damit verbundene Aufgaben.

Die Kandidaten werden in den Medien des Di6zesanverbandes vorgestellt.

4. Um sicherzustellen, dass eine Wahl stattfinden kann, soll der Wahlausschuss selbst initiativ
werden.

5. Erfihrt die Wahl durch.

w

7.3 Wahlen von Ausschiissen und zum Rechtstrager

Der Wahlausschuss fuhrt bei Diozesanversammlungen auch alle anderen Wahlen durch
(Hauptausschuss, Wahlausschuss, Rechtstréager).

Die Verantwortung fiir die Kandidatensuche fiir diese Wahlen verbleibt bei beim Didzesanvorstand,
bei der Digzesanleitung und dem Fordererwerk Sankt Georg e.V.

8. Auslegung

Uber die Auslegung der Geschaftsordnung entscheidet die Versammlung.
Beschlossen: Gengenbach-Bergach, den 10.11.2001

Geandert: Karlsruhe, den 19.11.2006; Freiburg, den 22.11.2009; Karlsruhe, den 23.11.2013;

Ruttehof, den 10.05.2014; Bergach, den 25.04.2015; Heiligenkreuzsteinach, den 21.05.2017

Wahlordnung

Ergdnzend zur Geschéftsordnung hat die Frihjahrs DV 2015 eine Wahlordnung fir den
Diozesanverband beschlossen. Diese kann bei der Moderation eingesehen und vor der
Dibzesanversammlung bei achim.oswald@dpsg-freiburg.de angefordert werden.
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- (ﬁv‘*’{ .

L e
Im Rechenschaftsbericht stellt der Diézesanvorstand, die a2, p Y %
Di6zesanleitung, die AKs und AGs, das Fordererwerk Wl - 24l },
Sankt Georg e.V. und die Bildungsreferenten in ""\u.u____r,;f £y
interessanter und angenehmer Form die Arbeit des letzten " b=
Jahres vor. Ly fﬁ f.

\.J"‘.If"' '

Es gibt Tendenzpfeile é "““'-—IL;'“}
und Bewertungs- Smilys ‘ ‘

Im Text wird in Stichworten berichtet.
Vorstellung, Erklarung und Rickfragen gibt es bei der Di6zesanversammliung.

Viel Spal3 mit dem Rechenschaftsbericht.
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»< Personlich: Patricia Kaiser

Einarbeitun

AK Inklusion

Instagram

Einarbeitung:

Gemeinsame Teilnahme am Fernsehinterview bei ,Kaffee
oder Tee“ zur Friedenslichtaktion zusammen mit Christian,
als erste offizielle Amtshandlung

Teilnahme an regelméaRigen digitalen Vorstandstreffen in
der Zeit als ich in Ruanda war

Teilnahme am digitalen VLL Kurs (Grundseminar)
Teilnahme am digitalen Seminar Personalverantwortung
Nach der Riuckkehr aus Afrika Unterstiitzung und
Begleitung des W6 Aks

Teilnahme am Zielvereinbarungsgesprach von Xuan

AK Inklusion:

Begleitung und Aufbau des Arbeitskreises

. Derzeit 6 Interessierte, die am Thema Inklusion
mitarbeiten

. Umfrage an alle Leiter*innen der Di6zese, zur
Feststellung, was sich der Diézesanverband vom AK
Inklusion wiinscht

. Mehrere Treffen Glber Zoom mit den Interessierten

. Teilnahme an der BuFaKo des AK Inklusion durch die
Interessierten Judith Nagy und Vincent Buck

Instagram Account:

Uberarbeitung des bestehenden Konzepts mit Judith
Baumle

Entwicklung eines Posting-Plans

Start des Instagram Accounts. Der Instagram Account wird
durch Patricia, Line und Laura (FSJ Stelle) bespielt.

Zwei Treffen Gber Zoom zur Absprache

Der Twitter Account wurde geldscht, da der Fokus nun auf
Instagram liegen soll und der Twitter Account nicht mehr
genutzt wurde

FaZ|t und Ausblick:

Derzeit ist eine schwierige Situation aufgrund der
Corona Pandemie. Dennoch hoffe ich, dass wir bald
wieder reale Veranstaltungen durchfiihren kénnen.

. AK Inklusion:
Realtreffen mit den Interessierten zum Teambuilding
und der Perspektivklarung ist fir November geplant.
Ich bin zuversichtlich, dass wir nun aktiv am Thema
Inklusion arbeiten.

. Instagram: Ich freue mich, dass der DV Freiburg nun
ebenfalls aktiv auf Instagram ist.

12
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»< Personlich: Sven Mautner

Biiro/JPT/AKS Gremien g / Bildung/Schutz/ K+N

Buro/JPT/AKs

Viel Austausch mit Leitungen JPTs, Uber Mitarbeiter*innen
und Inhalt deren Aufgaben.

. Standiger Kontakt mit BiRefs

. Begleitung und Kontakt zu AKs

Gremien & Aktionen:

. Zwei digitale BV, DV

. Region Mitte, Kontakt zu RoSt

«  BDKJ DV digital

. Ringeversammlungen und Treffen zu FarbenmEEHr
. KURT

. 13 Vorstandssitzungen

. Bezirksversammlungen

. Packchen packen als Danke

. Vorbereitung Dankesfest

. Nach Mdoglichkeit Stufenaktionen

AK Bildung/Schutz und K+N:

AK Bildung muss neu definiert werden.

. Viel mit Louis im Hintergrund. Louis halt Kontakt zu ,alten”
und maoglichen ,neuen” Mitgliedern

. Thema Schutz lauft gut in unserer Di6zese. Viel Kontakt
zu Betroffenen auch tber den Teamerpool.

. K/N Schulungen/Treffen online.

Fa2|t und Ausblick:

Anstrengendes Jahr mit vielen Besonderheiten.

. Freue mich trotz aller Widrigkeiten, Pfadfinden zu leben
(digital, in Kleingruppen und mit Ideen, die geteilt
werden)

. Durch Pandemie viel mehr Verwaltungsaufwand

. Habe das Gefihl, dass in der Krise viel mehr mit
einander gearbeitet und behutsamer kommuniziert wird

13



»< Personlich: Christian Miuller

Spiri FarbenmEEHTr

Mehrere Treffen per Zoom.

Weiterentwicklung der Ideen.

Neue Leute sind dazu gestolRen, die schon viele Ideen
einbringen konnten.

Firmung:

. Firmung 2020 wurde auf 2021 verschoben.

. Konzept in der urspriinglichen Form ist vermutlich
aufgrund der Pandemie nicht umsetzbar.

. Alternativen werden derzeit gepruft.

. Firmung soll am 30.05.2021 stattfinden.

Schutz und Intervention:

Verantwortlicher des Vorstands fur die Thematik.

Viel Kommunikation mit Bildungsreferenten, Betroffenen,
Stdmmen, Fachberatungen, Presseabteilung,
Missbrauchsbeauftragten, etc.

Guter Austausch & Unterstiitzung mit dem derzeitigen
Stammesvorsitzenden beziglich dem Missbrauchsfall in
Baden-Baden.

Ermutigung und Unterstitzung fur eventuell Betroffene
sich Hilfe zu suchen.

Bundesversammlung Prozess von der Aufarbeitung von
sexuellem Missbrauch im Verband gestartet.

Gremien- / Aul3envertretung:

. Stellvertretung im Hauptausschuss auf Bundesebene
mit der Bundesversammlung im Herbst 2020 beendet.

. Mitglied im Di6zesanausschuss/ BDKJ Rat.

. Fernsehinterview bei ,Kaffee oder Tee" zur
Friedenslichtaktion zusammen mit Patricia.

Fazit und Ausblick:

Insgesamt herausforderndes Jahr und viel Flexibilitét
notig

. Zuversicht gute Lésungen zu finden

. Es macht Freude im derzeitigen Vorstandsteam zu
arbeiten

14
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»< Vorstand Allgemein:

Verteilung

‘Gremien ‘ ﬁ \ ‘FarbenmEEHr .ﬁ

Aufgaben-& Zustandigkeitenverteilung:

Christian:

AK Pfadfinder, AK Internationales Engagement, AK
Spiritualitat, Team K+N, Support Technik Material,
Region Sud, Bezirk Ortenau — Kinzigtal, BDKJ, Region
Mitte, Buro + Abteilung Il

Sven:

AK Jungpfadfinder, AK Rover, AK Bildung,

Region Nord, Bezirk Pforzheim/ Karlsruhe, Kudu Club,
e.V., Freunde & Forderer, Datenschutz

Patricia:

AK Wolflinge, AK Okologie, AK Inklusion, Region Ost,
Ausbildung (Woodbadge), RdP, DV Wahlausschuss

Gremien:

. Zwei digitale BV, DV

. Region Mitte

«  BDKJ DV digital

. Ringeversammlungen und Treffen zu FarbenmEEHr
. KURT

. 13 Vorstandssitzungen

. Bezirksversammlungen

FarbenmEEHr 2020:

Wir sind in verschiedenen Arbeitsgruppen/ Bereichen
vertreten

Derzeit wird viel diskutiert ob das Lager 2021 in geplanter
Form stattfinden kann

Hierzu sind wir im Vorstand gut im Gesprach und im
Austausch

. Aufgrund der Corona Pandemie ist der Austausch

Fa2|t und Ausblick:

Trotz der unterschiedlichen Herausforderungen haben
wir einen guten Austausch und eine gute
Zusammenarbeit. Auch Absprachen sind meist auf
schnellem Wege maglich.

deutlich erschwert, daher die Bitte, kommt mit euren
Anliegen direkt auf uns zu!

16
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»< Gremien

BDKJ Bundesebene RdP
BDKJ (Christian) Bundesebene/ Region Mitte
Neuwahl hauptamtlicher BDKJ-Leiter: Raphael Wiirth . Zwei digitale Bundesversammlungen
. Paul Rogler wurde digital aus seinem Amt verabschiedet . Neuwahl von Annka Meyer als Bundesvorsitzende (per
. Digitale Wochenend-DV Briefwahl)
. Linus Wehrle & Lena Bohme wurden als Delegierte in den | « Digitale Verabschiedung Anna Sauer
Landesarbeitskreis Jugendpolitik gewahit . Es wurde der Antrag zur Aufarbeitung sexuellen
. Unser gemeinsamer Antrag mit der KLJB zu Missbrauchs in der DPSG beschlossen
fair.nah.logisch wurde beschlossen. . Region Mitte Treffen mussten aufgrund der Corona
. Der BDKJ arbeitet derzeit an einer Arbeitshilfe zur Pandemie digital stattfinden
rechtlichen Fragen fur die Verbande. & 3 Region Mitte Treffen + Treffen wahrend den
(z.B. Status der Verbande, steuerliche Fragen, etc.) Bundesversammlungen
RdP (Patricia) Fa2|t und Ausblick
Viele Diskussionen beziglich FarbenmEEHr 2020 BDKJ:
angesichts der Corona Pandemie Wir freuen uns auf die Zusammenarbeit mit Raphi.
. Veranderte Zuschussregelungen des LJP . Bundesebene:
& keine Zeltzuschiisse mehr, dafiir erhthte Zuschisse fiir Wir freuen uns auf die Zusammenarbeit mit Annka.
padagogische Betreuung Jahresaktion 2022: ,Pfadfinden ist bunt*
a Zuschisse fur digitale Schulungen . RdP:
. Die Amtszeit von Markus Lausch endet im November Wir hoffen auf eine gute Lésung bezlglich
2020. Derzeit steht noch nicht fest ob er fur eine erneute FarbenmEEHTr 2020.
Amtszeit kandidiert.
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»< Personelles/ Teams

‘Vorstand.‘\ ‘DL .2 \

Buro ESA

Vorstandteam

In der Regel alle 2 Wochen digitales Vorstandstreffen
Mehr virtuelle Treffen, aufgrund der raumlichen Distanz
und der Corona Pandemie

Moderation/ Begleitung durch Louis

Aufgrund der Fragestellungen zu FarbenmEEHr hat der
gesamte Vorstand gemeinsam mit Louis, als
Bereichsleiter Inhalt, die Vertretung beim RdP
wahrgenommen.

Dibzesanleitung

. RegelméaRige DL-Treffen an Wochenenden. Meist
digital aufgrund der Corona Pandemie. Einige
zusatzliche digitale Abendtreffen.

. Offene Stellen, wenig Vertreter*innen der AKs

. Derzeit wird viel daran gearbeitet, wie die DL attraktiver
und arbeitsfahiger gestaltet werden kann.

Buroteam (Christian):

Abschied von Judith B&umle

Line (70%) und Leah (30%) bleiben dem Bliroteam
weiterhin erhalten.

Verabschiedung Annika, Begrifung Laura (FSJ)
Tanja, Marianne und Louis weiterhin zuverlassig im
Biroteam dabei

Studentische Praktikantin Judith Nagy fir 6 Monate
Danke fur die tolle Zusammenarbeit und euer
Engagement! J

ESA (Christian):

. Treffen des Didzesanvorstandes mit dem
Abteilungsleiter Jugendpastoral. (einmal jahrlich)

. Einigung zur Weiterfihrung der
Bildungsreferentenstelle (70%) auf Dibzesanebene.
(Neben der 30% Stelle, die vom e.V. weiterhin bis
Abschluss FarbenmEEHTr finanziert wird)
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»<« Bezirke & Regionen

OST

WEST NORD

Reglon Ost (Patricia):

Es hat ein Austauschtreffen iber Zoom Ende Oktober
stattgefunden

Hier wurde beschlossen, dass es jahrlich zwei bis drei
Austauschtreffen zwischen den Bezirksvorstanden der
Region Ost und dem zustandigen Vorstand gibt

Baar: dieses Jahr aufgrund der Corona Pandemie keine
BV, lediglich ein Austauschtreffen mit den Leitern im
Bezirk

Bodensee: BV am 23.11.20 geplant. Patricia wird den
Vorstand dort vertreten

Hohenzollern: BV 15.11.20 geplant. Xuan wird uns
vertreten.

Region SUD (Christian):

. Ein Austauschtreffen fand 2020 Uiber Zoom statt.
Normalerweise sind es 3 - 4 Treffen pro Jahr

. Es sollen wieder regelmafige Treffen stattfinden.

Reglon WEST (Sven/Christian)

Eugenio wurde aus dem Bezirksvorstand verabschiedet
und Daniel Schiléter wurde als neuer Bezirksvorsitzender
gewahlt.

Bei der Bezirksversammlung Karlsruhe-Murgtal hat Louis
den Ditzesanvorstand vertreten

BV Pforzheim findet 2021 parallel zur DL statt

Reglon NORD (Sven)

An der Bezirksversammlung Mannheim-Bergstralie
konnte kein Vorstand teilnehmen, da alle verhindert
waren.

. Sven war zu Besuch bei der Bezirksversammlung in
Odenwald-Tauber

. Die Bezirksversammlung in Kurpfalz wird digital
stattfinden und Sven wird fir den Di6zesanvorstand
teilnehmen.
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»< Veranstaltungen

Herbst - DV A

Friedenslicht

DL & AK

Herbst DV 2019
Sie fand vom 22.-24.11.2020 in Offenburg statt.
Ausgerichtet wurde die DV federfiihrend vom Bezirk
Ortenau-Kinzigtal.

. Patricia Kaiser wurde zur neuen Di6zesanvositzenden
gewahlt.

. An der DV fand ein Studienteil zu m Thema Zuschisse

und einer zum Thema Alkoholprévention statt.
. Es wurde ein Prifauftrag zum Aussendungsgottesdienst
des Friedenslichts gestellt.

Frledensllcht 2019 & Freiburg
Patricia und Christian waren zum Thema Friedenslicht
zu Gast bei der Fernsehsendung “Kaffee oder Tee"

. Der gemeinsame Aussendungsgottesdienst mit der
PSG und dem VCP fand 2019 am 3. Advent in der
Maria-Magdalena Kirche im Rieselfeld statt.

. Die musikalische Begleitung des Gottesdienstes
gestaltete unsere Pfadi-Band mit Herzblut.

DL & AK 2020:

Arbeit zum Thema Selbstflrsorge

. Patricia war zu diesem Zeitpunkt noch in Ruanda und
Sven konnte aufgrund von Krankheit nicht teilnehmen

. Das Hauptthema war ,FarbenmEEHr 2020"; dazu haben
wir auch unsere beiden Unterlagerleitungen von der
Osterinsel und aus Prismanien eingeladen.

. Die Planung des Wochenendes lag bei Judith Baumle.

* Wir sind froh, dass wir alternativ DVs online veranstalten

Fa2|t und Ausblick:

Wir hoffen, dass bald wieder reale Veranstaltungen
maoglich sind und wir nicht alle Veranstaltungen in den
digitalen Raum verlegen mussen.

kénnen.
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»< Veranstaltungen

DAT Fruhjahrs-DV Event

Diozesane Ausbildungstagung (DAT) und
Teamer*innentreffen/ Fortbildung fur
Vorstande

Das war eine Doppelveranstaltung fur WBMK Teamer*innen
und Vorstande.

Geleitet wurde sie vom DAT Team (Klaus, Karen, Lena,
Leah, Annika und Louis) und vom AK Bildung (Keks, Petra,
Elisabeth, Steffi)

Beide Veranstaltung verliefen sehr gut, mit einem
interessanten Programm und motivierten Teilnehmenden.
Insbesondere die TN-Zahl bei den Vorstéanden hat uns
begeistert (23 mit dem Team).

Dlgltale Frihjahrs DV 2020

Wir haben unsere erste digitale Tages-DV iiber Zoom
ausgerichtet.

. Dieses Jahr haben keine Wabhlen stattgefunden

. Die DV konnte unkompliziert ablaufen und die
Teilnehmer*innen waren sehr diszipliniert

Dlgltales Event 2020 :

Ca. 30 - 40 Teilnehmende

Motto: ,Let it bee — wie viel Insekt steckt in Dir?"

a schones Motto, welches uns das ganze Wochenende
begleitet hat

Beginn war dieses Jahr erst am Samstagmorgen.
Uberraschungspacket fiir alle Teilnehmenden
Gemeinsames digitales Abendprogramm und
Kloschlangen-Party

Sonntag: digitale Stufenkonferenzen

« Die DAT war die letzte Real-Veranstaltung vor dem Lock-

Fa2|t und Ausblick:

Event: Trotz Verschiebung in den digitalen Raum und alle
Hurden im voraus war es ein gelungenes Event mit guter
Stimmung.

Down, umso mehr freut uns, dass die so gegliickt war.
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»<\Veranstaltungen

Dankesfest

Digital Scoutin

Digitales Dankesfest

Vorbereitung der digitalen Veranstaltung tiber Zoom
Als Dankeschon haben alle Helfer ein kleines Packchen
nach Hause geschickt bekommen

Die Veranstaltung steht zum Zeitpunkt der Berichtsabgabe
noch aus

Dlgltal Scouting:

Hat dreimal stattgefunden

Weitere Termine finden statt.

Format zum Austausch tber die unterschiedlichen
Ebenen hinweg

Plattform fir aktuelle Themen.

Maoglichkeit um mit den Leiter*innen vor Ort ins direkte
Gesprach zu kommen

euer Engagement! J

Fa2|t und Ausblick:

Wir wollen Digital Scouting weiterhin regelmafig
anbieten, um eine Vernetzung und einen Austausch
der unterschiedlichen Ebenen zu unterstiitzen

. Wir danken allen Helfern fur die Unterstiitzung und
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Herzliche Grifie,

,Gut Pfad“ und

bis zur DV!
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Sven Mautner Patricia Kaiser Christian Miiller
Diozesanvorsitzender Di6zesanvorsitzende Di6zesankurat
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»<« AKWolflinge

AK-GrofRe Inhalt

g _ Veranstaltungen

AK, Personalie und Weiterbildungen

Aktive Mitglieder: 3 (Carsten, Didi und Marina)

Es gibt 6 neue Schnuppermitglieder (Andrea, Emily, Jonas
Lea, Karo, und Zoe)

Coco hat sich nach dem Event erstmal aus dem AK
zuriickgezogen um Mama zu sein

Jens war auf dem Teamertraining 1 in Westernohe (1. - 5.
Januar 2020)

Vertretungen (Gremien, Konferenzen...)

. Jens ist seit Januar 2020 beurlaubt

. Zoe hat an der W6- Buko teilgenommen.

. W6-AK (Schnupper-) Mitglieder haben sich
abgewechselt bei der Teilnahme an DLs

Fa2|t und Ausblick

W06-AK in ,Umbau“-Phase: Wegfall von Jens als

Inhalte und Veranstaltungen

Vorbereitungstreffen FarbenmEEHr 2020 (Oktober 2019)
WO-AK Kinderwochenende in Gengenbach (November
2019)

W6-AK Wochenende in Pforzheim (Januar 2020)
Mehrere W6-AK Treffen Online

Event Vorbereitung und Planung fur FarbenmEEHTr
Geplantes Wo-Leiter Grill Wochenende im Oktober wurde
coronabedingt abgesagt

Event 2020 — Let it bee

Referent (Beurlaubung, keine Votierung und
Ungewissheit der Rickkehr), viele neue
Schnuppermitglieder, Corona bedingt meistens Treffen
nur online méglich

. Reflektion und Aufarbeitung der Situation und damit
interne Strukturierung, nach kurzer Flaute im Sommer,
starker Motivationsschwung seit Ende Ferien und
starkes & aktives Arbeiten, Stimmung geht stark
bergauf (Treffen alle 1-3 Wochen)

. Zwischen AK & Vorstand gibt es in mehreren
Bereichen unterschiedliche Auffassung von der Arbeit
im AK, der Beurlaubung von Jens und der
dazugehdrigen Kommunikation — weiteres Treffen mit
Vorstand zum Klaren in Vorbereitung

. Wo-AK Treffen fir DL in Heidelberg (November 2020)

. W06-AK Wochenende in Pforzheim (Januar 2021)
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»< EK

olfllnge In Bilde n

Vorstand (Patricia):

Patricia begleitet den AK seit ihrer
Ruckkehr aus Ruanda und ist das
Verbindungsglied zwischen AK und
Vorstand

Personell: es steht zeitnah an, die
Schnuppermitglieder zu berufen.
Vertretung DL ist derzeit schwierig, da es
keine fixe Vertretung gibt.
Neustrukturierung des AKs ohne
Referenten

Derzeit ist die Kommunikation zwischen
dem AK und Patricia schwierig. Ein
Gesprach mit einer externen Moderation ist
in Planung.




»<« AK Jungpfadfinder

AK-GroRe Inhalt

Veranstaltungen

AK: Anna (Referentin), Dominik (Kurat), Berti, Linus, Patrick

AK, Personalie und Weiterbildungen

. Abschied von Patricia und Till

. Patrick schnuppert seit August

. RegelméRige AK Treffen online und real (wenn mdoglich)
. Anna besuchte BlueTrainer 1 im Januar 2020

Vertretungen (Gremien, Konferenzen...)

. Teilnahme an DPSG Didzesan- und
Bundesversammlung, Bundesstufenkonferenz,
WebKamp, BDKJ DV

. Mitarbeit beim WBK Rahmenkonzept
Jungpfadfinderstufe durch Dominik

. Vorbereitung dezentraler Aktionstag
DREI, 21 durch Anna

. DL: Vertretung durch Anna & Dominik

Inhalte und Veranstaltungen

. ~Abenteuerland 2019“ war mit 57 Teilnehmern eine
gelungene Veranstaltung

. Programmmitgestaltung beim WebKamp

. Teamentwicklung Anfang Oktober bei gemeinsamer
Kanutour auf dem Rhein

. Digitales Event: Kreatives Schreiben als Stufenprogramm

Fa2|t und Ausblick

Arbeit macht Spafd und ist abwechslungsreich
. Ungewissheiten aufgrund aktueller Gesundheits-
situation bremsen Elan fur neue Veranstaltungen
. Planung und Konkretisierung des
Programms und der Angebote beim Ringelager
. WBK in 2022 in Planung
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Vorstand (Sven):

Sven ist nun zustéandig fur die Jupfis
Vertrauensvolle Zusammenarbeit und
Problemlose Kommunikation
Einziger Arbeitskreis mit berufener
Referentin & berufenem Kurat
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»<« AK Pfadfinder

AK-GrofRe Inhalt

AK:

AK, Personalie und Weiterbildungen

. Neues Schnuppermitglied: Alina Nagy
. AK hat intern Schulung Teammangament im November
2019 gemacht.

Vertretungen (Gremien, Konferenzen...)

. Vertretung bei den Dibézesanversammlungen
. je nach personellen Ressourcen Einbringen in weiteren
Gremien

Inhalte und Veranstaltungen

. Track for Kidz konnte stattfinden - ohne Schnee

. Planung des Stufenprogrammes fur FarbenmEEHT,
aufgrund der schwierigen Planung im Zuge der Corona-
Pandemie aktuell eher auf Eis gelegt.

. Zukunftige Entwicklungen und Auswirkungen bleiben

Fazit und Ausblick

abzuwarten
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Pradi AK (° *) E5p

Vorstand (Christian):

. Track for Kidz konnte stattfinden
und wurde von Patricia besucht.

. Arbeitskreis befindet sich im
Prozess zum Teambuilding und
der Setzung von
Themenschwerpunkten

. Dem AK wiirden weitere

Mitglieder gut tun

»¢ AK Pfadfinder in Bildern




»<« AK Rover

AK-GroRRe

Veranstaltungen

Inhalt

(den Umstanden entsprechend)

AK, Personalie und Weiterbildungen Vertretungen (Gremien, Konferenzen...)

. Mitglieder: Barbara, Boggy, Daniel, Julia und Max . Boggy ist Ansprechpartner fir die DL, Barbara &Max

. Daniels WBK ist leider ausgefallen vertreten ihn

. Barbara & Max haben das Teamer Training 2 besucht . Wir halten sehr guten Kontakt zur Bundesebene

. Max besucht das ALT . Max (Leitung Gesamt), Julia (Leitung Inhalt) und Boggy
. (Berufung von Julia (wenn sie bis dahin durch ist)) (Leitung Kommunikation) sind im Kernteam vom

. 2 mogliche Schnuppermitglieder identifiziert Bundesunternehmen roverVOCO

. Kontakt zu Sven funktioniert . Barbara & Max haben am stufenspezifischen Teil des

neuen WBK Konzept mitgearbeitet
. Barbara war Teil des Planungsteams fiir einen
Uberregionalen WBK (Zustandekommen fraglich)
. Teilnahme mit der Region Mitte an der Rover BuKo
. Max ist BV-Ersatzdelegierter fiir die Roverstufe

Inhalte und Veranstaltungen
. Rosskur im Schuhkarton — jede Gruppe bekam eine Fazit und Ausblick
individuelle Route und das Material fir die Stationen

zugeschickt.
. 180 Teilnehmer*innen, 40 Gruppen, 5760km und
120.758 Hm zuruickgelegt

. Covid-19 erschwert die Stufenarbeit erheblich

. Wir sind sehr zufrieden mit den Aktionen die
wir auf die Beine stellen konnten

. Die fortlaufende Pandemie und ausfallende
Veranstaltungen zehren aber stark von unserer
Energie

. Sehr positives Feedback und Anerkennung von
der Stufe hilft die Motivation hochzuhalten.

. Wir hatten das Geflhl, dass unsere Veranstaltungen
auf Verbandsebene nicht gewlrdigt wurden und
wunschen uns flr die Zukunft einen besseren Umgang
damit.

. Stirmt den See
. Erst verschoben, dann leider doch Absage
. Minigolf-Challenge als Alternative
» Individuelle selbstgebaute Bahnen pro
Rover
» Vernetzung via Video/Instagram
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Vorstand (Sven):

Finanzielle und ideelle Unterstitzung
von Rosskur im Schuhkarton, Event
Vorbereitung und
Uberlegungen/Entscheidungsfindung
fur z.B. Sturmt den See (finanzieller
Back-up)

Sven hat trotz seiner dienstlichen
Verpflichtungen versucht so viel wie
maoglich aktiv teilzunehmen
Unterstutzung fur Teambuilding
aufgrund neuer Interessenten fur
den AK

Niederschwellige
Kommunikationsmdéglichkeit Uber
gemeinsame Gruppenchats




»<« AK Internationales Engagement

AK-GroflRe Inhalt

AK: Internationales Engagement

()=

Veranstaltungen

AK, Personalie und Weiterbildungen

. Bei den Mitgliedern des AKI gab es keine Anderungen...
. Weiterbildungen fielen dem aktuellen Infektionsgeschehen
zum Opfer

Vertretungen (Gremien, Konferenzen...)

. Herbst'19,Dompeter-Wallfahrt (Treffen mit den
SGdF68)

. “20

. Antragsdiskussion f. Bundesversammlung (Videokon.)

. DIAB-Treffen ( Videokonferenz)

. Ditzesanversammlung (Videokonferenz)

. BuFaKo INGE (Videokonferenz)

Inhalte und Veranstaltungen

. Das geplante virtuelle int. Wochenendlager musste leider
mangels Teilnehmenden abgesagt werden

. Der AKI gestaltete einen Workshop bei einer virtuellen
Leiterbildungsveranstaltung des Bezirkes MA-BeS.

. Im Berichtszeitraum konnten leider keine weiteren
Veranstaltungen durchgefiihrt werden

. Das Treffen mit den SGdF bei der Dompeter-Wallfahrt fallt
“20 leider aus

Fazit und Ausblick

. Weiterarbeit an den Nachhaltigkeitskampagnen
. Weitere Mitarbeit am Landeslager ,FarbenmEEHTr*

Auch unseren AK behindert Covid19 massiv...
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AK Internationales

Vorstand zum AK Internationales
Engagement (Christian)

Hartmut als Diézesaner Beauftragter fir Internationales
in der DL

. Das inhaltliche Anliegen von Fair.nah.logisch wurde
durch den Vorstand bei der BDKJ DV und der
Bundesversammlung vertreten.

. Es freut uns, dass der AK Internationales Engagement
gerade auch in der Krise sehr aktiv ist und weiterhin an
seinen Schwerpunkten arbeitet.

Vorstand zum AK Okologie (Patricia)
Geplantes AK Treffen konnte aufgrund von Corona nicht
stattfinden

» Der AK mdéchte noch einmal Uber seine Rolle in der Didzese
und sein Arbeitsfeld nachdenken

» Es wird ein reales Arbeitskreis-Treffen geplant. Wenn
moglich gemeinsam mit dem zustandigen Vorstand

34
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»<« AK Okologie

AK-GroRe Inhalt

AK: Andy (Referent), Niklas, Maaike

AK, Personalie und Weiterbildungen
. Aufgrund Corona gab es leide nur ein AK Treffen

Vertretungen (Gremien, Konferenzen...)
. DL: Vertretung durch Andy oder Niklas

Inhalte und Veranstaltungen

. Inhaltlich hatten wir uns einige Gedanken zu
FarbenmEEHhr gemacht. Wir hoffe das wir diese
nachstes Jahr in die Tat umsetzen durfen

. Keine Eigenen Veranstaltungen

Fa2|t und Ausblick
In 2020 ist leider wieder nicht besonders viel im AK
gelaufen, ein geplantes AK Wochenende musste
wegen Corona verschoben werden

. Wir erhoffen uns Uber ein personliches treffen die AK-
Arbeit wieder anzuschieben

35




»<« AK Bildung

Inhalt

g Veranstaltun

AK, Personalie und Weiterbildungen

AK hat sich aufgelost
Johanna (Keks) Jahn ist weiter Ansprechperson

Vertretungen (Gremien, Konferenzen...)

Keine Vertretung

Inhalte und Veranstaltungen

StaVo-Fobi (6. und 7. Marz 2020 in Gengenbach)
— viele TN aus der ganzen Ditzese
— Austausch, Selbstreflexion, Input
— Rolle als StaVo, Erwartungen, gewaltfreie Kommunikation,

kollegiale Fallberatung

Fazit und Ausblick

StaVo-Fobi sehr erfolgreich
— wenn personell mdglich auch 2021

Neue Strukturen fir den AK Bildung schaffen? (z.B.
statt Arbeitskreis ein Teamerpool?)
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AK Bildung g /

Vorstand (Sven)

Derzeit gibt es keinen aktiven Arbeitskreis.
Dennoch gab es Bildungsveranstaltungen.
DAT fand als Real-Veranstaltung statt.
Parallel zur DAT fand die Fortbildung ftr
Stammesvorstéande statt.

Es war angedacht den Bildungs-AK neu zu
formieren, dies konnte aufgrund der Corona
Pandemie noch nicht ausgefiihrt werden.
Wir wiinschen uns, dass es wieder einen
aktiven Arbeitskreis gibt.



»< Ringelager 2020: FarbenmEEHTr —Vielfalt erleben

AK-GroR3e Inhalt Veranstaltungen g \

AK: Andreas Fehrenbach ist fur den DV Freiburg Mitglied in der Lagerleitung und gehort zur DL

AK, Personalie und Weiterbildungen Vertretungen (Gremien, Konferenzen...)

» Viele Mitarbeitende haben sich in den einzelnen Bereichen * Als DL Mitglied habe ich (Andreas) den Auftrag den DV
dazugesellt. Freiburg in der Lagerleitung zu vertreten.

« Wir merken aber auch, dass die Verschiebung des Lagers « Dazu gehort neben verschiedensten eigenen
auf 2021 fur manche Mitarbeiter eine Schwierigkeit Verantwortungsbereichen auch die Mitarbeit im
bedeutet, da sich ihre zeitlichen Ressourcen fur das Lager Kaffeekréanzchen (Bereichsleitertreffen).
veranderten. * Aktuell haben wir wegen der Pandemie die Entscheidung

* Das bedeutet, nicht alle die mitarbeiten wollten kénnen sich zu treffen, in wieweit wir denn dass Lager FarbenmeeHr
ein Jahr spéater noch gleich engagieren. 2020 in 2021 durchfiihren kénnen.

FaZ|t und Ausblick

Inhalte und Veranstaltungen Wir hoffen, es gelingt uns, das Grol3lager FarbenmeeHr

. . . ’ ) unter Pandemiebedingungen als Pilotprojekt
Die beiden letzten VBT s"ha_bery Uber V|d_eokonferenz durchzufiihren. Hierzu bestehen die Uberlegungen
stattgefunden. Was da maglich ist und mit welchen

. gemeinsam mit dem Ministerium und mit
Methoden die Veranstaltung dennoch spannend und wissenschaftlicher Begleitung den richtigen Weg fir die
abwechslungsreich durchgefiihrt werden konnte ist 9 g g 9

beeindruckend. Umsetzung zu erarbeiten.

« Sofern das Lager stattfinden kann, bietet der Platz mit seiner ’ Ir_lsofern bIe|Pt es weiter eine Hera}lusford_erung, alle
. . - . . sieben Verbande unter ,,einen Hut* zu bringen.
Lage und seinen vielen Madglichkeiten, wie den Badesee

. N . o « Die Bereiche haben verbandsibergreifend gut zu
und die angrenzenden Walder, auch in Pandemiezeiten gute . : ) .
einander gefunden. Verbandsunterschiede sind oft nicht
Voraussetzungen.

mehr spirbar und die Idee des gemeinsamen
GrolR3projektes FarbenmeeHr steht Uber allem.
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»< Team Krisen- und Notfallmanagement

‘ AK-GroRe . ﬁ\ ‘ Inhalt l ﬁ Veranstaltungen g \

Team: Sven Mautner, Christian Mdller, Julia Lienert, Manuel Geiger, Jirgen Horn, Steffen Kotulek, Martin Burst,
Rainer Dold, Achim (Louis) Oswald (organisatorische Leitung)

AK, Personalie und Weiterbildungen

Wir sind auf den ersten Eindruck ein grofl3es
multiprofessionelles Team, allerdings sind davon nicht alle
in der Hotline.

Wir suchen nicht zwingend neue Mitarbeitende, halten
aber die Augen offen, falls uns jemand passendes
begegnet. Méglicherweise haben wir demnéachst ein neues
Schnuppermitglied.

In Frage kommen Leute, die bereits einschlagige
Erfahrungen oder Berufe haben, z.B. Polizisten, Arzte,
Sanitater, Feuerwehr, Psychologen, THW, Studium im
Bereich Notfallmanagement, ....

Vertretungen (Gremien, Konferenzen...)

. Die Anbindung an die DL ist automatisch durch Sven,
Christian und Louis gegeben

. Wir halten den Kontakt mit den Schweizer Pfadfindern
und deren Leitung des K+N. Im Februar waren
Christian und Sven bei deren Jahrestreffen.

. Auf Bundesebene gibt es keine neuen Aktivitaten, um
das Notfallmanagement zu vernetzen. Einzelne
Ditzesen sind aktiv, andere nicht. Louis steht mit
einigen in Kontakt.

. In der Kirchlichen Jugendarbeit ist das Thema in der
Fachstelle Bildung verortet. Louis ist in Kontakt.

Inhalte und Veranstaltungen

Wir sind in vier Bereichen tatig: Schulungen, Checklisten
fur Notfallplanung, Hotline und Riickfallebene.

Da wegen der Pandemie alle WBMKSs ausgefallen sind
und es auch sonst kaum Veranstaltungen gab, war unsere
Schulungsreichweite 2020 eher gering.

Im Frihjahr gab es kurzfristig eine digitale Schulung.

Es gab dieses Jahr keine Notfalle tber die Hotline. Das
lag vermutlich auch daran, dass es insgesamt nur sehr
wenige Gruppenstunden, Freizeiten oder Lager gab.

Es gab auch keine Anfrage wegen Corona Infizierungen
ihm Rahmen der DPSG. .

Fa2|t und Ausblick

Im November gibt es wieder ein Treffen mit Barny von
den Schweizer Pfadis. Im Januar sind wir wieder zu
deren Jahrestreffen eingeladen.Uber die Anzahl
unserer Schulungen beraten wir bei unserem
Jahrestreffen im November.

. Bei FarbenmEEHTr sind Sven, Steffen, Martin und
Christian im Bereich Sicherheit mit dabei.

. Das K+N Team arbeitet im Hintergrund, wird wenig
gebraucht und fallt nicht auf. Das System lauft und wird
im Verband angenommen. Das war das Ziel. Nur mit
den Schulungen bringen wir uns aktiv ins Gedéachtnis.
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Team K+N

Vorstand (Sven)

. Lediglich digitale Treffen méglich

. Digitale Schulungen wurden angeboten

. Es gibt weiterhin die Krisen - &
Notfallhotline
(Tel: 06221 187 83 75)

. Christian und Sven sind ebenfalls fir
das Notfall- & Krisenmanagement fir
FarbenmEEHTr 2020 eingebunden

. Louis, Christian und Sven waren
eingeladen bei der Tagung der
Schweizer Pfadfinder zu Krisen- &

Notfallmanagement

K+N: Lauft! J




»< Teamerpool 2.d

Grole Inhalt Veranstaltungen

Mitglieder: Kathrin Bottler, Torsten ,, Toff* Heider, Johanna ,,Keks* Jahn, Klaus Kleiner, Lorenz Kretschmer, Stephan
Kumleben, Markus Lausch, Patrick ,,Kecks* Nutto, Erik Ruckebier, Nicola Rothardt, Tobias Zengerling, Laurine Haag

Personalie und Weiterbildungen Fa2|t und Ausblick

. Insgesamt 12 Mitglieder Wichtiges und produktives Gremium fur ein sensibles

. ein Schnuppermitglied: Lorenz Kretschmer und bedeutsames Thema

. Wechsel auf hauptamtlicher Ebene im Herbst 2020: Judith | e Auch Online-Schulungen kénnen dem Thema gerecht
Baumlea Laurine Haag werden & positives Feedback von Teamer*innen und

Teilnehmer*innen
a Auseinandersetzung mit der Frage, wie
und ob Online- und Prasenz-Schulungen die
Bedarfe zukinftig decken kbnnen
. Frage nach Ressourcen flr die Mitarbeit im

Inhalte und Ve ranstaltungen Praventionsteam ,Wellenbrecher” flir FarbenmEEHr

. 3 Prasenz-Schulungen (davon 2 im Rahmen von
Modulkursen)

. 9 Online-Schulungen (davon 6 im Bezirk MA-Bergstral3e)

. 3 Prasenz-Schulungen mussten coronabedingt entfallen

. 2 Skype — Telkos (weiterhin praktikabel aufgrund der
raumlichen Distanz zwischen den Teamern)

. Thematische Weiterentwicklung des Bausteins

a Hinweis: Anfragen von Stammen sind bei Bedarf jederzeit
moglich (auch mit Hinblick auf FarbenmEEHT)!
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»< Fordererwerk St.

Georg e.V.

AK-GroflRe Inhalt

AK:

Veranstaltungen

AK, Personalie
. 1. Vorsitzende:
2. Vorsitzender:
Schriftfuhrer: Ralph Frohlich
Kassenpriferin:  Bianca Schuble, Karin Libsen
Kudu-Club/ fuf-Referent: Martin Burst, Stefan Niethammer
Materialwart: Oliver Rothardt
Patricia Kaiser, Christian Mller, Sven Mautner, Christian
Burkhart, Sabine Feist, Jirgen Horn, John Kenny, Claudia
Kusters, Tobias Limberger, Christopher Parthier, Jens
Stuber, Isabel Wintermantel-Ribeiro
Geschaftsfihrung: Marianne Schdnecker

Jasmin Bernstein
Andreas Fehrenbach

Vertretungen (Gremien, Konferenzen...)

. Mitgliederversammlungen:

17.05.2019 in Freiburg
22.11.2019 in Offenburg
24.04.2020 virtuelle Versammlung tber Zoom

. Teilnahme an Frihjahrs- und Herbst-DV

Investitionen  BP-Haus
2019 - Umgestaltung des AulRengelandes
- Besteck-Set
- Geschirrspulmaschine (Haus St. Georg)
2020 - Brunnentrog (Grillstelle)
- Buhnen- und Fenstervorhange (Schallschutz
St. Franziskus-Saal)
- Verbesserung des W-Lans durch Access-Points
- Ladesaulen fur Elektroautos
Verband
2020 - Zeltmaterial (40 Jurtendoppelplanen +
40 Doppel-Jurtenfensterplanen)

Fazit und Ausblick

Aufzug: Einbau eines Zweiwege-Kommunikations-
systems

Grillstelle: Anschaffung eines Dreibein-Grills

Giebelseite: .Riesenbank*

Georg: Fertigstellung der Parkplatze hinter Georg,
nachdem die Aufschittung sich gesetzt hat

Ausstattung:  neue Matratzen, Bettdecken und Kissen
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»¢ Stiftung DV Freiburg

AK-GroR3e . ﬁ\ ‘ Inhalt . = Veranstaltungen
AK:

Vertretungen (Gremien, Konferenzen...)

AK, Personalie

. Kuratorium: Jasmin Bernstein, Andreas Fehrenbach, . keine

Ralph Froéhlich, Oliver Rothardt

Inhalte Fazit und Ausblick

Ausschuttungen 2019
1. Jubilaumsfest/ 10-jahriges Bestehen der
Bildungskooperative Breisgau/ Emmendingen/ Bezirken
Wiesental-Hochrhein ‘
2. Bezirkslager/ erstes Bezirkslager nach langer
Vakanz des Bezirks Bruchsal
3. Projekt bei 72-Stunden-Aktion/ Gemeinschaftsprojekt
DL & Erich-Kéastner-Schule in Karlsruhe
4. Schau-Lager/ 50-jahriges Jubilaum der DPSG Gutach
Ausschuttungen 2020
keine

. Wir hoffen auf viele Antrdge aus den Stammen &

Es lohnt sich, flr beispielhafte Projekte einen
Antrag zu stellen. Antrage bitte an
marianne.schoenecker@dpsg-freiburg.de senden.
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»< AK Ehemalige / Kudus /7 F & F

AK-GroflRe Inhalt

AK:

Veranstaltungen

AK, Personalie und Weiterbildungen

. Martin Burst, Referent
. Stefan Niethammer, Referent

Projektbezogen kdnnen sich Mitglieder melden und sich
engagieren.

Vertretungen (Gremien, Konferenzen...)

Leider konnten Martin und Stefan an keiner DV oder EVV
teilnehmen.

Inhalte und Veranstaltungen

Fur das Landeslager war ein Gastrobereich der Kudus geplant.

Es fanden einige Planungstreffen statt, die Vorbereitung wurde
dann durch Corona unterbrochen.

Fazit und Ausblick

Wir werden die Pandemieentwicklung weiter verfolgen. Die
Ehemaligenarbeit lebt von realen Treffen die derzeit nicht
moglich sind. Ein Ausblick ist deshalb schwierig.
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»¢ Blldungsreferenten

Team-GroRe g \

Inhalt . z

Veranstaltungen

Team: Achim (Louis) Oswald (Dienstellenleitung), Marianne Schonecker(Geschaftsfihrung), Tanja Meyer-zu-Brickwedde
(Sekretariat), Laurine Haag, Leah Herwig (BiRefs), Laura Hirling (Freiwillige), Christian Muller (Kurat)

Team und Personalien

Judith hat uns im August zum Vertragsende verlassen.
Line hat weiterhin 70%. Fur Leah (30%) wollen wir eine
Verlangerung bekommen. Louis hat weiter 100%.

Die bisherige Projektstelle ist ausgelaufen und wird uns
nicht verlangert.

Tanja und Marianne haben weiterhin 50% und 100%.
Auf3enstellen in den Regionen: Xuan Nguyen spt goHo,
Manuela Truong spt rrein-Neckar, Sascha Ehringer ser morer,
Julian Donner spt odenwaid, Carina Wacker spt ortenau, Daria
Imhof und bis November David Schohe spr sidwest.

Als Freiwillige folgte im September Laura auf Annika.
Praktikum 04-10.2020 Judith Nagy

Vertretungen (Gremien, Konferenzen...)

. Line wird uns in diesem Jahr beim DPSG
Hauptberuflichenseminar vertreten.

. Bei der FaKo der Abteilung Jugendpastoral war Louis.

. Die Vertretungen in den kirchlichen
Entwicklungsprozessen ,Zukunft Jugendpastoral* und
.Pastoral 2030" liegt soweit mdglich bei Louis.

. Louis vertritt den Vorstand immer wieder mal bei einer
Bezirksversammlung.

. Judith und jetzt Line vertreten uns in BDKJ und KJA im
Bereich Schutz und Pravention.

Inhalte und Veranstaltungen

Louis: Dienstellenleitung, DVs, Begleitung Vorstand,
Ausbildung, DAT, Zukunft Jugendpastoral, Anleitungen,
K+N, FarbenmEEHTr (BL Inhalt, Lagerheft).

Leah: DL, FarbenmEEHTr (Verbandstag).

Line: Event, Schutz, OA, Rundmails, Jugendforum
FarbenmEEHr (Rauszentrum, Stammes-TelKos, Kick-Off)
Judith bis 08-20: Schutz, Jugendforum, DL&AK,
FarbenmEEHr (Wellenbrecher).

AulRenstellen: Unterstitzung der Stamme, Begleitung der
Bezirke, Woodbadge-Einstieg, Moderation der BVs auf
Anfrage, Siedlungsgriindungen, FarbenmEEHT, ...

Fa2|t und Ausblick

Wir bedauern sehr, dass die Projektstelle nicht
verlangert wurde. Dieser Verlust ist spirbar.
. Dafur entwickeln sich die Au3enstellen weiter. Hier
haben wir zwischen 5% und 50%, Tendenz steigend.
. Der Umstieg auf digitale Veranstaltungen hat uns
ermaoglicht Uberhaupt Angebote zu machen, ist aber
aufwandig und weniger zielfiihrend, wie Realtreffen.
. Das FarbenmEEHTr zieht weiter viel Zeit und Energie.
. Der Verbandsalltag hat weiterhin Prioritat, in 2020
insbesondere die Frage nach Gruppenstunden und
Lagern in Zeiten einer Pandemie.
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»< Wahlausschuss

AK-GroR3e Inhalt Veranstaltungen

AK:
AK, Personalie und Weiterbildungen Vertretungen (Gremien, Konferenzen...)
. Anna Berenbold ist als berufenes Mitglied im . Keine

Wahlausschuss
. Martin Kocovski und Jurgen Maier-Wolf sind die
gewahlten Mitglieder

Inhalte und Veranstaltungen Fazit und Ausblick
. bei der letzten DV im Frihjahr (Online) gab es keine . Lauft gut
Wabhlen . Es wird nicht langweilig

. Bei der Herbst-DV 2020 wird es eine Wahl zum
Wahlausschuss geben, Martin wiirde sich zur
Wiederwahl stellen. Auch Wahlen zum e.V. stehen an

. Bei der Fruhjahrs-DV 2021 ist der Dibzesanvorsitzende
neu oder wieder zu wahlen
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AK Spiri
> ruht

AG 872a
> ist gerade inaktiv

AK Inklusion
> befi ich i
. Sier:ndet S-ICh iIm Wiederaufb

e Bericht von Patricia "

{nklusion
\/orstand (Patr'\c'\a)
. patricia beg\e'\tet den Arbe'\tskre'\s |nklusion fur den
yorstand und yersucht diesen wie er fzubauen.
. Es freut uns dass €S wieder \nteress'\ertel Schnupperer
fir den AK inklusion gibt und am Thema gearbe'\tet
wird.
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..é ...__Lg-— DPSG Didzesanverband Freiburg Rechenschaftsbericht 2020
Informationen zu den Wahlen

1) Bericht Wahlausschuss
Siehe Seite 50

2) Wahlen zum Wahlausschuss

Der Wahlausschuss besteht aus zwei Mitglieder*innen, die je auf zwei Jahre gewéhlt werden. Die DL
beruft ein weiteres Mitglied.

Die Mitglieder*innen mussen nicht zwingend stimmberechtigte Mitglieder*innen der Versammlung
sein.

Martin Kocovski scheidet turnusgeman aus, hat jedoch seine Bereitschaft fiir eine erneute
Kandidatur erklart.

3) Wahlen fiir das Fordererwerk St. Georg e.V.

Das Fordererwerk Sankt Georg e.V. besteht aus 21 Personen: Aus den drei Didzesanvorstanden und 18
Personen, die von der Di6zesanversammlung gewéhlt werden. Bei der Herbst-DV stehen die Wahlen
fiir die turnusgemaRen und vakanten Platze im e.V. an. Die Amtszeiten der folgenden Personenime.V.

laufen aus:
- Ralph Fréhlich - Jlrgen Horn
- Sabine Feist - Isabel Wintermantel-Ribeiro

Insgesamt kbnnen 5 Personen neu bzw. wiedergewahlt werden. Kandidatenvorschlage kénnen bis zur
Wahl beim Diézesanvorstand eingereicht werden.
Bisher haben sich folgende Personen flir eine Kandidatur bereit erklart:

- Andreas Fehrenbach

- Ralph Frohlich - Isabel Wintermantel-Ribeiro

- Sabine Feist - Reinhold Imhauser

- Jurgen Horn

4) Delegierte fur die BDKJ-Dibzesanversammlung

Die DPSG hat bei der BDKJ Didzesanversammlung sieben Stimmen. Drei davon werden vom
Didzesanvorstand wahrgenommen.

Die verbleibenden Stimmen wird der Didzesanvorstand weiter delegieren. Dazu sind nach der Satzung
und der Geschéftsordnung keine Wahlen notig.

Die nachste BDKJ Digzesanversammlung findet nach der Friihjahrs DV 2021 im Mai statt. Deshalb ist
es jetzt zu frih, die Delegierten bekannt zu geben. Bei der Frihjahrs DV 2021 werden wir die
Delegierten bekannt geben.

Bei der BDKJ DV im September vertraten uns: Christian Miller, Sven Mautner, Patricia Kaiser, Linus
Wehrle, Lena B6hme, Steffen Ludwig, Simon Moser und Karo Bindert.

Die DPSG hat derzeit weitere von der BDKJ Versammlung gewahlte Vertreter*innen ihn verschiedenen
Gremien:

- Christian Miller im Ditzesanausschuss

- Linus Wehrle und Lena B6hme im Jugendpolitischer Arbeitskreis
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5) Delegierte fur die Ringversammlungen des rdp
Die DPSG hat bei den beiden Ringversammlungen des rdp im Frihjahr und Herbst drei Stimmen. Diese
wurden in diesem Jahr von Patricia als zustdndigem Vorstand, sowie von Christian Miller und Sven
Mautner wahrgenommen.

6) Ubersicht zu den Wahlen bei Didzesanversammlungen:

Stand 30.10.2020
Amt Gewahlt Name Neuwahl
Vorsitzender 05-2018 Sven Mautner 05-2021
Vorsitzende 11-2019 Patricia Kaiser 11-2022
Kurat 05-2019 Christian Muller 05-2022
Wahlausschuss berufen von der DL | Anna Berenbold berufen von der DL
11-2018 Martin Kocovski 11-2020
05-2019 Jirgen Maier-Wolf 05-2021

Hauptausschuss
Fordererwerk Sankt 11-2017 Ralph Frohlich 11-2020
George.V. Sabine Feist

Jirgen Horn

Isabel Wintermantel-Ribeiro
Fordererwerk Sankt 11-2018 Martin Burst 11-2021
George.V. Stefan Niethammer

Bianca Schuble

Oliver Rothardt

Christian Burkhart

Christopher Parthier

Karin Libsen
Fordererwerk Sankt 11-2019 Andreas Fehrenbach 11-2022
George.V. Tobias Limberger

Claudia Kuisters

Jasmin Bernstein

John Kenny

Jens Stuber
Fordererwerk Sankt 11-2020 11-2023
George.V.
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7) Wahlen im digitalen Raum
Hier stol3en wir auf ein heikles Thema: geheime digitale Wahlen.

Wahlen in Echtzeit im digitalen Raum sind bei herkdmmlichen Tools nicht uneingeschrankt geheim, da
zumindest der Systemadministrator mit dem nétigen technischen Wissen im Quellcode die IP Adressen
zu den abgegebenen Stimmen auslesen konnte. Der Vorstand, die Moderation und die
Bildungsreferenten kénnen und machen das bei unserer DV nicht.

Bei der Bundesversammlung wurde dies per Briefwahl gelost. Eine gute aber aufwandige Mdglichkeit,
solange nur ein Wahlgang zu erwarten ist.

Die BDKJ Didzesanversammlung hat sich ein Blndel an Tools eingekauft, um den neuen
hauptberuflichen Didzesanleiter zu wahlen. Dafiir miisste man eine ganze Menge Geld ausgeben. Das
halten wir fir die aktuelle DV nicht fur verh&ltnismagig.

Flr unsere aktuelle Dibzesanversammlung hat der Di6zesanvorstand entschieden, dass wir fir die
anstehenden Wahlen mit dem Mentimeter 0.a. abstimmen. Das halten wir flir angemessen, da wir
keinen Ditzesanvorstand wahlen, sondern turnusmaRige Wahlen fir den Wahlausschuss und den
Rechtstrager haben.

Mit einem digitalen Wahl-Tool lasst sich unsere Wahlkarte nicht original abbilden. Unsere
Wahlordnung sieht jedoch explizit vor, dass wir davon in Ausnahmefallen abweichen kénnen. Daflr
bendtigen wir zu Beginn der DV einen Beschluss mit einfacher Mehrheit.

Impressum

Herausgeber: Deutsche Pfadfinderschaft St. Georg DV Freiburg / Férderwerk St. Georg e.V.
Anschrift: Deutsche Pfadfinderschaft St. Georg, DV Freiburg
Di6zesanbiro, Okenstr. 15, 79108 Freiburg
Tel.: 0761 —5144 177
Redaktion: Achim Oswald, Patricia Kaiser, Christian Mller und Sven Mautner
Layout und Satz: Achim Oswald, Laura Hirling
Druck: ESA Freiburg
Auflage: auf Anfrage
Bildnachweise: Arbeitskreise, DPSG Didzesanbiiro, u.a.
Logos: www.dpsg.de
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Antrage an die DPSG Ditdzesanversammlungen seit 2004
Bei der Friihjahrs DV 2018 wurde beschlossen, dass in den Unterlagenbiindeln der DVs eine Ubersicht iiber
vergangene Antrége vorliegen soll. In der Ubersicht aufgenommen sind Antrége seit 2004, die weiterhin wirken
und Antrége der letzten 10 Jahre. Ausgelassen sind Standard-Antragen, wie DV Termine, Dienstzeitbeginn der
Kuraten, Jahresplanung, tiberholte KOOP Antrége, nicht befasste und zuriickgezogene Antrége und Antrége zu
vergangenen GroRlagern.
Unter folgendem Link sind sdmtliche Rechenschaftsberichte, Versammlungsunterlagen und Protokolle der
Ditzesanversammlung seit 2004 einsehbar: https://cloud.dpsg-freiburg.de/s/PPWMynByXLMHfQJ
DV Antragsgegenstand Beschluss Status
Herbst DV 2004 Frihjahrs- und Herbst-DV Angenommen Erledigt; wird umgesetz
Antrag 1
Herbst DV 2005 Errichtung einer unselbststandigen Stiftung DPSG DV Freiburg Angenommen Erledigt; wird umgesetzt
Antrag 2
Herbst DV 2005 Bezirksterminplanungen halten Ditdzesan-Stuko-Wochenende frei | Angenommen Erledigt; wird umgesetzt
Initiativantrag 1 und sorgen flir Teilnahme
Herbst DV 2007 Verwendung der Beitragsriickflussmittel fiir Bezirke ohne Angenommen Erledigt; wird umgesetz
Initiativantrag 1 Vorstand
Frihjahrs DV 2009 | Standards zum Schutz vor sexueller Gewalt Angenommen Erledigt; wird umgesetzt
Antrag 1
Friihjahrs DV 2010 | Einstellung Verbandszeitschrift ,,ratzfatz* im Kalenderjahr 2011 Angenommen Erledigt
Initiativantrag 2
Frihjahrs DV 2011 | Einrichtung einer ,,AG Qualitat im Verband“ 2.0 Angenommen Erledigt
Initiativantragl
Frihjahrs DV 2011 | Einrichtung einer Arbeitsgruppe (AG) zum Thema Angenommen Erledigt
Initiativantrag 2 Stufenpddagogik
Herbst DV 2012 Landesjamboree zum 111jéhrigen Jubildum der Vertagt Siehe Frithjahrs DV
Initiativantrag 1 Pfadfinderbewegung im Jahr 2018 2013 Antrag 1
Herbst DV 2012 Verbandshomepage & Footbadgehomepage werden unter einer Abgelehnt
Initiativantrag 2 Seite vereinig
Herbst DV 2012 Arbeitsauftrag AG Didzesanmedium Abgelehnt
Initiativantrag 3
Frihjahrs DV 2013 | Landesjamboree 2018 Angenommen Erledigt
Antrag 1 24 Ja, 2 Nein und 4 Enthaltungen
Frihjahrs DV 2013 | Fundraising Angenommen Erledigt
Antrag 4 28 Ja
Frihjahrs DV 2013 | Difzesanmedium — wie geht's weiter? Angenommen Erledigt
Initiativantrag 1
Herbst DV 2013 Die derzeit ruhende AG Krisen-und Notfallmanagement soll ihre | Angenommen Erledigt
Antrag 1 Arbeit wieder aufnehmen. 28 Ja
Herbst DV 2013 Anderung der Geschéftsordnung: Besetzung Angenommen Erledigt
Initiativantrag 1 17 Ja
Frihjahrs DV 2014 | Landeslager 2018 Angenommen Erledigt
Antrag 1 26 Ja, 4 Nein und 0 Enthaltungen
Frihjahrs DV 2014 | GroRlager im Zeitraum zwischen 2018 und 2020 Angenommen Erledigt
Antrag 2 29 Ja, 0 Nein und 1 Enthaltung
Frihjahrs DV 2014 | Antrag zur Prifung von Zukunftskonzepten Angenommen Erledigt
Initiativantrag 2 29 Ja, 1 Nein
Frihjahrs DV 2014 | Anderung der Geschaftsordnung: Abstimmungen Angenommen Erledigt
Antrag 4
Frihjahrs DV 2014 | Hauptausschuss zur Gewaltpravention Angenommen Erledigt
Antrag 5
Frihjahrs DV 2015 | Wahlordnung Angenommen Erledigt
Antrag 1
Fruhjahrs DV 2015 | Griindung einer AG Leiterwerbung Angenommen Erledigt; siehe Friihjahrs
Initiativantrag 1 DV 2016 Antrag 2
Frihjahrs DV 2015 | Krisen- und Notfallmanagement Angenommen Erledigt
Antrag 2
Herbst DV 2015 Modellprojekt zur Delegation von Rovern an Stufenkonferenzen | Angenommen Erledigt, Satzung wurde
Antrag 1 fur Di6zesanversammlungen. 27 Ja, 1 nein, 7 Enthaltungen 2019 angepasst
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Friihjahrs DV 2016 | Verabschiedung Entscheidungsvorlage Ringe-Landeslager 2020 Angenommen Erledigt
Antrag 1 33 Ja, 0 Nein, 0 Enthaltungen
Frihjahrs DV 2016 | Weiterfiihrung der AG Leiterwerbung bis Friihjahr 2017 Angenommen Erledigt
Antrag 2 23 Ja, 5 nein, 5 Enthaltungen
Friihjahrs DV 2016 | Konzept zur Gewaltpravention im Didzesanverband der DPSG Angenommen Erledigt
Antrag 3 Freiburg 33 Ja, 0 nein, 0 Enthaltungen
Frihjahrs DV 2016 | Nutzung von Recyclingpapier Angenommen Erledigt; wird umgesetzt
Initiativantrag 1 33 Ja, 0 nein, 0 Enthaltungen
Frihjahrs DV 2016 | Prifauftrag — Postwege minimieren Angenommen Erledigt; wird umgesetz
Initiativantrag 2 31Ja, 1 nein, 1 Enthaltungen
Frihjahrs DV 2016 | Anerkennung im Sinne des Bildungszeitgesetzes Baden- Angenommen Erledigt; der DV
Initiativantrag 3 Wiirttemberg 33 Ja, 0 nein, 0 Enthaltungen Freiburg ist zertifiziert
Frihjahrs DV 2016 | Antrag an Bundesversammlung: Umstellung des Sortiments im Angenommen Erledigt
Initiativantrag 4 Risthaus auf Produkte aus zertifizierter Fairtrade-Biobaumwolle 33 Ja, 0 nein, 0 Enthaltungen
Frihjahrs DV 2016 | Gedruckte Werbung vermeiden Nicht-Befassung
Initiativantrag 5
Herbst DV 2016 Konzept Krisen- und Notfallmanagement Angenommen - 31 Ja Erledigt
Antrag 1
Herbst DV 2016 Alkoholfreie Di6zesanveranstaltungen Angenommen Erledigt; wird umgesetzt
Initiativantrag 1 20 Ja, 9 nein, 3 Enthaltungen
Frihjahrs DV 2017 | Anderung der Geschéftsordnung — GO Antrége u.a. Angenommen Erledigt
Antrag 1 28 Ja, 0 nein, 1 Enthaltungen
Frihjahrs DV 2017 | Anderung der Farbe der Stimmungskarten Angenommen Erledigt
Initiativantrag 1
Frihjahrs DV 2017 | Umwandlung Hauptausschuss zur Arbeitsgruppe ,,AG 72a“ Angenommen Erledigt
Antrag 3
Herbst DV 2017 KOOP17 Angenommen Erledigt
Antrag 1 34 Ja
Herbst DV 2017 Mehrtégigen Didzesanversammlungen Angenommen Erledigt; wird umgesetzt
Initiativantrag 1 13 Ja, 11 nein, 10 Enthaltungen
Herbst DV 2017 Priifauftrag: Stimmrecht auf Ditzesanstufenkonferenzen Angenommen Erledigt
Initiativantrag 2 27 Ja, 3 nein, 4 Enthaltungen
Herbst DV 2017 Einheitliche RDP Kluft (Petrol) Angenommen Im Bundes rdp derzeit
Initiativantrag 3 27 Ja, 3 nein, 4 Enthaltungen nicht durchsetzbar
Frihjahrs DV 2018 | Antrag zur Dokumentation der Antrége und deren Umsetzung. Angenommen Erledigt; wird umgesetzt
Antrag 1 36 Ja
Frihjahrs DV 2018 | Ubertragung personlicher Daten Angenommen Erledigt
Antrag 2 37Ja
Herbst DV 2018 Koop-Vertrag — Finanzierung Rover-WBKs in der Region Mitte Angenommen Erledigt; jedoch hat die
Antrag 3 13 Ja, 5 Nein, 13 Enthaltungen Region Mitte ein andere

Modell beschlossen

Herbst DV 2018 Satzungsanderungsantrag an die BV: Angenommen Erledigt; Satzung wurde
Antrag 4 Delegation bei Referentlnnen 27 Ja, 1 Nein, 2 Enthaltungen 2019 angepasst
Herbst DV 2018 Kritischer Konsum Angenommen Erledigt; Antrag wurde

Initiativantrag 1

28 Ja, 1 Enthaltung

bei BDKJ DV gestellt
und dort angenommen

Frihjahrs DV 2019 | Bereitstellung des Rechenschaftsberichtes als Onlineversion Zuriickgezogen

Antrag 1

Friihjahrs DV 2019 | Begrenzung der Berufungszeit bei AKler*innen Zurlickgezogen

Antrag 4

Frihjahrs DV 2019 | Fairtrade Scout Didzese Angenommen Umsetzung lauft
Antrag 5 25 Ja, 11 Enthaltungen

Frihjahrs DV 2019 | fair.nah.logisch Angenommen Umsetzung lauft
Antrag 6 27 Ja, 11 Enthaltungen

Herbst DV 2019 DV Termine Herbst und Friihjahrs DV 2021 Angenommen Erledigt
Initiativantrag 1 36 Ja, 1 Enthaltungen

Herbst DV 2019 Umgang mit Alkohol auf Dizesanveranstaltungen Angenommen Wird umgesetzt
Initiativantrag 2 37Ja

Herbst DV 2019 Standards in Gengenbach festlegen Angenommen Umsetzung lduft
Initiativantrag 3 37Ja

Frihjahrs DV 2020 | Friedenslicht Angenommen Bericht bei der DV
Antrag 1 26 Ja, 2 Nein, 5 Enthaltungen

Frihjahrs DV 2020 | Friedenslicht Zuriickgezogen

Antrag 2
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Antrag 1: GO und WO — Genderform und Satzungsziffern

Antragandie
DPSG Herbst-Ditzesanver sammlung 2020

Antragsteller:
Achim Oswald (Bildungsreferent)
Patricia Kaiser (DiGzesanvorsitzende)

Antragsgegenstand:
Die Didzesanversammlung moge beschlief3en:

Die Geschéftsordnung (GO) vom Mai 2017 und die Wahlordnung (WO) vom April 2015 sollen nach
aktueller Beschlusslage der Bundesversammlung vom September 2020 sprachlich in die korrekte
Gender-Form gebracht werden.

Ebenso werden in der Wahlordnung die Satzungsziffern herausgenommen, da diese sich mit der neuen
Satzung der DPSG vom Mai 2020 gedndert haben.

Begrundung:

Schon bei der Friihjahrs DV 2020 erging an Louis der Auftrag, die GO und die WO in die
aktuelle Genderform zu bringen.

Das bedeutet konkret, samtliche Formulierungen wie z.B. , Leiter oder “Leiterinnen und
Leiter” (und ale weiteren Formulierungen, die auf eine Zweigeschlechtlichkeit hinweisen) in
“Leiter*innen” (usw.) anzupassen.

Neben dem Genderstern sind auch Umgehungsformen wie "Leitende" moglich.

Dafur wurde das Mandat ausgesprochen und es ware kein Antrag nétig.

Dadie Bundesversammlung jedoch im Mai 2020 auch die Satzung der DPSG grundlegend
umgestaltet hat, missten jetzt in der WO auch die Satzungsziffern geéndert werden. Daes
sich um einige Ziffern handelt, wird der Bezug zur Satzung in einem einleitenden Satz
festgeschrieben. Die Ziffern werden nicht mehr explizit genannt, um wiederkehrenden
Anderungen der WO auszuweichen. So wurde auch schon die GO formuliert.

Dafur war jedoch kein Mandat ausgesprochen.
Deshalb stellen wir hier den Antrag fur die Anderungen. Ja Stimmen:
Beides |asst sich in einem Zuge aktualisieren.

Bei Bedarf
Inhaltliche Anderungen wurden keine vorgenommen.
Die neuen Fassungen von GO und WO liegen diesem
Rechenschaftsbericht bei. Enthaltungen:

Nein Stimmen:

Angenommen: Ja__ Nein
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DPSG Freiburg Jahresplanung 2021

Die politischen Gremien fiir 2021 wurden bereits beschlossen. Viele andere Termine wurden ebenfalls
bekannt gegeben. In dieser erweiterten Jahresplanung sind auch alle neu hinzugekommenen und
geanderten Termine aufgenommen. Dies sind vor allem Termine der Arbeitskreise, der
Ditzesanleitung, aber auch Bezirksversammlungen und Termine der Bundesebene, soweit sie uns
bekannt und fiir uns relevant sind.

Zur gegenseitigen Information kann diese Terminliste bei der DV auch noch erganzt werden. Bitte
bringt vor allem Termine von den Bezirksversammlungen und von den Ausbildungsveranstaltungen
mit. Diese kbnnen auch schon vorab im Didzesanbiiro gemeldet werden, damit bei der DV nicht das
groRe Kalenderblattern losgeht. Das spart uns viel Zeit.

Insbesondere sind dies:
- Veranstaltungen der Arbeitskreise, AGs, des Fordererwerkes, ...
- Keine AK oder Teamtreffen
- Bezirksversammlungen
- Modulkurse
- Woodbadgekurse

DPSG Freiburg Jahresplanung 2021/2022

Stand: 30.10.2020

Datum Veranstaltung

23.12.20-08.01.21 Di6zesanbiro geschlossen

15.01.21 -17.01.21 Di6zesanleitung

16.01.21 Bezirksversammlung Pforzheim

22.01. — 24.01.2021 TfK

29.01.21 -31.01.21 Verband Leiten Lernen (VLL — BDKJ)
Teams leiten und Konflikte |6sen

05.02.21 —07.02.21 DL & AK

07.02.21 Bezirksversammlung Mannheim-Bergstrasse

07.02.21 Glauben.Wissen.lch (GWI —BDKJ) Teil 3

27.02.21 Jupfi Bundesaktion — dezentraler Aktionstag

05.03.21 —07.03.21 FarbenmEEHr 2020 - Kaffeekrénzchen

12.03.21-14.03.21 Ditzesane Ausbildungstagung - DAT

14.03.21 Bezirksversammlung Odenwal d- Tauber

19.03.21 —21.03.21 Glauben.Wissen.Ich (GWI —BDKJ) Teil 4

26.03.21 -28.03.21 Verband Leiten Lernen (VLL — BDKJ)
Position beziehen und politische Strategien Nutzen

16.04.21 - 18.04.21 Di6zesanleitung

18.04.21 Bezirksversammlung Ortenau-Kinzigtal

23.04.21 -25.04.21 FarbenmEEHr 2020 > VBT

23.04.21 - 25.04.21 BDKJDV

08.05.21 Fruhjahrs Di6zesanversammlung

11.05.21 —16.05.21 Verband Leiten Lernen (VLL —BDKJ)
Grundseminar

14.05.21 - 16.05.21 Rosskur

21.05.21 — 24.05.21 PiW Pfingsten in Westernohe

Pfingstferien Firmung im Verband

03.06.21 —06.06.21 Bundesversammlung
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18.06.21 — 20.06.21

FarbenmEEHr 2020 — KickOff

25.06.21 - 27.06.21

Verband Leiten Lernen (VLL — BDKJ)
Abschlussseminar

02.07.21-04.07.21

Stirmt den See - Rover

09.07.21 - 10.07.21

DL

09.07.21 -11.07.21

Sommerfest?

26.07.21 - 04.08.21

Drei,21 - BuL a Jungpfadfinderstufe (Zeitraum 1)

30.07.21 - 08.08.21

Drei,21 - BuLa Jungpfadfinderstufe (Zeitraum 2)

16:0420-01.08.21

Vortrupp FarbenmEEHTr 2020 —Vielfalt erleben!

02.08.21 -12.08.21

FarbenmEEHr 2020 — Vidlfalt erleben!
des rdp in Baden-Wiirttemberg

13.08.21 —20:0821

Nachtrupp FarbenmEEHr 2020 —Vielfalt erleben!

17.09.21 —19.09.21

Di6zesanleitung in Gengenbach

24.09.21 — 26.09.21 Bundesstufenkonferenzen
24.09.21 — 26.09.21 Jugendforum
08.10.21 —10.10.21 EVENT

22.10.21 -24.10.21

FarbenmEEHr 2020 — Nachbereitung

22.10.21-24.10.21

Verband Leiten Lernen (VLL — BDKJ)
Kampfkunst und Fiihrungskompetenz

05.10.21-07.11.21

Ditzesanleitung

19.11.21-21.11.21

Herbst Didzesanversammlung

03.12.21 -05.12.21

Verband Leiten Lernen (VLL — BDKJ)
Spiritualitét und Leitungshandeln

12.12.21 Friedendicht
14.01-22 — 16.01.22 Ditzesanleitung in Gengenbach
11.02.22 - 13.02.22 DL & AK

11.03.22 —13.03.22

Ditzesane Ausbildungstagung - DAT

02.04.22

Ditzesanleitung

10.04.22 —18.04.22

Rover Bundesunternehmen ,,rovervoco — Sei deiner Meinung!“

31.07.22 —07.08.22

Bundesstufenunternehmen der Walflingsstufe
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Rechenschaftsbericht 2020

DPSG Ditdzesanverband Freiburg
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Digzesanverband Freiburg
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Mitgliederentwicklung in der DiGzese Freiburg

Stand 10-2020

Jahr Mitglieder Jahr Mitglieder Jahr Mitglieder
2020 6.030 1998 6.635 1977 4.910
2019 5.917 1997 6.770 1976 4.246
2018 5.716 1996 6.763 1975 4.029
2017 5.625 1995 6.961 1974 3.680
2016 5.802 1994 6.882 1973 3.367
2015 5.835 1993 6.840 1972 3.076
2014 5.780 1992 6.813 1971 2.940
2013 5.626 1991 7.054 1970 3.213
2012 5.686 1990 6.977 1969 3.359
2011 5.828 1989 7.007 1968 3.470
2010 5.925 1988 7.190 1967 3.377
2009 6.055 1987 7.064 1966 3.420
2008 5.991 1986 6.927 1965 3.465
2007 5.770 1985 6.975 1964 3.538
2006 6.093 1984 6.788 1963 3.455
2005 5.991 1983 6.752 1962 3.497
2004 5.408 1982 6.797 1961 3.234
2003 6.326 1981 6.806 1960 3.098
2002 6.326 1980 6.625 1959 2.800
2001 6.298 1979 6.223 1958 2.733
2000 6.575 1978 5.959 1957 2.569
1999 6.578

Mitgliederentwicklung
DPSG Freiburg
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Mitgliederentwicklung in den Bezirken + Stdmmen

Stand 10.2020

Gruppierungs- |Gruppierung Anzahl der

nummer Mitglieder

07/00/00 Ditzesanleitung Freiburg 61
07/01/00 Bezirk Mannheim-Bergstralle 470
07/01/00 Bezirk Mannheim-Bergstralde 5
07/01/01 Mannheim, St. Bernhard 56
07/01/02 Hemsbach, Johanniter 35
07/01/03 Laudenbach, Cherusker 40
07/01/04 Mannheim-Neckarau, Thomas Morus 87
07/01/05 Weinheim-Sulzbach, Guy de Larigaudie 35
07/01/06 Mannheim-Friedrichsfeld, St. Bonifatius 58
07/01/07 Mannheim-Waldhof, St. Lioba 53
07/01/08 Hirschberg-L eutershausen, St. Johannes 101
07/02/00 Bezirk Karlsruhe-Murgtal 373
07/02/00 Bezirk Karlsruhe-Murgtal 0
07/02/01 Gaggenau-Bad Rotenfels, Laurentius 64
07/02/03 Kuppenheim, St. Sebastian 91
07/02/04 Baden-Baden, Hohenbaden 18
07/02/05 Karlsruhe, von Galen 104
07/02/06 Karlsruhe-Neureut, Antoine de Saint Exupery 25
07/02/10 Karlsruhe-Daxlanden, Guy de Larigaudie 71
07/03/00 Bezirk Ortenau-Kinzigtal 383
07/03/00 Bezirk Ortenau-Kinzigtal 0
07/03/110 Willstétt, Merlin 61
07/03/01 Hausach, St. Mauritius 3
07/03/03 Offenburg, Konradin 110
07/03/04 Urloffen, St. Martin 50
07/03/06 Bihl, St. Peter und Paul 35
07/03/09 Offenburg, Albert Schweitzer 48
07/03/12 Sasbachwalden, Lupus 29
07/03/13 Rheinminster 47
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07/05/00 Bezirk Wiesental-Hochrhein 526
07/05/00 Bezirk Wiesental-Hochrhein 8
07/05/01 Wehr, St. Bernhard 100
07/05/03 L 6rrach-Stetten, St. Fridolin 113
07/05/04 Well am Rhein, St. Sebastian 63
07/05/06 L 6rrach-Brombach, St. Josef 119
07/05/08 Dogern, St. Clemens 60
07/05/09 Kandern, Sankt Katharina 25
07/05/12 Grenzach-Wyhlen, St. Michael 38
07/06/00 Bezirk Hohenzollern 621
07/06/00 Bezirk Hohenzollern 0
07/06/01 Sigmaringen, St. Fidelis 49
07/06/02 Rosenfeld-H-Zimmern, Adenauer 26
07/06/03 Hechingen, St. Martin 117
07/06/04 Fischingen, Dom H. Camara 24
07/06/05 Bingen, Martin-Luther-King 39
07/06/06 Melchingen 92
07/06/07 Pfullendorf, St. Jakobus 69
07/06/08 Haigerloch, Leonardo da Vinci 65
07/06/09 Ostrachtal, Rainbow 22
07/06/10 Salmendingen 118
07/07/00 Bezirk Bodensee 602
07/07/00 Bezirk Bodensee 4
07/07/01 Singen, St. Pankratius 40
07/07/02 Uberlingen, Paul V1. 70
07/07/03 M Uhlhausen-Ehingen, Peter und Paul 16
07/07/08 Steifdlingen, St. Remigius 141
07/07/09 Radolfzell, Impeesa 74
07/07/10 Daisendorf, St. Martin 66
07/07/12 Hilzingen, Alfred Delp 64
07/07/13 Konstanz, Bruder Klaus 96
07/07/14 Markdorf, St. Nikolaus 26
07/07/15 Hori, Rainbow 5
07/08/00 Bezirk Baar 177
07/08/00 Bezirk Baar 0
07/08/01 Bad DUrrheim, Johanniter 45
07/08/02 Villingen, Ulrich v. Augsburg 84
07/08/03 Braunlingen, B. v. Baden 2
07/08/04 Villingen-Schwenningen; Der Wolf, der nie schl&ft 29
07/08/05 Hattingen/Baden., Maximilian Kolbe 17
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07/09/00 Bezirk Kurpfalz 814
07/09/00 Bezirk Kurpfalz 14
07/09/01 Sinsheim-Rohrbach/Reihen, Dom Helder Camara 72
07/09/02 Nussloch, St. Laurentius 68
07/09/03 Plankstadt, St. Nikolaus 83
07/09/04 Sandhausen, Dreifaltigkeit 29
07/09/05 Heidelberg-Kirchheim, St. Peter 76
07/09/06 Heldelberg-Wiebl., St. Bartholom. 30
07/09/07 Neckarsteinach, St. Stephan 102
07/09/08 Heldelberg, St. Bonifatius 45
07/09/09 Ketsch, Don Bosco 114
07/09/11 Angelbachtal, Mahatma Gandhi 52
07/09/12 Bammental, Karl Leisner 77
07/09/13 Stamm Sr. Felicitas Heidelberg-Ziegel hausen 51
07/09/16 Siedlung Waibstadt 1
07/10/00 Bezirk Bruchsal 464
07/10/00 Bezirk Bruchsal 0
07/10/02 Oberhausen, Hohe Flamme 63
07/10/030 Bad Schdnborn-Langenbriicken 33
07/10/04 Stutensee, Pater Kolbe 108
07/10/05 Waghdausel-Wiesental, St. Jodokus 62
07/10/06 DPSG Stamm Rheinsheim 63
07/10/07 Bretten, Askola 49
07/10/08 Bruchsal, St. Christophorus 86
07/11/00 Bezirk Pforzheim 92
07/11/00 Bezirk Pforzheim 3
07/11/02 Pforzheim, Arnulf 52
07/11/04 Remchingen, Eisingen 3
07/11/05 Pforzheim, St. Franziskus 34
07/13/00 Bezirk Odenwald-Tauber 206
07/13/00 Bezirk Odenwald-Tauber 1
07/13/02 Mosbach, Bernhard von Baden 75
07/13/03 Don Bosco, Neckarel z-Diedesheim 49
07/13/05 Adelsheim, Stephanus 7
07/13/06 Haldmersheim, St. Benedikt 49
07/13/08 Mosbach-Waldstadt, Maximilian Kolbe 25
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07/14/00 Bezirk Emmendingen 404
07/14/00 Bezirk Emmendingen 0
07/14/01 Emmendingen, Markgraf Bernhard von Baden 34
07/14/02 Waldkirch, Konrad von Schwarzenberg 156
07/14/03 Gutach, St. Michael 38
07/14/04 Emmendingen, Petter Moen 86
07/14/05 Endingen, St. Franziskus 67
07/14/06 Siedlung Glottertal 23
07/15/00 Bezirk Breisgau 837
07/15/00 Bezirk Breisgau 3
07/15/01 Freiburg-Littenweiler, Berthold I1. von Z&hringen 81
07/15/02 Freiburg, Tilly 33
07/15/03 Gundelfingen, Rochus Spiecker 146
07/15/06 Freiburg-Mitte, Guy de Larigaudie 97
07/15/07 Freiburg-Weing., Albino Luciani 50
07/15/08 Kirchzarten, St. Exupery 58
07/15/09 Freiburg-Opfingen, St. Nikolaus 49
07/15/13 Freiburg, St. Albert 66
07/15/14 Breisach, Graf Bernadotte 28
07/15/15 Bad Krozingen, David 28
07/15/16 Staufen, St. Martin 54
07/15/18 Freiburg-Vauban, Kassiopela 112
07/15/19 Freiburg-St. Georgen, Betty Clay 32
Gesamter gebnis

- Bezirke 13

- Stamme 101

- Mitglieder 6030
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Rechenschaftsbericht 2020

Ausrichter der Diozesanversammiungen

Frihjahrs DV Herbst DV
Jahr | Ausrichter Ort Ausrichter Ort
2004 | Bezirk Bruchsal Bruchsal Ditzesanleitung Freiburg
DV Freiburg
2005 | Bezirk Bodensee Konstanz Ditzesanleitung Offenburg
DV Freiburg
2006 | Bezirk Wiesental- | Rittehof Ditzesanleitung Karlsruhe
Hochrhein DV Freiburg
2007 | Bezirk Odenwald- | Neckarelz Ditzesanleitung Offenburg
Tauber DV Freiburg
2008 | Fordererwerk Gengenbach Di6zesanleitung Ortenberg
Sankt George.V. DV Freiburg
2009 | Bezirk Oberried Di6zesanleitung Freiburg
Emmendingen DV Freiburg
2010 | Bezirk Bruchsal Waghausel Dibzesanleitung Karlsruhe
DV Freiburg
2011 | Bezirk Ortenau- Offenburg Di6zesanleitung Freiburg
Kinzigtal DV Freiburg
2012 | Bezirk Pforzheem | Schellbronn Ditzesanleitung Offenburg
DV Freiburg
2013 | Bezirk Karlsruhe- | Karlsruhe Di6zesanleitung Karlsruhe
Murgtal DV Freiburg
2014 | Bezirk Wiesental- | Rittehof Di6zesanleitung Freiburg
Hochrhein DV Freiburg
2015 | Kudu Club Gengenbach Ditzesanleitung Karlsruhe
DV Freiburg
2016 | Bezirk Bodensee Konstanz Ditzesanleitung Freiburg
DV Freiburg
2017 | Bezirk Kurpfalz Heiligenkreuzstein | Didzesanleitung Karlsruhe
ach DV Freiburg
2018 | Didzesanleitung Gengenbach Didzesan AK Gengenbach
DV Freiburg Int. Engagement
2019 | Didzesanleitung Freiburg Bezirk Ortenau- Offenburg
DV Freiburg Kinzigtal
2020 | Didzesanleitung Virtuelle DV Bezirk Pforzheem | Virtuelle DV
DV Freiburg
2021 | Didzesanleitung Freiburg Bezirk Wiesental Gengenbach
DV Freiburg Hochrhein
2022
2023
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DPSG Ditzesanverband Freiburg Rechenschaftsbericht 2020
Organisatorisches zur DV

Die Versammlung findet als Videokonferenz statt:

Bitte bis zum 12.11.2020 im Online-Buchungssystem auf der DV-Freiburg Homepage anmelden.
https://dpsa-freiburg.de/herbst-dv

Falls du stimmberechtigtes Mitglied bist und nicht kommen kannst, melde dich bitte auch ab.
Abmeldungen bitte per E-Mail an achim.oswald@dpsg-freiburg.de oder 0761/ 5144-175

Falls du als Gast kommen willst, melde dich bitte auch an.

Der Vorstand macht vom Gesetz tiber ,,Mallnahmen im Gesellschafts-, Genossenschafts-, Vereins-
, Stiftungs- und Wohnungseigentumsrecht zur Bekdmpfung der Auswirkungen der COVID-19-
Pandemie” gebrauch und beruft nach 85 Abs. 2 eine Mitgliederversammlung ohne Anwesenheit
am Versammlungsort ein.

Die Versammlung wird bei Zoom stattfinden. Die Datenschutzhinweise findet ihr im Anhang oder
hier: https://dpsg-freiburg.de/wp-content/uploads/2020/06/datenschutzhinweis-zoom.pdf

Fir Versammlungs-Neulinge gibt es am Freitagabend um 20.00 Uhr eine Einflihrung bei Zoom.
Den Zugangslink gibt es nach der Anmeldung vor der DV.

Der Studienteil am Sonntag ist fir alle Leiter*innen und Vorstande im Ditzesanverband offen.
Leiter*innen und Vorstande aus allen 101 Stdmmen kénnen sich daflir anmelden: https://dpsg-
freiburg.de/service/veranstaltungen/studienteil-auswirkung-von-covid-19-auf-die-jugendarbeit/

Ein Teilnehmer*innenbeitrag wird nicht erhoben. Dafiir bendtigen wir bei der Anmeldung im
Buchungssystem Anschrift und Geburtstag, da wir den Studienteil nach aktuellen Regelungen des
Landesjugendplanes auch als digitale Veranstaltung bezuschussen lassen kénnen.

Im Fall, dass sich in deinem Bezirk die Zusammensetzung des Bezirksvorstandes noch verdndert,
gib uns im Buro bitte die Namen und Kontaktdaten durch, damit wir die DV Unterlagen
entsprechend aktuell (nach)verschicken kdnnen.

Bitte haltet folgendes bereit:
- Die Tagungsunterlagen
- Smileys und Heulies aus dem Postversand
- ggf. die Stimmkarte
- Eine Minute Highlights fur den Kurzbericht der Bezirke (nur BeVos, ihr dirft kreativ sein J )
- Naturlich auch Fragen, Ideen und Anregungen zu den Rechenschaftsberichten und Antrégen

Kluft und Halstuch machen sich auch bei einer digitalen Versammlung gut.

Bitte wartet im Zoom-Vorraum bis ihr von der Moderation eingelassen werdet. Gaste sind wie
gewohnt zugelassen.

Falls es an dem Wochenende noch Nachrichten an die Didzesanleitung gibt, bitte per Mail oder
Anrufbeantworter bis Freitagmittag um 12.00 Uhr an Achim (Louis) Oswald. Danach haben wir das
Dienst-Handy von Louis als Notfall-Handy eingeschaltet. 0176 / 512 512 53

Weitere Infos zur DV kdnnen im Didzesanbiiro bei Achim (Louis) Oswald erfragt werden:
achim.oswald@dpsg-freiburg.de oder 0761 / 5144 - 175
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Zugangsdaten und Videokonferenz Knigge

Bitte tretet Uber das Internet bei. Fir eine optimale Nutzung aller Features empfehlen wir die
Installation und Nutzung der App. (https://zoom.us/download). Bei der Nutzung der Zugangslinks
werdet ihr automatisch aufgefordert die Software zu installieren.

Eine Einwahl per Telefon ist grundsatzlich auch moglich, erschwert aber die Teilnahme. Die
Einwahlnummer ist bei Louis erhéltlich.

Es wird darum gebeten den Teilnehmenden Namen in folgendes Format umzubenennen:
Vorname Funktion (z.B. Uwe BeVo Baar, Samuel Pfadfinder Del., Patricia DiVo, Katja Gast, ...).
Die Namensanderung ist wahrend der Konferenz iber die drei Punkte im eigenen Bild mdglich.

Es wird fur die gesamte DV verschiedene Zoom-Zugangslinks geben. Diese werden zusammen mit
den Passworten kurz vor der Versammlung an alle angemeldeten Personen verschickt und diirfen
nicht ohne Riicksprache an Dritte weitergegeben werden.

Folgende Raume wird es geben:
Einflihrung flr die Neuen
Hauptraum fir die DV
Studienteil DV am Sonntag
Lagerfeuer
Werwolf
Pub-Quiz
ggf. noch weitere

Wortmeldungen kénnen am besten per Handzeichen in die Kamera oder mit der kleinen blauen
Hand signalisiert werden.

Das Stimmrecht wird per Stimmkarte und per Online-Tool wahrgenommen. Die Stimmkarten
kommen davor per Post. Den Zugang zum Tool geben wir bei der DV bekannt.

Wie gewohnt haltet bitte rote und griine Kartchen griffbereit, um sie in die Kamera zu halten und
so schnell und unkompliziert ein Stimmungsbild zu ermdglichen. Das ist bei Zoom aber auch digital
moglich.

Flr eine optimale Nutzung aller Features empfehlen wir die Nutzung der App mit Headset und
Kamera. Schaltet das Mikrofon ab, wenn Ihr nicht redet. Dies reduziert die Nebengerdusche. Bitte
schaltet die Kamera an. Das steigert die Effizienz der Versammlung.

Der Zoom-Raum ist jeweils eine halbe Stunde vor Beginn offen. Bitte testet, ob sehen, horen und
sprechen klar funktioniert. Technische Probleme sollten vor der Versammlung behoben werden.

Ich weise zudem darauf hin, dass wir zur Durchflihrung des Online-Meetings das Videokonferenz-
System ,,Zoom* verwenden. Die Datenschutzhinweise gibt es hier:
https://dpsa-freiburg.de/wp-content/uploads/2020/06/datenschutzhinweis-zoom.pdf
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